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OMAISHOITOTYOSSA, KUNTOUTTAVASSA TYOTOIMINNASSA JA
VAMMAISTEN HENKILOIDEN TYOTOIMINNASSA SATTUVIEN
TAPATURMIEN KORVAAMINEN

1. Yleista

Omaishoitotydssd, kuntouttavassa tydtoiminnassa ja vammaisten henkil6iden tyo-
toiminnassa sattuneista tapaturmista on annettu uusia saadoksié.

1.1.2002 voimaan tulleen sosiaalihuoltolain 27 ¢ §:n 2 momentin (1134/2001) mukaan
omaishoidon tuesta hoitajan kanssa sopimuksen tehneen kunnan on otettava tapatur-
mavakuutuslain 57 § 1 momentin mukainen vakuutus hoitajalle. Tét4 koskeva Tapa-
turmavakuutuslaitosten liiton (TVL:n) kiertokirje on 27/2001.

Laki kuntouttavasta ty6toiminnasta (189/2001) on tullut voimaan 1.9.2001 seki siihen
liittyvéd lain muutos (539/2001) on tullut voimaan 1.1.2002. Kuntouttavasta tytoimin-
nasta annetun lain 23 §:n mukaan kunnan on jirjestettavd TapVakL:n 57 §:n 1 mo-
mentissa tarkoitettu vakuutusturva kuntouttavassa tytoiminnassa sattuvan tapaturman
varalta. TVL on antanut kuntouttavasta tyotoiminnasta kiertokirjeen 14/2001.

Vammaisten henkil6iden ty6toimintaa koskeva sosiaalihuoltolain 27 e § (68/2002) on
tullut voimaan 1.4.2002. Sosiaalihuoltolain 27 € § 3 momentin mukaan tyStoimintaan
osallistujia varten on otettava TapVakL 57 § 1 momentin mukainen vakuutus. Lain
muutoksista on tiedotettu vakuutuslaitoksille TVL:n kiertokirjeelld 4/2002.

Uusien sdddosten my6td omaishoitotydssé, kuntouttavassa tydtoiminnassa ja vam-
maisten henkil6iden tyStoiminnassa sattuneiden tapaturmien vakuutusturva on yhti
laaja kuin pakolliseen tapaturmavakuutuksen perustuva turva ellei jiljempéand muuta
todeta. Vakuutuksen perusteella vahingoittuneella on esimerkiksi oikeus saada ansi-
onmenetyskorvauksena péivirahaa ja tapaturmaelidkettd, tapaturman johdosta aiheutu-
neen kuntoutuksen korvaukset sekéd pysyvisté viasta ja haitasta maksettava haittaraha.
Lisdksi korvataan tarpeelliset sairaanhoitokulut ja maksetaan haittaliséi sekid korva-
usta kodinhoidon lisdkustannuksista. Joillekin téssi esiteltidvistd ryhmistéd on niiden
erityispiirteiden vuoksi kuitenkin ominaista, ettd korvausedellytyksii eri korvauslajien
kohdalla joudutaan harkitsemaan tarkemmin.

2. Omaishoitotyossi sattuneet tapaturmat
2.1. Omaishoitotyon olosuhteet

Koska uuden sidénnoksen myotd omaishoitajan tapaturmavakuutusturva on yhti laaja
kuin pakolliseen tapaturmavakuutukseen perustuva turva, on omaishoitaja siten va-
kuutettu seké varsinaisessa omaishoitotydssé ettd siihen liittyvilld matkoilla sattunei-
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den tapaturmien varalta. Rajanveto omaishoitotydssi ja muissa tehtidvissi sattuneiden
tapaturmien vililld voi olla vaikeaa, koska omaishoito on hyvin moninaista ja hoidet-
tavat erilaisia. Olennaista on kuitenkin, ettd tapaturma on sattunut omaishoitoon liitty-
vissd olosuhteissa ja hoidettavan vuoksi tehtivissd toimissa. Tamin mukaisesti kor-
vattavaksi voivat tulla tapaturmat, jotka ovat sattuneet esimerkiksi hoidettavaa pukies-
sa tai syotettiessi.

Omaishoidon tuella tapahtuva hoito on useimmiten omaisten laheisilleen antamaa
hoitoa. Koska kyse on my0s perheen sisdisestd suhteesta, joudutaan kéaytinnossa te-
kemdin rajanvetoa siitd, miké toiminta on omaishoitoa ja miki perheen yhteisten asi-
oiden hoitamista. Téllaista rajaa vedettidessi on otettava huomioon hoidettavan yksi-
161linen avun tarve. Erilaisilla asiointimatkoilla tapahtuneita tapaturmia korvattaessa
on selvitettdvi, miké on ollut matkan pasasiallinen tarkoitus ja onko matka ollut hoi-
don kannalta olennainen. Niin ollen korvattavia voivat olla tapaturmat, jotka ovat
sattuneet hoidettaessa hoidettavan omia asioita. Tdllaisia voivat olla esimerkiksi ap-
teekkiasiat tai hoidettavan lddkériin vieminen, jos mainittu asia on ollut matkan péa-
asiallinen syy.

2.2. Omaishoitajan vuosityoansio

TapVakL 57 § 1 momentin mukaisissa vakuutuksissa vuositydansio on TapVakL 57
§ 6 momentin mukaan sovittava. Omaishoitajalle sovittava vuositydansio perustuu
hoitopalkkion méirdéan. Tapaturmavakuutuslain 28 § 6 momentin mukaan vuosity6an-
sion ollessa pienempi kuin vdhimmaisvuositydansio vuositydansio on korotettava vi-
himmaéisvuositydansioksi. Jos omaishoitajana on tapaturmavakuutuslain 28 § 6 mo-
mentissa tarkoitettu eldkeldinen, vuositydansiota ei koroteta minimivuositydansioksi.
Niin ollen 1dhtokohtana on, ettd muulle kuin eldkkeelld olevalle omaishoitajalle mak-
setaan ansionmenetyskorvauksia vihimmaiisvuositydansion mukaan, mikéili omais-
hoitajalle maksettavat todelliset hoitopalkkiot eivit ylitd vihimméisvuositydansiota.

Osa omaishoitajista on koko- tai osa-aikaisessa tydssd omaishoidon ohella. Jos omais-
hoitaja loukkaantuu omaishoitotydssé, vuositydansio on em. sovittu vuositydansio ei-
ki siihen lisétd tyosuhdetyon ansioita. Naissé tapauksissa myoskdin tyosuhdetyon

tyonantajalla ei ole oikeutta saada sairausajan palkkaa tdmin vakuutuksen perusteella.

2.3. Ansionmenetyksen korvaaminen

Koska kyseessd on TapVakL 57 § lmomentin mukainen vakuutus, ansionmenetys-
korvaus myos 28 pdivén ajalta madridytyy vuositydansion mukaan.

Ansionmenetyskorvausta maksetaan omaishoitajalle, kun hin on tydkyvyton hoito-
tyohon eikid kunta maksa hinelle hoitopalkkiota tyokyvyttomyysajalta. Yleensa
omaishoidon palkkion maksamista ei keskeytetd lyhyiltd tyokyvyttdmyysajoilta.

Jos omaishoitaja on ollut lddkérinlausunnon mukaan tyokyvyton, mutta hoidettavan
hoito on jatkunut normaalisti eikd kunnan hoitopalkkion maksaminen ole keskeytynyt,
ei omaishoitajalle ole muodostunut korvattavaa ansionmenetysta.
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3. Kuntouttavassa tyotoiminnassa sattuneet tapaturmat

3.1. Tyokyvyn alentuma ja kuntoutustarve

Kuntouttavan tyStoiminnan toimenpiteilld parannetaan pitkédén jatkuneen tyottomyy-
den perusteella tydmarkkinatukea tai toimeentulotukea saavan henkilon eldménhal-
lintaa ja edellytyksié tySllistyd avoimilla tydmarkkinoilla. Toimenpiteilld edistetdin
hanen mahdollisuuksiaan osallistua koulutukseen ja muuhun tyohallinnon tarjoamaan
tyollistymistd edistdviin toimenpiteeseen. Kuntouttavaa tydtoimintaa ei tehdé tyo-,
virka- tai muussa palvelussuhteessa.

Kuntouttavaan tyotoimintaan osallistuvien vakuutusturva kattaa saman turvan kuin la-
kisddteinen tapaturmavakuutuskin. Kuntouttavassa tyotoiminnassa sattuneiden tyota-
paturmien osalta tyokyvyn alentuma ja kuntoutustarvetta arvioidaan noudattaen so-
veltuvin osin tapaturmavakuutuslain seké tapaturmavakuutuslain perusteella korvatta-
vasta kuntoutuksesta annetun lain sdannoksid.

3.2. Vuosityoansio

Kuntouttavaan tyStoimintaan osallistuvan henkilon vuositydansio on aina vuositydan-
sion viahimmaismadrd (Laki kuntouttavasta ty6toiminnasta 23 § 2 mom.).

4. Vammaisten henkil6iden tyétoiminnassa sattuneet tapaturmat
4.1. Ansionmenetyskorvaus, sairausajan palkka ja tyokyvyn alentuma

Vammaisten henkildiden tyotoimintaan osallistuvat ovat tyokyvyttomié henkiloité,
joiden toimeentuloturvana on tyokyvyttdomyyselidke. Vammaisten henkil6iden tyotoi-
mintaan osallistuvat eivét ole tyosuhteessa, eiké toimintaan sovelleta, mité tyosuh-
teesta on sdddetty. Vammaisuudesta tai muusta vastaavasta syysté johtuen tillaisilla
henkil6illi ei ole edellytyksii osallistua normaaliin tyosuhdetyohon tai sosiaalihuol-
tolain 27 d §:n mukaiseen vammaisten henkildiden tyollistymisti tukevaan toimintaan.

Todettakoon, ettd vammaisten henkil6iden ty6llistymisti tukevaa toimintaa (em. 27 d
§), johon osana kuuluu suojatyd, tehdédén tydsopimuslain mukaisessa tyosuhteessa.

Tyé6toiminnasta maksettavaa tydosuusrahaa ei voida pitdd TapVakL 26 §:ssi tarkoi-

tettuna sairausajan palkkana tai siihen rinnastettavana etuutena, joten kunnalla ei ole
oikeutta saada sairausajalta mahdollisesti maksamaansa tydosuusrahaa vastaavaa an-
sionmenetyskorvausta vakuutuslaitokselta.

Tapaturman jélkeinen tyokyvyn alentuma méérétian arvioimalla vammaisen mahdol-
lisuudet osallistua sosiaalihuoltolain 27 € §:n mukaiseen vammaisille henkildille tar-
koitettuun tyotoimintaan ottaen huomioon seki tapaturmasta ettd muusta vammaisuu-
desta johtuvat rajoitukset.

Kansanelikelaitos yhteensovittaa maksamansa tyokyvyttomyyseldkkeen ja sairasva-
kuutuksen pdiviarahan vammaisten henkildiden tydtoiminnassa sattuneen tapaturman
johdosta tapaturmavakuutuslain mukaan maksettujen ansionmenetyskorvausten kans-
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sa. Tyoelédkejirjestelmissikidin ei ole estettd yhteensovittaa korvauksia tapaturmava-
kuutuksesta maksettavan ansionmenetyskorvauksen johdosta.

4.2. Vuosityoansio
Ansionmenetyskorvausta maksetaan vihimmaisvuositydansion ja sattuneesta tapa-

turmasta aiheutuneen tyokyvyn alentuman mukaan. My®os elékeléisilla vuositydansio
on vuositydansion vahimmaismaari.
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