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TYOTAPATURMA- JA AMMATTITAUTILAKI VOIMAAN 1.1.2016 - UUDET ASETUKSET
KORVAUSLAUTAKUNNASTA JA LAUSUNNON PYYTAMISESTA

1 Uusi asiaryhmaasetus

1.1.2016 voimaan tulevan ty6tapaturma- ja ammattitautilain (459/2015, myoh. TyTAL) 123 §:n
mukaan vakuutuslaitoksen on ennen korvauspaatoksen antamista pyydettava paatdsehdotukses-
taan tapaturma-asiain korvauslautakunnan (Takon) lausunto, jos asiaan sisaltyy periaatteellinen
oikeudellinen tai ladketieteellinen tulkintakysymys tai asian késittely Takossa on muutoin tar-
peen korvauskéytanndn yhtendisyyden edistamiseksi.

Paatosehdotuksista, joista vakuutuslaitoksen on pyydettava Takon lausunto, annetaan tarkem-
mat sadnnokset sosiaali- ja terveysministerion asetuksessa. Asetus korvaa sosiaali- ja terveys-
ministerion tapaturmavakuutuslain (608/1948) 30 ¢ §:n 2 momentin (723/2002) nojalla antaman
asetuksen (873/2002).

Ohessa vakuutuslaitosten tiedoksi lahetettdvan uuden vield sdddoskokoelmassa julkaisematto-

man asetuksen mukaan vakuutuslaitoksen on pyydettavé Takon lausunto pagtdsehdotuksestaan
asetuksen 1 8:ssé luetelluissa tapauksissa. Vuosityfansioasioita koskevia pykalan 3 ja 4 kohtia
lukuun ottamatta kohdat soveltuvat seka tapaturmavakuutuslain etta tydtapaturma- ja ammatti-
tautilain mukaisiin tapauksiin.

V. 2002 asetukseen verrattuna uuden asetuksen asialistaa on rajattu ja tilanteita, joissa vakuutus-
laitoksen on pyydettava Takon lausuntoa, on mééritelty tarkemmin. Tarkoituksena on ollut, ettd
valtetdan tarpeettomia lausuntopyyntdja ja ettd Tako pystyy keskittyméan korvauskaytannon yh-
tendisyyden yll&pitdmiseen olennaisimmissa asioissa.

Velvollisuus pyytaa lausuntoa ei koske endé seuraavia asioita:
o leskeneldkkeen tulosovitusta (v. 2002 asetuksen 3 kohta)
o elinkorkoa (v. 2002 asetuksen 10 kohta)
e avopuolison ja tdmén lapsen perhe-eldkettd (v. 2002 asetuksen 11 kohta).

Tulosovitukseen, elinkorkoon ja perhe-elakkeeseen liittyvista periaatteellisista kysymyksista
voidaan pyytéa edelleen Takon lausuntoa uuden asetuksen 1 §:n 9 kohdan nojalla.

Uuden asetuksen 1 8:n 2 kohta koskee oikeudellisia syy-yhteyskysymyksid. Taman merkitys
korostuu erityisesti uuden lain toimeenpanon alussa. Jos ratkaisu edellyttaa tulkinnan tekemista
asiasta, josta ei ole selvaa korvaus- ja oikeuskdytantod olemassa, kuten esimerkiksi uusista tyo-
tapaturmaa koskevista pykalistd (TyTAL 20-258), paatdsehdotuksesta tulee pyytéé Takon lau-
sunto.

Tapaturma-asiain korvauslautakunta on lakisdateinen elin, jonka tehtdvénd on edist&a tapaturmavakuutuslain mukaisen korvaustoimen yhtendisyytté
antamalla yleisohjeita ja lausuntoja. Tapaturma-asiain korvauslautakunnan toimintaa saéntelevéat tapaturmavakuutuslain (608/1948) 30 b § 1 mom, 30
¢ ja30d §, valtioneuvoston asetus tapaturma-asiain korvauslautakunnasta (965/2002) seka sosiaali- ja terveysministerion asetus asioista, joista vakuu-
tuslaitoksen on pyydettévé tapaturma-asiain korvauslautakunnan lausunto (873/2002).
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Pykélén 5 kohdassa maaritellaan tilanteet, joissa vakuutuslaitoksen on pyydettavé Takon lau-
suntoa tapaturmaeldkkeen myontamista tai epddmisté koskevasta paatdsehdotuksesta. Verrattu-
na vuoden 2002 asetuksen tapaturmaeléketta koskeviin kohtiin (kohdat 4, 5, 6 ja 8) uuden ase-
tuksen 5 kohta eroaa seuraavin tavoin:

e Velvollisuus pyytad lausuntoa tapaturmaelékettd koskevasta paatdsehdotusta ei koske
enda ns. kuuden kuukauden tapaturmaelékeasioita, joista sdédettiin vuoden 2002 ase-
tuksen 4 kohdassa.

e Toistaiseksi myonnettavaa tapaturmaeldketta koskevissa paatdsehdotuksissa haittaluok-
karaja, johon lausunnon pyytamisvelvollisuus on sidottu, nousee kuudesta yhdeks&én.
Liséksi velvollisuus pyytaa lausuntoa koskee ainoastaan tapauksia, joissa haittaluokka
on yhdekséan tai suurempi ja vakuutuslaitos ehdottaa toistaiseksi my6nnettéavan tapatur-
maeldkkeen epdamisté tai myontamisté osaeldkkeend. Velvollisuus pyytad lausuntoa ei
siten koske paatdsehdotuksia, jotka koskevat pysyvan osa- tai tdyselakkeen myontamis-
t& haittaluokan ollessa pienempi kuin yhdekséan.

e Pykélén 5 kohdan d alakohdassa sdadetdén nimenomaisesta velvollisuudesta pyytaa lau-
suntoa tapaturmaeldkettd koskevista periaatteellisista kysymyksista.

Pykélén 6 kohdassa madritelladn tilanteet, joissa vakuutuslaitoksen on pyydettavé Takon lau-
suntoa ammatilliseen kuntoutukseen liittyvista paatosehdotuksista. Velvollisuus pyytaé lausun-
toa koskee edelleen paatdsehdotuksia, joissa on kyse yli vuoden pituisesta ammatillisesta kun-
toutuksesta. Lisaksi lausuntoa tulee pyytaa:

e vuotta lyhyemmastd ammatillisesta kuntoutuksesta, jos kysymys on aiemmin annetun
paétoksen muuttamisesta

e ammatilliseen kuntoutukseen liittyvasta muusta periaatteellisesta tulkintakysymyksesté.

Pykélén 9 kohdassa sdadetaén vield, ettd vakuutuslaitoksen tulee pyytdd Takon lausunto muus-
takin asiasta, joka lainsdadannén muuttumisen tai muutoin korvauskaytannon yhtendisyyden
vuoksi edellyttdd lautakunnan periaatteellista kannanottoa. Asiaryhmé kattaa muut kuin pyké&lan
1-8 kohdissa nimenomaan kuvatut tilanteet, joihin liittyy Takon periaatteellisen kannanoton
tarve.

Muiden asioiden kohdan merkitys korostuu vuoden 2016 alussa uuden lain tullessa voimaan,
kun uutta tulkintaa vaativa ratkaisuja on tavallista enemmadn. Erityisesti alussa harkittaessa ta-
pausten ldhettdmista Takolle vakuutuslaitosten tulee huomioida kyseisen kaltaisten tapausten
esiintyvyys korvauskaytdnndssé ja asian merkitys vahingoittuneen kannalta. Jatkossa tulee
huomioida lisdksi Takon lausuntokéytanto ja yleisohjeet sekd muutoksenhakuelinten oikeuskéy-
tanto.

2 Sahkdinen lausuntopyyntémenettely

1.1.2016 alkaen Takon lausuntopyyntdmenettely on taysin sahkdinen. Ohessa vakuutuslaitosten
tiedoksi lahetettavan valtioneuvoston tapaturma-asiain korvauslautakunnasta antaman asetuksen
(1468/2015) 3 &:n mukaan lausuntopyynto ja siihen liitettvat asiakirjat valitetddn lautakunnan
séhkoiseen kasittelyjarjestelméan ja lautakunnan lausunto annetaan vakuutuslaitokselle lomak-
keella séhkoisen késittelyjérjestelmén valityksella.
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Uuden asiaryhmaéasetuksen johdosta myés lausuntopyyntélomakkeisiin tehddén muutoksia
1.1.2016 alkaen. Lomakemuutoksista tiedotetaan erikseen Vakuutuslaitos Extrassa
(www.korvauslautakunta.fi).

TAPATURMA-ASIAIN KORVAUSLAUTAKUNTA

Mika Manttari
puheenjohtaja

Liitteet:
- Sosiaali- ja terveysministerion asetus tapaturma-asiain korvauslautakunnan lausunnon pyytamisesta
(ei sd&dddskokoelmanumeroa 22.12.2015 mennessd) ja perustelumuistio 1.12.2015
- Valtioneuvoston asetus tapaturma-asiain korvauslautakunnasta (1468/2015) ja perustelumuistio
26.11.2015



Sosiaali- ja terveysministerion asetus

tapaturma-asiain korvauslautakunnan lausunnon pyytamisesta

Sosiaali- ja terveysministerion paatoksen mukaisesti saddetdan tydtapaturma- ja ammattitau-
tilain (459/2015) 123 §:n 1 momentin nojalla:
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Ennen korvausta koskevan paatdksen antamista tyotapaturma- ja ammattitautilain
(459/2015) mukaista vakuutusta harjoittavan vakuutuslaitoksen on pyydettava tapaturma-
asiain korvauslautakunnan lausunto paatésehdotuksestaan, joka koskee:

1) laéketieteellistd syy-yhteyskysymystd, joka korvauskaytannon yhdenmukaisuuden vuoksi
edellyttad periaatteellista kannanottoa;

2) oikeudellista syy-yhteyskysymystd, joka korvauskaytdnnon yhdenmukaisuuden vuoksi
edellyttaa periaatteellista kannanottoa;

3) tapaturmavakuutuslain (608/1948) mukaista vuositydansiota tapauksessa, jossa vahingoit-
tuneen ansiot ovat vaihdelleet sairauden, ty6ttémyyden tai muun syyn vuoksi tai jossa kysy-
mys on mainitun lain 28 §:n 3 momentissa tarkoitetun henkilén vuosityfansiosta, jos tapatur-
ma tai ammattitauti johtaa todennakoisesti ammatilliseen kuntoutukseen tai tapaturmaeldkkeen
maksamiseen kuutta kuukautta pidemmalta ajalta;

4) vuositydansion maarittamista tytapaturma- ja ammattitautilain 72 8:n nojalla tai muuta
vuositydansioon liittyvaa periaatteellista tulkintakysymysté;

5) tapaturmaelakkeen myontamista tai epadmista, kun:

a) tapaturmaeldkkeeseen vaikuttavissa seikoissa tapahtuu olennainen muutos ja tyokyvyn
heikentyméa arvioitaessa on otettava huomioon muu vamma tai sairaus, tyottomyys, ammatil-
lisen kuntoutuksen tai sen selvittely- ja odotusajan pitkittyminen tai ammatillisen kuntoutuk-
sen keskeytyminen taikka muu niihin rinnastettava syy;

b) tyokyvyn heikentyméa ei voida arvioida vahingoittuneelle maksetun tyfansion perusteel-
la ammatillista kuntoutusta seuraavan tydllistymisajan jalkeen eika paatdsehdotus perustu ta-
paturma-asian korvauslautakunnan antamaan ohjeeseen;

) sen myontamista toistaiseksi osittaisen tyokyvyttémyyden perusteella tai epdédmisté harki-
taan, vaikka haittaluokka on suurempi kuin 8;

d) tapaturmaelakkeeseen liittyy muu periaatteellinen tulkintakysymys;

6) yli vuoden pituisen ammatillisen kuntoutuksen myéntamista tai epaamista taikka tata ly-
hyemman ammatillisen kuntoutuksen myoéntamista tai epdamistd, jos kysymys on aiemmin
annetun paatoksen muuttamisesta, tai ammatilliseen kuntoutukseen liittyvad periaatteellista
tulkintakysymysté;

7) haittaluokan maaraamistd, kun vamman tai sairauden haittaluokka on 8 tai sitd suurempi,
tai haittarahaan liittyvaa periaatteellista tulkintakysymysta;



8) tyOtapaturma- ja ammattitautilain 114 8:ssé tarkoitettua asiaa, jossa toimivaltaisesta va-
kuutuslaitoksesta ei ole paasty yksimielisyyteen;
9) asiaa, joka lainsdadannén muuttumisen tai muutoin korvauskdytannén yhtendisyyden
vuoksi edellyttda lautakunnan periaatteellista kannanottoa.
28
Tama asetus tulee voimaan 1 péivana tammikuuta 2016.

Helsingissa 16 paivana joulukuuta 2015

Sosiaali- ja terveysministeri Hanna Mantyla

Hallitusneuvos Mika Manttéari



SOSIAALI- JATERVEYSMINISTERIO Muistio Liite 1
Hallitusneuvos
Mika Manttari 1.12.2015

SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERION ASETUS ASIOISTA, JOISTA VAKUUTUSLAI-
TOKSEN ON PYYDETTAVA TAPATURMA-ASIAIN KORVAUSLAUTAKUNNAN LAU-
SUNTO

1 Yleista
1.1 Asetuksenantovaltuus

Tyo6tapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 123 8:n 1 momentin mukaan sosiaali-
ja terveysministerion asetuksella annetaan tarkemmat sadnnokset paatdsehdotuksista,
joista on pyydettéva tapaturma-asiain korvauslautakunnan lausunto.

1.2 Tapaturma-asiain korvauslautakunta

Tapaturma-asiain korvauslautakunta on vakuutuslaitoksille suositusluontoisia lausun-
toja tyGtapaturma- ja ammattitautiasioissa antava elin. Sen toiminta perustuu voimas-
sa olevaan tapaturmavakuutuslakiin (608/1948) ja 1 pdiva tammikuuta 2016 alkaen
uuteen tyotapaturma- ja ammattitautilakiin. Korvauslautakunnan tehtavéna on edistéé
tdman lain mukaisen korvauskaytannon yhtendisyytta antamalla yleisohjeita ja lau-
suntoja.

Tyd6tapaturma- ja ammattitautilain 123 §:n mukaan vakuutuslaitoksen on ennen kor-
vausta koskevan paatoksen antamista pyydettava paatdsehdotuksestaan tapaturma-
asiain korvauslautakunnan lausunto, jos asiaan siséltyy periaatteellinen oikeudellinen
tai ladketieteellinen tulkintakysymys tai asian késittely lautakunnassa on muutoin
tarpeen vakuutuslaitosten korvauskaytdnnon yhtendisyyden edistamiseksi.

Tama asetus korvaisi sosiaali- ja terveysministerion tapaturmavakuutuslain nojalla
antaman samannimisen asetuksen 723/2002.

1.3 Asian valmistelu

Asetus on valmisteltu virkatyonéa sosiaali- ja terveysministeridssa. Valmistelussa on
kuultu tapaturma-asiain korvauslautakuntaa.

2 Yksityiskohtaiset perustelut
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Pykéléassa saadettdisiin luettelo niisté asioista, joista tydtapaturma- ja ammattitauti-
lain mukaista vakuutusta harjoittavan vakuutuslaitoksen olisi ennen korvausta kos-
kevan péaatoksen antamista pyydettavé tapaturma-asiain korvauslautakunnan lausunto
paatdosehdotuksestaan.

Pykalan 1 ja 2 kohta koskisivat ladketieteellista tai oikeudellista syy-yhteys-
kysymysta, joka korvauskéytdnnon yhdenmukaisuuden vuoksi edellyttadd periaatteel-
lista kannanottoa. VVakuutuslaitoksen tulee siten harkita, onko korvausasiassa syy-



yhteyden osalta kysymys muusta kuin rutiiniluontoisesta asiasta. Jos ratkaisu edellyt-
t&& tulkinnan tekemista asiasta, josta ei ole selvéa korvaus- ja oikeuskaytantoéa ole-
massa, paatdsehdotuksesta tulisi pyytad korvauslautakunnan lausunto.

Pykélan 3 kohta koskisi tapaturmavakuutuslain (608/1948) mukaista vuositydansiota
tapauksissa, joissa vahingoittuneen ansiot ovat vaihdelleet sairauden, tyottdmyyden
tai muu syyn vuoksi taikka kysymys on paatoimisen opiskelijan vuosityéansiosta.
Kohta vastaa voimassa olevan asetuksen kohtaa 2. Koska tapaturmavakuutuslakia
sovelletaan vield useita vuosia vahinkotapahtumiin, jotka ovat sattuneet ennen tyota-
paturma- ja ammattitautilain voimantuloa vuoden 2016 alusta, on tarpeen sailyttaa
nimenomaan vanhan lain mukaista vuositydansiota koskevien tapausten késittely en-
nallaan.

Pykalan 4 kohta koskisi uuden ty6tapaturma- ja ammattitautilain mukaisen vuosi-
tyGansion maarittdmistd. Lausuntoa tulisi pyytaa, kun asia koskee tydtapaturma- ja
ammattitautilain 72 8:n mukaista tilannetta, jossa tyontekijan ansiotaso on muuttunut
lainkohdassa maaritellyn pysyvan muutoksen vuoksi. Naihin tapauksiin liittyy pal-
jon harkinta ja tulkintaa, mink& vuoksi yhtendisen korvauskaytdnnon varmistaminen
on tarkeéa. Lisédksi lausunto tulisi pyytéd, jos kyseesséd on muu vuosityéansioon liit-
tyva periaatteellinen tulkintakysymys.

Pykélan 5 kohta koskisi tapaturmaelakkeen myontamista tai epadmista useissa eri ti-
lanteissa, jotka luetellaan tdmén kohdan alakohdissa a — d. Tilanteet vastaavat pitkalti
voimassa olevassa asetuksessa sdédettyja, mutta niitd on pyritty rajaamaan ja maarit-
telemadn tarkemmin niin, jotta valtettéisiin tarpeettomia lausuntopyyntojé, ja kor-
vauslautakunta pystyisi keskittymaan korvauskaytannon yhtendisyyden vaalimiseen
olennaisissa asioissa. Saannellyt tilanteet sopivat sek& uusiin ettd vanhoihin tapauk-
siin.

Jos tapaturmaelékkeeseen vaikuttavissa seikoissa tapahtuu olennainen muutos ja tyo-
kyvyn heikentyméa arvioitaessa on otettava huomioon muu vamma tai sairaus, tyot-
tomyys, ammatillisen kuntoutuksen tai sen selvittely- ja odotusajan pitkittyminen tai
keskeytyminen taikka muu niihin rinnastettava syy, lausunto on 5 a kohdan mukaan
tarpeen pyytaa. Naissa tilanteissa on yleensa kysymys tyokyvyn heikentymisen ar-
vioinnista monien eri tekijoiden perusteella. Ratkaisu edellytt&a siten paljon harkin-
taa, minka vuoksi korvauskéytannon yhtenaisyyden edistdminen on tarkeéa.

Jos vahingoittunut on koulutettu uuteen ammattiin eika tyokyvyn heikentymaa voida
arvioida vahingoittuneelle maksetun tydansion perusteella tai vastaavaa tapausta
koskevan aikaisemman korvauslautakunnan ohjeen perusteella, vakuutuslaitoksen on
5 b kohdan mukaan pyydettava lausunto. Néaissa tilanteissa joudutaan arvioimaan,
mik& on uuden ammatin ansiotaso. Yhdenmukaisuuden vuoksi on tarkeéé, etté sa-
manlaisissa tapauksissa noudatetaan samaa ansiotasoa.

Vaikka pysyvén haitan perusteella myonnettavé haittaraha ei osoitakaan tyokyvyn
heikentymisen tasoa, vamman haittaluokka on viitteellinen tieto tyokyvynkin kan-
nalta. Sen vuoksi haittaluokan ollessa suurempi kuin 8 vakuutuslaitoksen tulee

5 ¢ kohdan mukaan pyytaa lausunto, jos ehdottaa tapaturmaelédkkeen kokonaan epéa-
mista tai sen myontamisté osaeldkkeena toistaiseksi.
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Lopuksi 5 d kohdassa todettaisiin, etta tapaturmaeldkkeeseen liittyvéastd muustakin
periaatteellisesta tulkintakysymyksesta tulee pyytda lausunto.

Pykélan 6 kohdan mukaan ammatillisesta kuntoutuksesta tulisi pyytda lausuntoa, jos
kyse on yli vuoden pituisesta koulutuksesta. Myos tata lyhyemmastd ammatillisesta
kuntoutuksesta tulisi pyytaa lausuntoa, jos kysymys on aiemmin annetun paatoksen
muuttamisesta. Lisaksi lausuntoa tulisi pyytaa aina ammatilliseen kuntoutukseen liit-
tyvastd muusta periaatteellisesta tulkintakysymyksesta.

Pykalan 7 kohdan mukaan lausunto tulisi pyytéé haittaluokan maaraamista koske-
vasta asiasta, kun haittaluokka on 8 tai sitd suurempi. Lisaksi lausuntoa tulisi pyytaa
haittarahaan liittyvasta muusta periaatteellisesta tulkintakysymyksesta.

Pykélén 8 kohta koskisi ty6tapaturma- ja ammattitautilain 114 §:ssé tarkoitettua alis-
tusasiaa. Kun vakuutuslaitokset eivét paase yksinmielisyyteen, kuka niisté on toimi-
valtainen késittelemaan vahinkotapahtumaa, kiista on alistettava tapaturma-asioiden
muutoksenhakulautakunnan ratkaistavaksi. Ennen tét4 on kuitenkin nykyiseen tapaan
syyta pyytaa korvauslautakunnan lausuntoa, kuten lainkohdan perusteluissa on to-
dettu.

Pykélan 9 kohdassa todettaisiin vield, ettd lausunto tulisi pyytdd muustakin asiasta,
joka lainsaddanndn muuttumisen tai muutoin korvauskaytannon yhtenéisyyden vuok-
si edellyttad lautakunnan periaatteellista kannanottoa. Tdmé kohta on tarkeé etenkin
nyt, kun uusi tyGtapaturma- ja ammattitautilaki tulee voimaan vuoden 2016 alusta.
Uuden lain myo6ta ei voida useinkaan nojautua vanhaan korvauskaytant6on, vaan uut-
ta tulkintaa vaativa ratkaisuja on tavallista enemman.

Pykélassa sdadettéisiin asetuksen voimaan tulosta. Asetus tulisi voimaan samasta
ajankohdasta kuin tyotapaturma- ja ammattitautilaki eli 1 paivana tammikuuta 2016.



Valtioneuvoston asetus

tapaturma-asiain korvauslautakunnasta

Valtioneuvoston pddtdksen mukaisesti sdddetddn tyOtapaturma- ja ammattitautilain
(459/2015) 228 §:n nojalla:

1§
Pddtosvaltaisuus

Tapaturma-asiain korvauslautakunta on péitdsvaltainen, kun puheenjohtajan tai varapuheen-
johtajan lisdksi 14sné on vahintdan kolme jasentd tai heiddn varahenkilonsd. Lautakunta ei kui-
tenkaan ole pdédtdsvaltainen, jollei ldsna ole yksi tyonantajia ja yksi tyontekijoitd tai toimihen-
kiloitd edustava jasen tai varahenkil®.

Lautakunta on péitdsvaltainen my0s silloin, kun ldsnd on puheenjohtaja ja véhintdén kaksi
muuta jésentd tai heidén varahenkild4én, jos kaikki lautakunnan jisenet tai heidin varahenki-
16nsé ovat kirjallisesti ennen kokousta yhtyneet esittelijan ratkaisuehdotukseen ja my0s ldsna
olevat ovat télld kannalla.

238
Asian ratkaiseminen

Asiat ratkaistaan esittelystd yksinkertaisella dédnten enemmistolla. Puheen]ohtajalla ja jése-
nilld tai heidén varahenkildilldsin on kullakin yksi 4ini. Aéinten mennessi tasan ratkaisee pu-
heenjohtajan dani.

Jos lausuntoasia olennaisesti liittyy ladketieteellisen seikan arviointiin, on ennen lausunnon
antamista kuultava lautakunnan ladkériasiantuntijaa.

38
Lausuntopyynté ja lausunto

Lausuntopyynt6 tehddén lomakkeella, johon tulee merkitd péddtosehdotus ja kaikki lausun-
non antamiseksi tarvittavat olennaiset tiedot. Lomake ja lausuntopyynt6dn liitettavat asiakirjat
vélitetdan lautakunnan sdhkoiseen kisittelyjarjestelmddn. Lautakunnan lausunto annetaan va-
kuutuslaitokselle lomakkeella sdhkoisen kasittelyjarjestelman valityksella.



48
Lautakunnan toimisto ja palkkioiden mddrddminen
Tapaturmavakuutuskeskus ottaa lautakunnan tehtéivien suorittamista varten tarvittavan hen-

kilokunnan. Tapaturmavakuutuskeskus madraa ja suorittaa lautakunnan jisenten ja asiantunti-
joiden palkkiot.

5§
Tydjdrjestys

Tyoskentelyn jarjestdmisestd lautakunnassa madrdtddan tarkemmin tyojarjestyksessd, jonka
lautakunta vahvistaa.

63§
Voimaantulo

Tama asetus tulee voimaan 1 paivand tammikuuta 2016.

Helsingissé 10 pédivana joulukuuta 2015

Sosiaali- ja terveysministeri Hanna Méntyld

Hallitusneuvos Mika Minttéri



SOSIAALI- JATERVEYSMINISTERIO Muistio Liite 1
Hallitusneuvos 26.11.2015
Mika Minttari

VALTIONEUVOSTON ASETUS TAPATURMA-ASIAIN KORVAUSLAUTAKUNNASTA
1. Yleista
1.1 Asetuksenantovaltuus

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain 228 §:n 2 momentin mukaan valtioneuvoston ase-
tuksella sdddetdin asian ratkaisemisesta tapaturma-asiain korvauslautakunnassa, lau-
takunnan péatosvaltaisuudesta ja hallinnosta sekd lausuntopyynnon ja lautakunnan
lausunnon muodosta.

1.2 Tapaturma-asiain korvauslautakunta

Tapaturma-asiain korvauslautakunta on vakuutuslaitoksille suositusluontoisia lausun-
toja tyGtapaturma- ja ammattitautiasioissa antava elin. Sen toiminta perustuu voimas-
sa olevaan tapaturmavakuutuslakiin (608/1948) ja 1 paivd tammikuuta 2016 alkaen
uuteen tyOtapaturma- ja ammattitautilakiin (459/2015). Uudessa laissa ei ole muutet-
tu tapaturma-asiain korvauslautakunnan asemaa tai tehtévia. Korvauslautakunnan
tehtédvind on edistdd timén lain mukaisen korvauskédytinnon yhtendisyyttd antamalla
yleisohjeita ja lausuntoja. TyOtapaturma- ja ammattitautilain 226 §:n mukaan kor-
vauslautakunta toimii Tapaturmavakuutuskeskuksessa, jonka toimintamenoista lau-
takunnan toiminta rahoitetaan.

Voimassa olevan tapaturmavakuutuslain 30 d §:n 4 momentin nojalla korvauslauta-
kunnan toiminnasta on annettu tarkempia sddnnoksid valtioneuvoston asetuksessa ta-
paturma-asiainkorvauslautakunnasta (965/2002). Tamé asetus korvaisi siten valtio-
neuvoston asetuksen 965/2002.

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain 123 §:n mukaan vakuutuslaitoksen on ennen kor-
vausta koskevan pédidtdksen antamista pyydettivé paatdosehdotuksestaan tapaturma-
asiain korvauslautakunnan lausunto, jos asiaan sisdltyy periaatteellinen oikeudellinen
tai lddketieteellinen tulkintakysymys tai asian kdsittely lautakunnassa on muutoin
tarpeen vakuutuslaitosten korvauskdytdnnon yhtendisyyden edistdmiseksi. Sosiaali-
ja terveysministerion asetuksella annetaan tarkemmat sddnnokset padtdosehdotuksista,
joista on pyydettdavé lautakunnan lausunto.

1.3 Asian valmistelu

Asetus on valmisteltu virkatyond sosiaali- ja terveysministeriossd. Valmistelussa on
kuultu Tapaturmavakuutuskeskusta.

2. Yksityiskohtaiset perustelut
1§ Pdadtosvaltaisuus

Pykaldssd saddettdisiin korvauslautakunnan pédétosvaltaisuudesta vastaavalla tavalla
kuin voimassa olevassa asetuksessa. Padtosvaltaisuus edellyttiisi, ettd kokouksessa
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ovat ldsnd puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja sekd vihintddn kolme jdsent tai hei-
din varahenkilonsé. Lisdksi edellytettdisiin, ettd paikalla on oltava vahintddn yksi
tyOnantajia ja yksi tyontekijoitd tai toimihenkilditd edustava jdsen tai hdnen varahen-
kilonsa. Jos kaikki jdsenet ovat ennen kokousta yksimielisesti yhtyneet esittelijan
ratkaisuehdotukseen, riittéisi pddtdsvaltaisuuteen se, ettd kokouksessa ovat lasné pu-
heenjohtaja ja kaksi muuta jasenta.

Asian ratkaiseminen

Pykélédssa saddettiisiin asian ratkaisemisesta vastaavalla tavalla kuin voimassa ole-
vassa asetuksessa. Asiat ratkaistaisiin esittelystd yksinkertaisella ddnten enemmistol-
14. Jokaisella jasenelld olisi yksi d4ni ja dénten mennessi tasan puheenjohtajan d4ni
ratkaisisi. Ladketieteellistd arviointia edellyttavissd asioissa olisi ennen lausunnon
antamista kuultava lautakunnan ladkariasiantuntijaa.

Lausuntopyynté ja lausunto

Pykilassd sdddettdisiin vakuutuslaitoksen tekemin lausuntopyynnon muodosta sekd
korvauslautakunnan antaman lausunnon muodosta. Vastaavaa sdédnndssa ei ole voi-
massa olevassa asetuksessa, jossa sdddetddn ainoastaan lausunnon olevan kirjallinen.
Uuden tyotapaturma- ja ammattitautilain 228 §:ssi on menettely sidddetty kirjallisek-
si. Lausuntopyyntojen laadun ja riittdvén sisdllon varmistamiseksi on tarpeen laatia
yhtendinen asiasiséltd lausuntopyynndille. Sen vuoksi pykildn nojalla lausuntopyyn-
t6 tehtdisiin lomakkeella, johon tulisi merkitd vakuutuslaitoksen paatdsehdotus asias-
sa ja kaikki lausunnon antamiseksi tarvittavat olennaiset tiedot. Lomake ja lausunto-
pyyntoon liitettdvat asiakirjat vélitettdisiin korvauslautakunnan sdhkoiseen késittely-
jarjestelmadn. Menettely vastaisi nykyistd kdyténtod, jossa lausuntopyyntdlomakkeet
on laadittu korvauslautakunnassa ja ne on toimitettu sdhkdiseen kisittelyjirjestel-
maén.

Pykélédn nojalla my6s korvauslautakunnan lausunto annettaisiin vakuutuslaitokselle
tiedoksi lomakkeella sdhkoisen késittelyjarjestelmén vilitykselld.

Lautakunnan toimisto ja palkkioiden mddrddminen

Tyo6tapaturma- ja ammattitautilain 226 §:n mukaan korvauslautakunta toimii Tapa-
turmavakuutuskeskuksessa. Pykéldssd sdddettdisiin tarkemmin korvauslautakunnan
organisaatiosta. Tapaturmavakuutuskeskus ottaisi lautakunnan tehtévien suorittamis-
ta varten tarvittavan henkilokunnan. Tapaturmavakuutuskeskus myds médriisi ja
suorittaisi lautakunnan jésenten ja asiantuntijoiden palkkiot.

Tyojdrjestys

Pykilassi todettaisiin nykyistd asetusta vastaavasti, ettd korvauslautakunta vahvistaa
tydjarjestyksensd, jossa midratadn tarkemmin tyoskentelyn jarjestimisestéd lautakun-
nassa.

Voimaantulo

Asetus tulisi voimaan samasta ajankohdasta kuin tyGtapaturma- ja ammattitautilaki
eli 1 pdivind tammikuuta 2016.
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