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1. Inledning

| dessa anvisningar meddelar ersattningsndmnden for olycksfallsarenden (EFO) anvisningar for
ersattningsfunktionen for yrkesinriktad rehabilitering som ersatts med stdd av lagen om olycksfall i
arbetet och om yrkessjukdomar (459/2015, nedan OlyL). Genom dessa anvisningar upphévs
anvisningar for ersattningsfunktionen for yrkesinriktad rehabilitering givna genom EFO:s cirkular
5/2015. Jamfort med anvisningarna givna genom cirkuldr 5/2015 har kapitel 7 och 8.2 dndrats pa
grund av lagen om yrkesutbildning (531/2017) som trader i kraft 1.1.2018. Darutover har avsnitt
gdllande arbetskraftsutbildning tagits bort.

Om yrkesinriktad rehabilitering som ersatts enligt OlyL betraktas som en process, kan man sarskilja tre
faser:

1. bedO0mning av rehabiliteringsbehovet och -mdjligheterna
2. planering av ett rehabiliteringsprogram och
3. genomfdrande av programmet, uppféljning och eventuella stodatgarder.

| fortsattningen kommer yrkesinriktad rehabilitering att granskas uttryckligen i denna ordning, dvs.
forst behandlas bedémningen av rehabiliteringsbehovet och rehabiliterings- mojligheterna och
darefter foljer det egentliga planerandet och genomférandet av rehabiliteringsprogrammet.

| kapitel 2-5 i anvisningarna behandlas definitionen av yrkesinriktad rehabilitering (kapitel 2) och de
allménna forutsattningarna for yrkesinriktad rehabilitering (kapitel 3) samt redogors for
beddmningen av rehabiliteringsbehovet och -majligheterna (kapitel 4) och for hur
rehabiliteringsbehovet utreds (kapitel 5). | kapitlen 6—-10 redogdrs noggrannare for de olika formerna
av yrkesinriktad rehabilitering som ersatts med stod av OlyL och om ersattningarna. | kapitel 11 ges
anvisningar for olika situationer dar yrkesinriktad rehabilitering ges utanfér Finland.

Anvisningens rubriker foljer i huvudsak samma systematik som i OlyL. Under varje rubrik anges forst
det lagrum som ska tillampas och efter det under rubriken Motivering féljer utdraget ur regeringens
proposition (RP 277/2014 rd). Efter dem f6ljer den egentliga anvisningstexten.

For ersattning som ska betalas fran arbetsolycksfalls- och yrkessjukdomsforsakringen for annat an
yrkesinriktad rehabilitering meddelas skilda anvisningar.

Pa skadefall som intraffat innan OlyL tradde i kraft den 1 januari 2016 tillampas bestammelserna i
lagen om olycksfallsforsakring (608/1948), yrkessjukdomslagen (1343/1988) och lagen om
rehabilitering som ersatts enligt lagen om olycksfallsforsakring (625/1991). | fraga om dem har det
meddelats egna anvisningar som avser rehabilitering. Dessa anvisningar har dock inte uppdaterats pa
grund av lagen om yrkesutbildning som trader i kraft 1.1.2018, fastdn den nya lagen géller all
yrkesutbildning i enlighet med lagens 6vergangsbestammelser.



2. Yrkesinriktad rehabilitering

Lagrum

Motiveringar

Anvisning

89§ 1 mom.

Den skadade far som yrkesinriktad rehabilitering ersattning for skaliga kostnader fér atgarder som behévs pa
grund av ett skadefall och som hjdlper den skadade att trots de begransningar som skadan eller sjukdomen
medfor fortsatta i sitt tidigare arbete eller yrke eller att 6verga till ett nytt arbete eller yrke som kan ge den
skadade en huvudsaklig férsorjning.

89 §. Yrkesinriktad rehabilitering. | paragrafen féreskrivs om ersattning for och innehallet i yrkesinriktad
rehabilitering. Det foreskrivs om saken som rehabilitering som avser arbets- och forvarvsférmagani5och 6 § i
den géllande rehabiliteringslagen. Syftet med yrkesinriktad rehabilitering &r pd samma satt som i den géllande
rehabiliteringslagen att den skadade formar fortsatta i sitt tidigare arbete eller yrke eller 6verga till ett nytt
arbete eller yrke som kan sta for den huvudsakliga forsorjningen. Som yrkesinriktad rehabilitering ersatts skaliga
kostnader for de atgarder som avses i 3 mom.

Rehabilitering som ersatts enligt OlyL har indelats i tva huvudgrupper: i medicinsk rehabilitering som
ersatts som sjukvard och i rehabilitering som ersatts pa grund av att arbets- eller funktionsférmagan
eller forvarvsmaojligheterna har forsamrats, om vilken regleras i 12 kap. i OlyL. | dessa anvisningar
avses med rehabilitering helt enkelt yrkesinriktad rehabilitering som ersatts enligt 12 kap. i OlyL, om
vilket regleras i 89 § i OlyL.

Om den skada eller sjukdom som ersatts vasentligt férsvagar eller kan forsvaga den skadades
arbetsférmaga och forvarvsmaojligheter, har den skadade ratt att fa andamalsenligt yrkesinriktad
rehabilitering for att forbattra arbets- och forvarvsformagan eller for att hindra arbetsoférmaga pa
det satt som noggrannare foreskrivs i 12 kap. i OlyL. Malet med yrkesinriktad rehabilitering enligt OlyL
ar att den skadade ska kunna fortséatta i sitt tidigare arbete eller yrke eller att 6verga till ett nytt
arbete eller yrke som kan ge den skadade en huvudsaklig forsorjning.

Bestammelserna om rehabilitering i OlyL tillampas ocksa pa fall, dar ersattningsansvaret grundar sig
pa bl.a. lagen om ersattning for skada eller sjukdom som har uppkommit under studierelaterade
forhallanden som &r jamstéllbara med arbete (460/2015), lagen om olycksfalls- och pensionsskydd fér
idrottsutdvare (276/2009) eller lagen om olycksfall i militartjanst (211/1990). Yrkesinriktad
rehabilitering kan ocksa komma i fraga i fall, dar ersattningsansvaret grundar sig pa lagen om
lantbruksforetagares olycksfall i arbetet och yrkessjukdomar 8873/2015).

Yrkesinriktad rehabilitering verkstalls ocksa med stod av annan lagstiftning. Om det ar fraga om en
trafikskada, kan yrkesinriktad rehabilitering ersattas med stdd av lagen om rehabilitering som ersétts
enligt trafikforsakringslagen (626/1991). Yrkesinriktad rehabilitering som stéds inom
arbetspensionssystemet utgor en betydande del av rehabiliteringsverksamheten, dven om
arbetspensionsrehabiliteringens innehall ar beroende av prévning. Vidare finns det orsak att ndmna
lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsférmaner och rehabiliteringspenningféormaner
(566/2005), med stod av vilken Folkpensionsanstalten ordnar yrkesinriktad rehabilitering och



behovsprovad yrkesinriktad rehabilitering samt tjanster som grundar sig pa lagen om offentlig
arbetskrafts- och foretagsservice (916/2012). Dessutom kan yrkesinriktade rehabiliteringsatgéarder
ingd i forebyggandet och begrinsandet av en skada, exempelvis vid ersattningar ur patient-
forsakringen och ansvarsforsakringar, aven om rehabiliteringen for deras del inte ar en lagstadgad
forman.

Ur den skadades synpunkt ar rehabilitering en del av den forsakringsersattning som utbetalas med
anledning av ett olycksfall eller en yrkessjukdom och som den skadade enligt lagstiftningen ar
berattigad till. Enligt 120 § i OlyL ska forsakringsanstalten, om den skadades arbetsoférmaga drar ut
pa tiden, med minst tre manaders mellanrum utreda behovet av att inleda yrkesinriktad rehabilitering
och beslut om att pension utbetalas tills vidare kan inte ges forran behovet av och maéjligheterna till
rehabilitering har utretts (65 § i OlyL).

Yrkesinriktad rehabilitering ar en rattighet for den skadade, men den skadade ska ocksa framja
genomfdrandet av rehabiliteringen. 1 131 & i OlyL finns en uttrycklig bestammelse om att den skadade
ar skyldig att medverka till att yrkesinriktad rehabilitering kan genomféras. Denna princip framgar
ocksa av 149 §, i vilken det foreskrivs att rehabiliteringspenning enligt OlyL inte betalas for den tid
yrkesinriktad rehabilitering ar avbruten eller har fordrojts, om rehabiliteringen avbryts eller fordrojs
av skal som ar beroende av den skadade och som inte ar en f6ljd av den skada eller sjukdom som
berattigar till ersattning.



3. Rehabiliteringsforutsattningar

Lagrum

Motiveringar

Anvisning

88 § Allmanna villkor for rehabilitering

Den skadade far ersattning for kostnader for rehabilitering, nar arbets- eller funktionsférmagan ar nedsatt eller
inkomstméjligheterna har forsamrats pa grund av skadan. Kostnader for rehabilitering ersatts ocksa, om det ar
sannolikt att den skadades arbets- eller funktionsférmaga eller inkomstmajligheter senare kan férsdmras
vasentligt pa grund av skadan.

88 §. Allmanna villkor for rehabilitering. | paragrafen foreskrivs om de allmanna villkoren for rehabilitering.
Innehallet i den foreslagna bestammelsen motsvarar i sak de allmanna villkoren for ersattning for rehabilitering i
3 § i den gadllande rehabiliteringslagen.

For att rehabiliteringsatgarder ska kunna paborjas ska rehabiliteringsbehovet ha ett orsakssamband
med en skada eller sjukdom som berattigar till ersattning. Vid utredningen av orsakssambandet
bedémer man dels i vilken man skadan eller sjukdomen orsakar ett rehabiliteringsbehov, dels i vilken
man rehabiliteringsbehovet foranleds av omstdndigheter som ar oberoende av skadefallet, sdsom
andra sjukdomar och skador.

Sarskilt i yrkessjukdomsfall kan ett orsakssamband ha uppkommit redan innan den skadade blir
arbetsoférmaogen och fastan den skadade inte i nagot skede blir arbetsoférmogen (t.ex. en
blomsterhandelsexpedit som blivit allergisk mot vissa blommor, en frisér som blivit allergisk mot
kemikalier, en lantbrukare som blivit allergisk mot koepitel osv.) Aven om det i dessa fall skulle vara
moijligt att fortsatta i arbetet atminstone nagon tid genom att skydda sig eller genom att dndra
uppgifterna, ar rehabiliteringsbehovet redan konstaterbart och det ar skal att paborja
rehabiliteringsutredningen.

Nar behovet av yrkesinriktad rehabilitering bedoms bér man alltid forst utreda om det racker att
personen enbart byter arbete eller om det dr nodvandigt att byta yrke. Arbetsprévning hos den egna
arbetsgivaren kan t.ex. visa att den skadade kan fortsatta i sitt eget arbete med en justerad
arbetsbeskrivning, varvid det inte nédvandigtvis finns nagot behov av desto flera
rehabiliteringsatgarder.

Rehabiliteringsbehov som beror pa sjukdom anses inte foreligga da exponeringen enbart beror pa
strukturella faktorer pa arbetsplatsen och da den kan elimineras genom att korrigera forhallandena pa
arbetsplatsen eller genom att flytta arbetstagaren till en annan arbetspunkt. Salunda anses
exempelvis symtom som beror pa mogelproblem i en byggnad i allmanhet inte som sadana féranleda
behov av rehabilitering. Om exponering for mogel exempelvis beror pa &mnen som hanteras i arbetet,
sasom t.ex. for lantbrukare, ar saken an annan. Da finns det ett rehabiliteringsbehov, och man maste
avgora huruvida problemet kan elimineras genom att personen skyddar sig eller anvander olika
hjalpmedel eller hjdlpanordningar.



4. Faktorer som ska beaktas nar rehabiliteringsbehovet och -méjligheterna bedéms

Lagrum

Motiveringar

Anvisning

89§ 2 mom.

Nér rehabiliteringsbehovet bedéms ska hansyn tas till den skadades alder, yrke, tidigare verksamhet, utbildning,
boendeférhallanden, begransningar pa grund av skadan eller sjukdomen och mdjligheter att efter
rehabiliteringen fa ett arbete eller yrke pa de villkor som allmént iakttas pa arbetsmarknaden.

Nér rehabiliteringsatgadrder planeras ska man ta hansyn till den skadades alder, y rke, tidigare verksamhet,
utbildning, boendeférhallanden, begransningar pa grund av skadan eller sjukdomen och méjligheter att efter
rehabiliteringen fa ett nytt arbete eller yrke pa de villkor som i regel f6ljs pa arbetsmarknaden. Férteckningen
motsvarar 5 § 2 mom. i den gallande rehabiliteringslagen férutom att till den har fogats yrke for att beskriva den
helhet som avses med utbildning och tidigare verksamhet. De faktorer som man ska ta hansyn till &r samma
kriterier som paverkar bedomningen av nedsattningen av arbetsformagan i 63 §.

4.1.Kriterier vid bedomningen av rehabiliteringsbehovet

189 § 2 mom. i OlyL finns en upprakning av de faktorer som ska beaktas vid bedomningen av
rehabiliteringsbehovet. Faktorerna dr desamma som ska beaktas ndr man bedomer nedgangen i
arbetsformagan enligt 63 § i OlyL. Dessa ar:

. den skadades alder

. yrke

. tidigare utbildning

. boendeforhallanden

. begransningar pa grund av skadan eller sjukdomen och
. mojligheter att efter rehabiliteringen fa ett nytt arbete.

Malet for yrkesinriktad rehabilitering ar enligt 89 § 1 mom. att den skadade antingen ska kunna
fortsatta i sitt tidigare arbete eller 6verga till ett nytt arbete dar han kan far sin huvudsakliga
forsorjning.

De ovan uppraknade kriterierna beaktas da rehabiliteringen planeras. Eftersom malet ar att den
skadade ska kunna fortsatta i arbetslivet och dar skaffa sin huvudsakliga forsorjning, bor vid
planeringen av rehabiliteringsatgarder forutom namnda kriterier ocksa tas hansyn till den skadades
tidigare inkomstniva. | detta avseende kan yrkesinriktad rehabilitering aven bedémas med tanke pa
mojligheterna att forebygga och begrédnsa en skada: ett mal ar att strava efter att det inte uppstar en
betydande skillnad mellan den tidigare inkomstnivan och inkomsterna efter rehabiliteringen. Detta &r



emellertid inte alltid mojligt, i synnerhet om de andra ovan ndmnda faktorerna som paverkar
rehabiliteringsmajligheterna star i konflikt med detta mal.

Nar man bedémer rehabiliteringsbehovet bér man férst begrunda huruvida skadan resulterat i att
den skadade bestaende har forlorat sin mojlighet att verka i sitt tidigare yrke eller i arbetsuppgifter
som hanfor sig till det. Enbart en tillfallig forlust av arbetsplatsen berattigar oftast inte till
rehabiliteringsformaner, om den skadade oberoende av yrkessjukdom eller skada har maéjlighet att fa
ett motsvarande arbete med tidigare inkomstniva. Sadana situationer forekommer sarskilt i fraga om
unga personer, da begransningarna till féljd av skadan eller yrkessjukdomen &r ringa. A andra sidan
kan redan forlust av arbetsplatsen for t.ex. en person med en grav funktionsnedsattning, vars
moijligheter att placera sig i arbete ar svaga, i sig foranleda ett rehabiliteringsbehov.

Behov av yrkesinriktad rehabilitering foreligger da en persons arbetsformaga bestaende har nedgatt i
betydande grad eller da det finns en sannolik risk for arbetsoférmaga i framtiden. Den forlust som
samma slags skada medfor for olika skadade varierar (t.ex. en ung person utan yrkesutbildning och
arbetserfarenhet i jamforelse med en person med gedigen yrkesutbildning och arbetserfarenhet).
Likasa ska den skadades pendlingsregion och majligheter att placera sig pa arbetsmarknaden enligt de
villkor som i regel foljs pa arbetsmarknaden beaktas.

Arbetsformagan och rehabiliteringsbehovet ska alltid bedémas individuellt fran fall till fall, ndgot
allmant bedémningskriterium kan inte ges. Vid bedomningen av enskilda fall ska de 6vriga kriterierna
for bedomning av rehabiliteringsbehovet beaktas. T.ex. en fotskada orsakar inte nédvandigtvis ett
behov av yrkesinriktad rehabilitering fér en person med sittande arbete, men kan daremot leda till
yrkesinriktad rehabilitering i manga arbeten som kraver att man ror pa sig och ar i gang. Trots skadan
kan den skadade ha arbetsférmaga kvar for manga andra slags arbeten, men da man beaktar de olika
kriterierna for bedomningen av rehabiliteringsbehovet kan man inte alltid forutsatta att klienten séker
sig till andra arbeten utan yrkesinriktade rehabiliteringsatgarder.

Utgangspunkten ar att rehabiliteringslosningen ska sta i rattvis relation till den skadades forlust.
Bedomningen av rehabiliteringsbehovet och rehabiliteringsmajligheterna gar ut pa en samtidig
vagning av de kriterier som redogérs for nedan, utan att lagga absolut vikt vid nagot enskilt kriterium.
Det handlar om en helhetsbedémning, dar malet ar att antingen sakerstalla att den skadade har
moijlighet att fortjana sin huvudsakliga forsorjning eller att konstatera att realistiska mojligheter till
det saknas, eftersom rehabiliteringsforutsattningar saknas.

En bedomning ar sallan entydig. Den kréver ofta att man bedémer vikten av sinsemellan motstridiga
faktorer, t.ex. goda mojligheter att placera sig i ett nytt yrke maste vdagas mot yrkets héalsorisker med
tanke pa den ersatta skadan eller sjukdomen.

| det féljande genomgas de olika beddmningskriterierna i den ordning som de presenteras i OlyL:
4.1.1.Den skadades dlder

Ju yngre person det ar frdga om, desto mer bor man fasta uppmarksamhet vid att
rehabiliteringslosningen bar langt in i framtiden och bl.a. avser att trygga sysselsattnings-
mojligheterna ocksa pa lang sikt. Om arbetsférmagan har nedgatt i betydande grad pa grund av skada
eller sjukdom, ar det i frdga om en relativt ung person ofta andamalsenligare med omskolning till ett
nytt yrke an placering direkt i arbete. For en person som narmar sig



pensionsaldern kan en direkt placering i arbete eller en kort (”skraddarsydd”) utbildning som leder till
sysselsattning och som beaktar den skadades individuella behov och forutsattningar daremot vara den
basta l6sningen, ifall en sddan gar att finna.

Enbart det faktum att den skadade ar en ung person ar inte en tillracklig grund for att ersatta en helt
ny utbildning till ett nytt yrke. En yrkessjukdom som medfér smarre begransningar medfor exempelvis
inte nodvandigtvis en lika stor forlust for en ung person som for en aldre, som kan ha betydligt samre
mojligheter dn en yngre person att fa ett annat arbete som ar lampligt med tanke pa begransningarna
i arbetsformagan.

Enbart aldern ar inte nagonsin avgdrande vid planeringen av yrkesinriktad rehabilitering, men detta
kriterium hanger oftast samman med andra villkor, sdsom t.ex. tidigare utbildning och
utbildningsforutsattningar, bundenhet till boendeorten och majligheterna till sysselsattning. En aldre
person kan dessutom i storre utstrackning an en yngre ha andra sjukdomar som paverkar
arbetsférmagan. Om det ar frdga om en person som snart kommer att uppna sin lagstadgade alder for
alderspension, ar det knappast &ndamalsenligt att ersatta utbildning som tar flera ar i ansprak.

4.1.2.Yrke och tidigare utbildning

Centrala fragor da det géller yrke och tidigare utbildning ar den skadades tidigare arbetserfarenhet
och yrkeskunskap, tidigare inkomstniva, den tidigare verksamhetens art i 6vrigt samt personens
studiefardigheter och majligheter att fa arbete. Nar rehabiliterings- planen gors upp férsoker man i
man av mojlighet utnyttja den skadades tidigare erfarenhet och utbildning.

Vid bedémningen av den skadades tidigare verksamhet ska man dven utreda klientens allmanna
bundenhet till arbetslivet och den faktiska situationen fore skadefallet. Om det till exempel av
anstallningsregisterutdraget framgar att personen lange har varit arbetslos och endast har sporadiska
och korta arbetsperioder, ska man vid kartlaggningen av bakgrundsuppgifterna sa noggrant som
mojligt ta reda pa vad den splittrade yrkesbanan beror pa. Som rehabiliteringslésning for en person
som inte har en klar bundenhet till arbetslivet 6vervags i framsta hand begrdansade
rehabiliteringsatgarder, sdsom t.ex. stod for att finna en lamplig arbetsplats med tanke pa
begrdnsningarna samt eventuell arbetstraning. | bedomningen ska man aven beakta hur lang tid
klienten statt utanfor arbetslivet och svarighetsgraden av de begransningar som skadan medfor.

| vissa fall kan den skadades tidigare utbildningsbakgrund och arbetserfarenhet vara av mycket
skiftande slag. Da géller det att utreda vilka delar av den tidigare utbildnings- och arbetshistorian man
kan lyfta fram och utnyttja vid planeringen av rehabiliterings- programmet.

Om den tidigare utbildningen har skaffats redan flera ar fére skadan, kan utbildningen inte alltid
utnyttjas som sadan. Exempelvis en tidigare merkantexamen kan inte som sadan utnyttjas i en
utbildning till merkonom. Dessutom kan den skadade t.ex. ha svaga datorfardigheter. | vilkken man
tidigare utbildning gar att utnyttja beror bland annat pa hur lang tid det gatt sedan utbildningen och
huruvida den skadade varit verksam i arbetsuppgifter som motsvarar utbildningen. | sadana
situationer utreds om tillaggsutbildning eller kompletterande utbildning ar mojligt eller behovs for att
uppdatera kunskaperna.

Om den skadade inte alls eller atminstone inte pa lange varit yrkesverksam i ett arbete som motsvarar
utbildningen, kan denna tidigare och eventuellt redan féraldrade utbildning inte tas som



utgangspunkt for planerandet av yrkesinriktad rehabilitering, ifall inte den skadade sjalv &r motiverad
till det.

Vid bedémningen av rehabiliteringsbehovet och -mojligheterna ska hansyn dven tas till den skadades
psykiska resurser, kognitiva forutsattningar och annan lamplighet.

4.1.3.Boendeférhadllanden

| boendeférhallandena ingar fragor som galler den skadades majligheter att fa arbete inom sin
pendlingsregion och den skadades beredskap att flytta, nar man dessutom tar hansyn till
familjesituationen och den 6vriga bundenheten till hemorten. Aven i det avseendet bér den skadades
egen skyldighet att medverka till att aterfa sin arbetsférmaga betraktas utgdende fran vad som kan
anses vara skaligt. Ocksa makens/makans majligheter att byta arbete och exempelvis barnens alder
beaktas vid bedomningen.

Problem som orsakas av byte av boendeort i anslutning till yrkesinriktad rehabilitering kan i vissa
situationer forlanga den tid som rehabiliteringsutredningen tar och de bor beaktas i langden pa den
tidsperiod som erséatts pa sa satt att den skadade far skalig tid pa sig att ordna sina forhallanden. Byte
av boendeort annars an i anslutning till yrkesinriktad rehabilitering inverkar i regel inte pa den
tidsperiod som ersatts.

I manga fall blir flyttning fran orten aktuell redan i omskolningsskedet. Extra kostnader for boende och
resekostnader som orsakas av studier utanfér hemorten kan ersattas.

4.1.4.Begrénsningar som beror pa skada eller sjukdom som ersatts

De begransningar som beror pa den ersatta skadan eller sjukdomen ska beaktas vid planeringen av
sysselsattning eller utbildning. En skada i de nedre extremiteterna kan t.ex. hindra en person fran att
utfora ett arbete som kraver mycket gaende eller staende. Likasa kan till exempel arbetsbetingade
allergier vara en orsak att valja ett nytt yrke dar personen inte I6per risk att bli exponerad. En
extremitetskada hos en person som utfor kroppsarbete kan motivera en langvarig utbildning, da man
pa grund av skadan maste strdva efter att fa bort personen fran ett arbete som belastar den nedre
extremiteten. Forutom de begrdansningar som ar kdnda vid bedémningstidpunkten bor man ocksa
beakta begransningarnas utvecklingsprognos.

Ibland kan ett medvetet val att fortsatta i ett arbete som medfér begransningar vara en motiverad
yrkesinriktad rehabiliteringslésning. Oftast ar det i sadana situationer fraga om att den skadade har
fatt en yrkessjukdom i sitt arbete, men anda klarar av att fortsatta i arbetet antingen genom att
omorganisera arbetet eller med tekniska skyddsatgarder. En sadan 16sning kan oftast anses vara
skélig, och om begrdnsningarna i funktionsférmagan senare goér det omojligt for personen att fortsatta
sitt arbete, kan rehabiliteringsutredningen startas pa nytt. Det faktum att den skadade snart uppnar
den lagstadgade pensionsaldern kan ocksa tala for en 16sning dar den skadade fortsatter i sitt tidigare
arbete. Rehabiliteringen innebér i sadana fall att man genom att skaffa olika slags skyddsutrustning
eller genom att genomfdra andra arrangemang pa arbetsplatsen forsker minska den risk som de
halsomassiga begransningarna medfor.

Om den skadade ar medveten om halsoriskerna, men likval séker sig till ett nytt arbete som han eller
hon omojligt kan klara av pa grund av dessa pa forhand forutsedda riskerna, stéds personens
overgang till ett nytt ur halsosynpunkt olampligt arbete inte sdsom yrkesinriktad rehabilitering. Ofta ar
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I6sningen emellertid inte entydig. Det alternativ som den skadade viljer kan innebara halsorisker,
men samtidigt kan det ocksa forsvaras t.ex. med att det motsvarar den skadades egen yrkesmaéssiga
inriktning, tidigare erfarenhet, sysselsittnings- mojligheter osv. Aven om évergangen till ett nytt yrke
har stotts sasom rehabilitering, foranleder ny eller hotande arbetsoférmaga en ny utredning av
rehabiliteringsmdjligheterna.

4.1.5.Sysselsdttningsmdjligheter efter rehabiliteringen

Vid planeringen av rehabilitering ska man sarskilt strava efter att den skadades syssel-
sattningsmojligheter efter rehabiliteringen ska vara sa goda som mojligt. Malet ar att den skadade
efter avslutad rehabilitering ska kunna skaffa sig forvarvsinkomst med sadant tillouds staende arbete
som han eller hon skaligen kan férvantas utfora.

N&r man véljer rehabiliteringsmetoder gar man tillsammans med den skadade igenom
sysselsattningsmojligheterna i olika branscher sa, att ocksa den skadade far nodvandig information for
att 6vervaga olika alternativ. Utgangspunkten vid planeringen av yrkesinriktad rehabilitering ar dock,
att de olika utbildningsalternativen som star till buds i samhallet ska gora det mojligt for den skadade
att placera sig i arbetslivet. Om begransningar till foljd av skada eller sjukdom férsamrar den skadades
moijligheter att fa arbete i ett nytt yrke, kan hans eller hennes sysselsattning stédas med séarskilda
metoder, sdsom arbetstraning.

Rehabilitering garanterar inte sysselsattning, utan utgangspunkten ar att den skadade med hjalp av
rehabilitering bereds majlighet att soka arbete i ett nytt yrke. Nagon garanti for sysselsattningen kan
inte ges, eftersom t.ex. allmanna konjunkturvaxlingar och dven forandringar i de individuella
omstandigheterna kan orsaka forandringar i sysselsattnings- laget. Ersattningssystemet ansvarar inte
for inkomstbortfall av orsaker som inte beror pa skadan.

| arbetsloshetssituationer ersatts i regel endast den eventuella inkomstminskning som utgors av
skillnaden mellan inkomstnivan enligt den avlagda utbildningen och den tidigare inkomstnivan. Efter
att den utbildning som ersatts som yrkesinriktad rehabilitering har avslutats har den skadade
emellertid ratt till rehabiliteringspenning under hogst sex manader, om han eller hon inte uppnar sin
tidigare inkomstniva under denna tid. Syftet ar att stéda den skadades 6vergang till arbetslivet efter
att utbildningen avslutas. For ndarmare information om detta se kapitel 10 i dessa anvisningar.

4.2.Beddmningen av rehabiliteringsbehov och -mdojligheter

Ovan har kriterierna for bedémningen av rehabiliteringsbehovet behandlats pa ett allmant plan. Nar
den géller den enskilda skadade kan rehabiliteringens genomférande dven betraktas utifran hur
rehabiliteringen framskrider som en process. Bedomningen av rehabiliteringsbehovet utgar da fran
foljande fragor:

1) Utredning av orsakssambandet

. Ar den skadade i behov av rehabilitering?
. Har rehabiliteringsbehovet ett orsakssamband med den skada eller sjukdom som berattigar
till ersattning?
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2) Uppskattning av forlusten

. Ar det fradga om forlust av arbetsplatsen eller av sddant yrke som den skadade skaffat sig
genom utbildning och/eller arbetserfarenhet?
° Ar det mojligt och andamaélsenligt fér den skadade att aterga till den tidigare
arbetsuppgiften pa lang sikt:
o utan stodatgérder
o genom rehabiliteringsatgarder pa arbetsplatsen som stéder atergangen till
arbetet eller
o genom hjalpmedel, anordningar eller konstruktioner som skaffas till
arbetsplatsen?

Ar det mojligt och andamaélsenligt for den skadade att placera sig i ett nytt arbete som
anstalld hos samma arbetsgivare:
o utan stodatgérder
o genom rehabiliteringsatgarder pa arbetsplatsen som stoder atergangen till
arbetet eller
o genom hjalpmedel, anordningar eller konstruktioner som skaffas till
arbetsplatsen?

. Ar det mojligt och andamaélsenligt for rehabiliteringsklienten att f ett nytt arbete hos en ny
arbetsgivare:

o genom begransade rehabiliteringsatgarder, sasom arbetsprévning och/eller
arbetstraning utgdende fran klientens tidigare utbildning och arbetserfarenhet,
eller

o genom kompletterings- eller specialutbildning?

. Om inte heller detta ar majligt, vilket program for yrkesinriktad rehabilitering ar
dndamalsenligt och tillrdckligt med avseende pa forlusten?

Fortsatt anstéllning hos samma arbetsgivare

Om den skadade fortfarande ar anstalld hos sin arbetsgivare, gdller det att utreda huruvida han eller
hon har mojligheter att fortsdtta hos samma arbetsgivare, t.ex. genom att dndra arbetsuppgifterna
eller genom konstruktiva andringar i arbetsmiljon. Inom olycksfalls- forsakringen ar omplacering av
arbetstagaren oftast ekonomiskt fordelaktigt for stora arbetsgivarforetag, eftersom de ersattningar
som utbetalas ur forsakringen for ett foretag som omfattas av specialtarifferingen inverkar pa
foretagets forsakringspremier.

Enbart det faktum att arbetsgivaren meddelar att annat arbete gar att ordna, eliminerar emellertid
inte alltid behovet av rehabilitering. Aven i dessa situationer ska rehabiliterings- behovet alltid
beddmas i forhallande till villkoren for rehabilitering. Man maste da bedoma t.ex. om det arbete som
erbjudits i stallet for det tidigare arbetet ar sadant att det objektivt med hansyn till den skadades
begransningar ar lampligt att ta emot, skaligt med tanke pa den skadade och sadant att det dven i
framtiden tryggar den skadades huvudsakliga forsorjning.
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Forlust av arbetsplats eller yrke?

Enligt 89 § i OlyL betalas rehabiliteringsersattning till den vars arbetsformaga eller férvarvsmajligheter
har forsdmrats pa grund av den ersatta skadan eller sjukdomen, eller det finns en sannolik risk for att
skadan eller sjukdomen vasentligt forsamras i framtiden. Enbart det att en person forlorat sin
arbetsplats innebar inte nodvandigtvis att personens forvarvsmajligheter eller arbetsformaga har
forsamrats. Vid beddomningen av huruvida det skett en férsamring i forvarvsmojligheterna eller
arbetsférmagan ska hansyn tas till individuella omstandigheter, dvs. de begransningar som skadan
eller sjukdomen orsakat, den skadades alder, utbildning, arbetserfarenhet och andrai 89 § 1 mom. i
OlyL ndmnda kriterier.

Forlust av arbetsplatsen kan leda till varierade rehabiliteringsbehov och olikartad dimensionering av
rehabiliteringsatgarderna beroende pa om det ar fraga om en ung person utan arbetserfarenhet och
med bara smarre begransningar och som oavsett skadan skulle ha skaffat sig yrkesutbildning, eller om
det ar fraga om en person som antingen genom yrkesutbildning eller arbetserfarenhet skaffat sig
yrkeskompetens som han eller hon inte langre kan utnyttja pa grund av sina begransningar.

N&r man 6vervager rehabiliteringsbehovet och satten att genomfora rehabiliteringen kan man utga
fran vilken inverkan skadan eller sjukdomen och begrdnsningarna pa grund av den har pa den
skadades yrkesmassiga framtid. Om den skadade trots sina begrdansningar kan borja studera och
sannolikt hade gjort det i vilket fall som helst, finns det inget behov av ldngvariga
rehabiliteringsatgarder. Detsamma ér fallet da den skadade trots begransningarna kan fa ett arbete
som motsvarar det tidigare. Om begransningarna forhindrar detta, galler det att 6vervdga om det ar
mojligt for personen att 6verga till ett nytt arbete eller yrke direkt, med hjilp av begransade
rehabiliteringsatgarder eller genom omskolning.

Begransningarna till foljd av en skada och avsaknaden av rehabiliteringsforutsattningar kan innebara
att det inte 4r moijligt att stoda atergangen till arbetslivet med rehabiliteringsatgarder.

Enbart alder ar inte ett avgérande villkor vid bedémning av rehabiliteringsbehovet, i synnerhet nar det
handlar om begrdansade rehabiliteringsatgarder.

Sarskilt i frdga om vissa yrkessjukdomar kan den begransning som sjukdomen orsakar vara sa ringa, att
det i stallet for omskolning racker med att andra arbetsuppgifterna, omorganisera
arbetsforhallandena eller att byta till ett arbete som inte medfor exponering. Vid bedémningen ska
det emellertid tas hansyn till den skadades faktiska mojligheter att sysselsatta sig i ett arbete som
motsvarar det tidigare. For vissa branscher, exempelvis restaurangbranschen, ar det typiskt att dven
personer i chefsuppgifter maste delta i det s.k. utférande arbetet, och i sadana fall &r det inte alltid
moijligt att byta till arbetsuppgifter som ar lampliga med tanke pa halsan.

Da den skadade har forlorat sin arbetsplats, men inte sitt yrke, kan vissa begrdansade
rehabiliteringsatgarder ersattas, t.ex. arbetsprovning, rehabiliteringsundersokning eller arbetstraning
for att hitta en ny arbetsplats. Stodjande av sysselsdttningen med rehabiliteringspenning kan ddaremot
inte anvandas som en begrdnsad rehabiliteringsatgard. Rehabiliteringspenning kan anvdandas som stéd
for sysselsattningen endast i de fall, dar den skadade har fatt ersattning for utbildning till ett nytt
arbete eller yrke i form av yrkesinriktad rehabilitering. Narmare information om sadan ersattning finns
i kapitel 10.3 i dessa anvisningar.
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Den skadades alder och sysselsdttningsmaijligheter inverkar pa dimensioneringen av de begransade
rehabiliteringsatgarderna, dvs. det bedoms hur stor betydelse forlusten av arbetsplatsen kan anses ha
for den skadade. For en sommarjobbande ung person, som oavsett en olycksfallsskada eller sjukdom
kan fa en studieplats och med tiden hitta ett arbete, innebar forlusten av sommarjobbet inte
nddvandigtvis behov av rehabiliteringsatgarder ens i liten omfattning. For en aldre person som saknar
yrkesutbildning och har haft kortjobb av skiftande slag kan foérlusten av arbetsplatsen daremot
innebara betydligt storre skada. Da kan exempelvis arbetsprovning eller arbetstraning behéva ordnas.

Forlustens omfattning, rehabiliteringsbehovet och rehabiliteringsmagjligheterna kan inte bedémas
enbart utgdende fran de begransningar som skadan eller sjukdomen lett till, eftersom dven en
begransning av sndv omfattning kan forsvara sysselsattningen betydligt. Riskens storlek &r i sin tur
beroende av den skadades yrkesstallning, utbildning, arbetserfarenhet och alder samt
sysselsattningslaget inom branschen i fraga.

Vad ar nodvandig och tillracklig utbildning i relation till forlusten?

Malet med yrkesinriktad rehabilitering ar att den skadade efter rehabiliteringen ska kunna skaffa sin
huvudsakliga forsérjning genom sitt arbete. | den man det ar mojligt beaktas dven den skadades
tidigare inkomstniva. Det basta resultatet med tanke pa den skadade dr om han eller hon kan utbildas
till ett yrke dar inkomstnivan ar minst lika god som i hans eller hennes tidigare arbete. Alltid &r det
emellertid inte majligt, t.ex. beroende pa den skadades studieforutsattningar eller pa att den skadade
ar lampad och motiverad for en bransch dar [6nenivan &r lagre an i det tidigare yrket.

Vid bedémningen av den yrkesrelaterade forlusten beaktas:

den skadades tidigare utbildning
arbetserfarenhet
arsarbetsinkomst och inkomstminskning

O O O O

den aterstaende tiden i arbetet.
Beddmningen av vilken omskolning som ar tillracklig gors enligt féljande villkor:

o begransningar i arbetsférmagan till foljd av skadan eller sjukdomen
o yrkesrelaterad forlust som skadan eller sjukdomen resulterat i
o sysselsattningsmojligheterna efter utbildning.

Langden pa den utbildning som ersatts bestdams inte alltid direkt enligt den tidigare utbildningens
langd, och yrkesutbildning kan ersattas ocksa at en person som inte har nagon yrkesutbildning. Vid
beddmningen galler det att beakta det nya yrkets lamplighet, de begransningar som sjukdomen eller
skadan medfor for yrkesvalet samt motivation och andra individuella faktorer, vilka i sin tur inverkar
pé huruvida den skadade kan placera sig i arbete i det planerade yrket. Overhuvudtaget bér
beddmningen av huruvida utbildning ersatts ske enligt samma kriterier som redan tidigare
behandlades nar det gallde bedémningen av rehabiliteringsbehovet.

Nivan pa den utbildning som ersétts som rehabilitering anses i allmanhet vara tillracklig, om den
motsvarar den utbildningsniva som den skadade hade fére skadan eller sjukdomen och den inte
medfor nagon inkomstminskning. Salunda kan t.ex. en bilmontor, frisor eller timmerman fa ersattning
for nagon annan yrkesinriktad grundexamen pa andra stadiet.
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Likasa kan en person som skaffat sin yrkesskicklighet enbart genom arbetserfarenhet och inte avlagt
nagon grundexamen fa en yrkesinriktad grundexamen ersatt som rehabilitering, om sysselsattning
genom andra metoder inte &r mojlig eller andamalsenlig.

Pa motsvarande satt kan en person med yrkeshogskoleexamen eller examen fran vetenskaps- eller
konsthogskola fa ersattning fér nagon annan lamplig hogskoleexamen. | det avseendet ar det
vanligen inte befogat att atminstone enbart pa grundval av studiernas langd goéra atskillnad mellan
yrkeshogskoleexamen och annan hégskoleexamen, eftersom det inte finns vasentliga skillnader i den
tid det tar att avldgga examina, dven om det finns vissa undantag (t.ex. ldkare). Kortaste tiden for en
YH-examen ar 3,5 ar, medan en lagre hogskoleexamen som omfattar 180 studiepodng kan avlaggas pa
tre ar. Som langst kan en YH-examen omfatta 270 studiepoédng, varvid studietiden ar 4,5 ar, medan en
hogre hogskoleexamen som avlaggs efter en lagre hogskoleexamen i allmanhet omfattar 120
studiepoang och kraver en studietid pa tva ar.

Vilken utbildning som ersatts faststélls inte direkt pa basis av den skadades tidigare utbildning. Ofta
kan exempelvis en YH-examen av halsoskal vara ett lampligare alternativ, och dartill &ven med tanke
pa sysselsattningsmaojligheterna och i vissa fall ocksa med tanke pa den tidigare inkomstnivan vara
att foredra framom en yrkesinriktad grundexamen. Personer med yrkesinriktad grundexamen placerar
sig oftast i s.k. utférande arbete, dar t.ex. funktionsbegransningar i extremiteterna utgoér hinder for
arbetet, medan skadade personer med YH-examen kan soka sig till expert- eller chefsuppgifter som ar
battre lampade for deras hélsotillstand. Innan en utbildningsplan godkénns ska det i vilket fall som
helst kartlaggas huruvida den skadade har mojligheter att i sinom tid fa lampliga arbetsuppgifter med
tanke pa halsotillstandet.

En hog arsarbetsinkomst fore skadetidpunkten kan t.ex. ocksa férsvara en YH-examen eller en examen
fran en vetenskapshogskola, fastan utbildningsnivan tidigare skulle ha varit lagre.

Ersattning av sadan inkomstminskning framhavs speciellt i frdga om personer som dnnu har en relativt
lang yrkesbana framfor sig efter omskolning.

| vissa situationer kan betydelse tillmatas den skadades egen motivation och hur snabbt utredningen
av rehabiliteringen har framskridit. T.ex. i situationer dar den skadade pa basis av sin
arsarbetsinkomst skulle ha ratt till yrkesstudier som racker t.ex. tva ar, kan ersattning av YH-studier
rekommenderas fér motsvarande tva ar, om den skadade ar sarskilt motiverad att genomfoéra YH-
studier och man genom denna 16sning klart kan férkorta den totala utredningstiden.

En yrkeshogskoleexamen ar mer kravande och mer teoretisk an en grundexamen, vilket innebar att
det kan vara svarare for den skadade att avldgga den an en grundexamen. Den skadades kognitiva
forutsattningar att klara av examen bor darfor beaktas nar eventuell ersattning overvags. Om det
redan fran borjan finns befogade tvivel betrdffande studiefardigheterna, kan ersattning av en
utbildning foresprakas t.ex. med férbehallet att man inledningsvis ersatter ett ar av utbildningstiden
som s.k. provutbildning, och om vésentliga problem inte har uppstatt under denna tid ersatts ocksa
slutdelen. Om den skadade daremot har vasentliga problem med studierna, maste man géra en
rehabiliteringsutredning och 6vervaga majligheterna till stodundervisning eller rentav att omlagga
studierna.

Det finns inte alltid férutsattningar for omskolning. Andra l6sningar maste 6vervagas t.ex. da den
skadade ar sa pass gammal att den forvantade tiden i arbetet efter utbildning endast skulle vara nagra
ar. Likasa maste andra yrkesinriktade rehabiliteringsformer 6vervagas i de fall da slutledningarna av
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4.3

prestationstesten visar att studieférutsattningarna ar svaga t.ex. vad galler de kognitiva
fardigheterna.

Yrkesutbildning for elever och studerande

Grundskolelever, studeranden i gymnasier och unga som studerar till ett yrke pa heltid bildar en
specialgrupp da det géller tolkningen av behovet av yrkesinriktad rehabilitering. Det kan t.ex. vara
fraga om en skolelev som varit med om en trafikolycka pa vag till sommarjobbet eller en ung person
som rakat ut for ett olycksfall i arbete vid sidan av studierna.

Aven da det giller skolelever och unga grundar sig bedémningen av rehabiliterings- férutsittningarna
och -behovet pa de allmanna bestammelser som behandlats ovan. Ett allmant villkor for yrkesinriktad
rehabilitering ar att den skadades arbets- och inkomstmajligheter har forsamrats, eller det ar
sannolikt att de senare kan forsamras vasentligt pa grund av den ersatta skadan eller sjukdomen, och
att man nar rehabiliteringsbehovet bedéms beaktar den skadades alder, yrke, tidigare verksamhet,
utbildning, boendeférhallanden, begransningar pa grund av skadan eller sjukdomen och majligheter
att efter rehabiliteringen fa ett arbete eller yrke pa de villkor som allmént iakttas pa
arbetsmarknaden.

Da det géller skolelever och personer som studerar till ett yrke pa heltid ska man vid bedémningen av
rehabiliteringsbehovet beakta deras arsarbetsinkomst. Som arsarbets- inkomst fér en skadad som
deltar i grundlaggande utbildning eller studerar i ett gymnasium betraktas vanligen minst det dubbla
beloppet av minimibeloppet av arsarbetsinkomsten (77 § i OlyL). Som arsarbetsinkomst for en skadad
som vid tidpunkten for skadefallet studerade pa heltid for ett yrke, betraktas de arbetsinkomster som
han eller hon efter avslutade studier sannolikt hade fatt i ett arbete som motsvarar utbildningen med
tre ars arbetserfarenhet (76§ i OlyL).

Da det galler skolelever utgar man i regel fran att den ersatta skadan eller sjukdomen vanligen inte
foranleder ett behov av yrkesinriktad rehabilitering. Motiveringen till detta ar att den forlust som ska
ersattas ur den lagstadgade olycksfalls- och yrkessjukdoms- forsakringen for skolelever huvudsakligen
utgors av hinder eller avsevarda begransningar att studera pa heltid inom den grundlaggande
utbildningen eller inom en allmanbildande utbildning pa andra stadiet, vilka ersétts enligt 70 § i OlyL.
Till en person som studerar pa heltid vid skadetidpunkten betalas ersattning for inkomstbortfall enligt
full arbetsoformaga, om skadan ar ett huvudsakligt hinder for att studera, och hélften av ersattningen
for inkomstbortfall vid full arbetsoférmaga, om skadan begransar studierna avsevart.

| situationer dar den ersatta skadan eller sjukdomen inte inverkar pa en skolelevs huvudsakliga
studier, men begrédnsar det arbete som den skadade vid skadetidpunkten utfor vid sidan av studierna
och orsakar en inkomstminskning, ska inkomstminskningen ersattas enligt de allmanna principerna.
Forlust av arbete som en skolelev utfor under studietiden orsakar emellertid vanligen inte nagon
grund for inledande av yrkesinriktad rehabilitering. | sddana situationer ar det vanligen fraga om
kortvariga tidsbundna anstéllningar, vilkas inkomstniva ar lag, och forlusten av ett sadant arbete leder
vanligen inte ens i liten skala till yrkesinriktade rehabiliteringsatgarder.

Om den skadade studerat pa heltid till sitt framtida yrke vid skadetidpunkten, bedéms behovet av
yrkesinriktad rehabilitering i regel enligt de allmanna principer som redogjorts for ovan. | dessa fall
overvags ofta forlustens art och omfattning. | bedomningen fungerar arsarbetsinkomsten for en
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studerande pa heltid som en viktig grund, varvid man pa ovan namnt satt anvander den arbetsinkomst
som personen efter avslutade studier sannolikt hade fatt i ett arbete som motsvarar utbildningen och
med tre ars arbetserfarenhet.

Nar man bedémer rehabiliteringsbehovet fér en person som vid skadetidpunkten studerar till sitt
framtida yrke kan man i bedémningen ofta utga fran vilken inverkan skadan eller sjukdomen och de
begrdnsningar som den orsakar har pa den skadades yrkesmassiga framtid. Om den skadade
oberoende av de begransningar som den ersatta skadan eller sjukdomen orsakar kan 6verga till att
studera inom ett annat omrade, och han eller hon troligen skulle ha gjort detta i vilket fall som helst,
finns det inget behov av langvariga rehabiliteringsatgarder. Om studierna just har inletts nar
skadefallet intraffar, kan ersattningen for forlusten dven bedémas vara sa liten att det inte
overhuvudtaget finns nagot behov av yrkesinriktad rehabilitering.
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5. Utredning av rehabiliteringsbehovet

Lagrum

Motiveringar

Anvisning

120 & Utredning av behovet av yrkesinriktad rehabilitering

Om den skadades arbetsoférmaga drar ut pa tiden, ska forsakringsanstalten senast tre manader efter det att
arbetsoférmagan intradde och darefter med minst tre manaders mellanrum utreda behovet av att inleda

yrkesinriktad rehabilitering enligt 89 §. En anteckning om detta ska goras i ersattningshandlingarna.
Forsakringsanstalten ska se till att rehabiliteringsbehovet och rehabi literingsmajligheterna utreds snabbt.

120 § Utredning av behovet av yrkesinriktad rehabilitering. | paragrafen foreskrivs om inledande av utredning
om yrkesinriktad rehabilitering och om snabb utredning. Malet ar att rehabiliteringsbehov ska i dentifieras sa
tidigt som majligt samt féljas aktivt. | 89 § foreskrivs ndrmare om yrkesinriktad rehabilitering. Enligt 11 § i den
gallande rehabiliteringslagen ska forsakringsanstalten pa eget initiativ utan drojsmal vdcka ett rehabiliterings -
arende och se till att rehabiliteringsbehovet reds ut och att klienten hanvisas till rehabilitering, om en skada som
berattigar till ersattning medfor langvariga begransningar av arbets- och funktionsférmagan samt forvarvs-
mojligheterna. Rehabiliteringsbehovet och rehabiliteringsmojligheterna ska, om sa behdovs, redas ut genom
forsakringsanstaltens férsorg innan den skadade kan beviljas fortlépande pension.

I 1 mom. féreskrivs att férsdkringsanstalten ska bedoma behovet av att inleda rehabilitering senast tre manader
efter att arbetsoférmagan intrddde och darefter med minst tre manaders mellanrum. Anteckningar om detta
ska foras in i ersattningshandlingarna. Malet &r att risk for arbetsoférmaga och rehabiliteringsbehov ska
identifieras sa tidigt som majligt och lampliga rehabiliteringsmetoder hittas for den skadade och att
genomforandet av rehabiliteringsatgarderna ska foljas effektivt. Detta framjar snabbare atergang till arbetslivet
for den skadade, till arbete som ar lampligt med tanke pa skadan eller sjukdomen. Enligt 11 § i den géllande
rehabiliteringslagen ska forsakringsanstalten inleda en rehabiliteringsutredning genast nar en skada som
berattigar till ersattning medfor langvariga begransningar av arbets- och funktionsformagan samt
forvarvsmoijligheterna. Ofta kan en rehabiliteringsutredning dock inledas redan under konvalescensen. Stravan
med bestammelsen ar att behovet av att inleda rehabiliteringsutredning ska bedémas tidigare an nu och med
regelbundna mellanrum.

I 2 mom. féreskrivs om allman skyldighet for forsdkringsanstalten att se till att rehabiliteringsbehovet och
rehabiliteringsmojligheterna utreds snabbt. Detta forutsatter bland annat att forsakringsanstalten aktivt foljer
hur utredningen av rehabiliteringsarendet fortskrider hos Forsakringsbranschens Rehabilitering rf.

| 65 § foreskrivs om forsakringsanstaltens skyldighet att reda ut rehabiliteringsbehovet och
rehabiliteringsmojligheterna innan fortldpande olycksfallspension beviljas.

| OlyL utgar man ifran att bestaende olycksfallspension inte faststalls for utbetalning innan
rehabiliteringsmajligheterna har utretts. | 65 § i OlyL foreskrivs sarskilt att olycksfallspension inte kan
beviljas tills vidare forran behovet av och maéjligheterna till rehabilitering har utretts.

Behovet av yrkesinriktad rehabilitering ska identifieras i ett sa tidigt skede som méjligt. Behovet av
rehabilitering ska férsta gangen beddmas senast inom tre manader fran att den period med
arbetsoférmaga som ersatts har borjat. Behovet av yrkesinriktad rehabilitering kan ofta konstateras i
detta skede, och a andra sidan kan rehabiliteringsutredningen oftast inledas redan under
konvalecenstiden.

18



Behovet av yrkesinriktad rehabilitering ska bedomas med jamna mellanrum under hela den tid
personen ar arbetsoférmogen. Alltid da den ersatta skadan eller sjukdomen orsakar en oavbruten
period av arbetsoférmaga pa dver tre manader, ska behovet av yrkesinriktad rehabilitering bedémas
med minst tre manaders mellanrum.

Bedémningen av rehabiliteringsbehovet ska dokumenteras. | OlyL féreskrivs det sarskilt att det i
ersattningshandlingarna ska goras en anteckning om att behovet av yrkesinriktad rehabilitering har
bedomts. | praktiken innebar kravet pa dokumentation t.ex. att forsakringsanstaltens bedomning av
den skadades rehabiliteringsbehov antecknas i ett PM 6ver ersattningen eller i ett motsvarande
(elektroniskt) dokument.

Utredningen av rehabiliteringsmajligheterna skots ofta av en tjansteproducent pa initiativ av
forsakringsanstalten. Fastan ett sadant uppdrag skulle ges i ett rehabiliteringsdrende, ansvarar
forsakringsanstalten fér utredningen och den skots utan ogrundat dréjsmal.

Ansvaret for en snabb utredning forutsatter bl.a. att forsakringsanstalten aktivt foljer hur
rehabiliteringsutredningen framskrider.

Oberoende av om en tjansteproducent anvands i utredningen, ar den forsakringsanstalt som betalar
ersattningen alltid utredningsskyldig. Forsakringsanstalten inhamtar nodvandiga handlingar for att
avgora rehabiliteringsarendet med stod av bestdammelserna om ratten att fa information i OlyL. En
snabb handlaggning innebér bl.a. att alla nédvandiga utredningar om mojligt inhamtas pa en och
samma gang.

Da en utomstaende tjansteproducent anvands i rehabiliteringsutredningen inhamtar
forsakringsanstalten nédvandiga handlingar for rehabiliteringsutredningen och éverlamnar dem till
tjdnsteproducenten. Aven den tjinsteproducent som gér rehabiliteringsutredningen kan med
forsakringsanstaltens godkdannande anlita en utomstaende tjansteproducent i utredningen.
Handlingarna i rehabiliteringsarendet kan endast dverlatas till annan tjdnsteproducent med den
skadades samtycke.
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6. Tillbudsstaende metoder vid rehabilitering

Lagrum

Motiveringar

Anvisning

89 § 3 mom.

/:\tgérder som avsesi 1 mom. ovan ar:

1) undersoékningar for att utreda rehabiliteringsbehovet och rehabiliteringsmojligheterna,
2) arbets- och utbildningsprévning,

3) arbetstraning i den skadades tidigare eller nya arbete eller pa en arbetsklinik eller ndgon annan motsvarande
inrattning,

4) utbildning for ett arbete eller ett yrke som lampar sig for den skadade och grundutbildning som ar nédvandig
for den utbildningen,

5) stod for narings- eller yrkesutoévning eller rantefritt [an for att skaffa arbetsredskap och arbetsmaskiner och
for att grunda eller omforma ett eget foretag,

6) hjalpmedel och anordningar samt med dem jamstallbara konstruktioner som den skadade behéver for att
klara av sina arbetsuppgifter trots den funktionsnedsattning som beror pa skadan eller sjukdomen,

7) stod eller réntefritt 1an for att skaffa ett fortskaffningsmedel for resor mel lan bostaden och arbetsplatsen,
om behovet av fortskaffningsmedel foljer av att funktionsnedsattningen begransar mojligheterna att
anvanda kollektiva trafikmedel,

I 3 mom. féreskrivs om innehallet i yrkesinriktad rehabilitering. | det géllande lagen foreskrivs det om saken i 6 §
och de atgarder som foreslas i 1-8 motsvarar atgarderna i den géllande lagen.

6.1.Undersokningar for att reda ut rehabiliteringsbehovet och -mdjligheterna

Undersokningar for att reda ut rehabiliteringsbehovet och -méjligheterna, kan t.ex. vara pa arbets-
och naringsforvaltningens initiativ ordnad yrkesvagledning och olika slags atgarder for att reda ut
arbets- och prestationsformagan hos en person med funktionsnedsattning, eller undersékningar som
gbrs inom halso- och sjukvarden for att reda ut en persons arbetsférmaga.

Yrkesvagledningstjdnster

Malet med yrkesvagledningstjanster ar att hjalpa klienten vid yrkesvalet. | yrkesvdgledningen kan bl.a.
inga ett samtal med en yrkesvalspsykolog i anslutning till vilket klienten kan foreldggas olika uppgifter
eller far genomga lamplighetstest, arbets- eller utbildnings- prévningar eller undersékningar av
halsotillstandet.
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Arbets- och néringsbyrdernas utbildnings- och yrkesinformationstjanst ger klienterna information om
utbildningsmadijligheter, yrken och arbetslivet. Det elektroniska yrkesvals- programmet AVO, som
arbets- och néaringsbyraerna har till sitt forfogande, innehaller information om hundratals olika yrken
och hur man utbildar sig till dem. AVO-programmet finns pa webbplatsen www.mol.fi/avo.

Da det galler klienter som rehabiliteras efter ett olycksfall maste man oftast képa avgiftsbelagda
yrkesvaglednings- och karridrsplaneringstjanster. Via arbets- och naringsbyran ordnas séllan heller
arbetsprovningar for rehabiliteringsklienter, och arbets- och naringsbyran kan 6verhuvudtaget inte
ordna arbetsprévning hos samma arbetsgivare som klienten star i anstéallningsférhallande eller annat
tjanstefoérhallande till.

Den som 6vervager att bli foretagare far information om olika finansieringsalternativ och stédformer
genom att vanda sig till ndrmaste NMT-central.

Narmare information om dessa tjanster finns pa webbplatsen www.te-toimisto.fi.

Rehabiliteringstjanster

| genomfdrandet av rehabiliteringsprocessen deltar vid behov dven producenter av
rehabiliteringstjanster och verksamhetsenheter inom halso- och sjukvarden. Sadana tjanster &r bl.a.
tjanster for utvarderingen av arbets- och funktionsférmagan, utredningar av rehabiliteringsbehovet,
resursutredningar och planer for en dtergang till arbetet, och dartill kan i dessa dven inga t.ex.
arbetsproévning.

Utover egentlig hdlso- och sjukvard producerar vissa verksamhetsenheter inom halsovarden, i
praktiken enheter inom rehabiliteringsundersdkning, aven undersdkningar fér bedomningen av
hélsotillstandet och arbetsférmagan. Undersoékningarna vid dessa genomférs ur en klart medicinsk
synvinkel. Vissa privata sjuk- och hdlsovardsenheter erbjuder ocksa mer omfattande
rehabiliteringsundersokningar och arbetsprévning dven pa normala arbetsplatser.

6.2. Arbets- och utbildningsprovning

Arbetsprovning pa arbetsplatsen

Arbetsprovning pa arbetsplatsen ar en utredning av den skadades mojligheter att klara
arbetsuppgifterna oberoende av de begransningar som skadan medfért. Med hjalp av arbetsprovning
kan man dven mer omfattande reda ut om det planerade arbetet ar lampligt bland annat med tanke
pa den skadades egen motivation.

Arbetsprovning kan t.ex. ordnas hos den egna arbetsgivaren eller hos en fraimmande arbetsgivare. Att
hitta en lamplig arbetsplats for arbetsprovning, om den inte genomfors hos den egna arbetsgivaren,
forutsatter samarbete med en producent av rehabiliteringstjanster.

Langden pa arbetsprovningen faststalls fran fall till fall. Om malet med arbetsprévningen ar att reda ut
lampligheten av det planerade arbetet med hansyn till de hdlsomassiga begransningarna, racker
arbetsprovningen i allmanhet 1-3 manader.
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Arbetsprovningens mal och tidtabell antecknas i den plan som upprattas for arbets- provningen. Hur
malen med arbetsprévningen uppnas bedéms i den utvardering som gors efter arbetsprévningen.

Utbildningsprévning

Utbildningsprévning ar ett forsék dar man reder ut vilket studiealternativ som ar lampligt for den
skadade och vilka fardigheter den skadade har att klara av de planerade studierna.

Ordnande av utbildningsprévning kan inga t.ex. i rehabiliteringsanstaltens eller laro- inrattningens
tjanster. | praktiken ar utbildningsprévningarna ratt korta perioder som innehaller t.ex. studiebesdk
vid olika laroanstalter.

Avtal och forsakringsskyldighet

Arbetsgivaren som stéller en arbetsplats till forfogande for arbetsprévningen, den skadade och
forsakringsanstalten ingar ett avtal sinsemellan. Det &r inte fraga om ett arbetsavtal. Det uppstar inga
I6nekostnader eller 6vriga I6nebikostnader for den arbetsgivare som staller en arbetsplats till
forfogande.

Den ersattningsskyldiga forsakringsanstalten ska ordna en lagstadgad arbetsolycksfalls- och
yrkessjukdomsforsakring at den skadade (91 § i OlyL). | forsakringen anvands som den forsakrades
arsarbetsinkomst den arsarbetsinkomst som legat till grund for ersattningen for inkomstbortfall och
som har betalats till f6ljd av det olycksfall eller den yrkessjukdom som orsakat behovet av
rehabiliteringsatgarderna eller rehabiliteringsutredningen. Arsarbetsinkomsten justeras med
I6nekoefficienten enligt arbetspensionslagarna i samband med att forsakringen tas.

6.3. Arbetstraning

Arbetstraning kan anvdndas antingen:
1. som en metod for att forbattra den skadades maojligheter att direkt placera sig i arbetet eller

2. som en metod med vilken man forbattrar den skadades mojligheter att sysselsatta sig efter att den
utbildning som ersatts som yrkesinriktad rehabilitering har slutforts.

Arbetstraning som syftar till att den skadade direkt ska kunna placera sig i arbetslivet utgors av
handledd arbetspraktik inom ett yrkesomrade som lampar sig for den skadade. Med hjalp av
arbetstraningen forbattras den skadades yrkesmassiga fardigheter i det planerade arbetet och malet
ar att den skadade ska kunna sysselsétta sig direkt efter arbetstraningen. Arbetstrdaningen kan ocksa
foregas av arbetsprévning. Mer information om arbetstraning finns i kapitel 6.2 i dessa anvisningar.

En forutsattning for arbetstraning efter ett rehabiliteringsprogram ar att det finns sarskilda skal beror
pa den skadade och/eller rehabiliteringsprogrammet. Sddana sarskilda skal kan t.ex. vara den ersatta
skadan eller sjukdomen och de begridnsningar som den medfor, att utbildningsprogrammet innehallit
endast en kort utbildning samt den skadades alder, att han eller hon saknar arbetserfarenhet och inte
varit delaktig i arbetslivet.

Det faktum att den skadade exempelvis har svart att sysselsatta sig pa grund av ett allmént svagt
sysselsattningsldage i samhallet utgor inte en grund for arbetstraning efter rehabiliteringsprogrammet.
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Det finns heller inga sarskilda grunder for arbetstraning efter rehabiliteringsprogrammet, om den
skadades rehabiliteringsprogram har inkluderat en hogskoleexamen eller annan utbildning som pagatt
en lang tid och som innehaller praktik.

Arbetstraningens langd faststalls fran fall till fall. Arbetstraningen pagar emellertid i regel alltid hogst
6 manader. Om syftet med arbetstraningen ar att den skadade direkt ska kunna placera sig i
arbetslivet och det i rehabiliteringsprogrammet finns ett behov av en langre arbetstraning, bér man
sasom rehabiliteringsprogram i stallet for arbetstraning 6vervaga t.ex. laroavtalsutbildning.

En arbetstraningsperiod efter utbildning racker i regel 2—3 manader och &r alltid hogst 6 manader
Iang. Avtal om arbetstrdning gors i forsta hand med sadana arbetsgivare som har realistiska
mojligheter att erbjuda ett arbetsavtal efter arbetstraningsperioden. Om arbetstraningsperioden inte
leder till sysselsattning, kan arbetstraningen vid behov férlangas, men i sddana fall &r det ofta skal att
byta arbetsplatsen for arbetstraningen. Den skadade far fortsattningsvis rehabiliteringspenning fér en
arbetstraningsperiod som genomfors efter ett utbildningsprogram.

Om arbetstraningen inte ordnas hos den arbetsgivare dar den skadade ar anstalld, ingar den
arbetsgivare som erbjuder en arbetsplats for arbetstraning, den skadade och férsdkringsanstalten ett
avtal sinsemellan. Det &r inte fraga om ett arbetsavtal. Erbjudandet av en arbetstraningsplats medfor
inga l6nekostnader eller 6vriga l6nebikostnader for arbetsgivaren.

Den ersattningsskyldiga forsakringsanstalten ordnar lagstadgad olycksfallsforsakring for den skadade
(91 § i OlyL). | forsakringen anvands som den forsdkrades arsarbetsinkomst den arsarbetsinkomst som
legat till grund for den ersattning for inkomstbortfall som har betalats till foljd av det olycksfall eller
den yrkessjukdom som orsakat behovet av rehabiliteringsatgarderna eller rehabiliteringsutredningen.
Arsarbetsinkomsten indexjusteras enligt arbetspensionslagarna i samband med att férsikringen tas.

6.4. Utbildning for ett arbete eller yrke

Da en skadad har forlorat sitt yrke till f6ljd av en skada eller sjukdom, &r rehabiliterings- metoden ofta
utbildning till ett nytt yrke, om det inte ar mojligt for den skadade att direkt placera sig i ett arbete.
Utbildning behandlas noggrannare under en egen rubrik i kapitel 7.

Dessutom kan aven nédvandiga andra studier for genomforande av utbildningen komma i fraga. Som
sadan forberedande utbildning kan ersattas antingen komplettering av bristfallig grundutbildning,
olika forberedande utbildningar for grund- eller yrkesexamen eller preparandkurser. Dylik
undervisning ordnas av bl.a. olika yrkesinstitut, vuxenutbildningscenter, medborgar- och
arbetarinstitut samt &mnesorganisationer. Narmare information om dessa fas forutom av
utbildningsproducenterna dven t.ex. fran arbets- och naringscentralerna (www.te-toimisto.fi) eller pa
webbplatsen www.opintopolku.fi.

Ofta stods ersattningen av en kurs for datorkorkort som férberedande utbildning. Da det géller
skadade som inte har erfarenhet av att anvanda datateknik ar det oftast befogat att styra dem till
utbildning som forbattrar datorfardigheterna sa tidigt som mojligt, fastan den slutliga
rehabiliteringsplanen dnnu inte tagit form.

Sprakkurser o.d. atgarder for att forbattra sprakkunskaperna ersatts inte som forberedande
utbildning. Det utgas ifran att alla arbetstagare eller foretagare som forsakrats i hdndelse av
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arbetsolycksfall eller yrkessjukdom i Finland har tillrdckliga sprakliga fardigheter for yrkesinriktad
rehabilitering. | enskilda fall kan man 6vervaga att ersatta utbildning i utlandet. Narmare information
finns i kapitel 11.2 i dessa anvisningar.

Skadade som behdver yrkesinriktad utbildning, men som har brister i grundutbildningen eller vilkas
grundexamen ligger langt tillbaka i tiden, bor sa snabbt som moijligt styras till utbildning av
forberedande slag som forbattrar férutsattningarna att studera, varigenom tiden i vantan pa de
egentliga intrddesproven kan utnyttjas. Samtidigt far man ocksa information om den skadades
studieférutsattningar.

Da den skadades rehabiliteringsplan har preciserats och innebar avldggande av en YH- examen, kan
studier vid en 6ppen yrkeshogskola som genomfors fore intradesproven och innan den skadade
godkdnns som en examensstuderande ersattas som s.k. forberedande studier. Fastan studierna vid en
Oppen yrkeshogskola till sina mal och krav motsvarar en examensstuderandes motsvarande studier
vid en yrkeshogskola, och de inrdaknas som en del av examen efter att den skadade har godkdnts som
en examensstuderande, ar det inte maijligt att avldgga YH-examen vid en 6ppen yrkeshogskola, och da
det géller studier vid en 6ppen yrkeshogskola ar det saledes inte fraga om utbildning for ett arbete
eller yrke pa det satt som avses i 89 § 3 mom. 4 punkten i OlyL.

Forutom dagpenning kan ersattning aven betalas for avgifter som tas ut for studiepodang som avlaggs
under en skalig vantetid fore intradesproven for studier vid en 6ppen yrkeshdgskola och for
eventuella resekostnader som studierna orsakar. Eftersom det vid férberedande studier emellertid
inte ar fraga om sadan utbildning till arbete eller yrke som avses i 89 § 3 mom. 4 punkten i OlyL, kan
ersattning for studiekostnader enligt 89 § 3 mom. 8 punkten i OlyL inte utbetalas. Ndarmare
information om ersattning av studiekostnader och resekostnader finns i kapitel 8-10 i dessa
anvisningar.

Aven nédviandig stod- och tillaggsundervisning som ges under utbildningen beréttigar till ersattning.

6.5.Foretagarstod

Foretagsstod galler de skadade som efter rehabiliteringen sysselsatter sig sjalva genom att starta ett
eget foretag eller fortsatter med sin foretagarverksamhet i stéllet for att ta anstallning hos nagon
annan. Foretagsstod beviljas i regel inte personer, som redan fatt ersattning for en ny examen pa
andra stadiet eller en hogskoleexamen. Motiveringen ar att den skadade dven annars kan sysselssatta
sig med hjalp av sin nya grundlaggande yrkesexamen och att det darfér ur rehabiliteringssynvinkel
inte finns nagra grunder att stoda en etablering som foretagare. | vissa situationer kan det emellertid
vara befogat att avvika fran huvudregeln, t.ex. om den skadade har en sa allvarlig
funktionsnedsattning att han eller hon inte ens efter rehabilitering ar jamstalld med andra
arbetssdkande som har en motsvarande utbildning.

Det allménna villkoret for att fa foretagsstod ar att den skadade i och med sin foretagsverksamhet
sannolikt kan skaffa sin huvudsakliga forsorjning eller atminstone inkomster som vasentligen minskar
forsakringsersattningen. Innan beslut om beviljande av stodet fattas inhamtas utredningar om
foretagsverksamhetens Ionsamhet, t.ex. utlatande fran NMT-central, nyforetagscentral eller
naringsombudsman. Ofta brukar blivande foretagare ocksa ga en foretagarkurs som t.ex. NMT-
centralen ordnar.
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Foretagsstodets huvudsyfte ar att bevilja understod eller 1an for anskaffning av de arbetsredskap och
arbetsmaskiner som narings- eller yrkesutdvandet forutsatter samt for grundande av ett eget foretag.
Beroende pa naringen kan stod ocksa beviljas for fasta byggnader som inte ar redskap eller maskiner.
Stod kan likasa ges for utvecklande av det egna foretaget eller t.ex. for andring av
produktionsinriktningen.

Stod beviljas i allmanhet inte for alla kostnader i samband med etablerandet av ett foretag, utan
vanligen forutsatts att egen finansiering och finansiering fran andra hall (t.ex. andra féretagarstod,
banklan) star for atminstone hélften av etableringskostnaderna. Det baskapital som aktiebolagslagen
kraver raknas inte med i de utgifter som stodet hanfor sig till, om det inte ar nédvandigt att
foretagsverksamheten bedrivs som aktiebolag. Personalkostnaderna i etableringsskedet beaktas i
stodbeloppet.

Stodets maximibelopp ar beroende av foretagsverksamhetens art och andra omstandigheter.
Utgangspunkten ar att tillgangen pa stdd och annan finansiering ska ge en realistisk grund for
bedrivandet av foretagsverksamheten. Uppgiften dr da att bedéma vad som i det enskilda fallet kan
betraktas som nddvandigt och skaligt stod. Vid bedomningen beaktas aven vilka avskrivningar och
avdrag foretagaren kan rakna sig till godo i beskattningen (t.ex. mervardesskatt).

| totalbeloppet av det stéd som beviljas som yrkesinriktad rehabilitering beaktas alltid dven annan
tillganglig finansiering och andra stéd. Innan féretagsstdd beviljas ska utredningar om annan tillganglig
finansiering och andra st6d inhdamtas. Noggrannare information om stod for etableringen av ett
foretag och finansiering for utvecklandet av foretagsverksamheten fas t.ex. fran NMT-centralerna
(www.elykeskus.fi), nyforetagscentralerna (www.uusyrityskeskus.fi) eller pa webbplatsen

www.yritysuomi.fi.

Foretagarstod kan beviljas antingen som lan eller understdd eller som en kombination av dessa.
Huvudsyftet med understodet ar att tacka kostnaderna for anskaffning av arbetsredskap och maskiner
— for andra andamal beviljas i regel lan.

Overskuldsattning ar ett hinder for att fa foretagarstéd, om skuldsattningen visar att sbkanden saknar
tillrackliga forutsattningar att bedriva foretagsverksamhet. Hinder for att stod ska beviljas kan ocksa
vara att den skadade av nagon annan orsak inte har mojligheter att ordna den sjalvfinansieringsdel
som stodet forutsatter eller att fa betryggande sdkerhet for ett lan.

Vid overskuldsattning kan understod i allmanhet komma i fraga som foretagsstod. Understodet anses
inte innebara en sadan vasentlig forandring i gdldenarens betalningsférmaga som avses i 44 § 1 mom.
1 punkten i lagen om andring av lagen om skuldsanering for privatpersoner (1273/2002), som skulle
paverka det betalningsprogram som enligt denna lag faststéllts for gdldenaren. Daremot kan
betalningsprogrammet paverkas av galdendrens senare inkomster av den understodda
foretagsverksamheten.

En forutsattning for att foretagarstod alls ska utbetalas ar att foretagsverksamhetens totalfinansiering
ar ordnad sa att verksamheten faktiskt kan komma igang.
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6.6. Hjdlpmedel och anordningar i anslutning till arbetet

Hjdlpmedel, anordningar och konstruktionsandringar kan utgéras t.ex. av biltillbehor eller andringar
som underlattar bilkérning eller underhall av bilen samt luftkonditionerings- och
dammutsugningsanldggningar t.ex. for personer med yrkesastma av arbete i bageri eller frisersalong.
Vidare kan ersattning betalas for olika andringar som skadan kréaver med avseende pa reglage (t.ex.
fran hogerhant till vansterhant) samt ramper for att géra det lattare for personen att rora sig. Om
forsakringsanstalten vill kan den behalla dganderatten till anordningar som avses i detta lagrum,
sarskilt om anordningen ar vardefull.

| det fall att anordningar och arrangemang ersatts som rehabilitering ska om dessa alltid avtalas pa
forhand med den skadades arbetsgivare. Ersattning ska betalas for hjalpmedel och anordningar samt
for konstruktioner som gor det mojligt for den skadade att trots sin funktionsnedsattning i sa stor
utstrackning som mojligt arbeta tillsammans med andra arbetstagare pa en arbetsplats och pa sa satt
att de inte medfor oldgenhet for de andra arbetstagarnas arbete.

Aven det faktum huruvida arbetsplatsen ar bestdende ska beaktas ndr man dvervager att betala
ersattning. Hjalpmedel och konstruktioner kan & andra sidan i skalig utstrackning dven ersattas da den
skadade pa nytt byter arbetsplats och i synnerhet om bytet beror pa de begréansningar som skadan
medfor.

Enligt 8 § i arbetarskyddslagen (738/2002) ar arbetsgivaren skyldig att genom nodvandiga atgarder
sorja for arbetstagarnas sakerhet och halsa i arbetet. | detta syfte ska arbetsgivaren beakta
omstdndigheter som hanfor sig till arbetet, arbetsférhallandena och arbetsmiljon i 6vrigt samt till
arbetstagarens personliga forutsattningar. | 24 § i arbetarskyddslagen forutsatts vidare att
konstruktionerna pa de platser dar arbetet utférs och de arbetsredskap som anvands ska viljas,
dimensioneras och placeras pa ett ergonomiskt &ndamalsenligt satt med beaktande av arbetets art
och arbetstagarens forutsattningar. De ska i man av maojlighet kunna stallas in och ha sadana
anvandningsegenskaper att arbetet kan utféras utan att det orsakar skadlig eller farlig belastning for
arbetstagarens halsa.

Sasom hjalpmedel, anordningar eller konstruktioner som hanfor sig till arbetet ersatts i regel inte
anordningar eller arrangemang som arbetsgivaren enligt arbetarskyddslagen &r skyldig att sorja for i
fraga om alla sina arbetstagare. Enligt arbetarskyddslagen ska som arbets- tagarens individuella
forutsattningar beaktas yrkesskicklighet, arbetserfarenhet, alder, kén och andra motsvarande faktorer
(10 § i arbetarskyddslagen). Hjdlpmedel, anordningar eller konstruktioner pa arbetsplatsen som
behovs pa grund av den ersatta skadan och begrdnsningarna i funktionsformagan pa grund av den kan
ersattas enligt OlyL.

Da det géller foretagare utgar man ifran att sedvanlig produktionsutrustning som hor till
foretagsverksamheten kan ersattas i form av foretagsstdd och inte som utrustning eller
konstruktioner enligt detta lagrum. Foretagsstédets huvudsyfte ar anskaffning av arbetsutrustning och
-maskiner som ar nédvandiga for yrkes- eller naringsutdvandet.
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6.7.Bil och tillaggsutrustning till den

Understéd eller 1an beviljas for personer med en svar funktionsnedsattning for anskaffning av bil eller
annat fortskaffningsmedel i det fall att behovet av fortskaffningsmedel beror pa att kollektiva
trafikmedel inte kan anvandas for arbetsresor pa grund av de begrdnsningar som skadan medfér. Det
kan vara fraga om ett rorelsehinder eller om nagon annan funktions- nedsattning som féranleder
begrdnsningar att anvanda allménna trafikmedel pa arbetsresor. Kostnader for anskaffning av bil
ersatts inte med stod av 94 § i OlyL, vilket innebér att endast forvarvsarbetande kan fa stod for att
skaffa bil.

Understéd eller [an fér anskaffning av bil forutsatter att behovet av fortskaffningsmedel har ett
orsakssamband med den ersatta skadan eller sjukdomen. Detta innebar ocksa att en person som &r
tvungen att anvanda egen bil pa arbetsresor, t.ex. pa grund av att kollektiva fardmedel saknas, inte
kan fa stod fran arbetsolycksfalls- och yrkessjukdomsfoérsakringen for anskaffning av egen bil,
eftersom behovet av fortskaffningsmedel inte har ett orsakssamband med den ersatta skadan.

Understdd eller 1an beviljas for hela det skaliga anskaffningspriset, med undantag av det
bilskattebelopp som aterbars nar den skadade forsta gangen skaffar bil efter att ha blivit skadad,
forutsatt att han eller hon inte tidigare haft ett dylikt fortskaffningsmedel. Om behovet av
fortskaffningsmedel beror pa den skada som ersatts, beviljas understdd eller 1an ocksa nar
fortskaffningsmedlet byts ut. | sa fall avdras beloppet som férsaljningen av det tidigare
fortskaffningsmedlet inbringat. Som ett skaligt nyanskaffningspris betraktas hégst 25 000 euro.

For anskaffningskostnaderna fér en ny bil beviljas halften som understéd och hélften som [an. Om
stod inte tidigare har beviljats for anskaffning av bil, gérs inget avdrag for den gamla bilens
bytesvarde fran ersattningen. Fér den andel som beviljas i form av |an kraver forsakringsanstalten att
betryggande sidkerhet stalls. Kostnaderna for stallande av sdkerhet ersatts at den skadade.

Stod beviljas ocksa for byte av en tidigare ersatt bil. Som bytesinternvall fér en vanlig personbil
betraktas 5 ar eller 100 000 korda kilometer. Vid byte av en bil som den skadade har fatt stod for dras
den gamla bilens bytesvarde av fran priset pa den nya bilen. Mellanskillnaden som behdvs vid bytet
beviljas vanligen som lan.

En skadad som inte har korkort fran tidigare, men maste anvanda bil i sitt arbete far ersattning for
kostnaderna for att skaffa korkort eller, om personen redan haft kérkort, for vad det kostar att vid
behov avlagga nytt kbrprov och férnya korkortet.

Sasom rehabiliteringskostnader pa grund av skadan ersatts dessutom extra utrustning, t.ex.
handreglage, som behovs pa grund av den ersatta skadan. Da det géller dessa ar det fraga om sadana i
94 § i OlyL avsedda hjdlpmedel som behdvs i dagliga aktiviteter, och for vilka ersattningsvillkoren
redog0rs narmare i anvisningarna for ersattningsfunktionen for rehabilitering som avser
funktionsformagan.

Om bilen anvands som forvarvsarbetsredskap i foretagsverksamhet, kan dven andra an personer med
en grav funktionsnedséattning fa foretagarstod for anskaffningskostnaderna (98§ 3 mom. 7 punkten i
OlyL).
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7. Nodvandig och tillracklig utbildning

7.1.Examensstruktur

Examensstrukturen i Finland ar féljande:

e grundldggande utbildning (grundskola)

e examen pa andra stadiet
o yrkesinriktad grundexamen (180 kp)
o studentexamen

e yrkesexamen
o yrkesexamen (120, 150 eller 180 sp)
o specialyrkesexamen (160, 180 eller 210 sp)

e hogskoleexamen

e yrkeshogskoleexamen
o yrkeshogskoleexamen (210-270 sp)
o hogre yrkeshogskoleexamen (60 eller 90 sp)

e universitetsexamen
o lagre hogskoleexamen (vanl. 180 sp)
o hogre hogskoleexamen (vanl. 120 sp)
o postgradual examen (licentiat- och doktorsexamen)

| grundlaggande utbildning far studerande de baskunskaper och basfardigheter som forutsatts for
fortsatta studier. Efter grundlaggande utbildning kan man fortsatta studera antingen inom
yrkesinriktad utbildning eller gymnasium, och efter dessa sa kallade andra stadiets studier kan man
soka till examensstudier pa hogskoleniva. Om grundldggande utbildning stadgas i lagen om
grundlaggande utbildning (628/1998) och i férordningen om grundlaggande utbildning (852/1998),
om gymnasieutbildning i gymnasielagen (629/1998) samt i gymnasieférordningen (810/1998) och om
yrkesinriktad utbildning i lagen om yrkesutbildning (531/2017) och i statsradets férordning om
yrkesutbildning (673/2017).

For att borja studera pa andra stadiet férutsatts i regel att man avlagt den grundldggande
utbildningens larokurs. Som studerande kan dock antas en person som utbildningsanordnaren anser
ha tillrackliga forutsattningar att klara studierna. For studier inom yrkesutbildning kan dock inte antas
en person som pa grund av hélsa eller funktionsférmaga inte kan utfora praktiska uppgifter i
anslutning till studier i laroanstalt, arbetsplats eller i annan larmiljé, om patient-, kund-, trafik- och
ovriga sdkerhetskrav inom studierna férutsatter detta, och hindret inte skaligen kan avlagsnas.

Yrkesinriktad utbildning bestar av yrkesinriktad grundexamen samt yrkes- och specialyrkesexamen.
Omfattningen pa examen har faststéllts som kompetenspoang, men inga nedre eller 6vre tidsgranser
stalls for avlaggande av examen. De som avlagt en yrkesinriktad grundexamen kan arbeta med
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grundlaggande uppgifter i branschen. Fran en yrkesinriktad grundexamen kan man ga vidare till
yrkesexamen och specialyrkesexamen, men dessa kan avlaggas dven direkt utan en yrkesinriktad
grundexamen. Den som avlagt en yrkesexamen anses vara en kompetent yrkeskunnig arbetstagare,
och specialyrkesexamen visar att personen har yrkeskunskap ocksa for branschens mera kravande
uppgifter.

Utover utbildning som leder till en yrkesinriktad examen kan som annan yrkesutbildning anordnas
utbildning som fordjupar eller kompletterar yrkeskunskap, och malet ar inte da att avlagga en examen
eller del av examen. Dessa utbildningar svarar huvudsakligen mot ett avgransat kunskapsbehov och
producerar specifik kunskap for ett arbete eller ett yrke. Kunskapsbehovet ar ofta férknippat med
externa parters krav exempelvis for ett specifikt certifikat. Kunskap som skaffas inom dessa
utbildningar ar oftast snév till omfattningen och utbildningen saledes kortvarig. Som annan
yrkesutbildning kan anordnas dven sadan utbildning som forbereder for vissa yrkesuppgifter, sdsom
trafikflygare.

Den som avlagt gymnasium, yrkesinriktad grundexamen, yrkesexamen eller specialyrkesexamen, kan
ansoka till studier for YH-examen. Till yrkeshogskolestudier kan antas dven andra sékande, om
sOkandens kunskaper och fardigheter bedéms vara tillrackliga for att klara studierna. Om
yrkeshogskoleutbildning stadgas i yrkeshogskolelagen (932/2014) och i statsradets férordning om
yrkeshdgskolor (1129/2014).

| yrkeshdgskola kan man utover YH-examen avlagga hogre YH-examen. Hogre YH-examen ar en
arbetslivsorienterad hogre hogskoleexamen, som man kan soka till, dd man efter att ha avlagt en
tillamplig hogskoleexamen skaffat minst tre ars arbetserfarenhet i branschen. Malet foér studier som
leder till hogre YH-examen ar att den som avlagt examen har omfattande och djup kunskap samt
teoretisk kunskap for att arbeta med utvecklingsuppgifter i arbetslivet i krdvande expert- och
ledningsuppgifter.

| vetenskaps- och konsthdgskolor kan man avldgga bade lagre och hégre hogskoleexamen, vars
omfattning i likhet med YH-examen mats i studiepoang (sp). Kandidatexamens omfattning ar vanligen
180 studiepodng och syftet ar att den avldggs inom tre ar. Efter kandidatexamen tar det cirka tva ar
att avldgga magisterexamen (120 studiepodng). Efter magisterexamen kan man vid universitet avlagga
postgraduala studier, det vill sdga studera till licentiat eller doktor. Om universitetsexamina stadgas i
universitetslagen (558/2009), i statsradets férordning om universitetsexamina (794/2004) och i
forordningen om hogskolornas examenssystem (464/1998).

Héarnast berattas utforligare om yrkesutbildning och yrkeshogskoleutbildning. Ytterligare information
om examensstrukturen och olika utbildningsalternativ hittas bland annat pa webbadressen
www.opintopolku.fi.

7.2.Yrkesutbildning

7.2.1.Yrkesinriktad examensutbildning och studieformer

Yrkesinriktade examina bestar av yrkesinriktade examensdelar. Examen eller eventuella
kompetensomraden inom examen innehaller minst en obligatorisk yrkesinriktad examensdel och
minst en valbar yrkesinriktad examensdel. Dessutom innehaller en yrkesinriktad grundexamen 35 sp
gemensamma examensdelar, sasom matematisk-naturvetenskaplig kunskap och arbetslivsfardigheter.
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Utbildningsanordnaren beslutar om examensutbildningens innehall och genomférande i enlighet med
examensgrunderna. Utbildningsanordnaren kan ordna utbildning dven pa arbetsplatsen i anslutning
till praktiska arbetsuppgifter antingen som laroavtalsutbildning eller som utbildning som grundar sig
pa ett utbildningsavtal. Om en studerande inom utbildningen fér en yrkesinriktad grundexamen inte
har tidigare kunnande som forvarvats i samband med praktiska arbetsuppgifter och som hanfor sig till
den examen som ska avlaggas, ska det i den studerandes examensutbildning ingd utbildning som
ordnas pa en arbetsplats i samband med praktiska arbetsuppgifter.

Yrkesinriktade examina avlaggs genom att visa den yrkeskunskap och de fardigheter som faststalls i
examensgrunderna genom att utfora praktiska arbetsuppgifter i verkliga arbetssituationer och
arbetsprocesser (yrkesprov). Utbildningsanordnaren svarar for genomférande av yrkesprov. Det
kunnande som kravs for att avlagga gemensamma examensdelar inom yrkesinriktade grundexamina
kan vid behov dven visas pa annat satt, sdsom med skriftliga eller muntliga prov. Kunnande som
studerande foérvarvat tidigare, som motsvarar yrkesskicklighet och malen for kunnandet i
examensgrunderna, kan dven erkannas, varvid en examensdel som motsvarar det erkdnda kunnandet
anses ha avlagts. Erkdnnande av kunnande forutsatter inte ndédvandigtvis deltagande i yrkesprov.

Utbildningsanordnaren har skyldighet att identifiera och erkdanna kunnande som studerande
forvarvat. Kunnande som forvarvats beaktas saledes i alla yrkesinriktade examina och kan minska
tiden for examens avldggande. Uppgifter om erkdnnande av kunskap registreras i en personlig
utvecklingsplan fér kunnandet (nedan PUK) som uppgors da studerande inleder en utbildning. Om
forfarande for att erkdnna kunnande och om innehéllet i PUK stadgas ndrmare i statsradets férordning
om yrkesutbildning.

Vanligen kan man inte ta stallning till utbildningens langd i ett ersattningsbeslut innan PUK
fardigstallts da utbildningen ersatts som yrkesinriktad rehabilitering. Ett beslut om huruvida
utbildningen ersatts kan dock tas innan PUK fardigstalls. Om PUK dock inte &r tillganglig da ett beslut
tas om huruvida utbildningen ersatts, tas i beslutet inte stallning till utbildningens langd da
utbildningen ersatts som yrkesinriktad rehabilitering. | beslutet ska framga att utbildning ersatts under
en skalig tid for avlaggande, och stéllning tas till langden pa utbildningen som ersatts da
forsakringsanstalten tillstallts PUK.

Utbildning for yrkesinriktad grundexamen ar kostnadsfri for studerande. | utbildning for yrkesexamen
och specialyrkesexamen samt annan yrkesutbildning kan utbildningsanordnaren debitera studerande
en skalig studieavgift, for att delvis tacka kostnader fér anordnande av utbildning. Dessutom kan en
avgift debiteras for héjande av ett godkant vitsord.

7.2.2.Ldroavtalsutbildning och utbildning som grundar sig pa utbildningsavtal

Utbildning pa arbetsplatsen i anslutning till praktiska arbetsuppgifter genomfors antingen som
laroavtalsutbildning eller som utbildning som grundar sig pa ett utbildningsavtal. Denna utbildning pa
arbetsplatsen dr malinriktad och handledd kunskapsutveckling. Dessutom kan studerandes kunskap
som forvarvats pa annat satt, exempelvis genom arbete, erkdnnas. | sist ndmnda utveckling av
kunnande &r det dock inte fraga om utbildning som utbildningsanordnaren ordnat. Det &r att
rekommendera, att larande pa arbetsplatsen i man av mojlighet sker antingen hos den studerandes
egen arbetsgivare eller via laroavtal.

30



Ldroavtalsutbildning

Laroavtalsutbildning &r utbildning som huvudsakligen ges pa arbetsplatsen, och baseras pa ett
tidsbestamt skriftligt arbetsavtal (laroavtal) som ingas mellan studerande och arbetsgivare innan
laroavtalsutbildningen inleds. | laroavtalet ska framga avtalets giltighetstid, den arbetstid som
tillampas, provotidens langd samt grunder for den studerandes l6nesattning. En studerande i
laroavtalsutbildning ska ha en veckoarbetstid pa minst 25 timmar i genomsnitt. Om laroavtalets
innehall stadgas ndrmare i statsradets forordning om yrkesutbildning.

En forutsattning for laroavtal ar att den studerande kan forvarva stérsta delen av det kunskapsbehov
som identifierats i PUK inom praktiskt arbete pa arbetsplatsen. Inom ldroavtalsutbildning ska PUK
uppgoras for den studerande till behovliga delar redan innan utbildningen inleds, eftersom PUK ska
bifogas till laroavtalet, och kunskapsbehovet samt en plan for att férvarva den kunskap som behdvs
ska vara klar da ett laroavtal tecknas. Utbildning pa arbetsplatsen kan vid behov kompletteras med
kunskap som forvarvas i 6vriga larmiljoer. For den studerande utses pa arbetsplatsen en ansvarig
arbetsplatshandledare som handleder den studerande.

Inom laroavtalsutbildning betalar arbetsgivaren minimilén i enlighet med branschens kollektivavtal
under studietiden pa arbetsplatsen. Utbildningsanordnaren betalar arbetsgivaren
utbildningsersattning, om kostnader bedéms uppsta for arbetsgivaren pa grund av
laroavtalsutbildningen.

Enligt 2 momentet i 139 § i OlyL har en arbetsgivare som betalar 16n till en skadad pa basis av
laroavtalsutbildning som ersatts som yrkesinriktad utbildning, ratt att fran den ersattningsansvariga
olycksfallsforsakringsanstalten for motsvarande tid fa ett belopp som motsvarar I6nen upp till
I6nebeloppet. | praktiken avdrar forsakringsanstalten som betalar forsakringsersattning for olycksfall
fran rehabiliteringspenningen som betalas den skadade ett belopp som motsvarar laroavtalslon och
betalar arbetsgivaren beloppet. For den skadade medfor detta ingen forlust, eftersom hen far
motsvarande belopp som 16n av laroavtalsarbetsgivaren. Om laroavtalslénen ar storre an ersattningen
for inkomstbortfall, ska arbetsgivaren betala differensen.

Arbetsgivaren ansvarar utéver |6nen dven for forskottsinnehallning och I6nebikostnader, sasom
socialforsakringsavgifter, och i utbyte far arbetsgivaren den laroavtalsanstalldas arbetsinsats. Om man
avtalat att arbetsgivaren inte betalar |6n till den del studierna sker annat an i arbete, far den skadade
full rehabiliteringspenning for dessa perioder fran olycksfallsférsakringsanstalten.

Utbildning som grundar sig pé utbildningsavtal

| utbildning som grundar sig pa ett utbildningsavtal baseras utbildning som ordnas pa arbetsplatsen
alltid pa ett skriftligt tidsbestamt avtal mellan utbildningsanordnare och utbildningsavtalsarbetsplats
om att den studerande férvarvar kunskap pa arbetsplatsen (utbildningsavtal). For kunskap som
forvarvas i utbildning som grundar sig pa utbildningsavtal har inte stallts upp minimi- eller
maximimangd, och ett utbildningsavtal kan uppgoras for en mindre helhet dn en examensdel. |
utbildningsavtalet ska avtalas om parternas uppgifter, om start- och slutdatum for utbildning som
grundar sig pa utbildningsavtalet och 6vrigt som géller anordnande av utbildning som grundar sig pa
utbildningsavtalet. Om utbildningsavtalets innehall stadgas ndrmare i statsradets férordning om
yrkesutbildning.
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Aven i utbildning som grundar sig pa utbildningsavtal utses en ansvarig arbetsplatshandledare fér den
studerande. | utbildning som grundar sig pa utbildningsavtal har studerande inget arbetsférhallande
till utbildningsavtalsarbetsplatsen och ingen 16n betalas for utbildningstiden. Utbildningsanordnaren
betalar huvudsakligen ingen utbildningsersattning till utbildningsavtalsarbetsplatser. Undantag kan
goras endast nar det galler studerande som har ratt till krdvande sarskilt stod.

Det ar mojligt att den studerande genomfor bade laroavtalsutbildning samt utbildning som grundar
sig pa utbildningsavtal. Da kan laroavtalsutbildning kompletteras med kompetens som forvarvas
utgdende fran utbildningsavtalet.

7.2.3.Sdrskilt stod och avvikelse fran kraven pa yrkesskicklighet eller mdlen for kunnandet

Den studerande har ratt till sarskilt stod om hen till exempel pa grund av inlarningssvarigheter eller
hélsotillstand behover langvarigt sarskilt stod for att forvarva behovlig yrkesskicklighet och kunskap.
Sarskilt stod betyder pedagogiskt stod samt sarskilda pedagogiska arrangemang och
studiearrangemang men mojliggoér daven anpassning av bedémningen av kunnandet inom
yrkesinriktade grundexamina. Da uppgors personliga, anpassade bedémningskriterier for den
studerande. Sarskilt stod kan erbjudas dven som krdavande sarskilt stod, om den studerandes stora
inldrningssvarigheter eller svara funktionsnedsattning eller sjukdom sa kraver.

| fraga om en yrkesinriktad grundexamen kan man aven avvika fran krav pa yrkesskicklighet eller
malen for kunnandet i enlighet med examensgrunderna pa grund av studerandes
funktionsnedsattning eller halsorelaterade orsaker. Da visar studerande inte denna typ av kunnande
overhuvudtaget.

Att anpassa bedémningen av kunnandet samt kraven pa yrkesskicklighet och malen for kunnande kan
komma i frdga enbart inom en yrkesinriktad grundexamen och anpassningen ska goras bara i den man
det ar oundvikligt. Syftet med anpassning ar att den studerande kan uppna det kunnande som behovs
och avlagga en examen. Anpassning kan dock inte komma i fraga for alla examensdelar, utan
Utbildningsstyrelsen faststaller i examensgrunderna till vilken del anpassning inte ar moijlig.

7.3.Yrkeshogskolestudier

Ett allmant intradeskrav for yrkeshdgskolestudier ar gymnasiets larokurs eller studentexamen, en
yrkesinriktad grundexamen eller tidigare studier som motsvarar dessa eller utbildning utomlands, som
ger behdrighet for hogskolestudier. Om yrkeshogskoleutbildning stadgas i yrkeshoégskolelagen
(351/2003) och i statsradets forordning om yrkeshogskolor (1129/2014).

Fran allmanna intradeskrav kan undantag beviljas personer som i 6vrigt har tillrackliga kunskaper och
fardigheter for studier. Exempelvis studier i 6ppna yrkeshégskolan i en omfattning som
yrkeshogskolan faststéller kan ge behorighet att soka till examensstudier. Om den s6kande godkanns
for examensstudier, raknas dessa tidigare avlagda prestationer i 6ppna yrkeshogskolan till godo som
studier inom YH-examen.

Examina som avlaggs i yrkeshogskolor och bendmningarna pa examina har faststallts i férordningen
om yrkeshogskolor. Laroplanen styrks alltid separat av varje yrkeshogskola, sa examina med samma
namn kan avvika till innehallet.
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Yrkeshogskolestudier omfattar 180, 210, 240 eller 270 sp, det vill sdga utbildningens langd i studier pa
heltid ar 3 - 4,5 ar. Tidigare studier och arbetserfarenhet kan rédknas till godo delvis, men olika
yrkeshogskolor har varierande praxis for att tillgodordkna studier. | en del branscher raknas
arbetserfarenhet till godo som sadan, men i en del branscher ska arbetspraktik utféras i vilket fall som
helst atminstone delvis.

Studierformerna varierar mellan saval yrkeshogskolor som branscher. Allt oftare avlagger
vuxenstuderande YH-studier som sa kallade flerformsstudier, dar en del av studierna avlaggs som
narundervisning, som kan hallas dagtid, kvallar eller veckoslut, medan en del studier sker via webben
oberoende av tid och/eller plats, sjalvstiandiga distansstudier och/eller arbetspraktik. |
flerformsgenomférande avlaggs YH-studier vanligen vid sidan av arbete, men en arbetsplats ar inte en
forutsattning for flerformsstudier.

| yrkeshdgskolor kan dessutom avlaggas hogre YH-examen, som ar en hogre hogskoleexamen i
utbildningssystemet. Omfattningen pa hogre YH-examen &r antingen 60 eller 90 sp. En forutsattning
ar minst 3 ars arbetserfarenhet inom branschen efter att en tillamplig hogskoleexamen avlagts.

Utover utbildning som leder till YH-examen anordnar yrkeshogskolor utbildning for larare inom
yrkesutbildning. Omfattningen pa studier for larare inom yrkesutbildning &r 60 sp.

Yrkeshogskolor kan anordna dven delar i YH-examen som 6ppna yrkeshogskolestudier eller annars
som separata studier samt specialiserade yrkesinriktade studier och 6vrig vuxenutbildning. Har ar det
inte fraga om utbildning som leder till examen, som kunde ersattas som utbildning for ett nytt arbete
eller ett nytt yrke enligt OlyL 89 § 3 mom. 4 punkten.
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8. Ersattning av studiekostnader

Lagrum

Motiveringar

Anvisning

89 § 3 mom. 8 punkten:

/:\tgérder som avsesi 1l mom. ar

8) kostnader for studier och studiematerial inom en utbildning enligt 4 punkten.

89§ 5 mom.

Ndrmare bestammelser om ersattning for kostnaderna for studier och studiematerial utfardas genom
forordning av statsradet.

I 3 mom. féreskrivs om innehallet i yrkesinriktad rehabilitering. | den géllande lagen féreskrivs det om sakeni 6 §
och de atgarder som foreslas i 1-8 motsvarar atgarderna i den géllande lagen.

I den gallande rehabiliteringslagen definieras inte ndrmare vilka och hur stora kostnader for studier och
studiehjadlpmedel samt resekostnader som ersétts. Ersattningsnamnden for olycksfallsarenden har meddelat
anvisningar om saken och dessutom har Férsakringsbranschens Rehabi litering rf arligen gett ut studie-
anvisningar, i vilka har ingatt bland annat de eurobelopp som ska ersattas. | fraga om dessa kostnader foreslas
att det kan utfardas narmare bestdammelser om ersattning for dem genom férordning av statsradet. | 98 § ingar
bemyndigande att utfarda ndrmare bestammelser om resekostnader genom férordning.

8.1.Ersattning av studiekostnader

For en skadad som ar studerande kan det uppsta kostnader saval for ordnande av och deltagande i
undervisning som for anskaffningen av studiematerial. Det kan ocksa uppsta ersattningsbara extra
kostnader for studier som sker utanfér den egna hemorten. Narmare bestammelser om ersattning av
kostnader for studier och studiematerial ges genom statsradets férordning om ersattning for
kostnaderna for yrkesinriktad rehabilitering enligt lagen om olycksfall i arbetet och om
yrkessjukdomar (nedan studiekostnadsférordningen).

| det féljande redogors narmare for ersattningen av direkta kostnader och extra levnadskostnader pa
grund av studier. Ersattning for rese- och inkvarteringskostnader pa grund av studier behandlas skilt i
kapitel 9.
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8.2.Ersattning av direkta kostnader pa grund av studier

| Finland orsakar varken undervisning pa andra stadiet eller i hdgskola i regel inte nagra kostnader for
den studerande. Om den som anordnar utbildningen har ratt att ta ut avgifter av de studerande, far
en skadad som ar studerande ersattning fér de kostnader som avgifterna medfor.

Termins-, kurs- och examensavgifter eller andra obligatoriska avgifter ersatts enligt de faktiska
kostnaderna till den studerande. Andra motsvarande obligatoriska avgifter kan komma i fraga t.ex. om
l[aroinrattningen tar ur en avgift for intradesprovet. | annan yrkesutbildning an utbildning for en
yrkesinriktad grundexamen kan det ocksa tas ut studieavgifter av de studerande. Hur manga
intradesforhor som ersatts bor avgoras fran fall till fall.

En studerande kan orsakas studiekostnader for t.ex. anskaffning av l[arobdcker, nédvandigt
studiematerial och annan utrustning i anslutning till studierna, samt fér normala utfarder och
studieresor som ingar i studieprogrammet. For tackande av kostnader for studier och studiematerial
betalas till den skadade:

e 250 euro/ar, om utbildningen pagar 6-12 manader
e 500 euro/ar, om utbildningen pagar langre dn 12 manader.

De arliga ersattningarna ar s.k. normerséattningar. Utbetalning av ersattningar forutsatter saledes inte
en redogorelse for de kostnader som uppstatt.

Den normenliga ersattningen for studier som racker over ett ar betalas i tva delar: hdlften vid lasarets
borjan och halften i boérjan av den andra terminen. Om studierna stracker sig 6ver en langre tid dn
normalt (t.ex. flerformsstudier och kvallsstudier), betalas normersattningen bara fér den tid som
examen normalt tar att avlagga.

Om studierna av godtagbart skal drar ut pa tiden, ar de direkta utgifterna under fordrojningstiden
mindre dn normalt, eftersom den skadade t.ex. redan har skaffat larobéckerna. Under den tid som
studierna blir fordréjda betalas darfor inte normenlig ersattning, utan endast halften av
ersattningsbeloppet.

Om studierna nodvandigtvis krdver speciella anordningar, redskap eller program, ersatts dessa enligt
de faktiska kostnaderna upp till hogst 500 euro. Det kan vara fraga om t.ex. bildbehandlings- eller
videoediteringsprogram eller programmeringsvertyg, i fraga om vilka den studerande ska lamna in ett
intyg utfardat av laroinrattningen om att de dr nddvandiga for den studerandes eget bruk.

Ersattningen av direkta studiekostnader galler inte ersattning av stodundervisning. Om behov av
stodundervisning uppstar pa grund av problem med studierna, kan de faktiska kostnaderna for
stodundervisningen ersattas upp till ett skaligt belopp.

8.3.Extra levnadskostnader pa grund av studier

Om studierna ordnas utanfér den skadades hemort, kan den skadade bli tvungen att skaffa en bostad
pa studieorten och da ersatts de extra levnadskostnader som orsakas av detta. Extra
levnadskostnader uppkommer i allmanhet exempelvis for anskaffning av en studiebostad.
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Extra kostnader uppstar t.ex. ndr den skadades maka eller make och/eller barn bor kvar i bostaden pa
hemorten medan den skadade ensam flyttar till en hyresbostad pa studieorten. Enbart det att den
hemort som antecknats i befolkningsdatasystemet ar en annan an studieorten ar emellertid inte i sig
en tillracklig indikator pa att den skadade orsakas extra levnadskostnader (jamfor lagen om
hemkommun 201/1994 och lagen om befolknings- datasystemet och Befolkningsregistercentralens
certifikattjanster 661/2009).

En studerande som orsakas extra levnadskostnader pa grund av att han eller hon bor bade pa
hemorten och pa studieorten far ersattning for tillaggskostnaderna under den egentliga studietiden
till ett belopp som ar lika stort som det skattefria partiella dagtraktamentet som Skatteforvaltningen
arligen faststéller. Om studierna inbegriper ett undervisningsarrange- mang med avgiftsfri bostad
betalas ingen ersattning.

Om lasaret borjar eller slutar mitt under en kalendermanad, ersatts merkostnaderna bara for
studiedagarna inklusive veckoslut. Under sommarlov i studieprogrammet ersatts inte extra kostnader
som hanfor sig till annan ort. Ersattning betalas daremot under korta lov (jullov, vinterlovvecka).

For tillfallig vistelse pa studieorten kan utover partiellt dagtraktamente dven behovliga och skaliga
extra inkvarteringskostnader erséattas. For ersattningen av nédvandiga inkvarterings- kostnader
redogors narmare i kapitel 9.3 i dessa anvisningar.
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9. Rese- och inkvarteringskostnader

Lagrum

Motiveringar

Anvisning

98 § Ersattning for rese- och inkvarteringskostnader vid rehabilitering

Den skadade far ersattning for nodvandiga resekostnader som orsakas av rehabilitering enligt 89 §, anskaffning
av hjdlpmedel enligt 94 § och av att en anhorig enligt 97 § deltar i anpassningstraning. Med nddvandiga
kostnader avses kostnader som orsakas av en resa tur och retur med kollektiva trafikmedel. Vid resa med
privatbil far den skadade i ersattning for resekostnader halften av den skattefria kilometerersattning som
Skatteférvaltningen arligen faststaller.

Den skadade far ersattning for kostnaderna for anvandning av ett annat fordon dn det som avses i 1 mom. om
skadan, sjukdomen eller trafikférhallandena kraver att han eller hon anvander det fordonet.

Den skadade far ersattning for nddvéandiga inkvarteringskostnader, om han eller ho n pa grund av rehabilitering
eller till foljd av trafikforhallandena ar tvungen att 6vernatta pa en resa som ersatts med stdd av denna lag.

Rese- och inkvarteringskostnaderna for en foljeslagare ersatts enligt 1-3 mom. som resekostnader for den
skadade, om en féljeslagare har varit nédvandig under resan.

Ndrmare bestammelser om ersattning for resekostnader pa grund av studier utfardas genom forordning av
statsradet.

98 §. Ersattning for rese-och inkvarteringskostnader vid rehabilitering. | paragrafen foreskrivs om ersattning for
rese- och inkvarteringskostnader vid rehabilitering. | den gallande lagen ndmns resekostnader i den forteckning
som galler kostnader som ersatts och som i den foreslagna lagen motsvaras av forteckningen i 89 § vad géller
yrkesinriktad rehabilitering. | frdga om sjukvard, i vilken ingar dven medicinsk rehabilitering, foreslas i 50 §
bestammelser om resekostnader som dr noggrannare an i den gallande lagen. En motsvarande bestammelse ar
nodvandig dven i fraga om annan dn medicinsk rehabilitering, det vill sdga yrkesinriktad rehabilitering enligt 89§,
hjalpmedel enligt 94 § och anpassningstraning for anhoriga enligt 97 §, som kan orsaka resekostnader.
Principerna for ersattning for rese- och inkvarteringskostnader vid rehabilitering i denna paragraf motsvarar
principerna for ersattning for rese- och inkvarteringskostnader vid sjukvard i 50 §, som férklaras ovan i
motiveringen till den paragrafen.

9.1. Ersattning av rese- och inkvarteringskostnader

En skadad som deltar i yrkesinriktad rehabilitering far ersattning for nédvandiga rese- och
inkvarteringskostnader som ansluter sig till rehabiliteringen. Noggrannare bestammelser om
ersattningar finns i studiekostnadsforordningen.

Da det galler rese- och inkvarteringskostnader bér det observeras, att ersattning for dem ska sokas
inom ett ar efter det att kostnaderna uppkom (128 § 1 mom. i OlyL). Férsdkringsanstalten ar skyldig
att underratta den skadade om t.ex. hur man séker ersattning i ett beslut som galler ersattning av
rehabilitering och den ovan namnda fristen pa ett ar (119§ 2 mom. i OlyL).
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Om en ansdkan om ersattning av vagande skal inte har kunnat goras inom den féreskrivna tiden, ska
ansOkan goras senast ett ar efter det att hindret inte langre forelag (128 § 2 mom. i OlyL). Ett vagande
skal ar t.ex. sjukdom eller en levnadssituation dar funktionsoférmaga har hindrat den skadade att
ansOka om ersattning inom given frist.

For ans6kan om ersattning racker det att betalningsverifikatet eller en rakning, av vilket/vilken det
framgar vilken kostnad det ar fraga om, till vilket skadefall kostnaden hanfor sig och den sékandes
kontaktuppgifter inlamnas till férsakringsanstalten. Férsakrings- anstalten har ratt och dven skyldighet
att be om tillaggsutredning da de inlamnade utredningarna inte ar tillrdckliga.

| det foljande redogoérs narmare for ersattningen av rese- och inkvarteringskostnader pa grund av
studier. FoOr ersattningen av resekostnader och andra kostnader for perioder utomlands som ansluter
sig till studier i Finland redogors i kapitel 11.3 i dessa anvisningar.

9.2. Ersattning av resekostnader

9.2.1.Ersdttning av resekostnader i anslutning till rehabilitering
Ersattning for resekostnader i anslutning till rehabilitering betalas i foljande fall:
1) dagliga resekostnader pa grund av yrkesinriktad rehabilitering och
2) resekostnader for yrkesinriktad rehabilitering utanfér den egna hemorten.

Studerande beviljas inte understod eller |an for anskaffning av egen bil, dven om det skulle vara
nodvandigt att skaffa egen bil pa grund av de begransningar som skadan medfor. Orsaken &r
bestammelsen i 89 § 3 mom. 7 punkten, enligt vilken stod for att skaffa en bil endast beviljas en
skadad med en grav funktionsnedsattning som behdver bil for resor till och fran arbetet. For detta
redogors narmare i kapitel 6.7 i dessa anvisningar.

9.2.2.Ersdttning av dagliga resekostnader

Om den skadade inte bor i omedelbar narhet av laroanstalten, platsen for arbetstraning e.d., ersatts
de dagliga resekostnaderna vid anvandning av kollektiva fardmedel enligt taxorna for de kollektiva
fardmedlen. Vid anvdndning av egen bil ersatts det belopp som motsvarar halften av den arliga
kilometerersattningen som Skatteférvaltningen faststaller.

Da den skadade anvédnder egen bil for rehabiliteringsresorna tacker ersattningen som grundar sig pa
den halverade kilometerersattningen alla de resekostnader som ersatts med stod av OlyL.
Parkeringskostnader ersétts t.ex. inte skilt, utan ersattningen for dessa ingar i den halverade
kilometerersattningen.

Taxikostnader kan ersdttas om skadan, sjukdomen eller trafikférhallandena forutsatter att taxi
anvands. Anvandning av taxi kan vara nédvandigt t.ex. pa grund av skadans tillstand omedelbart efter
olycksfallet eller aven annars da den skadade pa medicinska grunder inte kan anvdnda kollektiva
fardmedel eller egen bil. Taxikostnader kan ocksa ersdttas om anvandningen av taxi ar nodvandigt pa
grund av dalig tillgang pa kollektiva fardmedel och den skadade inte har egen bil.
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Utover taxikostnaderna for den egentliga resan kan dven en skilig vantetid for taxin ersattas sasom
nodvandiga resekostnader. Med vantetid avses den tid under vilken taxin t.ex. maste vanta pa den
skadade vid avhamtningsadressen.

Da den skadade aker taxi till rehabilitering i sddana situationer, dar anvandningen av taxi inte ar
nodvandig, ersattas taxikostnader inte. Resekostnader ersatts da hogst till det belopp som motsvarar
ersattningen enligt de kollektiva fardmedlens taxa eller den halverade kilometerersattningen.

Som skalig 6vre grans per manad for de dagliga resekostnaderna ar alltid 800 euro/méanad oberoende
av fardsattet. Hogre resekostnader dn sa ersatts inte ur arbetsolycksfalls- och
yrkessjukdomsforsakringen.

9.2.3.Resekostnader pd grund av studier utanfér hemorten

Om den skadade pa grund av studier som erséatts som yrkesinriktad rehabilitering bor bade pa
hemorten och pa studieorten, ersatts utdver de dagliga resekostnaderna som behandlas i kapitel 9.2.2
dven kostnader pa grund av:

1) kostnader som under ldsaret orsakas av en resa fran hemorten till studieorten nar studierna
inleds och en resa fran studieorten till hemorten nér studierna avslutas

2) en resa tur och retur mellan hemorten och studieorten en gang i manaden

3) en resa tur och retur mellan hemorten och studieorten en gang i veckan om den skadade har
vardnaden om ett barn under 18 ar.

Resekostnader pa grund av studier utanfor hemorten ersatts hogst upp till 800 e/man. oberoende av
fardsattet.

9.3. Ersattning av inkvarteringskostnader

For tillfallig vistelse pa studieorten kan férutom partiell dagpenning dven ersattas nddvandiga och
skéliga extra inkvarteringskostnader.

Extra inkvarteringskostnader ersatts enligt de faktiska kostnaderna, om det ar fraga om en kortvarig
studieperiod pa hogst en manad som sker utanfér den egna hemorten e.d.
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10. Rehabiliteringspenning och ersattningar efter rehabiliteringen

10.1. Ersattning for inkomstbortfall ur arbetsolycksfalls- och yrkessjukdomsférsakringen i
huvuddrag

Fran olycksfalls- och yrkessjukdomsfoérsakringen betalas under period av arbetsoférmaga dagpenning i
ett ars tid réknat fran det att olycksfallet intraffade eller yrkessjukdomen framtradde. For
arbetsoférmaga efter detta ersatts inkomstbortfall i form av olycksfalls- pension. Dagpenningens niva
motsvarar den skadades I6neniva och dagpenningen utgér 1/360-del av arsarbetsfortjansten, dvs. av
hans eller hennes stabiliserade inkomstniva. For personer under 65 ar ar olycksfallspensionen 85
procent av arsarbetsinkomsten och fér personer som fyllt 65 ar 70 procent av arsarbetsinkomsten.

Under yrkesinriktad rehabilitering som avses i 89 § i OlyL ersatts den skadades inkomstbortfall i form
av rehabiliteringspenning, om vilket foreskrivs i 69 § i OlyL. Rehabiliteringspenningen ar i regel lika
stor som full dagpenning eller olycksfallspension oberoende av om arbetsformagan ar nedsatt eller
inte, dven om delersattning kan komma i fraga i sadana situationer dar rehabiliteringen inte hindrar
den skadade att utfora forvarvsarbete. Rehabiliteringspenning betalas ocksa for tiden for den
yrkesinriktade rehabiliteringsutredningen och den tid den skadade véntar pa att rehabiliteringen ska
borja.

Efter utbildning som ersatts som yrkesinriktad rehabilitering har den skadade enligt 92 § i OlyL for
stodjande av sysselsattningen ratt att fa rehabiliteringspenning for hogst de sex déarpa féljande
manaderna, om arbetsinkomsterna pa arsbasis ar lagre an arsarbets- inkomsten. Beloppet av
rehabiliteringspenningen som betalats for att stodja sysselsdttningen ar en sa stor relativ andel av
ersattningen for inkomstbortfall till fullt belopp som motsvarar den skadades minskning i
arbetsinkomsterna.

Efter yrkesinriktad rehabilitering och eventuellt stddjande av sysselsattningen i sex manader betalas
delpension, om den skadades inkomster i det nya arbetet eller yrket ar minst 10 procent lagre an
inkomstnivan fore arbetsolycksfallet eller yrkessjukdomen. Ovrig inkomstminskning anses da
huvudsakligen bero pa sysselsattningslaget e.d., och den ersétts inte, utom i fall dar skadan sarskilt
begrdnsar personens majligheter att fa sysselsattning pa arbetsmarknaden. Noggrannare anvisningar
om faststallandet av delpension efter yrkesinriktad rehabilitering ges i EFO:s cirkular 5/2014.

Om rehabiliteringen avbryts och full ersattning fér inkomstbortfall darfor inte langre betalas, ar den
skadade emellertid berattigad till delpension vid eventuell inkomstminskning dven efter den
yrkesinriktade rehabiliteringen. Pa bedémningen av inkomstminskningens storlek inverkar darvid
ocksa i vilket skede studierna avbrutits. Inkomstminskningen ersatts med beaktande av den
inkomstniva som personen hade kunnat uppna med sin aterstaende arbetsformaga och den
utbildning han redan har.

| det foljande berattas ndrmare om rehabiliteringspenningen och om hur rehabilitering som avbryts
eller drar ut pa tiden inverkar pa ersattningen for inkomstbortfall till den skadade.
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10.2.

Lagrum

Rehabiliteringspenning

69 § Rehabiliteringspenning

Den skadade har ratt att fa rehabiliteringspenning for den tid som en yrkesinriktad rehabilitering enligt 89 och
90 § pagar. Den skadade har inte ratt att fa dagpenning eller olycksfallspension under samma tid.

Rehabiliteringspenningen ar under ett ar raknat fran och med skadedagen | ika stor som dagpenningen till fullt
belopp oberoende av om arbetsformagan ar nedsatt eller inte. Darefter ar den lika stor som olycksfallspension
till fullt belopp oberoende av om arbetsformagan ar nedsatt eller inte. Om rehabiliteringen dock inte hindra r att
den skadade utfor lampligt forvarvsarbete, bestams rehabiliteringspenningen enligt 56 och 57 eller 63 och 64 §.

Rehabiliteringspenningen betalas till det belopp som anges i 2 mom. ocksa under ledigheter som ingar i
undervisningsprogrammet for utbildning enligt 89 § 3 mom. 4 punkten.

Motiveringar

Anvisning

69 § Rehabiliteringspenning. | paragrafen foreskrivs om betalning av rehabiliteringspenning. Med stod av 1
mom. betalas den skadade rehabiliteringspenning i stallet for dagpenning och olycksfallspension for de n tid som
han eller hon genomgar yrkesinriktad rehabilitering. Ratten till rehabiliteringspenning faststalls i enlighet med
bestammelserna om dagpenning och olycksfallspension. Det enda nya i bestémmelsen dr benamningen
rehabiliteringspenning. Fér ndrvarande betalas dagpenning eller olycksfallspension for rehabiliteringstiden i
enlighet med 8 § i rehabiliteringslagen. Genom att inféra rehabiliteringspenning vill man betona att
rehabilitering kommer i férsta hand.

Enligt 2 mom. ska rehabiliteringspenningen pa samma satt som i nuldget i princip vara lika stor som
dagpenningen eller olycksfallspensionen oberoende av om arbetsférmagan ar nedsatt eller inte. Om
rehabiliteringen inte hindrar att den skadade utfor forvarvsarbete, ska rehabiliteringspenningen bestimmas pa
grundval av inkomstbortfallet i enlighet med 56 och 57 eller 63 och 64 §.

Bestdmmelsen i 3 mom. motsvarar det nuvarande 8 § 3 mom. i rehabiliteringslagen. Enligt bestammelsen
betalas rehabiliteringspenningen ut till beloppet enligt 2 mom., det vill sdga den ar lika stor som under den
egentliga utbildningen, ocksa under lov fran ett utbildningsprogram som ingar i yrkesutbildning som beviljats
som rehabilitering. Arbetsinkomster som rehabiliteringsklienten erhaller endast under lov inverkar saledes inte
pa rehabiliteringspenningens belopp.

Utgangspunkten ar i regel att den skadade far full rehabiliteringspenning for tiden med yrkesinriktad
rehabilitering oberoende av invaliditetsgraden. Enligt 69 § i OlyL far den skadade
rehabiliteringspenning da han eller hon deltar i en rehabiliteringsundersokning, i arbets- eller
utbildningsprévning, arbetstraning eller utbildning for ett nytt arbete eller yrke.

Rehabiliteringspenning betalas ocksa for den tid som behdévs for att utreda behovet av och
mojligheterna till yrkesinriktad rehabilitering och den tid som den skadade vantar pa att
rehabiliteringen ska bdrja, vilken enligt 89 § 4 mom. i OlyL jamstalls med yrkesinriktad rehabilitering.
En forutsattning for full rehabiliteringspenning ar emellertid att utrednings- och vantetiden ar skaliga.

Vid bedémningen av vad som ar en skalig utrednings- och vantetid beaktas de begransningar som
skadan eller sjukdomen medfort samt den planerade rehabiliteringens langd och form. Vad som kan
betraktas som skalig 1angd bedoms fran fall till fall. Sarskilt viktigt ar att alla parter aktivt bidrar till att
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utredningen framskrider dven med beaktande av att forsakrings- anstalten ar skyldig att bedéma
behovet av yrkesinriktad rehabilitering alltid med tre manaders intervall.

Den skéliga tiden &r i allmadnhet kortare nar syftet ar att placera klienten i arbete genom stédatgarder
av typen arbetsforsok eller arbetstraning an nar skadan forutsatter yrkesinriktad omskolning. For att
tiden for rehabiliteringsutredningen och vantetiden ska ersattas till fullo forutsatts alltid att den
skadade framjar genomforandet av yrkesinriktad rehabilitering pa det satt som foreskrivs i 131 § i
OlyL.

Huvudregeln &r att en skalig vantetid alltid innehaller ett intradesférhor. Ett misslyckat intradesférhor
leder vanligen till att utbetalningen av rehabiliteringspenning avbryts fram till att den skadade intas till
utbildning i enlighet med planen. Under den tid rehabiliterings- penningen ar avbruten far den
skadade ersattning for inkomstbortfall enligt nedgangen i arbetsformagan.

Vid bedémningen av vad som ar en skalig vantetid ska det dven beaktas om det ar frdgaom en
situation med s.k. delersattning, dar den skadade pa basis av sina arsarbetsinkomster skulle vara
berattigad till t.ex. tvaariga yrkesstudier, men forsakringsanstalten forbinder sig att ersatta
motsvarande tid av YH-studier som racker tre och ett halvt ar, da den skadade sjalv uttryckligen vill
studera vid en yrkeshogskola. | den skéliga vantetiden faster man da uppmarksamhet vid den tid inom
vilken den skadade skulle ha kunnat inleda studier pa grundexamenniva.

Full rehabiliteringspenning betalas inte, nar rehabiliteringen inte utgor ett hinder fér den skadade att
utfora lampligt forvarvsarbete. | praktiken ar sddana situationer emellertid séllsynta och forekommer
narmast nar den skadade kan fortsatta i sitt tidigare arbete och bedriva studier utanfor arbetstid. Som
exempel kan namnas studerande vid kvallslinjer och pa distans samt vid olika former av
stédundervisning fére den egentliga utbildningen inleds. Aven da beddms det huruvida studierna,
t.ex. dven distansstudier, ar sa betungande och tidskrédvande, att det inte gar att studera fullvardigt
och samtidigt ha ett forvarvsarbete.

Enligt 69 §i rehabiliteringslagens betalas full ersattning ocksa under ledigheter som ingar i
studieprogrammet. Lon for sommararbete mellan terminerna samordnas saledes inte med
rehabiliteringspenningen. Ocksa fér annan ledighet som ingar studieprogrammet betalas full
ersattning for inkomstbortfall.

Forvarvsinkomster under studierna kan beaktas i form av avdrag pa ersattningen for inkomstbortfall.
Forsakringsanstalten har ocksa ratt att aterkrava ersattningen fér inkomstbortfall i de fall da
utbetalningen saknat grund. Ett undantag fran denna huvudregel dr nar den skadade under en
ledighet som ingar i studieprogrammet fullgér en aviénad praktikperiod som ingar i studierna. Lénen
for en sadan praktikperiod orsakar inte nagon minskning i rehabiliteringsersattningen.

Da det galler foretagare bor emellertid inkomsterna av foretagsverksamheten beaktas i
rehabiliteringsersattningen under rehabiliteringstiden, om foretagsverksamheten fortfarande pagar.
Under ledighet som ingar i rehabiliteringens studieprogram betalas ersattningar till foretagare pa
motsvarande grunder.
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10.3.

Lagrum

Stod efter yrkesinriktad rehabilitering

92 § Rehabiliteringspenning efter yrkesinriktad rehabilitering

Néar den yrkesinriktade utbildning som har ersatts enligt 89 § 3 mom. 4 punkten tar slut, har den skadade ratt att
fa rehabiliteringspenning for hégst de sex darpa féljande manaderna, om arbetsinkomsterna pa arsbasis ar lagre
an arsarbetsinkomsten. Nar arbetsinkomsterna jamfors med arsarbetsinkomsten ska arsarbetsinkomsten héjas
till nivan for jamforelseperioden med hjalp av den I6nekoefficient som anges i 96 § i lagen om pension for
arbetstagare.

Fore arsdagen for skadefallet ar beloppet for rehabiliteringspenningen en sa stor relativ andel av dagpenningen
till fullt belopp som motsvarar minskningen i arbetsinkomsterna. Darefter ar beloppet en sa stor proportionell
andel av olycksfallspensionen till fullt belopp som motsvarar minskningen i arbetsinkomsterna. Den
proportionella andelen avrundas till nérmaste fem procent.

Motiveringar

Anvisning

92 §. Rehabiliteringspenning under yrkesinriktad rehabilitering. | paragrafen féreskrivs om
rehabiliteringspenning som betalas efter yrkesinriktad rehabilitering. Den géllande lagen innehaller ingen
motsvarande bestammelse. | enlighet med anvisningen fran ersattningsnamnden for olycksfallsdrenden har
praxis anda varit att man betalat full olycksfallspension for sysselsattningstid efter utbildningen om den skadade
inte har hittat sysselsattning efter utbildningen. Betalningstiden har etablerats till sex manader utifran den
exceptionellt daliga sysselsattningssituationen efter den djupa depressionen i borjan av 1990 -talet. Syftet med
paragrafen ar att  lyfta upp etablerad praxis pa lagniva.

Enligt paragrafen har den skadade réatt att fa rehabiliteringspenning under hégst sex manader nér den
yrkesinriktade rehabiliteringen tar slut, om han eller hon inte nar upp till inkomstnivan enligt
arsarbetsinkomsten under denna tid. Avsikten ar att stoda den skadades overgang till arbetslivet nar
utbildningen tar slut. Den skadade lyckas inte nddvandigtvis fa arbete genast nar utbildningen tar slut eller sa
kan inkomstnivan bli klart lagre an den utbildningsenliga inkomstniva. Betalningen av rehabiliteringspenning
stoder sokandet efter arbete som dverensstdmmer med utbildningen genom att den skadades férsérjning
sakerstalls. Detta gor det mojligt for den skadade att koncentrera sig pa att séka en arbetsplats.

Enligt paragrafen raknas rehabiliteringspenningen ut genom att den skadades arbetsinkomster jamférs med
arsarbetsinkomsten, som hojts till nivan for jamforelsetiden med en I6nekoefficient. Rehabiliteringspenningen ar
en sa stor relativ andel av dagpenningen eller olycksfallspensionen till fullt belopp som motsvarar minskningen i
arbetsinkomsterna.

Efter sex manader bestdms nedsattningen av arbetsformagan i enlighet med 63 och 64 §, det vill séga
arbetsformagan bedéms i enlighet med att den skadade skulle klara av arbete som motsvarar utbildningen.

| tillampningspraxisen av lagen om olycksfallsforsdkring fran ar 1948 och rehabiliteringslagen har den
skadade fatt full olycksfallspension i form av yrkesinriktad rehabilitering under sex manader efter
ersatt utbildning, om den skadade inte har sysselsatt sig efter utbildningen. 192 § i OlyL har den
etablerade praxisen som avser den s.k. ersattningen for sysselsattningstiden skrivits in i lagen.

Nar utbildning som ersatts som yrkesinriktad rehabilitering tar slut har den skadade for stédjande av
sysselsattningen ratt att fa rehabiliteringspenning i hogst sex manader, om arbetsinkomsterna pa
arsbasis ar lagre an arsarbetsinkomsten under denna tid. Syftet ar att stodja den skadades 6vergang
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10.4.

Lagrum

till arbetslivet och till ett arbete som motsvarar utbildningen genom att sakerstalla forsérjningen
under sex manader da den skadade soker arbete.

Rehabiliteringspenning for stddjande av sysselsattningen kan endast betalas om den skadade har fatt
ersattning for sadan utbildning for ett nytt arbete eller yrke som avses i 89 § 3 mom. 4 punkteni
OlyL. Ersattning kan saledes inte betalas om t.ex. endast arbetstrdning har ersatts, och ersattningen
kan inte heller anvdndas som en begransad yrkesinriktad rehabiliteringsatgéard i situationer dar den
skadade inte har ratt till yrkesinriktad rehabilitering t.ex. pa grund av sin arbets- och
utbildningsbakgrund eller en Iag arsarbetsinkomst.

Rehabiliteringspenning for stodjande av sysselsattningen under sex manader férutsatter att en
skadad, som inte har sysselsatt sig efter att utbildningen avslutats, aktivt séker arbete som motsvarar
utbildningen. | praktiken forutsatter utbetalning av ersattning att den skadade har anmalt sig som
(arbetsl6s) arbetssokande.

Om den skadade sysselsatter sig t.ex. deltid, raknas beloppet av rehabiliteringspenningen som betalas
for att stoda sysselsattningen genom att jamféra inkomsterna av deltidsarbetet i fraga med
arsarbetsinkomsten. Beloppet for rehabiliteringspenningen ar en sadan relativ andel av dagpenningen
eller olycksfallspensionen till fullt belopp som motsvarar minskningen i arbetsinkomsterna.

Efter sex manader faststalls ersattningen for inkomstbortfall enligt OlyL i huvudsak som om den
skadade skulle klara av arbete som motsvarar utbildningen (63 och 64 § i OlyL). | praktiken faststalls
pensionsprocenten for skadade som inte sysselsatter sig genom att jamfora kollektivavtals- eller
statistiklonen som motsvarar utbildningen med den skadades arsarbetsinkomst. Ndrmare om detta
finns i EFO:s cirkular 5/2014.

Avbrott i yrkesinriktad rehabilitering

149 §
Avbrott i yrkesinriktad rehabilitering

Rehabiliteringspenning betalas inte for den tid en rehabilitering ar avbruten eller har fordrojts, om yrkesinriktad
rehabilitering eller en utredning av rehabiliteringsbehovet och rehabiliteringsmojligheterna enligt denna lag
avbryts eller rehabiliteringen férdrojs av skal som ar beroende av den skadade oc h som inte ar en foljd av den
skada eller sjukdom som berattigar till ersattning.

Motiveringar

149 § Avbrott i yrkesinriktad rehabilitering. | paragrafen féreskrivs hur avbruten yrkesinriktad rehabilitering
inverkar pa betalningen av rehabiliteringspenning. Bestimmelserna om saken har motsvarande innehall som 9
§ i den géllande rehabiliteringslagen. | paragrafen sdgs att ingen rehabiliteringspenning ska betalas ut under
avbrottet eller dréjsmalet, om rehabiliteringen avbryts eller om utredningen av rehabili teringsbehovet och
rehabiliteringsmajligheterna avbryts eller om rehabiliteringen inte inleds i tid av skdl som hanfor sig till den
skadade och som inte ar en f6ljd av den skada eller sjukdom som berattigar till ersattning. Syftet med
bestammelsen ar att framja den skadades rehabilitering och atergang till arbetslivet. Rehabiliteringspenningen
ar i enlighet med 69 § 2 mom. lika stor som full dagpenning eller olycksfallspension oberoende avom
arbetsformagan forsamrats. Bestimmelsen innebér att den skadade inte betalas full rehabiliteringspenning
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Anvisning

under avbrottet eller dréjsmalet, utan ersattning fér inkomstbortfall betalas for denna tid pa grundval av
forsamringen av arbetsformagan pa det satt som foreskrivs sarskilt i denna lag. Det ar fraga om justeringa v
ersattningen pa grundval av andrade forhallanden enligt 137 § 1 mom. Forsdkringsanstalten kan fa information
om avbrott i rehabiliteringen till exempel fran rehabiliteringsanstalten. Med stod av 134 § i den foreslagna lagen
ska den skadade som far rehabiliteringsersattning ocksa sjalv anmala att rehabiliteringen har avbrutits eller
forsenats vasentligt. Beslutet meddelas pa det satt som foreskrivs i 124 § om meddelande av beslut.

Rehabiliteringspenning betalas inte enligt OlyL i de fall nar rehabiliteringen avbryts eller upphor av
skdl som ar beroende av den skadade och som inte dr en foljd av den skada eller sjukdom som
berattigar till ersattning. Med skal som ar beroende av den skadade avses i praktiken att den skadade
utan godtagbara skal har férsummat sin andel i genomférandet av rehabiliteringen.

| en skalig vantetid ingar i regel alltid ett intrddesférhor, och rehabiliteringsersattning for vantetid
betalas inte for en langre tid an sa. Om den skadade misslyckas i intradesférhoret leder detta saledes i
allmanhet till att rehabiliteringen betraktas som avbruten fram tills att den skadade antas till
utbildning. Under den tid rehabiliteringen ar avbruten betalas ersattning for inkomstbortfall enligt den
skadades invaliditetsgrad.

Problem som framtrader vid studierna utgor inte i detta lagrum avsedda "skal som ar beroende av den
skadade", om problemen orsakas av bristfalliga inlarningsforutsattningar och inte t.ex. av bristande
motivation. Bristerna i inlarningsforutsattningarna kan ge orsak till stodatgarder, sdsom t.ex. stod-
eller tillaggsutbildning, eller till att den yrkesinriktade rehabiliteringsplanen justeras.

Rehabiliteringen kan avbrytas av skl som ar oberoende av skadan exempelvis da orsaken ar annan
sjukdom eller skada, havandeskap eller andra forandringar i de personliga omstandigheterna, sasom
t.ex. att en nara anhorig insjuknar eller skilsméssa. | dessa fall vervager man fran fall till fall huruvida
en redan utbetald ersattning ska aterkravas.

Om rehabiliteringen avbryts eller drar ut pa tiden pa grund av den sjukdom eller skada som ersitts,
t.ex. till féljd av nédvandiga behandlingsatgarder eller komplikationer vid dem, avbryts utbetalningen
av rehabiliteringspenning enligt OlyL. Till den skadade betalas ersattning for inkomstbortfall under ett
avbrott som har ett orsakssamband med skadan eller sjukdomen (dagpenning eller olycksfallspension)
enligt invaliditetsgraden.

11.Yrkesinriktad rehabilitering i utlandet

Lagrum

90 § Yrkesinriktad rehabilitering i utlandet

Bestammelserna i 89 § tillampas ocksa pa yrkesinriktad rehabilitering som ges i ndgon annan stat i Europeiska
unionen.

Yrkesinriktad rehabilitering som avses i 89 § och ges i en tredjestat ersatts bara om rehabiliteringen inte har
kunnat ges i Finland eller om det finns nagot annat sarskilt skal till att den ges i utlandet.
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Motiveringar

Anvisning

11.1.

Kostnader for yrkesinriktad rehabilitering i utlandet ersatts hogst till det belopp som hade ersatts om
rehabiliteringen hade getts i Finland i enlighet med denna lag. Om den skadade har fatt ersattning fran utlandet
for samma rehabiliteringskostnader som han eller hon hade haft ratt att fa ersattning for i Finland, betalas
ersattning pa grundval av denna lag endast till den del beloppet ar storre dn ersattningen fran utlandet.

90 § Yrkesinriktad rehabilitering i utlandet. | paragrafen féreskrivs om ersattning for yrkesinriktad rehabilitering i
utlandet. Den géllande rehabiliteringslagen innehaller inga motsvarande bestammelser, men bestdmmelserna
har inte heller hindrat att rehabilitering ersatts i utlandet. | praktiken kan det vara svart att folja eller stoéda
studier i utlandet och dessutom finns det skillnader mellan utbildningssystemen och standarden pa
utbildningsanordnarna i olika lander. Av denna orsak vill man genom den féreslagna parag rafen precisera
villkoren for ersattning av yrkesinriktad rehabilitering och ersattningsbeloppet nar rehabilitering ordnas
utomlands.

Utgangspunkten for paragrafen ar att det finns tillrackligt med utbildningsméjligheter och
utbildningsalternativ i Finland och déarfor ersatts i forsta hand endast studier som bedrivs i Finland. | en situation
dar yrkesinriktad rehabilitering inte lyckas i Finland till exempel pa grund av spraksvarigheter ar det
andamalsenligt att ersatta rehabilitering som lampar sig for den skadade och som forsiggar pa ett sprak som
han eller hon behérskar. Yrkesinriktad rehabilitering inom Europeiska unionen ersatts enligt 1 mom. pa samma
grunder som rehabilitering i Finland. Daremot erséatts rehabilitering i en tredjestat, det vill sdga i praktiken
utanfér EU/EES-omradet, bara om rehabiliteringen inte har kunnat ges i Finland eller om det finns nagot annat
sarskilt skal till att den ges i utlandet. Exempelvis om skadan har intraffat i ett anstallningsférhallande dar
arbetet i Finland fran forsta borjan har varit kortvarigt och avsikten inte har varit att stanna pa arbetsmarknaden
i Finland kan det vara dndamalsenligare att ersatta rehabilitering i den skadades hemland.

I 3 mom. féreskrivs om ersattningsbeloppet. Kostnaderna ersatts till hogst till det belopp som hade ersatts om
rehabiliteringen som getts i Finland. Ersattning ska dock inte betalas till den del som den skadade far ersattning
for samma kostnader i ett annat land. En sadan situation med 6verlappande formaner kan uppsta till exempel i
ett EU-land nar EU:s forordningar om social trygghet tillampas pa den skadade. Enligt EU -férordningarna ar en
person berattigad till naturaférmaner i enlighet med lagstiftningen for institutionen pa bosattnings - och
vistelseorten och till penningférmaner i enlighet med lagstiftningen fér beharig institution. Varje medlemsstat
provar for den egna lagstiftningens del vilka férmaner som ar naturaférmaner och vilka som ar
penningformaner. | Finland har yrkesinriktad rehabilitering betraktats som en penningférman och saledes ar den
skadade berattigad till ersattningar for yrkesinriktad rehabilitering i enlighet med finsk lagstiftning aven om
rehabiliteringen skulle ges i ett annat EU/EES-land. Det ar emellertid méjligt att i den medlemsstat dar
rehabiliteringen ges anses motsvarande atgard eller nagon del av den vara en naturaférman och da kan det
handa att formanerna 6verlappar varandra.

Yrkesinriktad rehabilitering i utlandet

Malet med yrkesinriktad rehabilitering &r att den skadade ska kunna fortsatta i arbetslivet och fa sin
huvudsakliga forsorjning av arbetet och att darigenom framja den skadades integrering i samhallet.
Da man overvager olika rehabiliteringslosningar utreder man i framsta hand den skadades mojligheter
att studera i Finland. Orsaken till detta &r att det kan vara svart att  stéda och félja upp studier som
sker i utlandet, och vid studier utomlands maste man dartill ta stéllning till skillnaderna mellan
utbildningssystemen i de olika landerna.
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11.2.

11.3.

| det foljande redogors for ersattningen av yrkesinriktad rehabilitering som ges utomlands samt for pa
vilka villkor utlandsperioder som ingar i studier i Finland kan ersattas som yrkesinriktad rehabilitering
enligt OlyL.

Yrkesinriktad rehabilitering som ges i utlandet

Skadade som inte i tillrdcklig utstrackning beharskar landets sprak maste behandlas som en egen
grupp nar genomforandet av yrkesinriktad rehabilitering 6vervags. | enskilda fall kan man for deras del
Overvaga att ersatta utbildning i utlandet. Betrdffande sadana personer beaktas den skadades
sarskilda omstandigheter, sprak- och kulturbakgrund samt om den skadade d&mnar stanna pa den
finlandska arbetsmarknaden och utbildningen ger behoérighet att verka i Finland.

Om det anses vara dndamalsenligt att ge yrkesinriktad rehabilitering utanfor Finland, ersatts
yrkesinriktad rehabilitering som ges inom EU-/EES-omradet pa samma grunder som den rehabilitering
som ges i Finland. Yrkesinriktad rehabilitering som ges utanfér EU-/EES- omradet ersatts endast om
rehabiliteringen inte har kunnat ges i Finland eller om det finns ndgot annat sarskilt skal till att den ges
i utlandet. Som ett sarskilt skal i regeringens proposition ndmns en situation dar den skadades arbete i
Finland varit avsett att paga endast en kort tid och det inte var tankt att han eller hon ska stanna i
Finland.

Kostnader for yrkesinriktad rehabilitering i utlandet ersatts hogst till det belopp som hade ersatts om
rehabiliteringen hade getts i Finland. Ersattning betalas emellertid inte for den del som den skadade
far ersattning for samma kostnader i ett annat land. En situation med sammantraffande férmaner kan
t.ex. uppsta for rehabilitering som ges i EU-/EES-lander.

Da personer ror sig inom EU/ESS-omradet, ska EU-férordningarna 883/2004 och 987/2009 om
samordning av de sociala trygghetssystemen tillampas. Forordningarna innehaller bestimmelser om
bland annat vilket lands lagstiftning om social trygghet som ska tillampas pa personen och fran vilket
land personen ar beréattigad att fa kontantférmaner och andra vardférmaner. Yrkesinriktade
rehabiliteringsférmaner betraktas i huvudsak som kontant- formaner och darfér beviljas de enligt det
lands lagstiftning dar personen ar forsakrad. Det dr emellertid majligt att motsvarande atgard, eller att
en del av den betraktas som en vard- forman i den medlemsstat dar rehabiliteringen ges, varvid
formanerna kan sammantraffa. | Finland klassificeras yrkesinriktad rehabilitering som en
kontantféorman. Den skadade ar saledes berattigad till yrkesinriktade rehabiliteringsersattningar enligt
OlyL, fastan rehabiliteringen skulle ges i ett annat EU-/EES-land. Narmare information om EU:s regler
om samordning av social trygghet finns i EFO:s cirkular 2/2011.

Utlandsperioder som ingar i studier i Finland

Vid studier i Finland kan studieprogrammet omfatta en utlandsperiod som antingen kan vara en
studieperiod vid en laroanstalt eller en arbetspraktikperiod. Extra kostnader for en sadan
utlandsperiod kan ersattas med stod av OLyL, om genomfdrandet av perioden ar nédvandigt for att fa
avgangs-/examensbetyg. Som yrkesinriktad rehabilitering ersatts daremot inte t.ex. studieresor som
studeranden gor i studiernas slutskede till nagot utlandskt mal dar deltagande inte &r nédvandigt.
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Vid bedomningen av ersattningsbeloppet faster man avseende vid om utgifterna ar nédvandiga och
av skalig storlek. Extra levnadskostnader ersatts vanligen med ett belopp som motsvarar halva det
skattefria dagtraktamentet som skatteforvaltningen faststallt for landet i frdga. Om en
rehabiliteringsklient kan pavisa att de faktiska merkostnaderna ar storre dn sa, kan kostnaderna
ersattas mot kvitton, om de kan anses vara skaliga.

Som resekostnader for en utlandsperiod ersatts en tur- och returresa enligt det billigaste fardsatt som
kan anses skaligt. Resekostnader pa ort och stélle mellan bostaden och ldroanstalten ersétts i regel
enligt det billigaste fardsattet till ett belopp som motsvarar de faktiska redovisade utgifterna. Stoérre
kostnader an sa for resor mellan utlandsorten och hemmet ersétts inte, dvs. den skadade far inte
ersattning for en manatlig tur-och returresa mellan hem- och studieorten.
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