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Asiantuntija pohtii: Tyotapaturma etatyOssa — pitaisiko kayda uusi keskustelu

lakisaateisen turvan sisallosta?

Johdanto

EtatyOssa sattuvien tapaturmien korvaaminen lakisaateisesta ty6tapaturmavakuutuksesta on
ollut esilla laajalti sen jalkeen, kun etatyo lisaantyi merkittavasti koronavuosien aikana.
Keskustelua on aiheuttanut erityisesti se, etta lakiin perustuva vakuutus korvaa etatydssa vain
tyonteon yhteydessa sattuneet tapaturmat ja esimerkiksi tauoilla sattuvia tapaturmia ei
korvata. Vakuutuksen turva on siis suppeampi etatydssa kuin niin sanotussa lahitydssa

toimistolla.

Esilla olleen keskustelun vuoksi tassa kirjoituksessa on tarkoitus arvioida nykytilannetta.
Etatyossa sattuneen tapaturman korvaamista koskeva korvaus- ja oikeuskaytanto ei ole viela
vakiintunut, vaikka tydtapaturma- ja ammattitautilaki on ollut voimassa jo seitseman vuotta.
Oikeuskaytantda on viela vahan ja niista ilmenevat linjaukset herattavat myos kysymyksia.
Saanndkset eivat ole kaikilta osin helposti ymmarrettavia ja ainakin yleisen keskustelun

nakodkulmasta muutostarpeita olisi.

Tekstissa kuvaan aluksi etatyon tydtapaturmaturvaa ja kayn lyhyesti lapi myds niin sanotussa
lahitydssa korvattaviksi katsottavat olosuhteet lahityon ja etatydn korvaussuojan
eroavaisuuksien hahmottamiseksi. Sen jalkeen kayn lapi, millaisia linjauksia
muutoksenhakuelinten julkaisemissa etatyon korvaussuojaa koskevissa ratkaisuissa on tehty.
Taman jalkeen pohdin sitd, millaisia ratkaisemattomia tai tulkinnanvaraisia kysymyksia
etatyon korvaussuojan laajuuteen edelleen liittyy, ja millaisia ongelmallisia rajanvetotilanteita
asiaan liittyy. Lopuksi arvioin nykyisen tilanteen kestavyytta ja mahdollisten toimenpiteiden

tarvetta.
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Kirjoituksessa kaytetyt kasitteet

Kaytan kirjoituksessa seuraavia kasitteitd, jotka helpottavat tekstin lukemista.

Vakituisella tyontekopaikalla tarkoitetaan tassa kirjoituksessa seka tydnantajan osoittamaa
tyotilaa etta tydtehtavan edellyttamaa tydntekopaikkaa. Kasite on laajempi kuin
tyotapaturma- ja ammattitautilaissa, mutta toimii tassa kirjoituksessa vastinparina kasitteelle
etatyd. Yleensa tydnantajan osoittama tyotila on tydnantajan jarjestama tyotila, jossa on
tyotehtavan vaatimat ja tydnantajan jarjestamat laitteet ja tarvikkeet. Tydtehtavan
edellyttama tyontekopaikka on esimerkiksi siivoojalla siivouskohde tai liikkuvassa tydssa
kuorma-auton kuljettajalla kuorma-auto. Koti ei ole tyétapaturma- ja ammattitautilaissa
vakituinen tydntekopaikka, eikd myodskaan tassa kirjoituksessa, vaikka se olisi tydntekijan

ainoa tyontekopaikka.

Etatyolla tarkoitan tassa kirjoituksessa kaikkea ty6ta, joka tehdaan muualla kuin edella
kuvatulla vakituisella tydntekopaikalla. Etatyolla tarkoitetaan tassa kirjoituksessa myds kotona

tehtavaa tyota.

Etatyo tyotapaturmalainsdadannossa

Tyo6tapaturman maaritelma on tydtapaturma- ja ammattitautilaissa (20 §). Tyotapaturmalla
tarkoitetaan tapaturmaa, joka on sattunut tydntekijalle tydssa, tydntekopaikan alueella tai
tyontekopaikan alueen ulkopuolella siten kuin tyétapaturma- ja ammattitautilain 21-25 §:ssa
saadetaan. Jokaisessa pykalassa jokaisella sanalla on merkitys pykalaa sovellettaessa. En kay
lapi kaikkia yksityiskohtia, vaan kuvaan jaljempana sita kokonaisuutta, joka liittyy etatyon

ymparille syntyneeseen yleiseen keskusteluun.

Tyotapaturma- ja ammattitautilaissa ei ole kasitetta etatyd. Sen sijaan laissa on maaritelty,
etta kun tyota tehdaan kotona tai maarittelemattomassa paikassa, korvataan vain
tapaturmat, jotka sattuvat tyonteon yhteydessa. Tyon tekemisen ajalle tai paikalle ei ole
tydtapaturma- ja ammattitautilaissa asetettu vaatimuksia. Tietotekniikka mahdollistaa tyon

tekemisen muuallakin kuin tydnantajan osoittamassa tai tydtehtavan vaatimassa tyotilassa.
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Tapaturma voi sattua tyota tehdessa kahvilassa, laiturilla tai vaikkapa urheiluhallin
katsomossa, kun tydntekija odottaa lastaan harjoituksista. Talloin ollaan tekemassa tyota
tyotapaturma- ja ammattitautilain tarkoittamassa maarittelemattémassa paikassa. Kun
tapaturma sattuu kotona tai urheiluhallin katsomossa, olennainen kysymys on se, onko
tapaturma sattunut tydnteon yhteydessa. Yksittdisessa tapauksessa arviointi tehdaan sen
mukaan, mita tyon tekemisesta tai tyotehtavien sisallosta on tydnantajan kanssa sovittu tai

katsottava sovituksi.

Kun kotona tai maarittelemattomassa paikassa tehdyssa tydssa korvataan vain tapaturmat,
jotka sattuvat tydnteon yhteydessa, on tunnettava ty6tapaturma- ja ammattitautilain 21-25
pykalien rakenne ja sisaltda tarkemmin, jotta voi ymmartaa, miksi jokin tilanne korvataan
kotona tyGtapaturmana ja toinen tilanne jaa korvaamatta. Lain sisdltama kasite, tydnteon
yhteydessa, on maaritelmaltaan suppeampi kasite kuin miten tyéssa oleminen ymmarretaan

yleisena kasitteena.

Valtion henkil6stoa koskeva erityislaki

Tydtapaturma- ja ammattitautilain mukaan korvataan tyétapaturma, joka sattuu tyd- tai
virkasuhteessa olevalle. Lakia sovelletaan samalla tavoin seka tyosuhteessa olevaan
tyontekijaan etta virkasuhteessa olevaan virkamieheen. Etatyohon liittyen on erikseen
saadetty laki valtion henkilostolle etatyosta johtuvissa olosuhteissa sattuneiden
tapaturmien korvaamisesta (1012/2022). Laki tuli voimaan 1.1.2023 ja silla laajennettiin
valtion henkildston tapaturmaturvaa etatydssa verrattuna siihen, mita tyotapaturma- ja
ammattitautilaki asiasta saataa. Kyseista lakia ei kasitella tassa kirjoituksessa, mutta etatyota
koskevissa keskusteluissa on syyta tdsmentaa, minka lainsadadannén mukaisesta tilanteesta

keskustelussa on kyse.

Tapaturman maaritelmaa ei kasitella
Kirjoituksessa ei kasitella myoskaan tapaturman maaritelmaa, joka liittyy olennaisena osana
tyotapaturman kasitteeseen. Tydtapaturman korvaaminen edellyttda olosuhteiden lisaksi, etta

tyontekijalle on sattunut tapaturma ja etta hanelle on aiheutunut vamma, joka on syy-
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yhteydessa tapaturmaan. Korvauksen epaamisperuste voi siis olla puuttuvan tydolosuhteen
sijaan se, ettei tyontekijalle ole sattunut tapaturmaa tai ettei seuraus ole aiheutunut

tapaturmasta.

Tyo6ssa sattunut tapaturma (21 §)

Tydssa sattuneena tapaturmana pidetaan tyonteon yhteydessa sattunutta tapaturmaa
(tyotapaturma- ja ammattitautilain 21 §). Talla tarkoitetaan tyontekijan varsinaiseen tyéhén
kuuluvien tehtavien hoitamista, esimerkiksi laitteen asentamista, tietokoneella tydskentelya,
puhelimessa puhumista, muistiinpanojen tekemistd, rakennuksen siivoamista, tavaroiden
kuljettamista tai varastotavaroiden kasittelya. Tyontekijan tyotehtavat ja niiden tekemistavat
maarittavat tdman sisallon. Lain sisaltama kasite tydnteon yhteydessa, on maaritelmaltaan

suppeampi kasite kuin miten tydssa oleminen ymmarretaan yleisena kasitteena.

Muu kuin varsinaisen tyotehtavan tekeminen tydntekopaikalla arvioidaan tydtapaturma- ja

ammattitautilain 22 §:n mukaan.

Tyontekopaikan alueella sattunut tapaturma (22 §)

Tyodntekopaikalla tehdadan muutakin kuin edelld mainittuja varsinaisia tydtehtavia. Tallaisessa
toiminnassa sattunut tapaturma korvataan tyGtapaturmana, jos se on sattunut
tyontekopaikalla oloon tavanomaisesti liittyvassa toiminnassa (tydtapaturma- ja
ammattitautilain 22 §). Korvattavuutta arvioidaan ensin sen suhteen, onko tydntekija ollut
tapaturman sattuessa tydntekopaikan alueella ja sen jalkeen, onko tapaturma sattunut
tyontekopaikalla tavanomaisessa toiminnassa. Tydntekopaikalla tarkoitetaan pykalassa
tydnantajan osoittamaa niin sanottua vakituista tydntekopaikkaa tai tyotehtavan
edellyttamaa tydntekopaikkaa. Taméan pykalan perusteella korvataan tapaturmat, jotka
sattuvat tyontekopaikalla tyovaatteita vaihtaessa, lounasta syddessa, taukoliikunnassa tai

vessassa kaydessa.

Kun tyota tehdaan kotona tai maarittelemattomassa paikassa, edella mainittuja tapaturmia,
jotka sattuvat tydvaatteita vaihtaessa, lounasta syddessa, taukoliikunnassa tai vessassa

kaydessa, ei korvata tydtapaturmina. Tama rajaus ilmenee lain 25 §:sta.
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Kun muu tekeminen tyontekopaikalla tapahtuu kokonaan tyotehtavan sijaan, pykalan tulkinta
on yksiselitteista. Esimerkiksi tydntekijan sormi jaa oven valiin vessakdynnin yhteydessa.
Pohdittavaksi tulee vain se, onko tapaturma sattunut tydntekopaikalla tavanomaisessa
toiminnassa. Sen sijaan pykalan tulkitseminen ei ole yksiselitteista, kun muun tekemisen
yhteydessa samanaikaisesti tehdaan tyotehtavaa. Esimerkiksi tydntekija puhuu tydpuhelua ja
samanaikaisesti kavelee tyontekopaikalla. Tapaturma voi talldin aiheutua omasta tekemisesta
(kompurointi portaissa) tai muusta syysta (kokoushuoneen ovi avautuu, kun tyontekija
kavelee huoneen ohi puhuessaan tyopuhelua ja ovesta aiheutuu ruhje kasvoihin). Talldin
joudutaan pohtimaan sitd, onko tapaturma sattunut tydnteon yhteydessa vai muussa
toiminnassa. Tahan palataan kirjoituksessa jaljempana kohdassa oheistoiminta tyénteon

yhteydessa.

Tapaturma asunnon ja tyépaikan valisella matkalla (23 § 1 kohta)

Asunnon ja tyOpaikan valisella matkalla sattuneet tapaturmat korvataan tydtapaturmana, jos
tapaturma sattuu matkaan liittyvassa tavanomaisessa toiminnassa ja matka on tavanomainen
tydssakaynnista johtuva matka. Tyopaikalla tarkoitetaan tydnantajan osoittamaa tilaa, jossa

muutoin kuin satunnaisesti tehdaan tyota.

Kun tyota tehdaan kotona tai maarittelemattdmassa paikassa, tyontekijalla ei ole asunnon ja
tyopaikan valista matkaa, joten pykala ei tule sovellettavaksi etatydssa. Tama rajaus ilmenee
lain 25 §:sta. Jos tyontekija etapaivana kuitenkin tekee osan ty6tehtavistaan tydnantajan
osoittamassa tyOpaikassa, han on asunnon ja tydpaikan valisellda matkalla siirtyessaan

asunnoltaan tydnantajan osoittamaan ty6paikkaan.

Jos tyontekija on matkalla tyétehtavan edellyttamaan tydntekopaikkaan, matkalla sattuvan
tapaturman korvattavuus ratkaistaan tydtapaturma- ja ammattitautilain 21 §:n perusteella.
Kyse on talldin tyotehtavasta johtuvasta matkustamisesta, joka rinnastetaan saanndksen
mukaan tyontekoon. Tapaturman korvattavuuden edellytykset ovat samat riippumatta siita,

alkaako matka kotoa vai toimistolta. Tyotehtavasta johtuva matkustaminen alkaa esimerkiksi
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asentajalla kotoa, kun han menee sieltd asennuskohteeseen. Han on tydtapaturma- ja

ammattitautilain tarkoittamassa tydssa (21 §) jo matkalla asennuskohteeseen.

Tapaturma ruokailu- tai virkistystauolla tyontekopaikan alueen ldheisyydessa (23 § 2 kohta)
Tyontekopaikan alueen ulkopuolella ruokailu- tai virkistystauolla sattunut tapaturma
korvataan tyGtapaturmana. Edellytyksena on, etta tauko on tyohon liittyva tavanomainen
ruokailu- tai virkistystauko, sita vietetaan tyontekopaikan alueen laheisyydessa ja tapaturma
sattuu taukoon liittyvassa tavanomaisessa toiminnassa. Jos ruokailu- ja virkistystaukoa
vietetaan tyontekopaikalla, sen aikana sattunut tapaturma kasitellaan tyontekopaikan alueella

sattuneena (22 §).

Kun tyota tehdaan kotona tai maarittelemattomassa paikassa ja tyontekijalle sattuu
tapaturma esimerkiksi kodin lahella sijaitsevassa ravintolassa lounasaikaan, tapaturmaa ei

korvata tyotapaturmana. Tama rajaus ilmenee lain 25 §:sta.

Tapaturma erityisissa olosuhteissa (24 §)

Tyotapaturma- ja ammattitautilaki sisaltaa lisaksi kahdeksankohtaisen luettelon erityisista
olosuhteista, joka korvataan tydtapaturmina (24 §). Pykalaan on sisallytetty esimerkiksi
koulutus- tai virkistystilaisuudessa sattuneet tapaturmat ja eraat terveydenhuoltokaynneilla
sattuneet tapaturmat, jotka korvataan tietyin edellytyksin tyotapaturmina. Kyse on
tapaturmista, jotka sattuvat tyontekopaikan alueen ulkopuolella. Niitd en kasittele tassa
erikseen, koska ne eivat liity etatyosta syntyneeseen keskusteluun. Jos tydntekija on
aamupaivan etatoissa kotona ja siirtyy iltapaivaksi muualle tyohon liittyvaan
koulutustilaisuuteen, korvataan matkalla tai koulutustilaisuudessa sattunut tapaturma

ty6tapaturmana.

Tapaturma etatyossa — korvauskaytanto ja oikeuskaytanto

Korvauskaytantda syntyy tapaturma-asiain korvauslautakunnan lausuntotoiminnasta ja

vakuutuslaitosten paatoksista. Tietyissa tapauksissa vakuutuslaitoksen tulee pyytaa

Tapaturmavakuutuskeskus [tdmerenkatu 11-13 etunimi.sukunimi@tvk fi
Y-tunnus: 0202397-8 00180 Helsinki www.tvk fi



S | " TAPATURMA

N VAKUUTUS Asiantuntija pohtii kirjoitus
Salo Kirsi 11.5.2023 7(19)

tapaturma-asiain korvauslautakunnan lausunto ennen paatdksen antamista. Lautakunnan
tehtavana on yhtenaistaa korvauskaytantéa antamalla vakuutuslaitoksille lausuntoja ja
ohjeita. Korvauslautakunta on antanut useita etatyota koskevia lausuntoja ja niihin viitataan

jaljempana, kun puhutaan korvauskaytannosta.

Oikeuskaytannosta on seka tapaturma-asioiden muutoksenhakulautakunnan etta
vakuutusoikeuden ratkaisuja. Tapaturma-asioiden muutoksenhakulautakunta on julkaissut

kolme etatyota koskevaa ratkaisua.

Tamla 17.11.2021 - 2379/2020: A on ollut etatydssa ja tehnyt toita ylakerrassa
tietokoneella. Hanen ollessaan menossa alakertaan tydskenteleman toisella tietokoneella ja
tulostamaan tydssaan tarvitsemiaan papereita han on kaatunut portaikossa.
Muutoksenhakulautakunta maarasi vakuutuslaitoksen suorittamaan lainmukaisen korvauksen
tydtapaturmasta 28.4.2020. Muutoksenhakulautakunta piti uskottavana A:n valituksessaan
esittamaa selvitysta siita, etta paperit, joita han oli mennyt alakertaan tulostamaan, ovat
olleet tydasioihin liittyvia ja sita, ettd A:lla kadessaan olleet paperit ovat liittyneet tydtehtaviin.
Samoin muutoksenhakulautakunta piti uskottavana sita, etta A:lle on sattunut tapaturma
hanen kaaduttuaan portaissa. Muutoksenhakulautakunta katsoi, ettda A:n vahinkotapahtuma
on sattunut tydtapaturma- ja ammattitautilain 21 §:n 1 momentin tarkoittamalla tavalla
tydnteon yhteydessa. A on siirtynyt tydskentelemaan alakerran tietokoneelle, ja hanen on
ollut tarkoitus tulostaa papereita, jotka liittyvat hanen tyohonsa. Kaatumistilanteessa A on
ollut tulossa portaita alaspain. Tydpisteen ja tulostimen valinen etdisyys ei ole ollut
merkittava. Hanen liikkumisensa tulostimen ja tydpisteen valilla on liittynyt kiinteasti
tydtehtavien hoitamiseen ja se on tapahtunut tydnteon yhteydessa ja nadin ollen oikeuttaa

korvaukseen tydtapaturma- ja ammattitautilain nojalla.

Tamla 23.9.2021 - 2746/2020: Tapaturma sattui portaissa, kun A haki asuntonsa ylakerrasta
hartiahuivia. Hanen mukaansa etatyossa virheellisessa asennossa tydskentely aiheutti
hartiasarkya eika han ollut saanut ohjeita etatydskentelyergonomiaan.

Muutoksenhakulautakunta katsoi, ettei A:ta 9.6.2020 kohdannut tapaturma ollut
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tydtapaturma- ja ammattitautilain tarkoittama tydtapaturma. Han ei tapaturman sattuessa

tehnyt etatyotaan, vaan oli hakemassa kotinsa ylakerrasta huivia.

Tamla 12.4.2023 - 879/2022: A oli tehnyt etatdita kotonaan. Han oli ollut lahddssa
kokoukseen ja viedessaan tavaroita laukkuun han oli kompastunut laturin johtoon, minka
seurauksena han oli satuttanut alaraajansa. Muutoksenhakulautakunta katsoi, etta
tyovalineiden/-tarvikkeiden pakkaaminen laukkuun ei ole etatydssa tyotapaturma- ja
ammattitautilain korvaussuojan piirissa, vaikka tavarat, joita A oli viemassa laukkuunsa
ovatkin liittyneet hanen tyotehtaviinsa. Tavaroiden vieminen laukkuun ei ole palvellut
tyotehtavan suorittamista valittomalla tavalla. Kysymyksessa ei siten ole lain tarkoittamalla
tavalla tydnteon yhteydessa sattunut tapaturma. Tydtapaturma- ja ammattitautitilain
mukainen korvaussuoja etatydssa rajautuu 25 §:ssa tarkoitetun tydskentelyn osalta vain 21 §:n
1 momentissa tarkoitettuun tyontekoon, ja muutoksenhakulautakunta katsoi, etta
korvattavuutta tulee tulkita suppeasti siten, etta ainoastaan valittomasti tyotehtavaa
suoritettaessa sattunut tapaturma kuuluu korvattavuuden piiriin. Nain ollen A:lla ei ole

oikeutta korvauksiin tyotapaturma- ja ammattitautilain mukaisesti.
Vakuutusoikeus on julkaissut kolme etatyota koskevaa ratkaisua.

Vakuutusoikeuden ratkaisussa 3812:2020 etatydssa kotonaan tydskennellyt A oli menossa
keittion poydan aaresta sohvalle, kun hanelle sattui tapaturma. Vakuutusoikeus totesi, etta
ty6tapaturma- ja ammattitautilain 25 §:n mukainen korvaussuoja etatydssa rajautuu
pykalassa tarkoitetun tydskentelyn osalta vain saman lain 21 §:n 1 momentissa tarkoitettuun
tyontekoon, ja katsoi, ettd korvattavuutta tulee tulkita suppeasti siten, ettd ainoastaan
valittdmasti tyotehtavaa suoritettaessa sattunut tapaturma kuuluu korvattavuuden piiriin.
Vaikka A oli siirtyessaan tyopisteelta toiselle lukenut kannettavalta tietokoneelta
tydsahkodposteja, itse siirtymisen, jonka seurauksena vahinkotapahtuma on aiheutunut, ei
kaytettavissa olevan selvityksen perusteella voitu katsoa kuuluvan A:n ty6tehtaviin. A:n
tydnantajan mahdollisella suosituksella tydntekopisteiden valilla siirtymiseen paivan aikana ei
ollut vaikutusta asian arvioinnissa. Tahan nahden A:n vahinkotapahtumaa ei voitu korvata

tydtapaturma- ja ammattitautilain nojalla.
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Vakuutusoikeuden ratkaisussa 4073:2020 A oli etatydssa kotonaan lahtenyt hakemaan
latauksessa ollutta tydpuhelinta toiselta puolen pdytaa lydden varpaansa kaapin jalkaan.
Tapaturma-asioiden muutoksenhakulautakunta oli kumonnut vakuutuslaitoksen paatoksen ja
katsoi, etta A:n liilkkuminen, jonka yhteydessa tapaturma oli sattunut, oli suoritettu tyéhon
liittyvan laitteen noutamiseksi ja sen voitiin myds katsoa liittyvan kiintedsti A:n tyotehtavien
hoitamiseen, kun otetaan huomioon erityisesti se seikka, etta noudettava tyopuhelin on ollut
tapaturman sattuessa latauksessa hanen ty6pdytansa toisella puolella. Asiassa tehtiin valitus
vakuutusoikeudelle, joka hylkasi valituksen ja hyvaksyi tapaturma-asioiden

muutoksenhakulautakunnan paatéksen perustelut.

Vakuutusoikeuden ratkaisussa 22114:2021 etatydssa kotonaan tydskennellyt A kolautti
etakokoukseen osallistuessaan kahvimukin hampaaseensa. Vakuutusoikeus totesi, etta
tyotapaturma- ja ammattitautilain korvaussuoja etatydssa rajautuu vain lain 21 &n 1
momentissa tarkoitettuun tydntekoon, ja katsoi, etta korvattavuutta tulee tulkita suppeasti
siten, etta ainoastaan valittdmasti tyotehtavaa suoritettaessa sattunut tapaturma kuuluu
korvattavuuden piiriin. Vaikka A oli kahvia juodessaan osallistunut etakokoukseen, itse
kahvinjuonti, jonka seurauksena tapaturma oli aiheutunut, ei kuulunut hanen tydtehtaviinsa.
Nain ollen tapaturman ei voitu katsoa sattuneen tydtapaturma- ja ammattitautilain 21 §:n 1
momentissa tarkoitetulla tavalla tydnteon yhteydessa. Silla, etta kahvinjuonti paatteen aarella
tydskenneltaessa on hyvin tavanomaista, ei ollut ratkaisevaa merkitysta asiaa arvioitaessa.
Tahan ndahden vakuutusoikeus katsoi, ettd A:lle ei ollut sattunut tydtapaturma- ja
ammattitautilaissa tarkoitettua ty6tapaturmaa eika han ollut oikeutettu kyseisen lain

mukaisiin korvauksiin.

Pohdintaa korvaus- ja oikeuskaytannosta

Tyon aloittaminen tai paattaminen

Milloin tyotehtavan tekeminen alkaa ja milloin paattyy? Etatydssa osalla tyontekijoista on

erillinen tyopiste koko ajan olemassa, ja osa tydntekijoista tekee tydpisteen joka aamu
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aloittaessaan tydskentelyn ja purkaa sen tyonteon paattyessa. Kun tyopiste on olemassa,
rajanveto on selkea: tydtehtavaa tehdaan, kun ollaan tydpisteella tekemassa tyota. Tauko
alkaa, kun tyon aaresta poistutaan ja tauko paattyy, kun tyon dareen palataan. Ty6ta voi
tehda seisten tai istuen, mutta olennaista on se, ettd tehdaan varsinaista tyotehtavaa, kun
tapaturma sattuu. Kun esimerkiksi tyontekija on 1ahddssa tauolle ja han kompastuu tyotuolin
jalkaan noustessaan tuolilta, tapaturma ei ole sattunut tydnteon yhteydessa. Vaikka
varsinaista tyopistetta ei ole ja tyota tehdaan valilla keittiossa ja valilla sohvalla, asia

kasitelladn samoin. Sohvalta noustessa tyotehtavan tekemisen katsotaan paattyneen.

Tyopisteen rakentamisen tai purkamisen yhteydessa sattuneista tapaturmista etatydssa ei ole
oikeuskaytantoa. Korvauskaytanndssa on tallaiseen suhtauduttu kielteisesti ja katsottu, etta
kyse ei ole tydnteon yhteydessa sattuneesta tapaturmasta. Kun tydta tehdaan kotona,
tyontekija itse paattaa tydymparistostaan. Tydpisteen rakentaminen tai purkaminen ei ole
varsinaisen tyotehtavan tekemista, vaan tyontekijan yksityisista olosuhteista johtuvaa tyohon

valmistautumista tai tydskentelytilan vapauttamista takaisin muuhun omaan kayttoon.

Tyotapaturma- ja ammattitautilaissa tydtehtavan tekemiseen rinnastetaan tydsta johtuva

tydnantajan asian hoitaminen. Keskustelua on kayty siita, voisiko tyopisteen tekeminen ja
purkaminen olla tallaista toimintaa. Oikeuskaytantda ei ole, mutta korvauskaytanndssa on
katsottu, ettei kyse ole tallaisestakaan toiminnasta, vaan puhtaasti tyontekijan omista

olosuhteista johtuvasta toiminnasta.

Toiminnassa ei voida katsoa olevan kyse tyontehtavan tekemisesta tai tydnantajan asian
hoitamisesta vain silla perusteella, etta toiminta on edellytyksena tyon tekemiselle tai liittyy
tyonteon aloittamiseen valmistautumiseen. Tallaisen kriteeriston perusteella lain tarkoittama

tydssa oleminen laajenisi merkittavasti.

Etatyossa tyon tekemisen paattymiseen liittyy usein myos valmistautumista tuleviin
tyotehtaviin. Kesken tyopaivan ollaan lahddssa vakituiselle tyopaikalle tai tydpaiva paattyy ja
laitetaan tarvikkeita valmiiksi seuraavaa tyOpaivaa varten. Laukku pakataan tai laukku viedaan
valmiiksi autoon. Tapaturma-asioiden muutoksenhakulautakunta katsoi tavaroiden laukkuun

viemista koskevassa ratkaisussaan, etta kysymyksessa ei ole lain tarkoittamalla tavalla
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tydnteon yhteydessa sattunut tapaturma. Korvauskaytannossa on tallaiset tilanteet katsottu
samoin. Tilanteet on rinnastettu tyopaivaan valmistautumisena, joka tehdaan myos muutoin,
kun ollaan esimerkiksi seuraavana paivana lahddssa vakituiselle tydpaikalle. Valmistelevia
toimia, kuten tavaroiden pakkaamista seuraavaa tyopaivaa varten, ei ole katsottu tyoksi, eika
toiminnan voida katsoa muuttuvan tyotehtavaksi vain silla perusteella, ettd asia hoidetaan

tyon paattyessa tai kesken tyopaivaa.

Laukun viemisen lisaksi korvauskaytanndssa on kasitelty tapaus, jossa tyontekija kesken
tyopaivan kavi laittamassa auton l[ammitykseen ja siina yhteydessa liukastui. Han oli 1ahddssa
iltapaivalla tydpaikalleen. Tapaturma-asiain korvauslautakunta katsoi, ettei tapaturma
sattunut tyotehtavaa tehdessa. Keskella paivaa auton laittaminen lammitykseen ei eroa siita
tilanteesta, etta aamulla ennen vakituiselle tydpaikalla 1ahtoa tydntekija kavisi laittamassa
auton lammitykseen. Kyse ei kummassakaan tilanteessa ole tyotehtavasta, vaan tyontekijan

yksityiselamaan liittyvasta asiasta.

Tyon alkaminen ja paattyminen on ollut ratkaistavana myos tapauksissa, joissa tyontekija on
ollut tauolla. Kesken ruokailun on tullut puhelu, ja siihen on ldhdetty vastaamaan ja tall6in on
kompastuttu mattoon. Oikeuskaytantda ei ole, mutta korvauskaytanndssa on katsottu, etta
kyse on ollut edelleen tauon viettamisesta, jonka yhteydessa sattuneita tapaturmia ei korvata

etatyossa tyotapaturmina.

Tyohon liittyvien tavaroiden hakeminen tai siirtdaminen
Tietyin edellytyksin tydhon liittyvan laitteen tai tarvikkeen vuoksi liikkuminen on katsottu
tyonteoksi. Vakuutusoikeuden ratkaisussa oli kyse tydpuhelimen hakemisesta ja liikkumisella
katsottiin talldin olevan kiintea yhteys tydtehtavien hoitamiseen. Ratkaisussa todettiin, etta
huomioon otettiin erityisesti se seikka, ettd noudettava tyopuhelin oli tapaturman sattuessa

latauksessa tydntekijan tyopoydan toisella puolella.

Tahan kokonaisuuteen liittyvat kysymykset siitd, mita tarkoitetaan tyohon kiinteasti liittyvalla

laitteella tai tarvikkeella, miten kaukaa tyovalineitd voi hakea tai minne tyévalineita voi vieda.
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Oikeus- ja korvauskaytannossa tyohon kiinteasti liittyvina tydvalineina on pidetty
tyopuhelinta, tietokoneen laturia tai tyohon liittyvia tulosteita. Muiden laitteiden tai
tarvikkeiden (muistinpanovihot, kyna, kalenteri, kuulokkeet) hakemisesta ei ole
oikeuskaytantoa. Korvauskaytanndssa naiden osalta ei ole syntynyt selkeaa linjaa. Yksittaista
tapausta arvioitaessa merkitsevaa on ollut, kuinka kiinteasti ko. laite tai tarvike liittyy kyseisen

henkilon tyétehtavan hoitamiseen.

Toinen kysymys liittyy siihen, mista (miten kaukaa) tyohon kiinteasti liittyvaa laitetta tai
tarviketta voi hakea. Vakuutusoikeuden ratkaisussa tyopuhelin sijaitsi tydpoydan toisella
puolella ja muutoksenhakulautakunnan ratkaisussa tulosteita haettiin eri kerroksesta kuin
missa varsinainen tyoskentely tapahtui. Ratkaisuissa mainittiin, ettd tydpuhelin oli
latautumassa tyopdydan toisella puolella ja toisaalta se, etta tydpisteen ja tulostimen valinen
etaisyys ei ole ollut merkittava. Lyhyeen etaisyyteen oli siis kiinnitetty huomiota, mutta ei

selvasti esitetty sen olleen korvaussuojan kannalta ratkaisevaa.

Korvauskaytanndssa on hyvaksytty tydhon kiinteasti liittyvan laitteen hakeminen kodin sisalla
ilman tarkempaa pohdintaa siita, miksi laite tai tarvike on ollut muualla kuin tyopisteella ja
mika merkitys talle olisi annettava. Usein tilanne on se, etta laite tai tarvike on vain
unohtunut muualle. Tydpuhelin on voinut jadda alakertaan tai se on voinut unohtua autoon

tai kun ollaan vakituisella tyontekopaikalla, tydpuhelin voi olla unohtunut kotiin.

Unohtamisessa on kyse eri asiasta kuin siita, etta puhelin latautuu tai tulostin sijaitsee jossain
tietyssa paikassa. Jos katsotaan, etta unohtuneen tyévalineen tai tarvikkeen hakeminen on
tyotehtavan tekemistd, niin mihin raja vedetaan? Onko unohtuneen tydpuhelimen hakeminen
esimerkiksi kahdeksan kilometrin paasta kotoa tyétehtavan tekemista? Oikeuskdytanndssa ei
ole jouduttu ottamaan tahan kantaa, eika tydvalineiden hakemista koskevista ratkaisuista kay
selvasti ilmi, mika merkitys lyhyelle valimatkalle on ratkaisua tehtaessa annettu ja tulisiko
asiaa arvioida toisin, jos laitetta haetaan etenkin omasta unohduksesta johtuen kauempaa.
Korvauskaytannossa haasteellisia ovatkin olleet tilanteet, joissa unohtunutta laitetta on

haettu esimerkiksi kodin ulkopuolelta kadulla sijaitsevasta autosta, jonne tydntekija on
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laitteen itse jattanyt. Voiko oma unohdus johtaa siihen, ettei laitteen tai tarvikkeen

noutamisessa enaa ole kyse tyotehtavan suorittamisesta?

Korvauskaytanndssa olisi ehka perusteltua arvioida tarkemmin tilannetta, jossa tarviketta tai
laitetta haetaan unohtamisen vuoksi. Olisiko kyseessa kuitenkin tavanomaista toimintaa
tydntekopaikan alueella, jolloin hakemisen yhteydessa sattunut tapaturma korvattaisiin
vakituisen tyontekopaikan alueella, mutta ei etatydssa? Vakituisella tydntekopaikalla voisi
tulla eteen sellainen tilanne, etta tydpuhelin on jadnyt toimistotalosta erillisessa parkkitalossa
sijaitsevaan autoon. Parkkitalo ei ole tydntekopaikan aluetta, jos siella ei tehda tyotehtavia,
jolloin myd6skaan tallaisessa tilanteessa parkkitalossa sattunutta tapaturmaa ei korvattaisi

tydtapaturmana vakituisella tydntekopaikallakaan.

Liikkuminen etaty6ssa, kun tydtehtavan tekeminen edellyttaa rauhallista tilaa tai tiedon salassapitoa

Oikeuskaytantda ei ole tilanteesta, jossa etatydssa tyontekija siirtyy toiseen tydpisteeseen tai
esimerkiksi parvekkeelle, koska puhuu tyéhon liittyvaa arkaluontoista puhelua, jota muut
perheenjasenet eivat saa kuulla. Tapaturma aiheutuu liikkumisesta, esimerkiksi
kompastumisesta parvekkeen kynnykseen. Korvauskaytannossa on tallaiseen suhtauduttu
kielteisesti ja katsottu, etta kyse ei ole tydnteon yhteydessa sattuneesta tapaturmasta. Kun
tyota tehdaan kotona, tyontekija itse paattaa tydymparistostaan. Varsinainen tyotehtava ei
edellyta liikkumista, vaan liilkkuminen johtuu tyéntekijan valitsemasta tydymparistosta, johon
tydnantajan valiton tyon johto ja valvonta ei ulotu. Kun tydntekija joutuu itse valitsemansa
tydympariston takia siirtymaan muualle, likkumisessa ei ole kyse tyotehtavan tekemisesta.

Liikkumista etatyossa kasitelladn seuraavassa viela tarkemmin.

Oheistoiminta tyonteon yhteydessa

Edellad kerrotuissa tilanteissa oli kyse siitd, onko tydntekija tekemassa tyotehtavaansa. Tassa
kappaleessa kasitellaan tilannetta, jossa tyontekija tekee tydtehtavaansa, mutta han tekee
samanaikaisesti myos jotain muuta tyotehtavaansa liittymatonta asiaa. Tyontekija esimerkiksi

puhuu tydpuhelua ja kavelee tai lukee tydsahkopostiviesteja ja syd lounasta.
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Talléin tapaturma voi sattua siten, ettd tapaturman aiheuttaa tilanteen ulkopuolelta tuleva

tekija tai tapaturma aiheutuu tyontekijan omasta toiminnasta.

Oikeuskaytannossa on otettu kantaa jalkimmaiseen tilanteeseen. Vakuutusoikeuden
ratkaisuissa on arvioitu sitd, minka seurauksena tapaturma on aiheutunut. Kun tapaturma on
seurausta muusta syysta kuin tyotehtavasta, kyse ei ole tydnteon yhteydessa sattuneesta
tapaturmasta. Tama lahtokohta toimii, kun tapaturma on seurausta tydntekijan omasta
toiminnasta, oheistoiminnasta tydnteon yhteydessa. Tyonteon yhteydessa tyontekija liikkui,
tapaturma johtui tasta lilkkkumisesta, jota tydtehtavan tekeminen ei edellyttanyt. Toisessa
tapauksessa tydntekija joi kahvia tydnteon yhteydessa ja tapaturma aiheutui kahvin

juomisesta, joka ei ollut tyotehtava.

Kun tyontekija tekee tyonteon yhteydessa muutakin kuin tyota ja tapaturma aiheutuu tasta
muusta tekemisestd, kyse ei ole vakuutusoikeuden mukaan tydnteon yhteydessa sattuneesta
tapaturmasta. Yleisin tilanne lienee tyotehtavan tekeminen puhelimen valityksella ja
samanaikainen lilkkkuminen, jota tydtehtavan tekeminen ei edellyta. Kun tapaturma talléin
aiheutuu liikkumisesta, kyseessa ei ole tydnteon yhteydessa sattunut tapaturma. Talla on
heijastusvaikutus vakituisella tydpaikalla sattuviin tapaturmiin. Kun tydntekija vakituisella
tyontekopaikalla puhuu puhelimeen ja samanaikaisesti kdvellessa kompuroi portaissa,
tapaturma korvataan tyontekopaikan alueella sattuneena (22 §) eika tydnteon yhteydessa

sattuneena.

Asian ratkaiseminen on haasteellisempaa tilanteessa, jossa tapaturma aiheutuu
ulkopuolisesta tekijasta. Lahtokohtaisesti tapaturman maaritelmaan ei kuulu sen arvioiminen,
mika on ollut tapaturmaan johtanut syy. Kun tyontekija tekee tyota tydopoydan aaressa
kotona ja koira tai lapsi tondisee niin, etta tyontekija tipahtaa tuolilta ja loukkaantuu,
kyseessa on tapaturma tydnteon yhteydessa. Mutta miten ratkaistaan tilanne, jossa
tapaturma sattuu puhelimeen puhuttaessa ja kavellessd, ja tapaturman aiheuttaa joku
ulkopuolelta tuleva tekija? Esimerkiksi lapsi juoksee pain niin, etta tyontekija kaatuu. Onko
tapaturma talloin aiheutunut kdvelemisesta vai onko se ollut lapsen aiheuttama? Tydntekijan

tyotehtava ei edellyttanyt kavelemista, mutta tapaturman aiheutti tilanteessa ulkopuolinen
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tekija. Oikeuskaytantoa ei ole tallaisesta tilanteesta. Korvauskaytannossakaan ei ole asiaa
pohdittu nain yksityiskohtaisella tasolla. Usein tapahtuman kuvauksesta ei edes valttamatta
ilmene, etta tyontekija teki tydtehtavansa ohella myds jotain muuta, kun tapaturma aiheutui
ulkopuolisesta tekijasta. Ja tilanne on korvattu tydtapaturmana, kun on selvitetty, etta

tyontekija teki tyotehtavaansa.

Osaksi kokouskaytantdja ovat tulleet kavelypalaverit. Useimmiten tydnantaja on yleisella
tasolla hyvaksynyt tai kehottanut kavelyyn ja tydntekija on voinut itsendisesti paattaa,
lahteeko kavelylle. Oikeuskaytantda ei ole, mutta korvauskaytanndssa on katsottu, etta pelkka
tydnantajan hyvaksynta tai suositus ei tee tallaisesta palaverista kdvelyineen tyon tekemista.
Vain jos esihenkild on maarannyt, etta palaveri on nimenomaisesti kavelypalaveri, on kavelyn
yhteydessa sattunut tapaturma korvattu tyotapaturmana. Merkitysta ei ole silld, onko
maaratylle kavelylle osallistuttu vakituisella tydntekopaikalla vai etana. Arviointi on tehty sen
perusteella, ettd kun lainsdadanndssa ei ole asetettu vaatimuksia tydn tekemisen paikalle, niin
tyota voidaan tehda myos kavellessa erityisesti silloin, kun tydnantaja niin maaraa.
Vakuutusoikeuden ratkaisut huomioon ottaen tapauksia voisi arvioida myos toisin. Kun
tapaturma aiheutuu kavelemisesta, onko kavely ollut tydntekijan tyétehtava, vaikka esihenkild
on maarannyt pidettavaksi kavelypalaverin? Jos tyontekijalla ei ole tosiallisesti ollut
mahdollisuutta kieltaytya kavelemisestd, voisi kyseeseen ehka tulla myos tydnantajan asian

hoitaminen, vaikkei kavelya tyotehtavaksi katsottaisikaan.

Ihan yksinkertainen asia ei ole sen vuoksi, etta tydtapaturma- ja ammattitautilaissa on sallittu
tydskentely myods maarittelemattdmassa paikassa. Jos tyontekija osallistuu kavelypalaveriin
(pelkka tydnantajan hyvaksynta toiminnalle) ja pysahtyy penkille pelkastaan kuuntelemaan
palaveria ja tassa tilanteessa puistossa oleva tuntematon koira puraisee tyontekijaa, kyseessa
on korvattava tydtapaturma. Tydntekija ei ole tehnyt muuta kuin tydtehtavaansa
maarittelemattdmassa paikassa ja tapaturman aiheutti ulkopuolinen tekija. Tilanne on sama
kuin tydntekija olisi tekemassa tyota kahvilassa tai puistossa tyonantajan hyvaksymana.
Tapaturma (koiran purema) korvataan tydtapaturmana riippumatta siita, onko se tapahtunut

kahvilassa vai puistossa, kun tydntekija tekee pelkastaan tyotehtavaansa. Jos koiran purema
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aiheutuisikin tydntekijan ollessa palaveria kuunnellessaan vield kavelylla, tulisi kaiketi jalleen
arvioitavaksi se, aiheutuiko tapaturma tydntekijan tyohon liittymattdman oheistoiminnan el
kavelemisen seurauksena, vai oikeuttaisiko koiran purema talloin kuitenkin korvaukseen

tyonteon yhteydessa sattuneena, koska tydntekijan oma toiminta ei olisi ollut tapaturman
syyna.

Kun vakuutusoikeus on lahtenyt arvioimaan tapaturmaan johtanutta syyta, aiheuttaa se
haasteita my0s tilanteessa, jossa tyontekija paattaa tehda tyota liikkuvassa kulkuvalineessa,
esimerkiksi junassa, linja-autossa, henkildautossa (ei aja itse) tai lentokoneessa. Talldin
tyontekija tekee tyotd maarittelemattomassa paikassa ja tydonteon yhteydessa sattuneet
tapaturmat korvataan ty6tapaturmana. Liikkuvassa kulkuvélineessa tapaturma usein aiheutuu
siita syysta, etta kulkuvaline liikkuu tai vahingon aiheuttaa joku ulkopuolinen tekija.
Vakuutusoikeuden tekeman linjauksen mukaan on mahdollista tulkita tilanne siten, etta
tapaturma on aiheutunut tyontekijan tyotehtavaan liittymattomasta, omaan valintaansa
perustuen suorittamastaan oheistoiminnasta, eli matkustamisesta, jolloin tapaturmaa ei
korvattaisi tydtapaturmana. Asiaa voi ajatella myos niin, ettd oheistoiminnalla tarkoitetaan
suppeasti vain tyontekijan itsensa aktiivisesti suorittamaa tekemista, josta tapaturma
aiheutuu. Se, etta tydntekija on valinnut tydntekemisen paikaksi liikkuvan kulkuvalineen, ei

tee lilkkkumisesta tyontekijan suoritusta.

Pitaisiko jotain tehda?

Tyotapaturma- ja ammattitautilaki tuli voimaan vuoden 2016 alussa ja uudessa laissa
tydolosuhteet on palasteltu yksityiskohtaisemmin kuin mita aiemmassa
tapaturmavakuutuslaissa asiasta saadettiin. Lakia koskeva hallituksen esitys jattaa joiltain
kohdin avoimeksi sen, oliko tarkoitus luoda uutta vai kirjata vanhan lain ymparille syntynyt
laaja korvaus- ja oikeuskaytanto lain tasolle. Tosiasia kuitenkin on, etta uuteen lakiin luotiin
uusi systematiikka tydtapaturman olosuhteille ja oikeus- ja korvauskaytantd perustaa

paatoksensa lakiin.
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Korvauskaytantda syntyy vakuutuslaitosten ratkaisuista ja tapaturma-asiain
korvauslautakunnan lausunnoista. Lautakunnassa on ratkaistu paljon etatyohon liittyvia
tapauksia, mutta useimmat tassa kirjoituksessa kuvattuihin tilanteisiin liittyneet lausunnot
eivat ole olleet yksimielisia. Lain valmistelutydsta on jo kulunut pitka aika, ja kaikesta ei edes
saavutettu tarkkaa yhteisymmarrysta lakiehdotusta kirjoitettaessa. Lain valmisteluty®ssa
todettiinkin keskusteluissa, etta viime kadessa asian ratkaisevat muutoksenhakuelimet, kun
ehdotettu lain sanamuoto jatti tulkinnalle varaa. Oikeuskaytantda kuitenkin syntyy hitaasti ja
julkaistuja ratkaisuja on vasta muutamia. Se, etta lain tulkinnoista on epaselvyytta edelleen
sen oltua voimassa yli seitseman vuotta, on korvaustoiminnan ja korvauskaytannon

nakokulmasta haasteellista.

Etatyd kotona on lainsaadanndssa samassa asemassa kuin tyon tekeminen missa tahansa
maarittelemattdmassa paikassa: kesamokilla, kahvilassa, puistossa, junassa, autossa. Turva on
olemassa vain tyonteon yhteydessd, ja vakuutusoikeus on tulkinnut tyon teon yhteydessa
sattunutta tapaturmaa erittain suppeasti. Muutoksenhakuelimet tulkitsevat lakia ja perustavat
paatoksensa lain sanamuotoon ja kayttaen tulkinta-apuna lain esitoita. Korvauskaytanto
seuraa muutoksenhakuasteiden tekemia ratkaisuja ja ottaa huomioon oikeuskdytannon eteen
tulevissa uusissa tapauksissa. Jos syntyy ajatus siitd, etta lakia ei ollut tarkoitettu nain

tulkittavan, lainsdadantoa on mahdollista muuttaa.

Lakia saadettaessa ei osattu ennustaa, etta tyon tekeminen etana lisaantyy sellaiseen
laajuuteen kuin missa nyt ollaan. Tyohoni kuuluu kouluttaminen ja kun tilaisuuksissa kerron
etatyon tyotapaturmaturvan laajuudesta ja siita, etta tulkinnat eivat ole viela vakiintuneet,
kuulen monenlaista kommentointia. Toisaalta ymmarretaan, etta turva ei voi kattaa kaikkia
niita tilanteita, joita kotona etatdissa syntyy, mutta toisaalta ei ymmarreta, miksi etatydssa
turva ei ole saman tasoinen kuin vakituisella tydntekopaikalla. Talla yleensa tarkoitetaan
taukojen aikana sattuvia tapaturmia. Vakituisella tydntekopaikalla on turva olemassa
esimerkiksi, kun kaydaan tydntekopaikan alueen laheisyydessa olevassa ravintolassa
syomassa. Riskin nakdkulmasta tilanne on aivan sama, jos etatydssa kaydaan kodin lahella

olevassa ravintolassa sydmassa, mutta turvaa ei talloin kuitenkaan ole.

Tapaturmavakuutuskeskus [tdmerenkatu 11-13 etunimi.sukunimi@tvk fi
Y-tunnus: 0202397-8 00180 Helsinki www.tvk fi



S | " TAPATURMA

N VAKUUTUS Asiantuntija pohtii kirjoitus
Salo Kirsi 11.5.2023 18(19)

Hiljattain runsaasti julkisuutta sai edella kerrottu vakuutusoikeuden ratkaisu, jossa kahvin
juonnin yhteydessa sattunutta tapaturmaa ei katsottu korvattavaksi ty6tapaturmaksi
etatydssa. Tyonteon yhteydessa on luontevaa tehda muutakin kuin itse tyotehtavaa ja
oheistoiminnasta aiheutuvia tapaturmia korvataan tyotapaturmana vakituisella
tyontekopaikalla tydtapaturma- ja ammattitautilain 22 §:n perusteella. Vakuutusoikeuden
ratkaisu oli monelle yllatys sen vuoksi, etta lain sanamuodon mukaan korvataan tydnteon
yhteydessa sattunut tapaturma ja tyontekija teki tyotaan tapaturman sattuessa. Laista pitaisi
ilmeta selkeasti, miten sitd sovelletaan, mutta edella kerrotut erilaiset tilanteet osoittavat, etta
selvyytta ei ole. Tasta kirjoituksestakin tuli pitka erilaisten tilanteiden esille tuomisen johdosta
ja mieleen jo tuli itsellenikin, etta voiko tdma olla ndin monimutkaista. Juristi ehka osaa
lokeroida tilanteet oikeisiin laatikoihin, mutta muille, joiden my®ds pitaisi saada suoraan laista
nakemys siitd, mita korvataan ja mita ei, asia ei aukene lainsaadantda lukemalla. Kyse on
lainsaadannosta, jolla on merkitysta erittain suurelle osalle suomalaisia. Olemme samassa
tilanteessa tai ainakin kovaa vauhti menossa samaan suuntaan kuin tapaturmavakuutuslain

aikana, jolloin piti tuntea laajalti korvauskaytantoa, jotta tietaa, mita korvataan ja mita ei.

Heraa kysymys myas siita, onko lainsaadanto ajan tasalla sen suhteen, etta tyonteko on
muuttunut toisenlaiseksi kuin mita se oli vuosikymmen sitten, kun lainsdadanndn raameista
aiemmin keskeisten tydmarkkinajarjestdjen neuvottelupdydassa sovittiin. Etatyota tehdaan
suuremmassa mittakaavassa kuin aiemmin ja muutoinkin tydskentelyyn on tullut monenlaista

joustoa tietotekniikan ansiosta.

Valtion henkilostolle turvaa on jo laajennettu, joten voi myo6s kysya, miksi tyontekijat ovat
eriarvoisessa asemassa. Tyotapaturmalainsaadantd on osa suomalaista lakisaateista

sosiaaliturvaa, johon kuuluu térkedna osana henkildiden yhdenvertainen kohtelu.

Tyontekijan tydtapaturma- ja ammattitautivakuutuksen maksaa tyénantaja, joten
ymmarrettavaa on, etta turvan laajuudella on rajansa. Toisaalta etaty6hon siirtyminen
vahentaa muun muassa tydmatkatapaturmia, joten ainakaan ilman laskelmia ei voi todeta,

ettd muutoksista aiheutuisi automaattisesti kustannusten lisdysta tyonantajille.
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Tyomarkkinajarjestot ovat keskeisessa asemassa, kun tydtapaturma- ja
ammattitautilainsaddannon sisallosta paatetaan. Mielestani olen tuonut tassa kirjoituksessa
esille kattavasti havaintoja ja nakokulmia etdtydssa sattuvan tapaturman korvaamisesta.
Rohkenen sen pohjalta toteamaan, etta olisi perusteltua kayda uusi keskustelu siitd, onko
etatyota koskeva tyotapaturmasaantely nykyisessa muodossa tarkoituksenmukainen ja
toimiva. Tydtapaturma- ja ammattitautilain valmistelutydssa ei osattu pohtia kaikkia
etatydssa eteen tulevia tilanteita, mutta nyt korvauskaytanndssa syntyneesta materiaalista

olisi olemassa hyva ja kattava pohja uudelle keskustelulle.

Lyhyesti kirjoittajasta

Kirsi Salo tyoskentelee TVK:ssa juristina ja tapaturma-asiain korvauslautakunnan toimiston
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ammattitautilainsadadannon uudistamistydssa. Han on kirjoittanut vakuutustutkinnon
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Tama dokumentti on julkaistu TVK:n Tyotapaturmatieto -palvelussa

(tyotapaturmatieto.fi)

Tapaturmavakuutuskeskus [tdmerenkatu 11-13 etunimi.sukunimi@tvk fi
Y-tunnus: 0202397-8 00180 Helsinki www.tvk fi


https://www.finva.fi/kirjat
https://www.tyotapaturmatieto.fi/

