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Tapaturma-asiain korvauslautakunta on lakisaateinen elin, jonka tehtavana on edistaa
tyotapaturma- ja ammattitautilain mukaisen korvaustoimen yhtendisyytta antamalla yleisohjeita ja
lausuntoja. Tapaturma-asiain korvauslautakunnan toimintaa saannellaan tydtapaturma- ja
ammattitautilain (459/2015) 123 §:ssa, 261 §:ssd ja 29 luvussa, valtioneuvoston asetuksessa
tapaturma-asiain korvauslautakunnasta (1468/2015) seka sosiaali- ja terveysministerion asetuksessa

tapaturma-asiain korvauslautakunnan lausunnon pyytamisesta (1568/2015).

Paatosten antaminen ja perusteleminen ty6tapaturma-

ja ammattitautiasioissa
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1. Johdanto

Lakisaateisen tyotapaturma- ja ammattitautivakuutuksen toimeenpano on julkisen hallintotehtavan
hoitamista. Tata tehtavaa hoitavat vakuutuslaitokset antavat vuosittain satojatuhansia paatoksia,
joilla ratkaistaan oikeus korvaukseen. On tarkeda, ettd nama paatokset perustellaan
asianmukaisesti. Tapaturma-asiain korvauslautakunta (Tako) on 19.3.2003 antanut kiertokirjeellaan
3/2003, Paatdsten perusteleminen tydtapaturma- ja ammattitautivakuutusasioissa, ohjeita
paatosten perustelemisesta. Asiaa on kasitelty myds muun muassa Takon kiertokirjeissa 2/1991,

9/1999 ja 12/2004.

Aiemmat ohjeet on annettu ennen tydtapaturma- ja ammattitautilain (459/2015, jaljempana myds
TyTAL) voimaantuloa. Kiertokirje 3/2003 on annettu myds ennen nykyisen hallintolain (434/2003)
voimaantuloa. Lakimuutokset ovat vaikuttaneet myds tydtapaturma- ja ammattitautiasioissa
annettaviin paatoksiin ja niiden perustelemiseen, eivatka kumottuun saantelyyn perustuvat ohjeet

ylipaataan ole enaa suoraan sovellettavissa.

Talla ohjeella tapaturma-asiain korvauslautakunta antaa uuden, nykysaantelyn mukaisen ohjeen
paatdsten perustelemisesta. Ohjeessa kdydaan paatdsten perustelemisen ohella yleisella tasolla lapi
myds paatoksen muuta sisaltéa seka sita, missa tilanteissa, milloin ja mille tahoille paatds annetaan.
Ohje koskee ainoastaan korvausasioissa annettavia paatoksia, joskin yleiset paatoksen antamiseen

liittyvat osiot soveltuvat myos muihin asianosasisille annettaviin paatoksiin.

Ohjeen luvuissa 2-5 kasitellaan aluksi paatoksen antamista ja merkitysta seka hallintopaatdkselle
asetettuja vaatimuksia ottaen huomioon tydtapaturma- ja ammattitautivakuutusasioissa annettaviin
paatoksiin liittyvat erityispiirteet. Naissa luvuissa esitetdan sadntelyyn perustuvat paatoksen sisaltoa

ja perustelemista koskevat yleiset vaatimukset.

Jaljempana ohjeen luvuissa 6-8 kasitellaan tydtapaturma- ja ammattitautivakuutusasioissa eri
tilanteissa annettavia paatoksia ja paatosten sisaltdoon ja perustelemiseen liittyvia erityispiirteita

pitkalti paatosesimerkkien kautta. Koska ohje koskee paatdsten antamista ja perustelemista eika
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korvauksia koskevien sdannosten soveltamista, ei luvuissa kasitella yksityiskohtaisesti eri tilanteisiin
liittyvia korvausperusteita. Korvausperusteita on avattu vain silta osin kuin se on aihepiiriin liittyvien
paatosten erityispiirteiden ymmartamiseksi valttamatonta. Luvut on jasennetty vahinkoasian

kasittelyvaiheita mukaillen.

Ohjeessa ei kasitelld kaikkia mahdollisia paatostyyppeja, vaan ohjeistuksen kohteeksi on valittu
tavallisimpia yksityiskohtaista perustelua vaativia tilanteita ja toisaalta joitain tilanteita, joissa
ohjeistus on juuri niiden harvinaisuuden vuoksi koettu tarpeelliseksi. Eri tilanteissa annettavia
paatoksia koskevissa luvuissa olevilla paatosesimerkeilla havainnollistetaan paatoksen kannalta
merkityksellisten asioiden esittamista. Kussakin luvussa on esitetty joitain esimerkkeja, eika
esimerkeilla kuvata tyhjentavasti aihepiiriin liittyen annettavia paatoksia. Rakenteen sijaan

esimerkeissa on painotettu asiasisaltoa ja eri esimerkit voivatkin poiketa toisistaan rakenteen osalta.

Esimerkkeja ei ole tarkoitettu vakuutuslaitoksia sitoviksi malleiksi paatdksen muodon tai rakenteen
osalta. Esimerkit sisaltavat lahinna paatosten perusteluja, eika niihin ole sisallytetty esimerkiksi
paatdsten maksatusosia tai lisatietoja koskevaa osiota sen toistuessa saman sisaltdisena useissa

esimerkeissa.

2. Julkinen hallintotehtava ja paatoksen antamisen
saantelypohja

Ty6tapaturma- ja ammattitautivakuutus perustuu lakiin. Kyseessa on lakisaateinen vakuutus, joka
on osa sosiaaliturvaa. Vakuutuksen toimeenpano on julkisen hallintotehtavan hoitamista, joka on
lailla annettu vakuutuslaitosten tehtavaksi. Tydtapaturma- ja ammattitautivakuutuksen
toimeenpano rinnastuu julkisena hallintotehtdvana viranomaistoimintaan, ja sen toimeenpanossa
sovelletaan hallinnon yleislakeja, kuten hallintolakia. Vakuutusta toimeenpantaessa annettavat

paatokset ovat siis hallintopaatoksia, joiden sisallolle on asetettu vaatimuksia lainsaadanndssa.

Perustuslain (1999/731) 21 §n mukaan jokaisella on oikeus saada asiansa kasitellyksi
toimivaltaisessa viranomaisessa asianmukaisesti ja ilman aiheetonta viivytysta. Saman saanndksen

mukaan oikeus saada perusteltu paatds ja muut hyvan hallinnon takeet turvataan lailla. Tama
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turvaaminen on toteutettu pitkalti hallintolailla. Hallintolaissa sdadetaan mm. asian selvittamisesta
ja asianosaisen kuulemisesta, joiden asianmukainen toteuttaminen on valttamatonta perustellun ja
oikean paatoksen tekemiseksi. Hallintolaissa on myds itse paatoksen antamista ja paatoksen
sisaltoa koskevia saannoksia, jotka soveltuvat tydtapaturma- ja ammattitautiasioissa asianosaisille
annettaviin paatoksiin. Lisaksi tydtapaturma- ja ammattitautilaissa on erityissaannoksia

tyotapaturma- ja ammattitautiasioissa annettaviin paatoksiin liittyen.

3. Milloin ja miksi paatos annetaan?

3.1 Paatoksen antamista edellyttavia tilanteita

Oikeus saada perusteltu paatos turvataan siis jo perustuslaissa. Kun tydtapaturma- tai
ammattitautivakuutukseen liittyva asia on kasiteltavana toimivaltaisessa vakuutuslaitoksessa, on
vakuutuslaitoksen lahtokohtaisesti annettava siina paatds. Paatoksella vakuutuslaitos antaa
asiaratkaisun kaikissa sen toimivaltaan kuuluvissa asioissa, ja paatoksen antaminen onkin

lahtokohtaisesti aina osa asian kasittelya.

Vakuutuslaitoksen tulee ottaa paatdksellaan kantaa kaikkiin asiassa esitettyihin vaatimuksiin.
Tyotapaturma- ja ammattitautivakuutusasioissa on melko suppea joukko korvauksia, joita
asianosaisen on itse haettava (ks. TyTAL 128 §). Vakuutuslaitoksella on TyTAL 119 §:n mukaan
selvittamisvelvollisuus paitsi korvattavan vahinkotapahtuman olemassaolon my6s sen perusteella
maksettavien korvausten osalta. Paatoksella on siis otettava kantaa paitsi vahingoittuneen
esittamiin vaatimuksiin myos vakuutuslaitoksen esimerkiksi hoitolaitoksilta saamissa selvityksissa
esitettyihin vaatimuksiin, kuten maksusitoumuspyyntdihin, ja vakuutuslaitoksen oman
selvittamisvelvollisuuden perusteella tietoon tulleisiin seikkoihin. Esimerkiksi TyTAL 51 §:n mukaista
hoitotukea tai pysyvan haitan perusteella maksettavaa TyTAL 83 §&n mukaista haittarahaa ei aina
esitetd korvattavaksi missaan saadussa selvityksessa, mutta vakuutuslaitoksen on talldinkin oma-

aloitteisesti annettava niiden suorittamisesta paatos, jos korvausperusteet ovat olemassa.

Samalla paatoksella voidaan ratkaista oikeus useampiin korvauksiin, mutta usein vahinkoasiassa

tulee annettavaksi useita korvauspaatoksia. Lahtokohta on, ettei samasta asiasta saa antaa kuin
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yhden paatdksen. On kuitenkin mahdollista, etta kertaalleen ratkaistussa asiassa tulee annettavaksi

uusi paatos.

Jos asiassa, jossa on kysymys evatyn korvauksen mydntamisesta tai myonnetyn korvauksen
lisaamisestd, ilmenee uutta selvitysta, vakuutuslaitoksen on TyTAL 245 §&:n perusteella tutkittava asia
uudelleen. Sadnndksen mukaan vakuutuslaitos voi talldin aikaisemman lainvoimaisen paatoksen
estamatta myontaa evatyn korvauksen tai myontaa korvauksen aikaisempaa suurempana. Uudella
selvityksella tarkoitetaan mita tahansa sellaista selvitystd, joka ei ole ollut aikaisempaa paatosta
tehtdessa vakuutuslaitoksen kaytettavissa ja joka sisaltaa uutta tietoa. Epaselvissa tilanteissa
selvityksen uutuutta tulkitaan asianosaisen eduksi ja asia tutkitaan esitetyn selvityksen perusteella

uudelleen.

Aikaisemmin paatoksella ratkaistu asia voi tulla uudelleen kasiteltavaksi myds paatoksessa olleen
virheen seurauksena (TyTAL 244 §) ja tilanteissa, joissa korvaukseen vaikuttavissa olosuhteissa on
tapahtunut olennainen muutos ja korvaus tarkistetaan vastaamaan muuttuneita olosuhteita
muutosajankohdasta lukien (TyTAL 137). Oikaisumenettelysta ja TyTAL 244, 245 ja 137 &n
soveltamisesta on 2.11.2022 annettu erillinen TVK:n ohje "Oikaisumenettely, paatoksen

poistaminen, takaisinperinta”.

Paatds on annettava myds muutoksenhakuasteen antaman paatoksen sita vaatiessa, el
muutoksenhakuasteen kumottua tai poistettua vakuutuslaitoksen antaman paatoksen, muutettua
sita tai maarattya vakuutuslaitoksen antamaan paatoksen ensiasteena. Naihin tilanteisiin liittyvaa

ohjeistusta on Takon 4.2.2019 antamassa ohjeessa "Muutoksenhaun menettelytavat”.

My6s vaatimuksen tutkimatta jattamista koskevasta ratkaisusta on annettava paatos, joskaan
tyotapaturma- ja ammattitautivakuutusasioissa tallaisia paatoksia ei juurikaan anneta. Tutkimatta
jattaminen voi tulla kyseeseen esimerkiksi tilanteessa, jossa vakuutuslaitoksessa ei ole vakuutusta,
josta asia voitaisiin kasitella, eika asiaa myoskaan siirreta millekdan muulle taholle kasiteltavaksi.
Asiakirjaa siirrettaessa asian tutkimatta jattamisesta ei hallintolain 21.2 §:n mukaan tarvitse tehda
paatosta. Korvausvaatimusten osalta on kuitenkin perustellumpaa antaa tutkimatta jattamista
koskevan paatoksen sijaan hylkaava korvauspaatos: Jos muutoksenhakuelin katsoisikin, ettei asiaa

olisi tullut jattaa tutkimatta, tulisi vakuutuslaitoksen antaa korvausvaatimuksia koskeva asiaratkaisu.
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Nailta asian kasittelya viivastyttavilta tilanteilta valtytaan, jos korvausvaatimusta koskeva asia

tutkitaan ja ratkaistaan jo alun perin.

TyTAL 148 §&:n perusteella vakuutuslaitos ei voi jattaa asiaa tutkimatta esimerkiksi tilanteessa, jossa
vahingoittunut tai taman edunsaaja on laiminlyonyt velvollisuuksiaan, kuten velvollisuuden
toimittaa asian ratkaisemiseksi tarvittavaa selvitystd, menna korvausoikeuden selvittamiseksi
tarpeellisiin tutkimuksiin tai ottaa vastaan tarpeellista sairaanhoitoa. Vakuutuslaitos voi talléin
keskeyttaa asian kasittelyn, kunnes velvollisuudet on taytetty, mutta vakuutuslaitoksen on talldinkin
ratkaistava oikeus korvaukseen kaytettavissa olevien selvitysten perusteella ja annettava paatos
viivytyksettd. Samoin on toimittava tilanteissa, joissa korvauksen maksu keskeytetaan valiaikaisesti,
koska korvausta saava laiminlyd velvoitteensa ilmoittaa korvaukseen vaikuttavista muutoksista tai
on muutoin ilmeistd, etteivat edellytykset mydnnetyn korvauksen maksamiselle enaa tayty (TyTAL

148 8§).

Vaikka vakuutuslaitokselta haettaisiin lakiin perustumatonta korvausta, tulee asiassa antaa

valituskelpoinen paatos.

3.2 Asian selvittaminen ennen paatoksen antamista

Korvausasioissa vakuutuslaitos vastaa tarvittavan selvityksen hankkimisesta toimivaltaisessa
vakuutuslaitoksessa vireille tulleessa asiassa. Sen on TyTAL 119 §:n mukaan selvitettava, onko
kysymyksessa tydtapaturma- ja ammattitautilain mukaan korvaukseen oikeuttava
vahinkotapahtuma ja mihin korvauksiin se oikeuttaa. Tama edellyttaa selvityksen hankkimista muun
muassa vahinkotapahtuman sattumisolosuhteista ja siitd, onko vahinkotapahtuman ja todetun
vamman tai sairauden valilla ladketieteellisesti arvioiden todennakdinen syy-yhteys.
Vakuutuslaitoksen on aloitettava korvausasian selvittaminen viipymatta ja viimeistaan seitseman

arkipaivan kuluessa vireilletulosta (TyTAL 119 §).

Vakuutuslaitoksen selvittamisvelvollisuus edellyttaa, etta vakuutuslaitos huolehtii asian riittavasta
selvittamisesta ja siita, etta silla on kaytettavissaan kohtuullisiksi katsottavat selvitykset
korvausasian ratkaisemiseksi. Asian huolellinen selvittaminen on valttamatonta, jotta asiassa
voidaan tehda oikea ratkaisu ja perustella paatds asianmukaisesti. Jos tarvittavaa selvitysta ei saada

taholta, jolta sita on pyydetty, mutta selvitys olisi saatavissa muulla tavoin, on vakuutuslaitoksen
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pyrittava hankkimaan se. Jos taas saatu selvitys on puutteellista, on asiassa pyydettava tarvittava
lisaselvitys. Selvityksen ollessa ristiriitaista on pyrittava selvittamaan ristiriitojen syyt ja selvitysten

uskottavuuden arvioimiseksi tarvittavat seikat.

Vakuutuslaitoksen vastuulla on siis arvioida selvityksen riittavyytta ja hankkia tarvittaessa
lisaselvitysta, ja silla on TyTAL 252 §:n perusteella laajat oikeudet saada asian ratkaisemiseksi
tarvittavia tietoja. Vahingoittuneella on TyTAL 130 §&:n perusteella velvollisuus myotavaikuttaa
korvausasian selvittamiseen ja antaa korvauksen saamiseksi vakuutuslaitokselle pyynndsta tiedot,
jotka ovat korvausasian selvittamiseksi valttamattdmia. Vahingoittuneen edunsaaja on vastaavasti
velvollinen antamaan perhe-elakeoikeuden ratkaisemista varten valttamattomat tiedot (TyTAL 130
§). Vahingoittuneella on my6s velvollisuus menné korvausoikeuden selvittamiseksi tarpeellisiin

tutkimuksiin (TyTAL 132 §).

Vakuutuslaitoksen selvittamisvelvollisuuteen sisaltyy hallintolain 34 §:n mukainen asianosaisen
kuulemisvelvoite. Asianosaisen kuuleminen on erityisen tarkeaa silloin, kun vakuutuslaitos on
hylkadamassa korvausta joko kokonaan tai osittain. Naissa tilanteissa asianosaista olisi aina kuultava
ennen paatoksen antamista. Asianosaiselle tulee antaa mahdollisuus lausua mielipiteensa asiasta
seka antaa selityksensa sellaisista vaatimuksista ja selvityksista, jotka saattavat vaikuttaa asian
ratkaisuun. Asia voidaan ratkaista asianosaista kuulematta vain hallintolain 34 §:n mukaisissa
tilanteissa, joista tydtapaturma- ja ammattitautivakuutuksen osalta tulevat kysymykseen lahinna

seuraavat tilanteet:

1) vaatimus jatetaan tutkimatta tai hylataan heti perusteettomana
2) asia koskee hakijan ominaisuuksien arviointiin perustuvan edun myoéntamista
3) hyvaksytaan vaatimus, joka ei koske toista asianosaista tai kuuleminen on muusta

syysta ilmeisen tarpeetonta

Kuulemisvelvoitetta koskevia poikkeuksia on tulkittava suppeasti ja kuulemisen voidaan katsoa
olevan ilmeisen tarpeetonta vain, jos on selvaa, ettei kuuleminen voi vaikuttaa asianosaisen
oikeusturvaan eika tuoda lisaselvitysta asiaan. Tyonantaja ei ole korvausasioissa asianosainen

(TyTAL 117 §), mutta myos tydnantajan nakemyksen selvittdminen on osa normaalia korvausasian
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selvittamista. Tyonantajan nakemys tulee usein selvitetyksi jo TyTAL 111 &n mukaisella

vahinkotapahtumaa koskevalla ilmoituksella, mutta lisaselvitysta on pyydettava tarvittaessa.

3.3 Paatoksen antamisen ajankohta

Perustuslaki ja hallintolaki edellyttavat kasittelyn viivytyksettomyytta. TyTAL:n 127 §:ssa asetetaan
paatoksen antamiselle my0s takarajana toimivat maaraajat. TyTAL 127 §:n mukaan korvausasioissa
annettavat paatokset on annettava viivytyksetta ja viimeistaan 30 paivan kuluessa siitd, kun se on
saanut asian ratkaisemiseksi riittavat selvitykset. Paatds TyTAL 107 §:ssa tarkoitetusta
leskenelakkeen tulosovituksesta on kuitenkin annettava vuoden kuluessa siitd, kun
vakuutuslaitokselta on haettu korvausta kuoleman tai katoamisen johdosta. Muutoksenhakuelimen
paatds taas on pantava taytantdon viivytyksetta ja viimeistaan 14 paivan kuluessa siita, kun paatos
on tullut lainvoimaiseksi ja vakuutuslaitos on saanut tadytantdonpanoa varten tarvittavat selvitykset.
Korvauskasittelyn viivytyksettomyytta ja paatdksen antamisen maaraaikoja on kasitelty tarkemmin

TVK:n 20.10.2022 antamissa Korvauskasittelyn kaytannesaannoissa.

Tyotapaturma- ja ammattitautiasioissa on tilanteita, joissa samasta asiasta annetaan paatos
useammalle taholle, lahinna vahingoittuneelle ja taman tydnantajalle. Tallin on tarkeada antaa

paatokset samanaikaisesti, jotta myds mahdolliset muutoksenhaut kasiteltaisiin samanaikaisesti.

3.4 Paatoksen merkitys

Paatdksen antaminen on tarkeaa useasta syysta. Paatoksen kautta sen saaja saa tiedon siita, miten
hanta koskeva asia on ratkaistu, ja mihin han on tai ei ole oikeutettu. Paatoksessa myos kerrotaan
miksi ja miten ratkaisuun on paadytty. Valituskelpoisen paatoksen saaja voi talldin arvioida
paatoksen oikeellisuutta ja halutessaan hakea siihen muutosta. Paatdksen antaminen onkin
keskeinen tekija oikeusturvan kannalta. Paatoksessa voidaan tarvittaessa antaa myds neuvontaa
esimerkiksi siitd, miten asian kasittely mahdollisesti jatkuu (esimerkiksi, etta tyokyvyttémyyden
jatkuessa on toimitettava uusi ladkarintodistus) tai milta taholta hylkaavan korvauspaatdksen saaja

voi selvittaa oikeuttaan muihin korvauksiin.
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4. Kenelle paatos annetaan?

4.1 Paatos asianosaiselle

Paatds annetaan lahtokohtaisesti asianosaiselle, eli sille, jonka oikeutta, etua tai velvollisuutta asia
koskee. Tydtapaturma- ja ammattitautivakuutukseen liittyvia korvausasioita vakuutuslaitoksissa
kasiteltaessa asianosaisia ovat vain vahingoittunut ja kuolemantapauksissa hanen edunsaajansa
(TyTAL 117 8). Jos vahingoittuneen korvausta koskevassa asiassa on annettava paatds taman
kuoltua, annetaan paatds lahtokohtaisesti vahingoittuneen kuolinpesalle. Kyseessa on niin kutsuttu
asianosaisseuraanto, jolloin asianosaiseksi kuolleen vahingoittuneen tilalle tulevat hanen

oikeudenomistajansa.

Sen sijaan asianosaisia eivat korvausasioita vakuutuslaitoksissa kasiteltdessa ole vahingoittuneen
tydnantaja, vahingoittuneelle sairaanhoitoa antanut terveydenhuollon ammattihenkild tai
hoitolaitos, sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta vastaava viranomainen eika se, jolle
vakuutuslaitos maksaa TyTAL:n perusteella vahingoittuneen sijasta tai muutoin korvauksen tai
muun suorituksen (TyTAL 117 §). Naillakin tahoilla on kuitenkin tietyissa tilanteissa valiton
oikeudellinen intressi asiassa, jonka vakuutuslaitos ratkaisee. Tasta johtuen TyTAL:ssa on erilliset
saannokset, joiden perusteella myds naille tahoille on joissain tapauksissa annettava paatos
korvausasiassa, asianosaisaseman puuttumisesta huolimatta. Ilman paatosta edelld mainitut tahot

eivat nimittain voisi hakea muutosta asiassa.

4.2 Paatos tyonantajalle

Paatoksen antamisesta vahingoittuneen tydnantajalle saadetaan TyTAL 125 §:ssa. Sen mukaan

kaikille tydnantajille tulee antaa paatds seuraavista asioista:

- ansionmenetyskorvauksen maksamisesta tai epaamisesta siltd ajalta, jolta tydnantaja on
maksanut vahingoittuneelle palkkaa
- tydnantajan hakemasta TyTAL 48 ja 49 §&n seka 139 §:n 4 momentin mukaisesta

korvauksesta, eli
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e korvattavan tutkimuksen tai sen aiheuttaman tyokyvyttomyyden ajalta
vahingoittuneelle maksetusta palkasta

e korvattavan fysikaalisen hoidon ajalta vahingoittuneelle maksetusta palkasta ja

e tydnantajan lain tai sopimuksen perusteella maksamista tydntekijan

sairaanhoitokustannuksista

Lisaksi paatos tulee antaa erikoismaksuperusteiselle tydnantajalle silloin, kun vakuutuslaitos maksaa
korvausta tai TYyTAL 40 §&n mukaista tayskustannusmaksua, ja tama vaikuttaa tynantajan
vakuutusmaksun maaraan. Jos vahingoittuneella on useampia ty6nantajia, arvioidaan paatoksen

antamisen edellytykset kunkin tydnantajan osalta erikseen.

Tydnantajalle annetaan siis paatds asioissa, joissa tydnantajalla on valitdon oikeudellinen intressi,
koska ilman paatdsta tydnantaja ei voisi hakea naissa asioissa muutosta. Tyonantajalle annettava
paatds eroaa kuitenkin sisalléltaan merkittavasti asianosaiselle annettavasta paatoksesta, ks. luku

5.5.

4.3 Paatos sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestajalle

Julkisessa terveydenhuollossa annettavasta sairaanhoidosta peritdan hoidettavalta asiakasmaksu,
joka on paljon pienempi kuin hoidon jarjestamisesta aiheutuva todellinen kustannus. Kun
vakuutuslaitos korvaa tyotapaturma- ja ammattitautivakuutuksesta tallaista sairaanhoitoa, on sen
pitkaaikaista laitoshoitoa lukuun ottamatta maksettava sairaanhoidon jarjestaneelle sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisesta vastaavalle viranomaiselle (Iahinna hyvinvointialueet, ks. TyTAL 2
§) sairaanhoidon kustannuksista tadyskustannusmaksu (TyTAL 40 §). Maksamisen edellytyksena on,
etta kyseinen viranomainen on tayttanyt TyTAL 41 §:n mukaisen ilmoitusvelvollisuutensa koskien
mm. hoitokdynteja ja hoitoon liittyvia suunnitelmia. TyTAL 126 §:ssé saadetaan siita, milloin hoidon

jarjestamisesta vastaavalle viranomaiselle on annettava paatos tayskustannusmaksusta.

Ensinnakin tayskustannusmaksusta on annettava hoidon jarjestamisesta vastaavalle viranomaiselle
paatos silloin, kun kysymys on korvaukseen oikeuttavan hoidon perusteella maksettavan
tayskustannusmaksun suuruudesta ja vakuutuslaitos maksaa maksun edellda mainitun viranomaisen
laskussa tai vaatimuksessa esitettya maksua pienempana taikka maksu on evatty silla perusteella,

ettei julkisen terveydenhuollon toimintayksikko ole tayttanyt sille TyTAL 41 §:ssd saadettya
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ilmoittamisvelvollisuutta. Paatds annetaan talla perusteella vain, jos kyse on korvattavaksi katsottua

hoitoa koskevasta tayskustannusmaksusta.

Jos tayskustannusmaksu jatetaan maksamatta siksi, ettei sairaanhoitoa ylipaataan korvata, ei siita
lahtokohtaisesti anneta hoidon jarjestamisesta vastaavalle viranomaiselle paatosta. Asiasta
ilmoitetaan viranomaiselle muutoin, esimerkiksi kirjeitse. Viranomaisella on kuitenkin talldinkin
mahdollisuus pyytaa paatosta, jolloin se on annettava: TyTAL 126 §:n perusteella paatos
tayskustannusmaksusta on nimittdin annettava myds, jos hoidon jarjestamisesta vastaava

viranomainen sita vakuutuslaitokselta pyytaa.

4.4 Paatos tietojen luovuttajalle

Vakuutuslaitoksella on lain nojalla oikeus saada vakuutus- ja korvausasioiden kasittelyssa tarvittavia
tietoja lukuisilta tahoilta, ja tiedot tulee saada lahtokohtaisesti maksutta (TyTAL 265 ja 266 8§). Jos
tiedot tarvitaan tietyssa muodossa ja siita aiheutuu tietojen luovuttajalle olennaisia
lisakustannuksia, kustannukset on kuitenkin korvattava (TyTAL 265 8§). Kun on kyse
terveydentilatiedoista, jotka vakuutuslaitoksella on oikeus saada luovutuspyynndssaan
yksildimassaan muodossa, on tietojen luovuttajalla oikeus saada kohtuullinen korvaus tietojen
luovuttamisesta aiheutuneesta tyosta ja kustannuksesta (TyTAL 266.2 §8). Lisaksi terveydenhuollon
ammattihenkilélla on oikeus saada kohtuullinen palkkio TyTAL:ssa sadadetyn

tietojenantovelvollisuuden perusteella antamastaan lausunnosta (TyTAL 266.3 §).

Jos tietojen luovuttaja on laskuttanut vakuutuslaitosta sen tietyssé muodossa pyytamien tietojen
luovuttamisesta aiheutuneista kustannuksista tai terveydenhuollon ammattihenkilén antamasta
lausunnosta ja vakuutuslaitos maksaa korvauksen tai palkkion vaadittua pienempana, sen on TyTAL

126.2 §:n mukaan annettava tasta paatos tietojen luovuttajalle.
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5. Paatoksen muodosta, sisdllosta ja perustelemisesta

5.1 Paatoksen muoto

Hallintolain 43 §n mukaan paatds on annettava lahtokohtaisesti kirjallisesti. Saannds mahdollistaa
paatoksen antamisen suullisesti, jos se on valttamatonta asian kiireellisyyden vuoksi. Talldinkin
paatds on viipymatta annettava myos kirjallisena oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen,
ja maaraaika oikaisuvaatimuksen tekemiseen tai muutoksenhakuun alkaa kirjallisen paatoksen

tiedoksisaannista siten kuin siitd erikseen sdadetaan.

Kaytanndssa paatds on siis annettava joka tapauksessa kirjallisesti, ja TyTAL:ssa on viela erikseen
rajattu suullisen paatdksen antamisen mahdollisuutta. TYyTAL 124-126 §:n mukaan korvausta
koskevat, asianosaiselle annettavat paatokset, tydnantajalle annettavat paatokset ja
tayskustannusmaksua seka tietoluovutuksiin liittyvia maksuja koskevat paatdkset on nimittain
annettava aina kirjallisesti. (Eri tahoille annettavista paatoksista tarkemmin ks. luku 4.) Ohjeessa

kasitellaankin tarkemmin vain kirjallisille paatoksille asetettuja vaatimuksia.

Paatos on kielilain perusteella kirjoitettava joko suomeksi tai ruotsiksi sen mukaan, mika on
paatdksen saajan kieli. Vakuutuslaitos voi halutessaan antaa myds parempaa palvelua ja toimittaa
aidinkielenaan muuta kuin suomea tai ruotsia puhuvalle esimerkiksi englanninkielisen kdannoksen
paatoksesta.

5.2 Paatoksen sisalto - paasaanto

Paatoksen sisallosta saddetaan hallintolain 44 §:ssa. Sen mukaan kirjallisesta paatoksesta on kaytava

selvasti ilmi
1) paatoksen tehnyt viranomainen ja paatoksen tekemisen ajankohta;
2) asianosaiset, joihin paatos valittomasti kohdistuu;

3) paatoksen perustelut ja yksildity tieto siitd, mihin asianosainen on oikeutettu tai

velvoitettu taikka miten asia on muutoin ratkaistu; seka
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4) sen henkilén nimi ja yhteystiedot, jolta asianosainen voi pyytaa tarvittaessa

lisatietoja paatoksesta.

Paatoksen taytyy olla selkea ja sen saajan on paatoksen perusteella ymmarrettava mita asiaa paatos
koskee, miten asia on ratkaistu ja miksi kyseiseen ratkaisuun on paadytty. Jos paatokseen liittyy
ehtoja tai maarayksia, on myods nama esitettava paatoksessa. Jos samalla paatoksella ratkaistaan
useampi eri asia, on paatoksesta kaytava ilmi asiaratkaisu perusteluineen kunkin ratkaistun asian

osalta.

Edella mainittujen seikkojen lisdksi paatokseen, johon saa hakea muutosta valittamalla, on

hallintolain 47 §:n perusteella liitettdva valitusosoitus, jossa on mainittava

1) valitusviranomainen;
2) viranomainen, jolle valituskirjelma on toimitettava; seka

3) valitusaika ja mista se lasketaan.

Valitusosoituksessa on my0s selostettava saannokset valituskirjelman sisallosta, liitteista ja
valituksen perille toimittamisesta seka valituksen kasittelysta perittavista maksuista (HL 47.2 §). Jos
valittaminen on erityisen saanndksen nojalla kielletty tai paatos ei ole valituskelpoinen, paatdkseen

on sisallytettava ilmoitus siitd, minka saanndksen nojalla valittaminen ei ole mahdollista (HL 48 §).

Asianosaiselle annettavat korvausasiaan liittyvat paatokset, tydnantajalle TyTAL 125 §&:n nojalla
annettavat paatokset seka tayskustannusmaksuun ja tietojen luovutuksiin liittyvat, TyTAL 126 §:n
nojalla annettavat paatokset ovat valituskelpoisia. Valitusoikeutta ei sen sijaan ole esimerkiksi
paatoksestd, jolla pannaan taytantddn muutoksenhakuasteen lainvoimainen paatds. Asia on talldin

jo lainvoimaisesti ratkaistu, eika sita voida saattaa uudelleen muutoksenhakuasteen kasiteltavaksi.

Paatokseen tulee sisallyttdaa myos asian jatkokasittelyyn liittyvaa neuvontaa sen ollessa tarpeen.
Esimerkiksi hylkaavassa korvauspaatoksessa on kerrottava vahingoittuneelle tai tdaman edunsaajalle,
milta taholta tdama voi tiedustella oikeutta korvaukseen asiassa. Talla toteutetaan osaltaan
vakuutuslaitoksen hallintolakiin perustuvaa neuvontavelvollisuutta. Jos paatokseen sisaltyy muuta

tahoa kuin paatoksen saajaa koskevia salassa pidettavia tietoja, on paatdksessa muistutettava
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tietojen salassapito- ja vaitiolovelvollisuudesta seka hyvaksikayttokiellosta (ks. julkisuuslain

(621/1999) 23 ja 25 8§).

Tyotapaturma- ja ammattitautiasioissa on korvauspaatdsten osalta myds tarkeaa mainita
paatoksessa selvasti minka vakuutuksen perusteella asia on kasitelty. Jos asiassa on ennen
paatoksen antamista pyydetty tapaturma-asiain korvauslautakunnan (Tako) lausuntoa, on myos
tasta mainittava paatoksessa. Talloin paatoksessa on kerrottava lyhyesti korvauslautakunnan
tehtavasta ja sen lausuntojen luonteesta ja siitd, miksi lausuntoa on pyydetty. Padtokseen on
kirjattava lautakunnan lausunto perusteluineen. Jos kyseessa on ollut danestysratkaisu, tulee kirjata
aanestystulos eli danestyksen aanimaarat ja seka enemmiston etta vahemmiston kanta

perusteluineen.

Ylla esitetyt vaatimukset kirjallisen paatoksen sisallosta soveltuvat sellaisinaan asianosaiselle
(korvausasiassa siis vahingoittuneelle tai taman edunsaajalle) annettavaan paatokseen. TyTAL:n
perusteella tydnantajalle annettavan paatoksen sisaltod kuitenkin poikkeaa merkittavasti ylla

esitetysta. Tydnantajalle annettavan paatdksen sisaltoa kasitelladn erikseen luvussa 5.5.

5.3 Paatoksen perusteleminen ja perusteluvelvollisuudesta
poikkeaminen - paasaanto

Paatoksessa on esitettava perustelut, ja paatdksen perustelemisesta on hallintolain 45 §:ss3 oma
saanndksensa. Sen 1T momentin mukaan perusteluissa on ilmoitettava, mitka seikat ja selvitykset
ovat vaikuttaneet ratkaisuun seka mainittava sovelletut sdannokset. Paatoksessa tulee siis yksildida
selvitykset, joihin paatds perustuu ja kertoa ne tosiseikat, joiden perusteella ratkaisuun on paadytty.
Jos asiassa on esitetty ristiriitaista selvitysta, tulee myds kertoa, miten tdma on vaikuttanut asian
ratkaisuun ja/tai mita selvitysta on pidetty luotettavimpana ja miksi. Liséksi tulee mainita sovelletut
saannokset. Paatoksen asianmukainen perusteleminen edellyttdd myos saanndksen keskeisen
sisallon avaamista. Paatoksen saajan tulee ymmartaa, mita sovellettu saannds kaytannossa
tarkoittaa. Vain siten paatdksen saaja voi arvioida paatdksen oikeellisuutta. Jos asiaratkaisuun on
vaikuttanut lainsaadantdon kuuluvien sadnndsten ohella esimerkiksi oikeusperiaatteet tai

oikeuskaytantd, on myos naista aiheellista kertoa paatoksessa.
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Paatoksen perustelut ovat tarkeita kaikissa asioissa, mutta niiden merkitys korostuu hylkdavissa
korvauspaatoksissa. Erityisesti hylkaavista paatoksista taytyy olla selvasti nahtavissa, etta asian
ratkaisemiseen vaikuttavat tiedot on selvitetty ja otettu huomioon asianmukaisesti. Jos asiaan liittyy

useampia eri hylkaysperusteita, on ne kaikki mainittava.

Paatoksen perustelemisella on keskeinen merkitys paatdksensaajan oikeusturvan kannalta.
Paatoksen perusteluvelvollisuus onkin padsaanto, josta voi poiketa ainoastaan hallintolain 45.2 §:ssa
luetelluissa tilanteissa. Ty6tapaturma- ja ammattitautiasioissa mahdollisia hallintolain 45.2 §&:n
mukaisia tilanteita, joissa paatoksen perustelut voidaan jattaa esittamatta, ovat seuraavat kolme

tilannetta:

1. Tarkea yleinen tai yksityinen etu edellyttaa paatoksen valitdnta antamista.

2. Paatoksella hyvaksytaan vaatimus, joka ei koske toista asianosaista eikda muilla ole oikeutta

hakea paatokseen muutosta.

3. Perusteleminen on muusta erityisesta syysta ilmeisen tarpeetonta.

Kohdan 1. mukainen poikkeamistilanne on tydtapaturma- ja ammattitautiasioissa hyvin
harvinainen, ja lahinna sovellettaviksi voivatkin tulla kohtien 2. ja 3. mukaiset perusteet. Perustelut
on kuitenkin esitettava my0s ylla olevan listan mukaisissa tilanteissa, jos paatds merkitsee

olennaista muutosta vakiintuneeseen kaytantoon (hallintolain 45.3 §).

On syyta korostaa, etta paatoksen perustelematta jattamista koskevaa poikkeussaannosta on
tulkittava suppeasti ja arviota tehtdessa on aina otettava huomioon perusteluiden merkitys
paatoksen saajan oikeusturvan toteutumisen kannalta. Oikeus saada perusteltu paatds turvataan

perustuslain tasolla. Erityisesti hylkdavissa paatoksissa perusteluita ei voida jattaa esittamatta.

Hyvin perusteltu paatds on myos vakuutuslaitoksen etu. Kun paatoksensaajalle kerrotaan selvasti
minka selvityksen perusteella hanen asiansa on ratkaistu ja miten sdanndsten soveltaminen hanen
tapaukseensa on johtanut tehtyyn ratkaisuun, voi tama vahentaa paatoksiin liittyvia

muutoksenhakuja ja lisata luottamusta vakuutuslaitoksen toimintaa kohtaan.
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5.4 Laaketieteelliset seikat asianosaisen epaavassa
korvauspaatoksessa

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain 124.2 §:n mukaan vakuutuslaitoksen asianosaiselle antaman
korvausta koskevan paatoksen perustelemiseen sovelletaan, mita hallintolain 45 §:ssa sadadetaan
(ks. edellinen luku 5.3). Sdannoksessa kuitenkin asetetaan paatdksen perustelemiselle viela
lisdvaatimus: Jos korvauksen epaamista koskeva paatos perustuu keskeisilta osin laaketieteellisiin
seikkoihin, paatdoksen perustelujen tulee sisaltaa arviointiin paaasiallisesti vaikuttaneet seikat ja

naiden seikkojen pohjalta tehdyt johtopaatokset.

Saannoksella on pyritty siihen, ettd vakuutuslaitos kirjaisi paatokseen asianmukaisesti ja myds
paatdksen saajalle, siis vahingoittuneelle tai taman edunsaajalle, ymmarrettavasti ja selkeasti ne
|aaketieteellisessa arvioinnissa esiin tulleet merkitykselliset tekijat, jotka ovat vaikuttaneet
korvausasian ratkaisuun. Tahan on kiinnitettava erityista huomioita, jos vakuutuslaitoksen ratkaisu
poikkeaa siita, miten hoitava laakari on asiaa arvioinut. Tassa tarkoitettujen ns. |aaketieteellisten

hylkayspaatosten perustelemisesta ks. tarkemmin luku 6.2.

5.5 Tyonantajalle annettavan paatoksen sisalto

Tydnantajalle annetaan tietyissa tilanteissa paatds korvausta koskevassa asiassa, vaikkei tama
olekaan asiassa asianosainen (ks. luku 4.2). Asianosaisaseman puuttuminen korvausasioissa
merkitsee sita, ettei tydnantajalla ole asianosaiselle kuuluvaa oikeutta saada asian kasittelyyn
vaikuttaneita tietoja, elleivat ne ole julkisia. Nain ollen tydnantajalla ei ole oikeutta esimerkiksi
vahingoittuneen terveydentilaa koskeviin tietoihin. Tama vaikuttaa myds tyonantajalle annettavan
paatoksen sisaltoon. Korvausta koskeva paatds perustuu useimmiten nimenomaan salassa
pidettaviin tietoihin, eikd tydnantajalle annettavaa paatosta siis voida perustella samoin kuin
vahingoittuneelle tai tdman edunsaajalle annettava paatds. TyTAL 125 §:ssa onkin erikseen saadetty

siitd, mita tydnantajalle annettavassa paatoksessa ilmoitetaan.

TyTAL 125.3 &n mukaan tyOnantajalle annettavasta paatoksesta tulee salassapitosaanndsten ja

muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten estamatta kayda ilmi:

1) vahingoittuneen nimi ja henkilétunnus;
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2) vahinkopaivg;
3) asian ratkaisu;
4) etuus; ja

5) korvauksen maara.

Tydnantajalle annettava paatds on siis suppea. Paatdksessa ei mainita esimerkiksi korvattavaa
vammaa tai sairautta eika vahingoittuneen vuositydansiota tai vuositydansion
maaraytymisperustetta. Jos paatds annetaan siksi, ettd maksettu korvaus vaikuttaa
erikoismaksuperusteisen tydnantajan vakuutusmaksuun, ilmoitetaan paatdksessa vain ne
korvaukset, jotka vakuutusmaksuun vaikuttavat. Jos korvaus taas ei vaikuta vakuutusmaksuun, vaan
paatds annetaan tydnantajan haettua korvausta vahingoittuneelle maksamastaan palkasta, ei
paatoksessa ilmoiteta mahdollisille muille tydnantajille tai vahingoittuneelle maksetun
osakorvauksen maaraa. Paatos koskee siis vain paatoksen saajana olevalle tydnantajalle

maksettavaa korvausta.

Ratkaisua ei perustella, vaan paatoksessa ilmoitetaan ainoastaan asian ratkaisu, etuus ja korvauksen
maara. Vaarinymmarrysten valttamiseksi paatoksessa on hyva mainita, etta paatds poikkeaa
vahingoittuneelle annetusta paatoksesta tietosuojasyista, ja etta yksityiskohtaiset perustelut on
esitetty vain vahingoittuneelle tai kuolemantapauksissa tdman edunsaajalle annetussa paatoksessa.

Paatoksen sisaltd voi olla esimerkiksi:

- Vahinkotapahtuma ei ole korvattava.
- Paivarahaa ei makseta.

- Paivarahaa maksetaan ajalta xxxx ja euromaara.

Tydnantajalle annetaan paatos vain siksi, ettd tama saa tiedon tydnantajan intressiin liittyvan asian
ratkaisusta ja voi hakea paatdkseen muutosta. Tydnantaja voikin olla asianosainen paatosta
koskevassa valitusasiassa. Vakuutuslaitos ei kuitenkaan voi antaa tyonantajalle salassa pidettavia
tietoja myodskaan taman valitettua paatoksesta ennen kuin muutoksenhakuaste on tehnyt ratkaisun
tydnantajan asianosaisuudesta ja siita, mihin tietoihin tydnantajalla asianosaisasemansa perusteella

on oikeus.
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5.6 Paatoksen rakenne

Paatoksen rakennetta ei tarkemmin saannelld. Rakenteen kannalta olennaista on selkeys ja
johdonmukaisuus, ja tarvittaessa paatoksessa voi kayttaa valiotsikoita. Tyotapaturma- ja

ammattitautiasioissa paatdksen voi rakentaa esimerkiksi seuraavasti:

asian tausta, sisaltden tarvittavat esitiedot ja korvausasioissa tiedon siitd, minka vakuutuksen

perusteella asia on kasitelty

- paatoksen sisaltama asiaratkaisu: mihin paatdksen saaja on oikeutettu tai velvoitettu tai

miten asia on muutoin ratkaistu

- yksiloidyt tiedot asiassa saaduista selvityksistd, kuten asiakirjoista, seka niista ilmi kayneista,
asian ratkaisemisen kannalta merkityksellisista tosiseikoista (voivat kdyda ilmi jo

taustatiedoissa)
- tiedot asiaan soveltuvista saannoksista: saannods ja sen sisaltd ymmarrettavasti kerrottuna

- johtopaatds: miten saanndsten soveltaminen kyseisessa tapauksessa on johtanut paatoksen

mukaiseen lopputulokseen

Ohjeen mydhemmissa luvuissa 6.-8. on esimerkkeja eri tilanteissa annettavista paatoksista. Niissa

kuvataan myos tarkemmin eri tilanteissa annettavien paatosten osalta olennaisia tekijoita.

6. Korvausasioissa asianosaiselle annettavat paatokset

eri tilanteissa

6.1 Juridiset hylkdayspaatokset

Kun vahinkoa koskeva asia on tullut vakuutuslaitoksessa vireille, taytyy ennen korvausten
maksamista ratkaista, kuuluuko vahingoittunut vakuutuksen piiriin ja onko kyseessa ylipaataan

korvattava vahinkotapahtuma. Jos vahingoittunut ei kuulu vakuutuksen piiriin tai kyseessa ei ole
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korvattava vahinkotapahtuma, annetaan asiassa niin kutsuttu juridinen hylkdyspaatos, eika

korvauksia makseta lainkaan.

Vakuutuslaitoksen on kaikissa tyotapaturma- ja ammattitautiasioihin liittyvissa tilanteissa
selvitettava asiaa riittdvasti ennen sen ratkaisemista. Juridista korvattavuutta arvioitaessa on
korostuneen tarkeaa saada vahingoittuneen oma kuvaus asian ratkaisuun vaikuttavista asioista. Kun
on kyse tyosuhteeseen tai tydskentelyyn liittyvista seikoista, tarvitaan yleensa selvitystda myos
tyonantajalta. Jos saadut selvitykset eivat ole riittavan selkeita tai yksityiskohtaisia asian
ratkaisemiseksi, taytyy ennen paatoksen antamista pyytaa tarvittavat tarkentavat tiedot. Jos
vakuutukseen kuulumiseen tai vahingon korvattavuuteen vaikuttavissa selvityksissa on
ristiriitaisuuksia, tulee vahingoittuneelle kertoa ristiriidoista ja pyytaa selvitysta ristiriitojen syista.
Etenkin tydsuhteeseen ja tydskentelyyn liittyvien ristiriitaisten selvitysten osalta voi olla tarpeen

kysya nakemysta ristiriitaisuuksista myds tydnantajalta.

6.1.1 Vahingoittunut ei kuulu vakuutuksen piiriin

Vakuutuksen piiriin kuulumisesta voi syntya epaselvyytta esimerkiksi kansainvalisen tydskentelyn
tilanteissa, vahingoittuneen ollessa tydnantajayrityksen osaomistaja, tydntekijyyden ja yrittajyyden
valisissa rajanvetotilanteissa ja vapaa-ajanvakuutuksen osalta tilanteissa, joissa vahingoittuneen
tydnteko vakuutuksenottajan lukuun ja palkanmaksuvelvollisuus ovat olleet keskeytyneina
vahinkotapahtumaa edeltavasti. Naissa tilanteissa on paasaantoisesti tarpeellista hankkia selvitysta
vakuutukseen kuulumisen kannalta merkityksellisista asioista seka vahingoittuneelta etta

tyonantajalta.
Esimerkki 1, ei ty6suhde
Asian taustaa

27.2.2023 paivatyn tapaturmailmoituksen mukaan olet 25.2.2023 osallistunut
urheiluseura X:n jarjestamiin siivoustalkoisiin, joissa olet kompastunut moppiin,
kaatunut ja venayttanyt nilkkasi. Olet ollut tyokyvyttémana nilkan venahdyksen vuoksi
25.2.2023 alkaen. Korvausta on haettu urheiluseura X:n pakollisesta tydntekijoiden

tyotapaturma- ja ammattitautivakuutuksesta numero 12345.
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Ratkaisu

Tapaturmaa ei voida korvata urheiluseura X:n pakollisesta tyontekijéiden
tydtapaturma- ja ammattitautivakuutuksesta. Sinulla ei ole oikeutta tydtapaturma- ja

ammattitautilain mukaisiin korvauksiin.

Perustelut

Tapaturmailmoituksen mukaan kyse on ollut vastikkeettomasta talkootydsta. Olet
myos itse 29.3.2023 puhelimitse kertonut kyseessa olleen vastikkeeton talkootyd

lapsesi urheiluseuran hyvaksi.

Tyotapaturma- ja ammattitautilain 8 §:n perusteella oikeus saada korvausta
tyotapaturmasta perustuu tydsopimuslain 1 luvun 1 §:n mukaiseen tyésuhteeseen.
Tyosopimuslain 1 &n 1 momentin mukaisesta tydsuhteesta on kyse, kun tyontekija on
henkilokohtaisesti sitoutunut tekemaan tyota tydnantajan lukuun taman johdon ja
valvonnan alaisena palkkaa tai muuta vastiketta vastaan. Koska vastikkeettomassa
talkooty®ssa ei ole kyse tydsuhteessa tehtavasta tyosta, sinulla ei ole oikeutta

tydtapaturma- ja ammattitautivakuutuslain mukaisiin korvauksiin.

Sovelletut sdannokset

Tydtapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 8 §

Lisdtietoja

Sinulla saattaa olla oikeus sairausvakuutuslain perusteella maksettaviin korvauksiin.
Selvittaaksesi mahdollisen oikeutesi korvauksiin kehotamme sinua olemaan

yhteydessa Kansanelakelaitokseen (KELA).
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Esimerkki 2, ei tyosuhde

Asian taustaa

Olet hakenut korvausta sinulle tyotehtavissasi 3.4.2023 sattuneesta tapaturmasta
yritys A Oy:n pakollisesta tyontekijoiden tydtapaturma- ja ammattitautivakuutuksesta
numero 12345. Allekirjoittamasi, 4.4.2023 paivatyn tapaturmailmoituksen mukaan
omistat 40 % A Oy:n osakkeista. Lisaksi olet sahkopostitse 7.4.2023 antamassasi

selvityksessa kertonut tehtavasi yrityksessa olevan toimitusjohtaja.

Ratkaisu

Tapaturmaa ei voida korvata A Oy:n pakollisesta tyontekijoiden tydtapaturma- ja
ammattitautivakuutuksesta. Sinulla ei ole oikeutta tydtapaturma- ja ammattitautilain

mukaisiin korvauksiin.

Perustelut

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) 8 §:n mukaan oikeus korvaukseen
tyotapaturma- ja ammattitautilain perusteella on tyontekijalla. Lain 9 §:n mukaan
tyontekijaan rinnastetaan myos henkild, joka tekee ty6ta vastiketta vastaan
osakeyhtidssa johtavassa asemassa, vaikka han ei ole tydsuhteessa osakeyhtioon.
Edellytyksena tyontekijaan rinnastamiselle on talloin se, ettei henkild omista yksin yli
30 % yhtion osakkeista. Saanndksen mukaan johtavalla asemalla tarkoitetaan

esimerkiksi toimitusjohtajuutta.

Tapaturmailmoituksen ja sahkdpostitse antamasi selvityksen perusteella olet
tapaturman sattuessa toiminut A Oy:n toimitusjohtajana etka siis ole ollut
tydsuhteessa yhtioon. Koska olet toiminut johtavassa asemassa ja omistanut yksin yli
30 % A Oy:n osakkeista, ei sinua voida mydskaan rinnastaa tyontekijaan. Nain ollen
sinulla ei ole oikeutta tyotapaturma- ja ammattitautilain mukaisiin korvauksiin A Oy:n
pakollisen vakuutuksen perusteella. Sinulla ei ole yhtidssamme mydskaan yrittajan

vapaaehtoista tapaturmavakuutusta, josta tapaturma voitaisiin korvata.
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Sovelletut sdannokset

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 8 ja 9 §

Lisatietoja

Jos sinulla on yrittdjan vapaaehtoinen tapaturmavakuutus toisessa
vakuutuslaitoksessa, kehotamme ilmoittamaan tapaturmasta kyseiselle

vakuutuslaitokselle.

Sinulla saattaa olla oikeus sairausvakuutuslain perusteella maksettaviin korvauksiin.
Selvittaaksesi mahdollisen oikeutesi korvauksiin kehotamme sinua olemaan

yhteydessa Kansanelakelaitokseen (KELA).

Esimerkki 3, tyontekija ei kuulu vapaa-ajan vakuutuksen piiriin

Asian taustaa

28.1.2023 paivatyn tapaturmailmoituksen mukaan olet liukastunut 25.1.2023 vapaa-
ajallasi jalkapalloharjoituksissa loukaten polvesi. Olet tapaturmailmoituksen mukaan
ollut tapaturman vuoksi tydkyvyton 25.1.2023 alkaen. Korvausta on haettu
tydnantajasi X Oy:n tydntekijoilleen ottamasta vapaaehtoisesta vapaa-ajan

vakuutuksesta numero 12345.

Ratkaisu

Tapaturmaa ei voida korvata X Oy:n tyontekij6iden vapaaehtoisesta vapaa-ajan
vakuutuksesta. Sinulla ei ole oikeutta tydtapaturma- ja ammattitautilain mukaisiin

korvauksiin.
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Perustelut

Tapaturmailmoituksen mukaan sinulle ei ole maksettu tapaturman jalkeisen
sairausloman ajalta lainkaan sairausajan palkkaa, koska olet ollut opintovapaalla
1.12.2022 alkaen. Tyonantajasi 2.2.2023 |ahettaman sahkopostiviestin mukaan et ole
tydskennellyt X Oy:ssa lainkaan opintovapaasi aikana. Tydnantajan mukaan olet
tydskennellyt X Oy:ssa tapaturmaa edeltavasti viimeksi 30.11.2022 ja sinulle on
viimeksi 15.11.2022 maksettu palkkaa ajalta 1.-30.11.2022, mika kay ilmi myos
tulorekisterin tiedoista. Olet 3.2.2023 kdydyssa puhelussa vahvistanut tydnantajan

antaman selvityksen pitavan paikkansa.

Tyotapaturma- ja ammattitautilain 199.1 §:n mukaan vapaa-ajan tapaturmaa ei
korvata, jos vakuutetun tyonteko vakuutuksenottajan lukuun ja vakuutuksenottajan
palkanmaksuvelvollisuus ovat tapaturman sattuessa olleet yhdenjaksoisesti
keskeytyneena yli 30 paivan ajan. Koska tydntekosi X Oy:lle ja X Oy:n
palkanmaksuvelvollisuus ovat olleet tapaturmaa edeltavasti keskeytyneena 30.11.2022
alkaen, siis yli 30 paivaa ennen tapaturmaa 25.1.2023, ei tapaturmaa voida korvata X

Oy:n vapaaehtoisesta vapaa-ajan vakuutuksesta.
Sovelletut saannokset

Tyotapaturma- ja ammattitautilain 199 §
Lisdtietoja

Sinulla saattaa olla oikeus sairausvakuutuslain perusteella maksettaviin korvauksiin.
Selvittaaksesi mahdollisen oikeutesi korvauksiin kehotamme sinua olemaan

yhteydessa Kansanelakelaitokseen (KELA).

6.1.2 Kyseessa ei korvattava vahinkotapahtuma

Vahinkotapahtuman korvattavuuden ratkaisemiseksi on selvitettédva vahinkotapahtuman

sattumisolosuhteet riittavan tarkasti. Erityisen merkityksellinen on vahingoittuneen oma kuvaus
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vahinkotapahtumasta ja sen sattumisolosuhteista. Jos saatu selvitys ei ole riittavan
yksityiskohtainen asian ratkaisemiseksi, taytyy ennen paatoksen antamista pyytaa tarvittavat
tarkentavat tiedot. Kun vahingoittunut on hakeutunut vahinkotapahtuman johdosta
terveydenhuollon piiriin, on tarpeen hankkia my&s ensikdyntitiedot ja varmistua siita, etta
tapahtumankuvaus eri selvityksissa on yhtenevainen. Jos tiedoissa on ristiriitaisuuksia, tulee

vahingoittuneelta pyytaa selvitysta ristiriidoista ja niiden syista.

Esimerkki 1, vain esinevahinko

Asian taustaa

14.12.2022 paivatyn tapaturmailmoituksen mukaan nostit 12.12.2022 ty&ssasi
asiakkaan matkalaukkua taksin tavaratilasta, kun silmalasisi putosivat maahan ja
menivat rikki. Korvausta on haettu tydnantajasi B Oy:n pakollisesta tyontekijoiden

tydtapaturma- ja ammattitautivakuutuksesta numero 12345.

Ratkaisu

Kyseessa ei ole tydtapaturma- ja ammattitautilain mukaan korvattava
vahinkotapahtuma eika sinulla ole oikeutta ty6tapaturma- ja ammattitautilain

mubkaisiin korvauksiin. Silmalasien sarkymista ei korvata.

Perustelut

Tapaturmailmoituksessa ei kuvata tapaturmaista syyta silmalasien putoamiselle eika
sinulle ole sen mukaan aiheutunut tilanteessa mitdan vammaa. Olet 16.12.2022
kertonut puhelimitse, ettei tilanteessa tapahtunut mitaan odottamatonta, vaan otsalla
pitamasi silmalasit vain putosivat kumartuessasi nostamaan matkalaukkua. Antamasi
selvityksen mukaan sinulle ei aiheutunut tilanteessa mitaan vammaa tai kipua, vaan

ainoa seuraus oli silmélasien sarkyminen.

Tybtapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) 54 §:n perusteella vahingoittuneelle

voidaan korvata hanen kaytossaan olleet silmalasit vain, jos ne ovat sarkyneet laissa
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tarkoitetun vahinkotapahtuman yhteydessa. TyTAL 17 §:n mukaan korvattavalla
tapaturmalla tarkoitetaan ulkoisesta tekijasta johtuvaa akillisté ja odottamatonta
tapahtumaa, joka aiheuttaa tyontekijalle vamman tai sairauden. Saadun selvityksen
perusteella sinulle ei ole sattunut tapaturmana pidettavaa ulkoisesta tekijasta
johtuvaa, akillista ja odottamatonta tapahtumaa eika tilanteesta ole myodskaan
aiheutunut sinulle mitdadan vammaa tai sairautta. Kyse ei siis ole TyTAL 17 §:ssa
tarkoitetusta korvaukseen oikeuttavasta tapaturmasta. Nain ollen sinulla ei ole
oikeutta tydtapaturma- ja ammattitautilain mukaisiin korvauksiin eikd mydskaan

tapahtuman yhteydessa sarkyneita silmalaseja voida korvata.

Sovelletut saannokset

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (459/2014) 17 ja 54 §

Esimerkki 2, vapaa-ajan vahinko

Asian taustaa

8.11.2022 paivatyn tapaturmailmoituksen mukaan olet kaatunut pydralla maanantaina
7.11.2022 noin kello 7.40 ollessasi matkalla asunnolta tydpaikalle ja ollut tapaturmasta
aiheutuneen kdmmenluun murtuman johdosta tyokyvyton 7.11.2022 alkaen.
Korvausta on haettu tydnantajasi Z:n pakollisesta tyontekijoiden tyétapaturma- ja

ammattitautivakuutuksesta numero 12345.

Olemme saaneet 6.11.2022 paivatyt Oulun yliopistollisen sairaalan kayntitiedot, joiden
mukaan olet hakeutunut yhteispaivystykseen sunnuntaiaamuna 6.11.2022 kaaduttuasi
pyoralla edellisena yona noin kello 03 matkalla ravintolasta kotiin. Kayntitietojen
mukaan tapaturmasta on aiheutunut oikean kaden kammenluiden murtumia, joiden

johdosta sinut on katsottu tyokyvyttdmaksi 6.11.2022 alkaen.

Olemme yrittdneet pyytaa omaa selvitystasi tapahtumasta ja saatujen tietojen
ristiriitaisuudesta puhelimitse 10.11.2022 ja 11.11.2022 seka 11.11.2022 kirjeitse

lahettamallamme selvityspyynndlla. Emme ole tavoittaneet sinua puhelimitse etka ole
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vastannut postitettuun selvityspyyntdon siina ilmoitettuun maaraaikaan 5.12.2022

mennessa.

Ratkaisu

Sinulle ei ole sattunut korvaukseen oikeuttavaa tydtapaturmaa eika sinulla nain ollen

ole oikeutta tydtapaturma- ja ammattitautilain mukaisiin korvauksiin.

Perustelut

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) perusteella korvaukseen oikeuttaa
tydtapaturma, joka on sattunut tyontekijalle tydssa, tyontekopaikan alueella tai
tyontekopaikan alueen ulkopuolella siten kuin lain 21-25 §:ssa sadadetaan. TyTAL 23
§:n mukaan tavanomaisella tyossakaynnista johtuvalla asunnon ja tyépaikan valisella

matkalla sattunut tapaturma oikeuttaa korvaukseen.

Yhteispaivystyksen kayntitietojen 6.11.2022 perusteella sinulle ei ole sattunut
tyotapaturmaa, vaan tyokyvyttdmyys ja sairaanhoidon tarve johtuvat vapaa-ajalla
sattuneesta tapaturmasta. Nain ollen tapaturmaa ei korvata ty6nantajasi pakollisesta
tyontekijoiden tapaturmavakuutuksesta. Tyonantajallasi ei mydskaan ole
tyotapaturma- ja ammattitautilain mukaista tyontekijoiden vapaa-ajan

tapaturmavakuutusta, josta tapaturma voitaisiin korvata.

Sovelletut sdannokset

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 20, 23 ja 199 §

Lisdtietoja

Sinulla saattaa olla oikeus sairausvakuutuslain perusteella maksettaviin korvauksiin.
Selvittaaksesi mahdollisen oikeutesi korvauksiin kehotamme sinua olemaan

yhteydessa Kansanelakelaitokseen (KELA).
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Esimerkki 3, ei tydmatkalla sattuneena korvattava

Asian taustaa

9.2.2023 paivatyn tapaturmailmoituksen mukaan olet 8.2.2023 poikennut matkalla
tyopaikalta kotiisi ruokakaupassa, jossa sailykepurkki on pudonnut hyllysta jalallesi ja
varpaasi on murtunut. Oman, 10.2.2023 sahkdpostitse lahettamasi selvityksen mukaan
olet lahtenyt tyopaikalta kotiisi heti tydvuorosi paatyttya ja poikennut kotimatkalla
matkan varrella olevaan ruokakauppaan noin vartin ajaksi. Ostoksia tehdessasi
hyllysta on pudonnut sailykepurkki oikean jalkasi paalle ja laakarikaynnilla 9.2.2023 on
todettu oikean pikkuvarpaasi murtuneen. Korvauksia on haettu tydnantajasi X:n
pakollisesta tyontekijoiden tydtapaturma- ja ammattitautivakuutuksesta numero

12345.

Ratkaisu

Kyseessa ei ole korvaukseen oikeuttava tydtapaturma eika sinulla ndin ollen ole

oikeutta ty6tapaturma- ja ammattitautilain mukaisiin korvauksiin.

Perustelut

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) perusteella korvaukseen oikeuttaa
tyotapaturma, joka on sattunut tyontekijalle tydssa, tyontekopaikan alueella tai
tyontekopaikan alueen ulkopuolella siten kuin lain 21-25 §:ssa saadetaan. TyTAL 23
§:n kohdan 1 mukaan tydtapaturmana pidetdan tapaturmaa, joka on sattunut
tavanomaisella tydssakaynnista johtuvalla asunnon ja tyopaikan valisellda matkalla.
Matkaan katsotaan kuuluvan myds vahainen poikkeaminen matkareitilta lasten
paivahoidon, ruokakaupassa kaynnin tai muun niihin rinnastettavan syyn vuoksi.
Tallaisen vahaisen poikkeaman aikana korvaussuoja koskee kuitenkin vain kulkemista
poikkeavaa matkareittia pitkin eika ulotu itse sen tehtavan tai toiminnan tekemiseen,
jonka vuoksi poikkeaminen tavanomaiselta matkareitilta tapahtuu. Esimerkiksi asiointi

ruokakaupassa ei kuulu korvaussuojan piiriin.
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Saatujen selvitysten perusteella olet poikennut tavanomaisella tydmatkallasi
ruokakauppaan ja poikkeama on ollut seka ajallisesti etta matkallisesti vahainen. Kyse
on siis ollut TyTAL 23 §:ssa tarkoitetusta vahaisesta poikkeamasta. Tapaturma ei
kuitenkaan ole sattunut poikkeaman aikaisessa matkanteossa, vaan asioidessasi
ruokakaupassa. Koska tama asiointi ei kuulu tydmatkapoikkeaman korvaussuojan
piiriin, ei tapaturmaa voida korvata tydnantajasi pakollisesta tydntekijoiden
tapaturmavakuutuksesta etka siis ole oikeutettu tydtapaturma- ja ammattitautilain

mukaisiin korvauksiin 8.2.2023 sattuneen tapaturman perusteella.
Sovelletut saannokset

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 20 ja 23 §

6.2 Ladketieteellinen hylkayspaatds ja tutkimuskulujen korvaaminen

Vaikka vahinkotapahtuma olisi sattunut korvattavassa olosuhteessa ja vahingoittunut kuuluisi
vakuutuksen piiriin, ei todettu vamma tai sairaus valttamatta oikeuta korvaukseen. Tall6in on kyse
niin sanotusta ladketieteellisesta hylkdyksesta. Kyse voi olla tilanteesta, jossa mitaan vammaa tai
sairautta ei katsota korvattavaksi (kokonaishylkays) tai tilanteesta, jossa korvaukseen oikeuttavaksi
katsotaan vain osa todetuista vammoista tai sairauksista (osittainen hylkays). On esimerkiksi
mahdollista, ettd korvaukseen oikeuttavaksi katsotaan venahdystasoinen vamma tai aiemman
sairauden olennainen paheneminen, mutta korvaus jannerepeamasta hylataan. Olennaisen
pahenemisen korvaamisesta on 10.6.2020 annettu Takon ohje "Tapaturman aiheuttama vamman tai
sairauden olennainen paheneminen (TyTAL 19 §)". Kyseessa voi olla my&s ammattitautiasiaan
liittyva tilanne, jossa tyoperaiseksi epaillyssa sairaudessa ei katsota olevan kyse ammattitaudista tai

mahdollisesti edes perustellusta ammattitautiepailysta.

Kun vahingoittuneelle ei katsota ylipaataan sattuneen korvattavaa vahinkotapahtumaa, on
asiallisesti kyse juridisesta hylkayksesta. Jos asiassa kuitenkin on kasilla myos ladketieteellinen
hylkadysperuste, tulee tamakin paasaantoisesti kertoa paatoksessa. Jos paatoksesta valitetaan ja
muutoksenhakuaste katsoo vahinkotapahtuman korvattavaksi, voi se talloin ottaa kantaa myds

vahingon laaketieteelliseen korvattavuuteen palauttamatta asiaa vakuutuslaitokselle ensiasteena
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kasiteltavaksi. Tama nopeuttaa asian ratkaisemista, mika on kaikkien osapuolten ja etenkin

vahingoittuneen etu.

Jos korvauksen epaamista koskeva paatos perustuu keskeisilta osin laaketieteellisiin seikkoihin,
paatoksen perustelujen tulee TyTAL 124.2 §:n mukaisesti sisaltaa arviointiin paaasiallisesti
vaikuttaneet seikat ja ndiden seikkojen pohjalta tehdyt johtopaatokset. Paatdksessa on tuotava
esille erityisesti ne ladketieteellista syy-yhteytta koskevat perustelut, joilla korvaus evataan
kokonaan tai mydnnetaan vain osittain. Vakuutuslaitoksen paatdksesta on kaytava ilmi
korvausoikeuden laaketieteelliseen arviointiin keskeisesti vaikuttaneet olosuhdetiedot,
tutkimusldyddkset ja niiden perusteella tehdyt johtopaatokset. Jos esimerkiksi hoitoon
hakeutumisen viive on vaikuttanut ratkaisuun, tulee paatoksessa kuvata viiveen kesto ja se, mika
merkitys sille on asiaa ratkaistaessa annettu. Ladketieteelliset diagnoosit, I6yddkset, termit ja
johtopaatdkset on kirjattava ymmarrettavasti ja selkedsti suomeksi tai ruotsiksi, eika latinankielisia

ilmauksia tule ainakaan yksinaan kayttaa.

Erityisesti osittaisten hylkdysten tilanteessa on tarkeaa kirjata paatokseen selvasti seka korvaukseen
oikeuttava etta hylattava vahinko. Myos tutkimuskulujen korvattavuuteen on otettava paatoksessa

kantaa.

Aina ei ole selvaa, mika vahinko, eli vamma tai sairaus, korvaukseen oikeuttaa tai onko asiassa
ylipaataan korvattavaa vahinkoa. Tall6in vahingon selvittamiseksi tarpeellisia 1adkarikdaynnista seka
laakarin tekemasta ja maaraamasta tutkimuksesta aiheutuvia kustannuksia voidaan korvata
tutkimuskuluina. Samoin voidaan toimia ammattitautia epailtaessa, jolloin tutkimuskuluina voivat
tulla korvattavaksi my6s sairauden tyoperaisyyden selvittdmiseen tarvittavien tydolosuhdetietojen
hankkimisesta aiheutuneet kulut. Tutkimuskuluja korvataan usein vahinkokasittelyn alkuvaiheessa
pyrittdessa maarittamaan korvaukseen oikeuttava vamma. Niitd voi kuitenkin tulla korvattavaksi
my0s vahinkokasittelyn myéhemmissa vaiheissa esimerkiksi epailtdessa uutta vahinkotapahtumaan

todennakdisessa ladketieteellisessa syy-yhteydessa olevaa vammaa tai sairautta.

Jos tutkimuksissa todettu vamma tai sairaus katsotaan vahinkotapahtuman aiheuttamaksi ja siis
korvattavaksi, korvataan tarpeelliset tutkimuskulut TyTAL 37 §n perusteella korvattavana

sairaanhoitona. Jos tutkimusten jalkeen taas paadytaan siihen, ettei todettu vamma tai sairaus



32(130)

oikeuta tyotapaturma- ja ammattitautilain mukaan korvaukseen, korvataan tutkimuskulut TyTAL 38

§:n perusteella siltd osin kuin tutkimukset ovat olleet tarpeellisia vahingon selvittamiseksi.

Tutkimuskulujen korvattavuus ratkaistaan usein samassa paatoksessa kuin vahingon, siis vamman
tai sairauden, korvattavuus. Tutkimuskulujen osalta paatoksesta on kaytava ilmi, onko kulut
korvattu korvattavan vamman sairaanhoitona vai vahingon selvittamiseksi tarpeellisina
tutkimuskuluina, vaikkei vahinko oikeutakaan korvaukseen. Tutkimuskuluja ei korvata, kun jo muun
saadun selvityksen perusteella on selvaa, ettei vamma tai sairaus oikeuta korvaukseen. Tallin
paatoksessa tulee todeta, ettei jo aiheutuneita kuluja korvata mydskaan tarpeellisina

tutkimuskuluina.

Esimerkki 1, ei tapaturmaa tai tyoliikkeen aiheuttamaa kipeytymista

Asian taustaa

17.3.2023 paivatyn tapaturmailmoituksen mukaan olet 6.3.2023 nostanut tydssasi
painavaa sakkia lattialta olallesi, kun seldstasi on kuulunut naksahdus, ja selka on
kipeytynyt seuraavana paivana. Olet hakeutunut |aakarin vastaanotolle 16.3.2023,
jolloin suoritetuissa tutkimuksissa sinulla on yhtiéllemme toimitettujen kayntitietojen
mukaan todettu vasemmanpuoleinen iskiasoireyhtyma ja lanneselén sarky. Sinulle on
kirjoitettu sairauslomaa ajalle 16.3.2023-13.5.2023 ja hoidoksi on maaratty
fysioterapiaa. Olet hakenut korvausta yrittdjan vapaaehtoisesta tydajan

tapaturmavakuutuksestasi numero 12345.

Ratkaisu

Sinulla ei ole oikeutta tydtapaturma- ja ammattitautilain mukaisiin korvauksiin.

Maksamme kuitenkin laakarikdaynnin ja rontgentutkimuksen 16.3.2023 kulut 225,00

euroa tydtapaturma- ja ammattitautilain 38 §:n mukaisina tutkimuskuluina.
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Perustelut

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) mukaan korvaukseen oikeuttaa
tydtapaturma. Tapaturmalla tarkoitetaan lain 17 §:n mukaan ulkoisesta tekijasta
johtuvaa akillista ja odottamatonta tapahtumaa, joka aiheuttaa vamman tai sairauden.
Tapaturmailmoituksen ja sahkdpostitse 22.3.2023 antamasi selvityksen mukaan sinulle

ei ole sattunut tapaturmaa, vaan selkasi on kipeytynyt hallitun nostoliikkeen jalkeen.

TyTAL 33 §:n mukaan korvauksia voidaan suorittaa myds tyoliikkeen aiheuttaman
lihaksen tai janteen kipeytymisen perusteella enintdadn kuuden viikon ajalta.
Edellytyksena on, etta kipeytyminen on aiheutunut yksittdisesta kuormittavasta
tyoliikkeesta. Korvausta ei kuitenkaan makseta, jos kipeytyminen johtuu
aikaisemmasta vammasta tai sairaudesta tai sellaisesta kudosvauriosta, joka voi syntya

vain tapaturman aiheuttamana.

Sahkopostitse 22.3.2023 antamasi selvityksen ja 16.3.3023 paivatyn
sairauskertomuksen mukaan 6.3.2023 nostamasi jauhosakki on painanut noin 15 kiloa,
olet nostanut sakkia suoraan lattialta eika noston yhteydessa ole tapahtunut mitaan
tavanomaisesta poikkeavaa, paitsi selan naksahdus. 16.3.2023 tehdyssa
rontgentutkimuksessa sinulla on todettu sairausperaisia kulumamuutoksia
lannerangan valilevyissa samalla alueella, jolle selan kipuoireet paikantuvat.
Laakarikaynnilla 16.3.2023 sinulla on lisaksi todettu vasempaan alaraajaan sateilevaa
kipua ja tuntopuutosoireita, jotka ovat tyypillisia lannerangan valilevyperaiselle

hermojuurten puristustilalle (iskiasoireyhtyma).

Sinulla diagnosoidun iskiasoireyhtyman ei voida katsoa aiheutuneen kuvaamasi
nostoliikkeen seurauksena. Vammamekanismi ei ole ollut riittdva aiheuttamaan
hermojuurten puristustilaa terveessa kudoksessa. Kyse on todennakdisemmin sinulla
todettujen sairausperaisten lannerangan valilevyjen kulumamuutosten aiheuttamien
oireiden esiin tulosta nostoliikkeen yhteydessa. Koska kyse ei ole nostoliikkeen
aiheuttamasta lihaksen tai janteen kipeytymista, ei sinulla ole oikeutta korvaukseen

tyoliikekipeytymisen perusteella.
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Tyotapaturma- ja ammattitautilain 19 §:n perusteella korvausta voidaan maksaa myos
tapaturman aiheuttaman muun vamman tai sairauden olennaisen pahenemisen
perusteella. Olennaista pahenemista voidaan korvata vain tapaturman, ei tyoliikkeen,
seurauksena. Koska sinulle ei ole sattunut tapaturmaa, ei mydskaan muun sairauden

olennainen paheneminen voi tulla korvattavaksi.

Tydtapaturma- ja ammattitautilain 38 §:n perusteella voidaan korvata vahingon
selvittamiseksi tarpeellisista tutkimuksista aiheutuneita kuluja, vaikka kyseessa ei
olisikaan lain mukaan korvattava vahinko. Katsomme, etta laakarikaynti ja
rontgentutkimus ovat olleet tarpeellisia vahingon selvittamiseksi ja korvaamme ne

tutkimuskuluina.

Sovelletut sddnnokset

Tydtapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 17, 19, 20, 33 ja 38 §.

Lisdtietoja

Sinulla saattaa olla oikeus sairausvakuutuslain perusteella maksettaviin korvauksiin.
Selvittadksesi mahdollisen oikeutesi korvauksiin kehotamme sinua olemaan

yhteydessa Kansanelakelaitokseen (KELA).

Esimerkki 2, ei ammattitautia

Asian taustaa

Ammattitauti-ilmoituksen ja oman, 1.11.2022 paivatyn selvityksesi mukaan olet
tydskennellyt laitossiivoajana X Oy:ssa 1.1.2018 alkaen. Ammattitauti-ilmoituksen

mukaan katesi on kipeytynyt pitkaaikaisesta, jatkuvasta rasituksesta johtuen.

Olet omassa selvityksessasi kertonut kayttaneesi syys-lokakuussa 2022
lattianhoitokonetta poikkeuksellisen paljon, noin viisi tuntia paivassa. Olet tehnyt

samaa tyota yli 4,5 vuoden ajan ennen kipeytymista. Tydvalineina olet oman ja
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tydnantajasi 3.11.2022 paivatyn selvityksen mukaan kayttanyt lattianhoitokonetta,
yhdistelmakonetta, imuria, lattiamoppia, lastoja ja harjoja, Tyovalineissa ei ole ennen
kipeytymista tapahtunut olennaisia muutoksia etka ole ollut kipeytymista edeltavasti

lomalla tai muutoin pidempaan poissa tyostasi.

Laakarikaynnilla 24.10.2022 sinulla on todettu sormissa jaykkyytta ja turvotusta.
Pahinta kipu on ollut oikean kaden II-Ill sormissa ja ranteen alueella. Sinulle on
kirjoitettu sairauslomaa ajalle 24.10.2022-20.11.2022 diagnooseina oikean kasivarren
ojentajajanteiden tulehdus ja oikean olkaluun sivunastan tulehdus. Korvausta on
haettu tydnantajasi B Oy:n pakollisesta tyontekijoiden tydtapaturma- ja

ammattitautivakuutuksesta numero 12345.

Ratkaisu

Sinulla todettuja oikean kasivarren ojentajajanteiden tulehdusta ja oikean olkaluun
sivunastan tulehdusta ei korvata ammattitauteina eika sinulla ole oikeutta

tydtapaturma- ja ammattitautilain mukaisiin korvauksiin.

Laakarikdynnin 24.10.2022 kuluja ei korvata myoskaan tarpeellisina tutkimuskuluina.

Perustelut

Tydtapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) perusteella korvauksia voidaan suorittaa
ammattitaudin perusteella. Ammattitaudilla tarkoitetaan lain 26 §:n mukaan sairautta,
joka on todennakdisesti paaasiallisesti aiheutunut tyontekijalle altistumisesta
fysikaaliselle, kemialliselle tai biologiselle tekijalle tydssa, tydntekopaikan alueella tai
tyohon liittyvassa koulutustilaisuudessa. TyTAL 28 §:ssa saadetaan lisaksi erikseen
yldraajan jannetulehduksen ja olkaluun sivunastan tulehduksen korvaamisesta
ammattitautina. Sdanndksen mukaan sormien, ranteen ja kyynarvarren jannetulehdus
ja olkaluun sivunastan tulehdus korvataan fysikaalisen tekijan aiheuttamana
ammattitautina, jos tyontekija on tydssaan tehnyt ennen oireiden ilmaantumista

ylaraajaa kuormittavia, tavan takaa toistuvia tyodliikkeita, jotka ovat yksipuolisia ja
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tyontekijalle outoja. Korvausta ei kuitenkaan makseta, jos syyna ovat tydsta

riippumattomat tekijat.

Tyonkuvastasi ja tydskentelystasi sinulta ja tydnantajaltasi saadun selvityksen
perusteella tydssasi ei ole ollut kyse varsinaisesta toistotyOsta eika se ole sisaltanyt
sellaisia ylaraajaa kuormittavia, tavan takaa toistuvia ja yksipuolisia tyoliikeitd, joiden
seurauksena kyynarvarren jannetulehdus ja olkaluun sivunastan tulehdus voitaisiin
korvata ammattitautina. Kipeytymista edeltavasti suorittamasi tyoliikkeet eivat ole
mydskaan olleet sinulle outoja, eika lattiakoneen kayttdon ole liittynyt merkittavaa
ylaraajojen kuormitusta. Nain ollen sinulla todettuja sairauksia ei voida korvata
ammattitauteina. Sairauksissa ei ole kyse mydskaan sellaisesta yksittaisen
kuormittavan tydliikkeen aiheuttamasta lihaksen tai janteen kipeytymisesta, joka

voitaisiin korvata TyTAL 33 &n perusteella.

Tyotapaturma- ja ammattitautilain 38 §:n perusteella voidaan korvata vahingon
selvittamiseksi tarpeellisista 1aakarikdaynneista ja ladketieteellisista tutkimuksista
aiheutuneita kuluja, vaikka vamma tai sairaus ei oikeuttaisikaan korvaukseen.
Laakarikaynti 24.10.2022 on johtunut sairauden hoitamisesta eika ole ollut
tarpeellinen sairauden tydperaisyyden selvittamiseksi. Nain ollen laakarikayntia ei

korvata tutkimuskuluna.

Sovelletut saannokset

Tybtapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 26, 28, 33 ja 38 §

Lisdtietoja

Selvittaaksesi oikeutesi sairausvakuutuslain mukaisiin korvauksiin, kehotamme sinua

olemaan yhteydessa Kansaneldkelaitokseen (KELA).
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Esimerkki 3, kiertdjakalvosimen repeama ja olennaisen pahenemisen

korvaaminen

(Perustelut esitetty tassa vain korvattavaa vammaa koskevan ratkaisun osalta.)

Asian taustaa

24.3.2023 paivatyn tapaturmailmoituksen mukaan olet kaatunut ty6ssasi 22.3.2023
ottaen vastaan kadellasi, minka jalkeen olkapaasi on kipeytynyt. Omassa
vahinkotapahtumaa koskevassa, 1.4.2023 paivatyssa selvityksessasi olet kertonut, etta
liukastuit varastoty6ta tehdessasi ja otit kaatuessasi vaistomaisesti vastaan oikealla
kadellasi, jolloin oikea olkapaa kipeytyi. Olet hakeutunut laakariin kaksi paivaa
tapaturman jalkeen, 24.3.2023. Kayntimerkintdjen mukaan oikeassa olkapaassasi on
tuolloin todettu kipua ja liikerajoitusta. Sinulle 30.3.2023 tehdyssa oikean olkapaan
magneettikuvauksessa on todettu kiertdjakalvosinrepeama ja merkittavia
rappeumamuutoksia seka revenneessa janteessa etta muissa olkaniveltd ympardivien
lihasten janteissa. Kiertajakalvosimen lihaksissa on my6s todettu rasvoittumista ja
revenneen janteen on todettu ohentuneen. Lisaksi on todettu nivelrikkoa lapa-
solisluunivelessa. Nama ovat sairausperaisia muutoksia, jotka heikentavat kudoksia.
Sinulle on kirjoitettu sairauslomaa ajalle 24.3.2023-28.5.2023. Korvausta on haettu
tydnantajasi Z Oy:n pakollisesta tyontekijoiden tydtapaturma- ja

ammattitautivakuutuksesta numero 12345.

Ratkaisu

Sinulla on oikeus tydtapaturma- ja ammattitautilain mukaisiin korvauksiin tapaturman
aiheuttaman olkapaan rappeumasairauden olennaisen pahenemisen perusteella.
Korvauksia suoritetaan enintdaan kuuden kuukauden ajalta. Kiertdjakalvosimen

repeama ei oikeuta korvaukseen.
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Sinulla on oikeus paivarahaan tydkyvyttomyysajalta 24.3.2023-28.5.2023. Korvaamme
hoitokulut laakarikaynnista ja tutkimuksista 24.3.2023 ja 30.3.2023

sairaanhoitokuluina.

Perustelut

Tyotapaturma- ja ammattitautilain perusteella korvaukseen oikeuttaa tydtapaturma.
Tapaturmalla tarkoitetaan lain 17 §:n mukaan ulkoisesta tekijasta johtuvaa akillista ja
odottamatonta tapahtumaa, joka aiheuttaa vamman tai sairauden. Tapaturman
aiheuttamina korvataan TyTAL 16 §&:n perusteella vain vammat ja sairaudet, jotka ovat
todennakoisessa laaketieteellisessa syy-yhteydessa vahinkotapahtumaan. Syy-
yhteyden arvioinnissa otetaan huomioon erityisesti ladketieteelliset |6ydokset ja

havainnot, vahingon sattumistapa seka aikaisemmat vammat ja sairaudet.

Tyotapaturma- ja ammattitautilain 19 §:n perusteella voidaan korvata myos
tapaturman aiheuttama muun vamman tai sairauden olennainen paheneminen silta
osin kuin se vastaa tapaturman syyosuutta. Syyosuutta arvioitaessa otetaan huomioon
tapaturman sattumismekanismi, vammaenergian voimakkuus ja tapaturman ajallinen
yhteys pahenemiseen seka aikaisemmasta vammasta, sairaudesta ja kudosvauriosta
johtuva myotavaikutus. Korvausta pahenemisesta ei makseta, jos tapaturmalla oli
siihen vain vahdinen syyosuus. Korvausta pahenemisesta maksetaan lahtokohtaisesti

enintaan kuuden kuukauden ajan tapaturman sattumisesta.

Sinulle sattunut tapaturma on mekanismiltaan ja voimakkuudeltaan sopiva
vaurioittamaan olkapaata. Sinulla on kuitenkin magneettitutkimuksessa todettu
oikean kiertajakalvosimen janteissa ja lihaksissa seka olkanivelen nivelpinnoilla
merkittavia sairausperaisia muutoksia (rappeumaa, rasvoittumista ja janteen

ohentumista seka nivelrikkoa), jotka heikentéavat kudoksia.

Ottaen huomioon oikean olkapaasi sairausperaiset muutokset, katsotaan todetun
kiertdjakalvosinrepeaman perussyyna olevan olkapaan pidempiaikaisesta
rappeumakehityksesta johtuva sairausperainen tila. Sairausperaiset muutokset eivat

oikeuta ty6tapaturma- ja ammattitautilain mukaiseen korvaukseen, eika



39(130)

kiertdjakalvosinrepedmaa nain ollen korvata. Tapaturman katsotaan kuitenkin
olennaisesti pahentaneen oikean olkapaasi rappeumasairautta ja tama olennainen
paheneminen korvataan TyTAL 19 §:n perusteella. Korvauksia maksetaan enintaan

kuuden kuukauden ajan.

Yhtiollemme toimitettujen selvitysten mukaan olet korvattavan vahingon vuoksi
tyokyvyton ajalla 24.3.-28.5.2023, jolta olet tyokyvyttomyydestd johtuen oikeutettu
paivarahaan. Jos tyokyvyttomyys jatkuu, tulee yhtidllemme toimittaa uusi

sairauslomatodistus.
Sovelletut sdannokset

Tydtapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 16, 17, 19, 21, 37, 56 §

6.3 Korvattavaa vammaa koskeva paatos

Asianosaiselle korvausasiassa annettavan paatoksen osalta on syyta korostaa korvaukseen
oikeuttavan vamman tai sairauden maarittamisen merkitysta. Korvattava vamma tai sairaus on
ilmoitettava viimeistadn ensimmaisessa paivarahapaatoksessa myds silloin, kun asiassa ei hylata
korvausvaatimuksia miltaan osin. Naissakin tapauksissa voi myéhemmin tulla arvioitavaksi se, milta
osin vahingoittuneella todetut oireet, vammat tai sairaudet oikeuttavat korvaukseen. Jos
korvattavaa vammaa tai sairautta ei ole maaritetty heti korvauskasittelyn alkuvaiheessa, voi syntya
epaselvyytta siita, mita vakuutuslaitos on jo aiemmilla paatoksillaan sitoutunut korvaamaan. Myo6s
vahingoittuneen on oikeusturvansa kannalta tarkea saada mahdollisimman pian tieto

vakuutuslaitoksen korvattavaksi katsomasta vammasta tai sairaudesta.

Korvattava vamma voidaan maarittaa vasta kun on selvaa, etta vahingoittuneelle on aiheutunut
tapaturmasta jokin korvaukseen oikeuttava vamma tai sairaus. Paatos voi olla perusteltua antaa
esimerkiksi ansionmenetyskorvausten maksamiseksi jo tilanteessa, jossa lopullista korvattavaa
vammaa tai sairautta ei vield voida maarittaa esimerkiksi keskeneraisten tutkimusten johdosta.
Talléin korvattavan vahingon maarittamisessa on noudatettava varovaisuutta, ja korvattavaksi

voidaan paatoksessa ilmoittaa vain sellainen vamma tai sairaus, joka katsotaan siihen mennessa
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saadun selvityksen perusteella varmasti korvattavaksi. Paatoksessa voidaan talldin lisaksi mainita,

etta korvaukseen oikeuttavaa vahinkoa arvioidaan uudelleen lisatutkimusten jalkeen.

6.4 Lyhyen ajan paivarahaa koskevat paatokset

Lyhyen ajan paivarahalla tarkoitetaan paivarahaa ensimmaisen 28 paivan ajalta vahinkopaivasta
lukien sita lukuun ottamatta (TyTAL 58 §). Lyhyen ajan paivaraha ei perustu vuositydansioon, vaan
maaraytyy joko vahingoittuneelle maksetun sairausajan palkan tai vahinkopaivaa edeltavien
ansioiden perusteella. Lyhyen ajan paivdarahan maarittamisesta on annettu Takon 20.1.2020 paivatty

ohje "Paivaraha ensimmaiselta 28 paivalta”.

Lyhyen ajan paivarahaa koskevassa paatoksessa on myos padivarahaa taysimaaraisena
mydnnettdessa kerrottava minka vamman tai sairauden perusteella paivarahaa maksetaan seka
miten ja minka selvityksen perusteella maksettava paivaraha on maaritetty. Vahingoittuneen tulee

saada paatoksesta tarvittavat tiedot paivarahan suuruuden oikeellisuuden arvioimiseksi.
Esimerkki 1, tyokyvyttomyyden kesto alle kolme paivaa
Asian taustaa

4.4.2023 paivatyn tapaturmailmoituksen mukaan sait 3.4.2023 tydssasi viiltohaavan
vasempaan etusormeesi. Oman, puhelimitse 6.4.2023 antamasi selvityksen mukaan
sait viiltohaavan leikatessasi vihanneksia kokin tydssasi, hakeuduit laakariin samana
paivana ja olit sairauslomalla kaksi paivaa. 3.4.2023 paivatyn laakarintodistuksen
mukaan olet ollut haavan vuoksi tyokyvyton ajalla 3.-4.4.2023. Korvausta on haettu
tydnantajasi Z Oy:n pakollisesta tyontekijoiden tydtapaturma- ja

ammattitautivakuutuksesta numero 12345.
Ratkaisu

Sinulla ei ole oikeutta paivarahakorvaukseen tapaturmavammasta aiheutuneen

tyokyvyttomyyden 3.-4.4.2023 ajalta.
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Perustelut

Tyotapaturma- ja ammattitautilain 56 §:n mukaan vahingoittuneella on oikeus
paivarahaan yhden vuoden ajan vahinkopaivasta lukien, jos han on vahingon johdosta
kykenematon tekemaan tyotaan kokonaan tai osittain. Paivarahaa ei kuitenkaan
makseta, jos vahingoittunut ei ole ollut joko kokonaan tai osittain kykenematon
tekemaan tyotaan vahintaan kolmena perdkkaisena paivana vahinkopaivaa lukuun

ottamatta.

Saadun selvityksen perusteella tapaturmavammasta aiheutunut tydkyvyttdmyys on
kestanyt tapaturmapaivan lisaksi vain yhden paivan. Nain ollen oikeutta paivarahaan
ei ole. Jos tapaturmavammasta aiheutuu mydhemmin tydkyvyttomyytta, pyydamme

toimittamaan tyokyvyttomyytta koskevat selvitykset yhtiéllemme.

Sovelletut saannokset

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 56 §

Esimerkki 2, tyokyvyttomyys alle nelja viikkoa ja osa korvauksesta

tyonantajalle

Asian taustaa

6.4.2023 paivatyn tapaturmailmoituksen mukaan kompastuit ja kaaduit tydssasi
4.4.2023 ja vasen ranteesi murtui, kun otit kadella vastaan kaatuessasi. Korvauksia on
haettu tydnantajasi T:n pakollisesta tyontekijdiden tydtapaturma- ja
ammattitautivakuutuksesta numero 12345. Olemme aiemmalla paatdksellamme
katsoneet korvattavaksi vammaksi vasemman ranteen murtuman ja maksaneet

vamman tarpeellisesta sairaanhoidosta aiheutuneita kuluja.

4.4.2023 paivatyn laakarintodistuksen mukaan olet ollut vamman johdosta tyokyvyton

ajalla 4.4.2023-28.4.2023. Tydnantajasi 17.4.2023 sahkopostitse toimittaman
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selvityksen mukaan tydnantaja on maksanut sinulle taytta sairausajan palkkaa ajalta

4.-14.4.2023, minka jalkeen sairausajan palkkaa ei ole maksettu.

Ratkaisu

Sinulla on oikeus tydtapaturma- ja ammattitautilain mukaiseen paivarahaan
tyokyvyttomyysajalta 5.-28.4.2023. Paivaraha ajalta 5.-14.4.2023 on yhteensa 1 358,60
euroa ja se maksetaan tydnantajallesi. Paivaraha ajalta 15.-28.4.2023 on yhteensa

1 851,64 euroa ja se maksetaan sinulle.

Perustelut

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) 56 §:n mukaan vahingoittunut on
oikeutettu paivarahaan korvattavan vamman aiheuttaman tyokyvyttémyyden
perusteella enintdan vuoden ajalta vahinkopaivasta lukien. Pdivarahaa maksetaan

jokaiselta kalenteripaivalta vahinkopaivaa lukuun ottamatta.

TyTAL 58 §:n mukaan paivaraha 28 paivan ajalta vahinkopaivasta lukien sita lukuun
ottamatta on samansuuruinen kuin maksettu sairausajan palkka. Jos sairausajan
palkkaa ei ole maksettu, pdivaraha maarataan sen tydansion perusteella, joka
vahingoittuneella on ollut lahimman vahinkopaivaa edeltavan yhden tai useamman

tadyden palkanmaksukauden aikana, joiden kesto on yhteensa lahimpana 28 paivaa.

TyTAL 139 §&n mukaan myodnnettdessa vahingoittuneelle ansionmenetyskorvausta
ajalta, jolta tydnantaja on maksanut talle palkkaa, maksetaan korvaus tydnantajalle

enintdaan taman maksaman palkan maaraisena.

Tyonantajaltasi 17.4.2023 saadun selvityksen mukaan olet saanut taytena sairausajan
palkkana ajalta 5.-14.4.2023 1 358,60 euroa. Paivaraha talta ajalta on samansuuruinen

kuin saamasi sairausajan palkka, siis 1 358,60 euroa, ja se maksetaan tyonantajallesi.

Paivarahasi ajalta 15.-28.4.2023 maaraytyy vahinkopaivaa edeltavan

palkanmaksukauden tydansioidesi perusteella. Tulorekisteristda saamiemme tietojen
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mukaan lahin vahinkopaivaa edeltanyt taysi palkanmaksukautesi on ollut 1.-31.3.2023
ja ansiosi talta palkanmaksukaudelta ovat olleet 4 100,00 euroa. Nain ollen paivarahan
suuruus ajalta 15.-28.4.2023 on 132,26 euroa/paiva (4 100 euroa/31), yhteensa siis

1 851,64 euroa.

Jos korvattavan vamman aiheuttama tydkyvyttomyys jatkuu, tulee yhtidllemme

toimittaa tyokyvyttomyytta koskeva ladkarintodistus.
Sovelletut séannokset

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 56, 58 ja 139 §

6.5 Myotavaikutusvahennyksen tekemista koskeva paatos

Paivarahaa voidaan TyTAL 61 §&:n perusteella vahentaa, jos vahinkotapahtuman paaasiallisena syyna

on ollut vahingoittuneen

- alkoholin tai huumausaineen vaikutuksenalaisuus tai ladkeaineen vaarinkaytto;
- tahallinen tai torkean huolimaton menettely tydssa tyoturvallisuusmaardysten vastaisesti; tai
- muu menettely, jossa on ollut kysymys torkedsta huolimattomuudesta tai rikollisesta

toiminnasta.

Vahennys on enintaan puolet paivdrahan maarasta, ja korvauskaytanndssa vahennys on tyypillisesti
tehty joko 20, 40 tai 50 %:n suuruisena. Arvioitaessa vahentamisen edellytyksia ja vahennyksen
suuruutta otetaan huomioon, onko vahennysta pidettava kohtuullisena ottaen huomioon

vahingoittuneelle aiheutuneen vamman tai sairauden laatu ja muu erityisen painava syy.

Vahennyksen tekemista koskeva asia on ratkaistava ennen paivarahan myontamista. Jos paivarahaa
vahennetaan, tulee vahennys perustella paatoksessa. Perusteluista on kaytava ilmi, miksi
vahennyksen perusteena olevan tekijan on katsottu olleen vahinkotapahtuman paaasiallisena
syyna. Tyypillisimmin myo&tavaikutusvdahennyksen syyna on vahingoittuneen paihtymys tai torkedn

huolimaton menettely.
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Kun on kyse vahingoittuneen paihtymyksen perusteella tehtavasta myotavaikutusvahennyksesta,
asian kannalta merkityksellisia ovat erityisesti vahinkotapahtuman sattumisolosuhteet, alkoholin
nauttimisajankohta ja nautitun alkoholin maara seka alkoholin mittauksen ajankohta ja tulos. Asian
ratkaisemiseksi tulee pyytaa vahingoittuneen oma selvitys paitsi vahinkotapahtumasta myos
alkoholin nauttimisesta ja siitd, miten alkoholin vaikutuksenalaisuus on vahingoittuneen mielesta
vaikuttanut vahinkotapahtuman sattumiseen. Erityisesti alkuvaiheen sairaanhoidossa tehdyt
merkinnat ja mahdolliset poliisitutkinnan asiakirjat ovat myds tarpeellisia. Jos vahingoittunut on
esittanyt nauttineensa alkoholia vahinkotapahtuman sattumisen jalkeen, on paatdksessa otettava
kantaa siihen, miten jalkinautintavaite on otettu huomioon ja miten se on vaikuttanut asian
ratkaisuun. Perusteluissa voi olla tarpeen ottaa kantaa myos siihen, miten nautitun alkoholin

maaraa koskeva selvitys ja mittaustulokset suhteutuvat toisiinsa.

Kun vahennys perustuu vahingoittuneen térkean huolimattomaan menettelyyn, tulee paatoksesta
kayda ilmi milla perusteella menettely on katsottu térkean huolimattomaksi ja miksi sen on
katsottu olleen vahinkotapahtuman paaasiallisena syyna. Vahingoittuneen oma selvitys
vahinkotapahtumasta ja torkean huolimattomaksi katsotun menettelyn vaikutuksesta
vahinkotapahtuman sattumiseen ovat tarkeita. Myos naissa tilanteissa alkuvaiheen sairaanhoidossa
tehdyt merkinnat ja mahdolliset poliisitutkinnan asiakirjat ovat tarpeellisia véahennysperusteen

kasilla olon arvioimiseksi.

Vahingoittuneelle vahinkotapahtumasta aiheutuneen vamman tai sairauden vakavuus voi johtaa
vahennyksen pienentamiseen tai siihen, ettei vahennysta tehda lainkaan. Usein aiheutuneen
vamman tai sairauden laatu on arvioitavissa jo alkuvaiheen terveydenhuollon kayntimerkint6jen
perusteella. Aina ndin ei ole, ja esimerkiksi paan vammoissa alkuvaiheen tietojen perusteella
vakavalta vaikuttava vamma voikin seurannassa osoittautua lievaksi. Jos asian ratkaisemiseksi on
valttamatonta saada lisatietoa vahingon laadusta, voidaan korvausta maksaa riidattomalta osalta
ennakkona (ennakon maksusta ks. tarkemmin luku 8.1). Jos paivarahaa vahennetdan ja vamman
laatu muuttuukin myéhemmin niin, ettei paivarahan vahentaminen enaa ole kohtuussyista
perusteltua, voidaan korvausta myohemmin tarkistaa muuttuneita olosuhteita vastaavaksi ja

maksaa paivaraha taysimaaraisena (TyTAL 137 §, ks. luku 6.13).

Alla olevissa esimerkeissa on esitetty perustelut vain myotavaikutusvahennyksen osalta.
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Esimerkki 1, myotavaikutusvihennys paihtymyksen perusteella

Asian taustaa

4.7.2023 paivatyn tapaturmailmoituksen mukaan olet vapaa-ajallasi 2.7.2023 noin
kello 20.15 tehnyt liikuntapuistossa olleella trampoliinilla takaperinvolttia, jonka
alastulo on epaonnistunut. Olet iskenyt alastulossa vasemman reitesi kovaan maahan
trampoliinin viereen, jolloin reisi on murtunut. Tapaturmailmoituksen mukaan alkoholi
on vaikuttanut tapaturman sattumiseen. Sinut on viety tapaturmapaikalta
ambulanssilla sairaalaan, jossa sinulla on kdyntimerkintojen 2.7.2023 mukaan todettu
vasemman reisiluun yldosan murtuma. 3.7.2023 paivatyn ladkarintodistuksen mukaan
olet ollut tapaturmavammasta johtuen tyokyvyton kalusteasentajan tydhosi ajalla 2.7.-
30.9.2023. Korvausta on haettu tyonantajasi B Oy:n pakollisesta tydntekijoiden

tydtapaturma- ja ammattitautivakuutuksesta numero 12345.

Ratkaisu

Olet oikeutettu paivarahaan tapaturmavamman aiheuttaman tyokyvyttémyyden ajalta

3.7.2023-30.9.2023. Paivarahaan tehdaan 40 %:n myo6tavaikutusvahennys.

Perustelut

Tydtapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) 56 §:n mukaan vahingoittunut on
oikeutettu paivarahaan korvattavan vamman aiheuttaman tyokyvyttémyyden
perusteella enintdadan vuoden ajalta vahinkopaivasta lukien. Paivarahaa voidaan TyTAL
61 §:n vahentaa, jos vahinkotapahtuman paaasiallisena syyna on ollut vahingoittuneen
alkoholin vaikutuksenalaisuus, ja vahentaminen katsotaan kohtuulliseksi ottaen

huomioon muun muassa aiheutuneen vamman laatu.

Olet antanut oman selvityksesi vahinkotapahtumasta ja alkoholin vaikutuksesta sen
aiheutumiseen sahkdpostitse 10.7.2023. Selvityksesi mukaan tapaturma on sattunut
kello 20.15 ja olet juonut tapaturmaa edeltavasti kuusi olutta aikavalilla 18-20. Katsot

alkoholin vaikuttaneen tapaturman sattumiseen siten, ettet ollut sen johdosta
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huomioinut trampoliinin surkeaa rakennetta. Olet liittanyt selvitykseesi kuvan
trampoliinista. Et mielestasi ole ollut tapaturman sattuessa kovin humaltunut ja katsot,
etta tapaturma olisi voinut sattua myos ilman alkoholin vaikutusta. Et myoskaan usko
olevasi ainoa, joka on loukannut itsensa kyseisella huonosti suunnitellulla

trampoliinilla. Kerrot lisaksi juoneesi kolme olutta ambulanssia odottaessasi.

2.7.2023 paivatyn ensihoidon kertomuksen mukaan ambulanssi on saanut halytyksen
tapaturmapaikalle kello 20.17 ja saapunut paikalle kello 20.20. Ensihoidon merkintdjen
mukaan tapaturma on sattunut muutamia minuutteja aiemmin, kun olet hyppinyt
puistossa paihtyneena maahan rakennetulla trampoliinilla ja laskeutunut voltin
epaonnistuttua maahan iskien vasemman reitesi kovaan alustaan. Ensihoitajien
saapuessa olet ensihoitokertomuksen mukaan maannut maassa hyvin kivuliaana
kykenematta lilkkkumaan tai edes puhumaan kunnolla. Ensihoitokertomuksen mukaan
olet ollut selvasti paihtynyt ja tapaturmapaikalla kello 20.30 tehdyssa puhallutuksessa
promillet ovat olleet 1,33. Olemme kuulleet sinua ensihoitokertomuksen tiedoista
sahkopostitse 12.7.2022, mutta et ole vastannut kuulemispyynt66n maaraaikaan

26.7.2022 mennessa.

1,33 promillen humalatila vaikuttaa tutkimustiedon perusteella merkittavasti lilkkkeiden
hallintaan ja arviointikykyyn. Puhallutus on tehty pian tapaturman sattumisen jalkeen,
ja olet myos itse kertonut nauttineesi merkittavan maaran alkoholia ennen
tapaturman sattumista. Olet omassa selvityksessasi kertonut nauttineesi alkoholia
my0s tapaturman sattumisen jalkeen. Ensihoitokertomuksen mukaan ensihoitajat ovat
kuitenkin saapuneet tapaturmapaikalle vain noin viisi minuuttia tapaturman
sattumisen jalkeen, jolloin olet ollut hyvin kivulias ja sinulla on ollut vaikeuksia puhua.
Ottaen huomioon tapaturman sattumisen ja ensihoitajien saapumisen valinen lyhyt
aika seka ensihoitokertomuksessa esitetty kuvaus olotilastasi ensihoitajien saapuessa,
ei esittamaasi jalkinautintavaitetta pideta uskottavana. Lisaksi jo ennen tapaturman
sattumista nauttimasi alkoholimaara on vaikuttanut suorituskykyysi merkittavasti sita

heikentaen.
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Ylla esitetyin perustein katsomme alkoholin vaikutuksenalaisuuden olleen
vahinkotapahtuman paaasiallisena syyna, minka vuoksi paivarahaan tehdaan 40 %:n
mydtavaikutusvahennys. Vahennys on katsottu kohtuulliseksi ottaen huomioon myos
aiheutuneen vamman laatu. Leikkauksella hoidetun reisiluumurtuman ennuste on
hyva. 13.9.2022 paivatyn sairauskertomuksen mukaan toipumisesi on myds edennyt
hyvin ja olet kyennyt luopumaan saanndllisesta kipulaakityksesta seka kavelemaan

ilman apuvalineita.

Sovelletut saannokset

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 56 ja 61 §

Esimerkki 2, torkea huolimattomuus, muttei vihennysta
kohtuullisuussyista

Asian taustaa

15.11.2022 paivatyn tapaturmailmoituksen mukaan olet 1.11.2022 noin kello 16 ajanut
ulos tielta ollessasi matkalla tydkohteesta kotiisi, ja tapaturman seurauksena on
aiheutunut vaikeita murtumia yla- ja alaraajoihin seka kylkiluihin. 1.11.2022
paivattyjen sairauskertomusten mukaan sinulle on aiheutunut tapaturmasta vaikea
vasemman alaraajan murskavamma, neljan kylkiluun murtumat, vasemman olkaluun
murtuma ja olkanivelen sijoiltaanmeno seka vasemman kaden sormien murtumia.
18.11.2022 paivatyn sairauskertomuksen mukaan vasen alaraajasi on jouduttu lopulta
amputoimaan tapaturmavammojen aiheuttamien komplikaatioiden vuoksi reidesta
alaspain. Olemme aiemmilla paatoksillamme katsoneet ylla mainitut vammat
korvattaviksi yrittdjan vapaaehtoisesta tydajan tapaturmavakuutuksestasi numero

12345.

Asiassa saadun poliisin esitutkintapdytakirjan perusteella oma toimintasi on
vaikuttanut tapaturman syntyyn. Toimitettujen ladkarintodistusten mukaan olet ollut

tapaturmavammoista johtuen tydkyvyton asentajan tyohosi tapaturmapaivasta
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alkaen. Viimeisimmalla, 2.1.2023 paivatylla 1adkarintodistuksella sinut on katsottu

tyokyvyttomaksi ajalla 2.1.-31.3.2023.

Ratkaisu

Sinulla on oikeus paivarahaan tapaturmavammojen aiheuttaman tyokyvyttémyyden

ajalta 1.11.2022-31.3.2023. Paivarahaan ei tehda myotavaikutusvahennysta.

Perustelut

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) 56 §:n mukaan vahingoittunut on
oikeutettu paivarahaan korvattavan vamman aiheuttaman tyokyvyttémyyden
perusteella enintdan vuoden ajalta vahinkopaivasta lukien. Paivarahaa voidaan TyTAL
61 §:n vahentasa, jos vahinkotapahtuman paaasiallisena syyna on ollut vahingoittuneen
torkean huolimaton menettely tai rikollinen toiminta, ja vahentaminen katsotaan

kohtuulliseksi ottaen huomioon muun muassa aiheutuneen vamman laatu.

8.2.2023 paivatyn esitutkintapoytakirjan mukaan olet ajautunut ulos tielta sen
vasemmalta puolelta vastaantulijoiden kaistan ylittaen noin kello 16.
Todistajalausuntojen mukaan tapahtumaa on edeltanyt sinun ja toisen autoilijan
valinen, useita kilometreja kestanyt ns. kilpa-ajo. Kilpa-ajon aikana olette vuorotellen
ohitelleet toisianne ja muita ajoneuvoja huomattavalla ylinopeudella, vaikka liikenne
on ollut vilkasta ja tapaturmaa edeltavasti on ollut useita vaaratilanteita, joissa olette
meinanneet tdrmata ohitustilanteissa toisiin ajoneuvoihin. Todistajalausuntojen
mukaan tapaturma on sattunut tilanteessa, jossa olet lahtenyt ohittamaan toista
ajoneuvoa mutkaa edeltavasti ohituskieltoalueelle yrittden ohiajaessasi kiilata sen
ajotien reunaan. Mutkan takaa on tullut vastaantuleva ajoneuvo, jota vaistaessasi olet
ajautunut ulos tieltd vastaantulijoiden kaistan yli. Esitutkintapoytakirjan mukaan
nopeutesi on ollut tapaturmahetkelld noin 110 km/h ja alueen nopeusrajoitus on ollut

80 km/h.

Olemme pyytaneet oman selvityksesi vahinkotapahtumasta ja siihen johtaneista syista

ja kuulleet sinua esitutkintapdytakirjasta. Olemme myds pyytdaneet nakemystasi siit,
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onko tapaturman syyna ollut térkean huolimaton menettelysi. 20.2.2022 paivatyn
selvityksesi mukaan myonnat tapahtumankulun vastaavan esitutkintapdytakirjassa
esitettya muutoin, paitsi tapaturmatilanteen osalta. Kiellat kiilanneesi ohittamaasi
ajoneuvoa ja muistelet nopeutesi ohitustilanteessa olleet noin 95 km/h. Et my&skaan

katso toiminnan olleen torkeadn huolimatonta, vaan ainoastaan huolimatonta.

Torkean huolimaton toiminta on lahella tahallisuutta. Toiminnan voidaan katsoa
olevan térkean huolimatonta, kun silld osoitetaan ilmeista piittaamattomuutta
vakavan vaaran uhkaa kohtaan. Saatujen selvitysten mukaan olet ajanut tapaturmaa
edeltavasti huomattavaa ylinopeutta ruuhkaisella tiella ohitellen muita ajoneuvoja ns.
kilpa-ajossa vaaratilanteita aiheuttaen, ja jatkanut toimintaa aiheutuneista
vaaratilanteista huolimatta. Tapaturma on aiheutunut lahdettyasi ohittamaan toista
ajoneuvoa ylinopeudella ohituskieltoalueella kykenematta nakemaan vastaantulevaa
liikennetta. Olet suistunut tielta jouduttuasi vaistamaan vastaan tullutta ajoneuvoa.
Ohitukseen lahteminen kuvatuissa olosuhteissa on ollut torkedn huolimatonta,
tietoista toimintaa, johon on liittynyt vakavan vaaran uhka. Tama menettelysi on ollut
vahinkotapahtuman paaasiallisena syyna, ja paivarahaa tulisi talla perusteella
vahentad. Ottaen kuitenkin huomioon tapaturmasta aiheutunut vakava vamma, josta
aiheutuu myos merkittavaa pysyvaa haittaa, jatetadan myotavaikutusvahennys

kohtuullisuussyista tekematta.
Sovelletut sdannokset

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 56 ja 61 §

6.6 Vuositydansion maarittamista koskeva paatos

Paivaraha perustuu vuositydansioon, kun on kulunut 28 paivaa vahinkopaivasta lukien sita lukuun
ottamatta (TyTAL 59 §). My6s tapaturmaelake perustuu vuositydansioon (TyTAL 66 §).
Vuositydansiolla on siis suuri merkitys vahingoittuneen ansionmenetyskorvausten tason kannalta, ja
vuositydansion maarittamista koskeva ratkaisu onkin aina perusteltava. Perustelut on esitettava
ensimmaisessa paatoksessa, jolla mydnnetaan vuositydansioon perustuvaa

ansionmenetyskorvausta.
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Tyontekijan vuositydansio maaritetaan paasaantdisesti laskelman perustella. Laskelmassa
madritetaan vahinkohetkisten tydsuhteiden tydansiot vuositasolla (ns. vahinkopaivan ansiot) seka
vahinkotapahtumaa edeltavien kolmen kalenterivuoden (vertailuaika) ansiot. Jos vahinkopaivan
ansiot poikkeavat vahintaan 20 prosenttia vertailuajan tydansioiden keskiarvosta, tulee
arvioitavaksi, onko kyseessa tyoansioiden pysyva muutos. Vuositydansion maarittamisesta
saadetaan TyTAL 71 ja 72 §&:ssa ja tarkempia saanndksia on annettu valtioneuvoston asetuksella

1466/2015. Vuositybansion maarittamiseen liittyen on annettu myos lukuisia Takon ohjeita.

Vahingoittuneen on vuositydansioita koskevan paatoksen perusteella ymmarrettava, mita ansioita
laskelmassa on kaytetty hdanen tydansioinaan ja mita poissaoloja on otettu huomioon
poikkeuksellisina poissaoloina. Jos vahingoittuneella on ollut vahinkohetkelld useampia voimassa
olevia ty6suhteita, tulee paatoksesta kayda ilmi, mita ansioita vahinkopadivan ansioiden laskennassa
on kunkin tydsuhteen osalta kaytetty. Jos joitain ansioita tai palkattomia poissaoloja ei ole otettu
laskennassa huomioon, tulee taman perusteet kertoa paatoksessa. Jos asiassa on tullut arvioitavaksi
se, onko kyseessa pysyva muutos vai ei, tulee paatoksessa kertoa mité pysyvalla muutoksella
tarkoitetaan ja milla perusteilla ratkaisu sen osalta on tehty. On tarkeaa, etta vahingoittunut voi
paatoksen perusteella arvioida seka laskennan ettd pysyvaa muutosta koskevan arvion

oikeellisuutta.

Kun on kyse vanhuuseldkeaikaisessa tydnteossa 63 vuotta taytettyaan vanhuuselakkeelle jaaneelle
tyontekijalle sattuneesta vahinkotapahtumasta, ei vuositydansio perustu laskentaan, vaan arvioon
todennakoisesta jatkuvasta tydansioiden tasosta (TyTAL 73 §). Talloin paatoksessa tulee kertoa ne

seikat, joiden perusteella jatkuvaa ansiotasoa koskeva ratkaisu on tehty.

Alla olevat esimerkit on rajattu koskemaan vain vuositydansion perustelemista koskevaa paatoksen

Osaa.
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Esimerkki 1, vuosity6ansio maaraytyy suoraa vahinkopdivan ansioiden

perusteella

Perustelut

Tybtapaturma- ja ammattitautilain 71 §:n mukaan vuositydansiona pidetaan
vahingoittuneen tydansioita vuositasolla vahinkotapahtuman sattuessa
(vahinkopaivan ansiot). Tydansiot lasketaan vahingoittuneen vahinkotapahtuman
aikaisista tyosuhteista vahinkotapahtumaa edeltavan vuoden ajalta saatujen
tybansioiden perusteella. Vuositydansion maarittamisesta ja laskennasta sadadetaan
tarkemmin valtioneuvoston asetuksella 1466/2015. Laskelmassa otetaan huomioon
taysien palkanmaksukausien tydansiot vahinkopaivaa edeltavan vuoden ajalta ilman

luontoisetuja ja lomarahaa, jotka otetaan huomioon erikseen.

Jos vahinkopaivan ansiot poikkeavat vahintaan 20 prosenttia vahinkotapahtumaa
edeltédvan kolmen kalenterivuoden (vertailuaika) ty6ansioiden keskiarvosta,
vuositydansiona pidetaan vertailuajan tydansioiden ja vahinkopaivan ansioiden
keskiarvoa. Vertailuajan tydansiot otetaan huomioon sen suuruisina kuin ne olisivat
ilman niiden maaraan vaikuttavia poikkeuksellisia syita ja vuosittaiset tydansiot
korotetaan vahinkotapahtumavuoden tasolle tyontekijan eldakelain 96 §:n mukaisella
palkkakertoimella. Poikkeuksellisella syylla tarkoitetaan perhevapaata,
vuorotteluvapaata, varusmies- tai siviilipalvelusta, osa-aikaelakkeella oloa,
sairauspoissaoloa, tilapaista tyottomyytta seka muuta naihin rinnastettavaa
tydansioihin ohimenevasti vaikuttavaa syyta. Tyottomyytta ei pideta tilapaisena sen
tyottomyyden maaran osalta, joka vahingoittuneella on vahintaan ollut jokaisena

vahinkotapahtumaa edeltédvana kolmena kalenterivuonna (vakiintunut tyottomyys).

Ainoa vahinkopaivana 8.3.2023 voimassa ollut tydsuhteesi on ollut toistaiseksi
voimassa oleva, 1.1.2022 alkanut tydsuhde ty6nantajaasi S Oy:606n. Tulorekisterista
saamiemme tietojen mukaan vahinkopaivaa edeltdavaan vuoden ajanjaksoon sisaltyvat
taydet palkanmaksukaudet ovat olleet 1.4.2022-28.2.2023 ja tydansiosi S Oy:n tyosta

kyseisilta palkanmaksukausilta ovat olleet yhteensa 32 500,00 euroa. Ansiot on
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korotettu vuositasolle ottaen huomioon tydnantajasi 24.3.2023 sahkdpostitse
antaman selvityksen mukainen palkaton sairauspoissaolo ajalla 1.-11.9.2022 (11
paivaad) ja 1.7.2022 saamasi palkankorotus 82,00 euroa/kk. Vuositasolle korotettuun
summaan on lisatty sinulle 15.7.2022 maksettu lomaraha 1 700,00 euroa seka
luontoisetusi (puhelinetu 20,00 e/kk) vuositasolla, 240,00 euroa. Vahinkopaivan ansiot

ovat nain laskettuna 38 894,73 euroa.

Vertailuvuosien tulorekisteritietojen mukaisen tydansiot ja ETK-otteen mukaiset,

huomioon otetut palkattomat poissaolot ovat seuraavat:

Vuosi 2022
Ansiot 36 472,50 €, poissaolot 20 pv (tyottdmyys),

ansiot vuoden 2023 tasoon tarkistettuina 37 857,53 €

Vuosi 2021
Ansiot 32 894,47 €, poissaolot 40 pv (tyottomyys),

ansiot vuoden 2023 tasoon tarkistettuina 37 169,07 €

Vuosi 2020
Ansiot 25 220,84 €, poissaolot 103 pv (tyottomyys),

ansiot vuoden 2023 tasoon tarkistettuina 35 950,46 €

Vertailuvuosissa tyottomyytta ei ole otettu palkattomana poissaolona huomioon silta

osin kuin on kyse vakiintuneesta ty6ttoémyydesta (20 pv/vuosi).

Koska vahinkopaivan ansiot poikkeavat alle 20 prosenttia (5,14 %) vertailuajan
tydansioiden keskiarvosta (36 992,35 euroa), maaraytyy vuositydansiosi TyTAL 71.1 &n

perusteella suoraan vahinkopaivan ansioiden mukaan ja on 38 894,73 euroa.
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Esimerkki 2, pysyva muutos

Perustelut

Tybtapaturma- ja ammattitautilain 71 §:n mukaan vuositydansiona pidetaan
vahingoittuneen tydansioita vuositasolla vahinkotapahtuman sattuessa
(vahinkopaivan ansiot). Tydansiot lasketaan vahingoittuneen vahinkotapahtuman
aikaisista tyosuhteista vahinkotapahtumaa edeltavan vuoden ajalta saatujen
tydansioiden perusteella. Vuositydansion maarittamisesta ja laskennasta saadetaan
tarkemmin valtioneuvoston asetuksella 1466/2015. Laskelmassa otetaan huomioon
taysien palkanmaksukausien tydansiot vahinkopaivaa edeltavan vuoden ajalta ilman

luontoisetuja ja lomarahaa, jotka otetaan huomioon erikseen.

Vahinkopaivan ansioiden ohella vuositydansion maarittamiseksi lasketaan TyTAL 71
§:n mukaan myos vahinkotapahtumaa edeltavan kolmen kalenterivuoden
(vertailuaika) tydansioiden keskiarvo. Vertailuajan tydansiot otetaan huomioon sen
suuruisina kuin ne olisivat ilman niiden maaraan vaikuttavia poikkeuksellisia syita ja
vuosittaiset tydansiot korotetaan vahinkotapahtumavuoden tasolle tyontekijan
elakelain 96 §:n mukaisella palkkakertoimella. Poikkeuksellisella syylla tarkoitetaan
perhevapaata, vuorotteluvapaata, varusmies- tai siviilipalvelusta, osa-aikaelakkeella
oloa, sairauspoissaoloa, tilapaista tyottomyytta seka muuta naihin rinnastettavaa

tydansioihin ohimenevasti vaikuttavaa syyta.

Jos vahinkopaivan ansiot poikkeavat vahintaan 20 prosenttia vertailuajan
tydansioiden keskiarvosta, vuositydansiona pidetdan vertailuajan tydansioiden ja
vahinkopaivan ansioiden keskiarvoa (TyTAL 71.2 §). Jos vahinkopaivan ansioiden ja
vertailuajan ansioiden valinen vahintadan 20 %:n poikkeama kuitenkin johtuu pysyvaksi
arvioitavasta muutoksesta, pidetaan vuositydansiona vahinkopaivan ansioita (TyTAL
72.2 8). Pysyvaa muutosta arvioitaessa otetaan TyTAL 72.1 §:n mukaan huomioon
vahingoittuneen vahinkotapahtuman sattuessa tekeman tyon kesto ja sen

todennakdinen jatkuminen sekd muut tydansioiden jatkuvuuteen vaikuttavat seikat.
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Ainoa vahinkopaivana 7.2.2023 voimassa ollut tydsuhteesi on ollut 1.1.2022 alkanut,
ajalle 1.1.2022-31.12.2023 sovittu maaraaikainen tydsuhde tydnantajaasi R Oy:66n.
Tulorekisterista saamiemme tietojen mukaan vahinkopaivaa edeltavaan vuoden
ajanjaksoon sisaltyvat taydet palkanmaksukaudet ovat olleet 16.2.2022-31.1.2023 ja
tydansiosi R Oy:n tyosta kyseisiltéd palkanmaksukausilta ovat olleet yhteensa 30 815,42
euroa. Tydnantajasi 1.3.2023 paivatyn selvityksen mukaan ajanjaksoon 16.2.2022-
31.1.2023 ei ole sisaltynyt palkattomia poissaoloja tai palkankorotuksia eika sinulle ole
maksettu po. ajalla lomarahaa, vaikka sinulla on oikeus lomarahaan. Vuositasolle
korotettuihin tydansioihisi on lisatty laskennallinen lomaraha 1 339,80 euroa, jolloin

vahinkopaivan ansioiksesi tulee 33 495,02 euroa.

Vertailuvuosien tulorekisteritietojen mukaisen tydansiot ja ETK-otteen mukaiset,

huomioon otetut palkattomat poissaolot ovat seuraavat:

Vuosi 2022
Ansiot 32 154,09 €, poissaolot 0 pv,

ansiot vuoden 2023 tasoon tarkistettuina 33 375,13 €

Vuosi 2021
Ansiot 9 254,03 €, poissaolot 76 pv (tyottdmyys),

ansiot vuoden 2023 tasoon tarkistettuina 12 475,12 €

Vuosi 2020
Ansiot 2 891,44 €, poissaolot 0 pv,

ansiot vuoden 2023 tasoon tarkistettuina 3 115,40 €

ETK-otteen mukaan olet valmistunut ammatillisesta koulutuksesta 5.6.2021. Olet
kertonut puhelimitse 7.3.2023 kyseessa olleen kuljetusalan perustutkinto, jota olet
lahtenyt suorittamaan heti peruskoulun jalkeen vuonna 2018. Koska kyse on ollut
ensimmaisesta tutkintokoulutuksestasi, jonka olet suorittanut ennen tydelamaan
siirtymista, ei opiskelussa ole kyse poikkeuksellisesta tydtydansioihin vaikuttavasta
poissaolosta. Nain ollen opiskeluaikaa ei voida ottaa huomioon poikkeuksellisena,

palkattomana poissaolona.
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Vertailuvuosien tydansioiden keskiarvo on 16 321,88 euroa, ja se poikkeaa yli 20 %:a
(105,22 %) vahinkopaivan ansioista. Asiassa on siis arvioitava, johtuuko tama

poikkeama pysyvaksi katsottavasta muutoksesta.

Olet valmistunut ammattiin peruskoulun jalkeen suorittamistasi opinnoista kesalla
2021 ja tyollistynyt sittemmin koulutustasi vastaavaan tydhon. Vuosien 2020 ja 2021
ansiot ovat matalat osin opiskeluajasta johtuen. Vahinkohetkinen tydsuhteesi on
maaraaikainen. Sen sovittu kesto on kuitenkin kaksi vuotta, ja se on ehtinyt kestaa yli
vuoden ennen vahinkotapahtumaa. Vahinkopaivan ansiot poikkeavat vain 2,24 %:a
palkkaperusteesi (15,50 e/h) mukaisesta ansiotasosta. Edelld mainitut seikat
huomioon ottaen katsomme, etté asiassa on kyse TyTAL 72 §:ssa tarkoitetusta
pysyvasta muutoksesta, ja vuositybansiosi maaraytyy vahinkopaivan ansioiden

perusteella ollen 33 495,02 euroa.

Esimerkki 3, vanhuuselidkeldisen vuosity6ansio

Perustelut

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) 73 §:n mukaan vahinkotapahtuman
satuttua vanhuuseldkeaikaisessa tyonteossa henkilélle, joka on jaanyt
vanhuuselakkeelle taytettyaan 63 vuotta, maaritetdan vuositydansio vuositasolla
vastaamaan sita tydansiota vahinkotapahtuman sattuessa, jonka vahingoittuneen
voidaan arvioida todennakdisesti jatkuvasti saavan. Vuositydansion maarittamisessa
otetaan huomioon vanhuuselakeaikaisen tyonteon ja vahinkopaivan tyén luonne,
kesto ja ansiot, tyon jatkuminen sekd muut vanhuuselakeaikaisen tydnteon

jatkuvuuteen vaikuttavat seikat.

Elakelaitokseltasi 29.3.2023 sahkopostitse saadun tiedon mukaan olet jaanyt
vanhuuselakkeelle 1.9.2019, jolloin olet ollut 64-vuotias. Tulorekisterista saatujen
tietojen ja ETK-otteen mukaan olet tydskennellyt vanhuuselakkeella ollessasi vuoden
2020 lopulta alkaen. Tydnantajaltasi Z:Ita saadun, 13.4.2023 paivatyn selvityksen

mukaan toistaiseksi voimassa oleva tyosuhteesi on alkanut 1.11.2020. Tyénantajan
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selvityksen mukaan sinulla ei ole saannollista tydaikaa, mutta tydskentelet tavallisesti
noin 40 tuntia kuukaudessa, ja t6ita olisi ollut jatkossakin tarjolla vastaavasti. Oman,
puhelimitse 18.4.2023 antamasi selvityksen mukaan aioit ennen tapaturman
sattumista jatkaa vanhuuselakkeella tyoskentelya samalla tavalla kuin aikaisempinakin

vuosina vield ainakin muutaman vuoden ajan.

Tulorekisterista saatujen tietojen perusteella sinulla on ollut eldkeaikaisia tydansioita
vuonna 2020 2 402,55 euroa, vuonna 2021 13 172,46 euroa ja vuonna 2022 14 252,77
euroa. Kyse on vahinkohetkisen tydsuhteesi ansioista. Vahinkoa edeltavan vuoden
aikana 16.3.2022-15.3.2022 tydansiosi ovat tydnantajasi 13.4.2023 paivatyn selvityksen

mukaan olleet 13 658,92 euroa.

Tydsuhteesi luonteesta ja tyonteon jatkamisesta seka vanhuuseldkeaikaisen
tydskentelysi ansioista saamamme selvityksen perusteella arvoimme, etta TyTAL 73
§:n mukainen vuositydansiosi on 13 700,00 euroa, joka sinun voidaan arvioida

jatkuvasti vuositasolla saavan.

6.7 Ladketieteellinen katkaisupaatos

Niin kutsutusta ladketieteellisesta katkaisusta on kyse, kun vahinkotapahtuman johdosta on
suoritettu korvauksia, mutta oikeutta korvauksiin ei enda tietyn ajankohdan jalkeen katsota olevan.
Katkaisua koskevien paatdsten taustalla on usein tilanne, jossa sairaanhoidon tarpeen tai
tyokyvyttomyyden taustalla olevien tekijoiden ei enda katsota olevan todennakdisessa

ladketieteellisessa syy-yhteydessa korvattuun vahinkotapahtumaan.

Tyotapaturma- ja ammattitautilaissa on rajattu korvausaikaa tyoliikekipeytymisen sekd muun
vamman tai sairauden olennaisen pahenemisen osalta. Tydliikekipeytymisen osalta korvausaika on
rajattu kuuteen viikkoon (TyTAL 33 §) ja muun vamman tai sairauden olennaisen pahenemisen
osalta lahtokohtaisesti kuuteen kuukauteen (TyTAL 19 §). Naissa tilanteissa korvausten
katkaiseminen viimeistaan edelld mainittujen ajanjaksojen jalkeen perustuu siis suoraan lakiin. Nk.
|aaketieteellinen katkaisupaatos voi kuitenkin tulla annettavaksi myds tilanteissa, joissa

korvausaikaa ei ole laissa rajattu.
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Katkaisupaatoksen ymmarrettavyyden ja hyvaksyttavyyden vuoksi paatoksessa on tarkeaa esittaa
asian taustatiedot, kuten tapahtumatiedot, seuraukset ja korvausten peruste, riittavalla
tarkkuudella. Paatoksessa tulee myos todeta, mihin ladketieteelliseen selvitykseen katkaisupaatos

perustuu ja mita diagnooseja po. selvityksessa on todettu.

Paatoksesta on kaytava selvasti ilmi, koskeeko katkaisu seka sairaanhoitokulujen etta
tyokyvyttomyyden korvattavuutta vai vain toista naista. Jos katkaisu koskee molempia, tulee

paatoksessa todeta, onko katkaisupdivamaara molempien osalta sama.

Paatoksen perusteluiden osalta tarkeinta on selvittaa, mika on se ladketieteellinen peruste, johon
katkaisu perustuu. Erityisesti tilanteissa, joissa katkaisu ei perustu vain laissa asetetun
korvaustenmaksun enimmaisajan tayttymiseen, tulee sovellettavaksi TyTAL 124.2 §:n
laaketieteellisiin epayksiin liittyva paatosten perustelemista koskeva erityissaannds (ks. luvut 5.4 ja

6.2).

Jos vahingoittuneella on todettu jokin vamma tai sairaus, jonka ei katsota oikeuttavan korvaukseen,
on tama aiheellista kertoa paatoksessa selvasti perusteluineen. Talldin on otettava kantaa myos
mahdollisten vahingon selvittamiseksi tarpeellisten, TyTAL 38 §:n mukaisten tutkimuskulujen

korvattavuuteen (ks. luku 6.2).

Paatoksessa esitettavat diagnoosit todetaan suomeksi tai ruotsiksi, ja tarvittaessa latinankielisia
termeja voi kayttaa rinnalla esimerkiksi sulkeissa. Perusteluissa on otettava kantaa my6s

vahingoittuneen kuulemisen yhteydessa esiin tulleisiin nakokohtiin.

TyTAL 19 §&:n mukaista muun vamman tai sairauden olennaista pahenemista on mahdollista korvata
yli kuuden kuukauden ajan vahinkotapahtuman sattumisesta siltd osin kuin toipuminen on
ilmeisesti viivastynyt padasiallisesti sellaisten syiden vuoksi, jotka liittyvat valittuun
hoitovaihtoehtoon tai hoidon odottamiseen (TyTAL 19.2 §). Tama voi tulla kyseeseen esimerkiksi
silloin, kun hoitosuositusten mukaan ensisijainen hoitomuoto on konservatiivinen hoito ja
operatiiviseen hoitoon paadytaan vasta sen jalkeen, kun asianmukainen konservatiivinen hoito ei
johda tavoiteltuun hoitotulokseen. Olennaiseen pahenemiseen liittyvissa katkaisupaatoksissa onkin
aiheellista ottaa kantaa myds siihen, onko tilanteessa perusteita korvausten maksamiselle yli

kuuden kuukauden ajan ja jos on, miten pitkaan.
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Esimerkki 1, tapaturma ja olennainen paheneminen

Asian taustaa

Olet liukastunut tydssasi 13.10.2022 ja ottanut kaatuessasi vastaan oikealla kadellasi,
jolloin oikea olkapaasi on kipeytynyt. Korvausta on haettu tydnantajasi Z Oy:n
pakollisesta tyontekijdiden tydtapaturma- ja ammattitautivakuutuksesta numero
12345. Sinulle 20.10.2022 tehdyssa oikean olkapaan magneettikuvauksessa on
todettu kiertajakalvosinrepeama ja merkittavia rappeumamuutoksia seka revenneessa
janteessa etta muissa olkanivelta ymparoivien lihasten janteissa. Kiertdjakalvosimen
lihaksissa on myd&s todettu rasvoittumista ja revenneen janteen on todettu

ohentuneen. Lisaksi on todettu nivelrikkoa lapa-solisluunivelessa.

Olemme 10.11.2022 antamallamme, lainvoimaisella paatoksella katsoneet
korvaukseen oikeuttavaksi vammaksi oikean olkapaan rappeumasairauden olennaisen
pahenemisen ja hylanneet korvaukset kiertdjakalvosinrepeaman osalta. Paatoksessa
on todettu, etta korvauksia olennaisen pahenemisen perusteella suoritetaan enintaan
kuuden kuukauden ajalta. Olemme korvanneet sairaanhoitokuluja ajalta 13.10.2022—
31.3.2023 ja tyokyvyttomyytta ajalta 14.10.2022-12.4.2023. Yhtidllemme on toimitettu
5.4.2023 paivatty laakarinlausunto, jonka mukaan oikea olkapaanne on edelleen
huonosti parantuneesta kiertajakalvosinrepedamasta johtuen kivulias ja siind on
liikerajoituksia. Lausunnolla teidat on katsottu oikean olkapaan
kiertdjakalvosinrepeaman perusteella tyokyvyttomaksi ajalla 5.4.2023-4.6.2023 ja

yhtiéltdmme on pyydetty maksusitoumusta fysioterapiaan.

Ratkaisu

Sinulla ei ole oikeutta tydtapaturma- ja ammattitautilain mukaisiin korvauksiin

12.4.2023 jalkeisella ajalla.
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Perustelut

Tyotapaturma- ja ammattitautilain 19 §:n mukaan korvausta tapaturman
aiheuttamasta muun vamman tai sairauden olennaisesta pahenemisesta maksetaan
enintaan kuuden kuukauden ajan tapaturman sattumisesta. Korvauksen maksamista
voidaan poikkeuksellisesti jatkaa mainitun enimmaisajan jalkeenkin, mutta vain silloin,
kun toipuminen on ilmeisesti viivastynyt paaasiallisesti sellaisten syiden vuoksi, jotka
littyvat valittuun hoitovaihtoehtoon tai hoidon odottamiseen. Tallainen tilanne voi
olla kyseessa esimerkiksi silloin, kun tarvittavaa hoitoa ei ole saatavilla
asianmukaisessa ajassa, tai operatiiviseen hoitoon paadytaan vasta sen jalkeen, kun

asianmukainen konservatiivinen hoito ei johda tavoiteltuun hoitotulokseen.

Koska oikeus korvaukseen olennaisen pahenemisen perusteella paattyy kuuden
kuukauden kuluttua vahinkotapahtumasta, ei sinulla ole oikeutta korvauksiin enaa
12.4.2023 jalkeisella ajalla. Saatujen selvitysten perusteella asiassa ei myoskaan ole
kyse tilanteesta, jossa korvauksia voitaisiin maksaa valitun hoitovaihtoehdon tai
hoidon odottamisen vuoksi yli kuuden kuukauden ajalta. Saatujen selvitysten
perusteella hoidon saaminen ei ole viivastynyt. Lisaksi pitkittynyt oireilu,
sairaanhoidon tarve ja tyokyvyttomyys 12.4.2023 jalkeisella ajalla eivat saatujen
selvitysten perusteella johdu rappeumasairauden olennaisesta pahenemisesta, vaan

kiertajakalvosinrepeamasta, joka ei oikeuta korvaukseen.

Sovelletut sdannokset

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 19 §

Lisdtietoja

Sinulla saattaa olla oikeus sairausvakuutuslain perusteella maksettaviin korvauksiin.
Selvittaaksesi mahdollisen oikeutesi korvauksiin kehotamme sinua olemaan

yhteydessa Kansanelakelaitokseen (KELA).



60(130)

Esimerkki 2, korvausten katkaisu, kun ilmenee ei-korvattavaa

Asian taustaa

Olet 8.2.2023 paivatyn tapaturmailmoituksen mukaan kompastunut 7.2.2023 tydssasi
kynnykseen liinavaatteita kantaessasi ja horjahtanut, missa yhteydessa alaselkasi on
kipeytynyt. Olet jatkanut tydvuoron loppuun, mutta hakeutunut seuraavana paivana
laakariin selkakivun johdosta. Sinulla on laakarikaynnilla 8.2.2023 todettu selan
venahdys, jonka johdosta sinulle on maaratty sarkylaaketta ja sinut on katsottu
tyokyvyttomaksi hotellisiivoajan tydhosi ajalla 8.2.2023-14.2.2023. Korvausta on
haettu tydnantajasi H:n pakollisesta tyontekijoiden tyétapaturma- ja

ammattitautivakuutuksesta numero 12345.

Olemme 17.2.2023 antamallamme paatoksella katsoneet korvattavaksi vammaksi
selan venahdyksen ja maksaneet korvausta sairaanhoitokuluista seka

tyokyvyttomyydesta ajalta 8.2.-14.2.2023.

Yhtidllemme on 20.2.2023 saapunut 15.2.2023 ja 16.2.2023 paivatyt ladkarinlausunnot
seka magneettitutkimuksen tuloksia koskeva, 16.2.2023 paivatty lausunto (MRI-
lausunto). Laakarinlausunnon 15.2.2023 mukaan selkasi on ollut edelleen kipea ja kipu
on alkanut edellisen paivan aikana sateilla vasempaan alaraajaan. Sinulle on 16.2.2023
tehty alaselan magneettitutkimus (MRI) valilevypullistumaepailyn vuoksi, ja 16.2.2023
paivatyn MRI-lausunnon mukaan lannerangassa on todettu vasemmanpuoleinen
valilevypullistuma seka valilevyrappeumaan liittyvia muutoksia. Laakarinlausunnolla
16.2.2023 sinut on katsottu valilevypullistuman johdosta tyokyvyttdmaksi ajalla 15.2.—
31.3.2023.

Omien, sahkopostitse 11.2.2023 ja 21.2.2023 antamiesi selvitysten mukaan
kompastuessasi kantamasi liinavaatteet ovat painaneet noin nelja kiloa, ja selkasi on
nitkahtanut horjahtaessasi. Kipu on alkanut heti tapaturman jalkeen, mutta olet
sinnitellyt tydvuoron loppuun. Seuraavana paivana kipu on ollut niin paha, ettet ole

voinut menna téihin. Kipu ei ole helpottanut sairausloman aikana, vaan alkanut
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sateilld vasempaan jalkaan. Olet kertonut, ettei sinulla ole koskaan aiemmin ollut

vastaavaa selkakipua, ja katsot kaiken oireilun johtuvan tapaturmasta 7.2.2023.

Ratkaisu

Sinulla ei ole oikeutta tydtapaturma- ja ammattitautilain mukaisiin korvauksiin

14.2.2023 jalkeiselta ajalta.

Lannerangan valilevypullistuma ei oikeuta korvauksiin.

Perustelut

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain 16 §:n mukaan korvaaminen edellyttaa
todennakoista ladketieteellista syy-yhteytta vahinkotapahtuman ja todetun vamman
tai sairauden valilla. Syy-yhteyden arvioinnissa otetaan huomioon erityisesti
laaketieteelliset 16yddkset ja havainnot, vahingon sattumistapa seka aikaisemmat
vammat ja sairaudet. Jos todettu vamma tai sairaus ei ladketieteellisen kokemuksen ja
tutkimusnaytdn mukaan sovi todennakdisesti kuvatun vahinkotapahtuman
aiheuttamaksi tai sen vaikeusaste on epasuhteessa kuvattuun vammaenergiaan tai -

mekanismiin, todennakdisen syyseuraussuhteen vaatimus ei tayty.

Traumaattisen valilevypullistuman aiheutuminen lannerangassa edellyttaa
laaketieteellisen tietamyksen mukaan voimakasta vammaenergiaa, kuten putoamista
korkealta seldlleen. Rappeutuneen vélilevyn aiheuttama oireilu voi alkaa
vahdenergisen tapaturman jalkeen, mutta syyna oireiluun ei talléin ole tapaturma,
vaan ennestdan sairas valilevy. Valilevypullistuma voi olla sairausperainen, vaikkei

oireita olisi aikaisemmin ollutkaan.

Horjahduksesta aiheutuva selan akillinen nytkahdys kevyehkda taakkaa kannatellen ei
ole vammaenergialtaan riittava ja mekanismiltaan sopiva aiheuttamaan lannerangan
valilevypullistumaa terveissa kudoksissa. Sinulla todetun lannerangan
valilevypullistuman ei voida vahinkotapahtumasta saadun selvityksen perusteella

katsoa olevan todennakdisessa laaketieteellisessa syy-yhteydessa 7.2.2023
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sattuneeseen tydtapaturmaan, eika se ndin ollen oikeuta tyotapaturma- ja
ammattitautilain mukaisiin korvauksiin. Sinulle tehdyssa magneettitutkimuksessa on

mydskin todettu valilevyrappeumaan liittyvia muutoksia.

Koska tyokyvyttomyys ja sairaanhoidon tarve 14.2.2023 jalkeisella ajalla johtuvat
valilevypullistumasta, joka ei oikeuta korvauksiin, ei sinulla ole oikeutta korvauksiin
14.2.2023 jalkeisella ajalla. Ladkarikaynti 15.2.2023 ja magneettitutkimus 16.2.2023
eivat ole olleet tarpeellisia vahingon selvittamiseksi, joten niita ei korvata my&skaan

tarpeellisina tutkimuskuluina.

Sovelletut séannokset

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 16, 17, 36, 37 ja 38 §
Lisdtietoja

Sinulla saattaa olla oikeus sairausvakuutuslain perusteella maksettaviin korvauksiin.
Selvittaaksesi mahdollisen oikeutesi korvauksiin kehotamme sinua olemaan

yhteydessa Kansanelakelaitokseen (KELA).

6.8 Ammatillista kuntoutusta koskeva paatos

Ammatillisella kuntoutuksella tarkoitetaan toimenpiteita, joiden avulla vahingoittunut kykenee
korvattavasta vahingosta aiheutuvista rajoituksista huolimatta palaamaan aikaisempaan tyohonsa
tai ammattiinsa tai siirtymaan uuteen tyohon tai ammattiin, josta han voi saada paaasiallisen
toimeentulonsa. Ammatillisena kuntoutuksena korvattavista toimenpiteista saadetaan TyTAL 89
§:ssd, ja valtioneuvoston asetuksella 1467/2015 on annettu tarkempia saanndksia ammatillisen
kuntoutuksen kustannusten korvaamisesta. Ammatillisen kuntoutuksen korvaamisesta on annettu

myos Takon 18.12.2017 paivatty ohje “Ammatillisen kuntoutuksen korvaustoimen ohje”.

Kuntoutustarvetta arvioitaessa otetaan TyTAL 89.2 §:n mukaan huomioon vahingoittuneen ika,
ammatti, aikaisempi toiminta, koulutus, asumisolosuhteet, vammasta tai sairaudesta aiheutuvat

rajoitukset seka hanen mahdollisuutensa sijoittua kuntoutuksen paatyttya tyéhon tai ammattiin
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tyomarkkinoilla yleisesti noudatetuin ehdoin. Ammatillista kuntoutusta koskevissa paatoksissa
nama seikat ovatkin olennaisin osa perusteluita, ja edelld mainitut seikat on selvitettava ennen
asian ratkaisemista. Lisdksi paatoksessa on hyva tuoda esiin vahingoittuneen vuositydansio ja sen
merkitys ammatillisen kuntoutuksen tarpeen arvioinnissa. Vahingoittuneen oma nakemys

ammatillisen kuntoutuksen tarpeesta ja mahdollisuuksista on selvitettava.

Ammatillista kuntoutusta koskevasta myonteisesta paatdksesta on kaytava ilmi, milla perusteella
ammatillista kuntoutusta korvataan, mika toimenpide on katsottu korvattavaksi, milta ajalta ja
miten korvausta maksetaan ja mita vahingoittuneen on tehtava korvauksen saamiseksi. Jos
ammatillista kuntoutusta korvataan tulevaisuudessa todennakoisesti uhkaavan tydkyvyn
heikentyman perusteella, on tdma tuotava paatdksessa esiin. Paatdksessa tulee myds muistuttaa
vahingoittuneen velvollisuudesta ilmoittaa viivytyksetta korvaukseen vaikuttavista

olosuhdemuutoksista, kuten opiskelun keskeytymisesta.

Jos ammatillista kuntoutusta ei mydnneta lainkaan, tulee paatdksessa perustella se, miksi
ammatillista kuntoutusta ei ole katsottu ylipaataan tarpeelliseksi. Vahingoittunut on tarpeen
mukaan ohjattava hanen kuntoutustarvettaan vastaavaan kuntoutukseen tai muiden palveluiden
piiriin. Useimmiten vahingoittunut ohjataan ottamaan yhteytta KELA:een tai siihen
tyoeladkelaitokseen, jossa vahingoittuneen viimeisin tydsuhde tai yrittajatoiminta on ollut

vakuutettuna.

Jos ammatillisen kuntoutuksen katsotaan olevan tarpeellista, mutta esitettya toimenpidetta ei
kuitenkaan korvata esimerkiksi sen soveltumattomuuden tai tarpeettoman laajuuden vuoksi, tulee
hylkaava ratkaisu perustella paatoksessa. Paatoksessa taytyy myds kertoa, onko vahingoittuneella
edelleen oikeus ammatillisen kuntoutuksen selvittelyyn ja miten vahingoittuneen tulee menetella

saadakseen ammatillista kuntoutusta koskeva asia uudelleen kasittelyyn.

On mahdollista, etta vahingoittunut hakeutuu korvattavia ammatillisen kuntoutuksen toimenpiteita
laajempaan koulutukseen, josta korvataan riittavan ammatillisen kuntoutuksen kestoa vastaava osa.
Tallaista ratkaisua koskevassa paatoksessa on tarkeaa todeta selvasti, ettei koulutusta

kokonaisuudessaan korvata, ja perustella tdma rajaus.



64(130)

Ammatillisen kuntoutuksen keskeytymista tai viivastymista koskevissa paatoksissa on tuotava esiin
mista syysta toimenpiteiden katsotaan keskeytyneen tai viivastyneen, keskeytymisen tai
viivastymisen vaikutus korvauksiin seka se, voidaanko korvausten maksua myohemmin jatkaa ja jos
voidaan, milla edellytyksilla. Paatoksissa on otettava kantaa myos mahdollisen ansionalenemaa
koskevan arvion perusteella maksettavaan tapaturmaeldkkeeseen: vaikka ammatillinen kuntoutus
keskeytyisi tai viivastyisi vahingoittuneesta johtuvista syistd, on vahingoittunut oikeutettu
osittaiseen tapaturmaelakkeeseen, jos hanelle ammatillisen kuntoutuksen toimenpiteiden
jalkeenkin jaisi ansionalenemaa. Keskeytymistapauksissa on aina kuultava vahingoittunutta ennen

asian ratkaisemista.

Esimerkki 1, opiskelun korvaaminen

Asian taustaa

Sinulle on 1.6.2022 sattunut tydtapaturma, ja olemme korvanneet tapaturmasta
aiheutuneen oikean kantaluun murtuman tyénantajasi D:n pakollisesta tyontekijoiden
tydtapaturma- ja ammattitautivakuutuksesta numero 12345. Yhtiéllemme
toimitettujen, 14.12.2022 ja 25.1.2023 paivattyjen laakarinlausuntojen mukaan olet
vammasta aiheutuvien rajoitteiden (kipu, heikko rasituksensieto, vaikeudet kiipeilla ja
liikkua epatasaisilla alustoilla) vuoksi pysyvasti tydkyvyton aikaisempaan

rakennustydntekijan tyohosi.

Olemme korvanneet ammatillisen kuntoutuksen selvittelya 1.2.2023 alkaen.
Ammatillisen kuntoutuksen tarvetta ja mahdollisuuksia koskevan selvittelyn paatteeksi
laaditulla K Oy:n loppulausunnolla 13.4.2023 esitetdaan ammatillisena kuntoutuksena
korvattavaksi rakennusmestarin ammattikorkeakoulututkintoa. Olet osallistumassa

paasykokeisiin kevaalla 2023 ja opinnot alkaisivat elokuussa 2023.

Ratkaisu

Sinulle korvataan ammatillisena kuntoutuksena rakennusmestarin

ammattikorkeakoulututkinto, kesto 3,5 vuotta.
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Opiskeluajalta maksetaan taysimaaraisen tapaturmaelakkeen suuruista
kuntoutusrahaa. Lisaksi maksamme opiskeluajalta opiskelusta ja opintovalineista
aiheutuvien kustannusten kattamiseksi 500 euroa vuodessa. Annamme korvauksista
erilliset paatokset toimitettuasi meille selvitykset opiskelijaksi hyvaksymisesta ja

opintojen aloittamisesta.

Korvausta ammatillisesta kuntoutuksesta aiheutuvista matkakuluista on haettava

vuoden kuluessa kustannusten syntymisesta.

Perustelut

Ammatillisena kuntoutuksena voidaan korvata uudelleenkoulutus, jos se on
tarpeellista, jotta vahingoittunut voi korvattavasta vammasta aiheutuvista rajoitteista
huolimatta siirtya sellaiseen tydhon tai ammattiin, jonka avulla han voi saavuttaa

paaasiallisen toimeentulonsa (tyétapaturma- ja ammattitautilain 89 §).

Saatujen selvitysten perusteella olet korvattavasta vammasta johtuen kykenematon
aikaisemman tyd- ja koulutushistoriasi mukaiseen rakennusalan tydhon ja olet ndin
ollen uudelleenkoulutuksen tarpeessa. Vaikka aikaisempi koulutuksesi on ollut
perustutkintotasoinen, voidaan sinulle vuositydansiosi 37 459,06 euroa huomioon
ottaen korvata uudelleenkoulutuksena ammattikorkeakoulututkinto. 5.4.2023 tehdyn
oppimisedellytystestauksen mukaan sinulla on hyvat edellytykset AMK-opintoihin ja
olet kuntoutusselvittelyn asiakirjojen seka puhelimitse 17.4.2023 antamasi selvityksen
mukaan motivoitunut rakennusmestarin AMK-opintoihin. Edelld mainituilla perusteilla
katsomme rakennusmestarin ammattikorkeakoulututkinnon ammatillisena

kuntoutuksena korvattavaksi.

Opintoja korvataan 3,5 vuoden ajan. Jos opinnot keskeytyvat tai eivat edisty
suunnitellusti, tulee sinun ilmoittaa asiasta yhtidllemme viivytyksetta. Opintojen

keskeytyminen tai viivastyminen voivat vaikuttaa korvausten maksuun.
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Tapaturma-asiain korvauslautakunnan lausunto

Tapaturma-asiain korvauslautakunta on lakisaateinen elin, johon kuuluu edustajia
sosiaali- ja terveysministeridsta, tydnantaja- ja palkansaajajarjestoista seka
vakuutuslaitoksista. Lautakunnan tehtavana on edistaa korvauskaytannon

yhtenaisyytta.

Sosiaali- ja terveysministerion asetuksen 1568/2015 mukaan vakuutuslaitoksen on
ennen korvauspaatoksen antamista pyydettava lautakunnan lausuntoa, kun on kyse
yli vuoden pituisen ammatillisen kuntoutuksen myodntamisesta tai epaamisesta.

Lautakunnan lausunnot eivat ole vakuutuslaitoksia sitovia.

Olemme pyytaneet lautakunnalta lausuntoa ammatillista kuntoutustasi koskevassa
asiassa, ja lautakunta on 26.4.2023 antamallaan lausunnolla yhtynyt taman paatdksen
mukaiseen kantaamme 3,5 vuotta kestavan rakennusmestarin AMK-tutkinnon

korvaamisesta ammatillisena kuntoutuksena.

Sovelletut sdannokset

Tydtapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 69, 88, 89, 98, 128 ja 134 §

Valtioneuvoston asetus 1467/2015 1 §

Esimerkki 2, tutkintokoulutuksen epays

Asian taustaa

Olemme korvanneet sinulle 8.7.2022 sattuneen tyotapaturman seurauksena
aiheutuneen vasemmanpuoleisen nilkkamurtuman. Korvauksia on maksettu
tydnantajasi P:n pakollisen tyontekijoiden tydtapaturma- ja ammattitautivakuutuksen

numero 12345 perusteella.

Olet palannut puutarhurin tyéhdsi 13.2.2023, mutta 6.2.2023 paivatyn

laakarinlausunnon mukaan nilkkasi on edelleen kipea ja on todennakdista, etta
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nilkkaan kehittyy murtuman jalkitilan seurauksena nivelrikkoa, joka tulee estamaan
puutarhurina tydskentelyn jatkossa. Laakarinlausunnolla on suositeltu

uudelleenkoulutusta istumapainotteiseen tydhon.

Oman, 20.2.2023 paivatyn selvityksen mukaan olet kouluttautunut puutarha-alalle
kesakuussa 2021 valmistuen ja tydskennellyt puutarhurina 1.7.2021 alkaen. Tata
edeltavasti olet valmistunut ammattikorkeakoulusta tradenomiksi vuonna 2014 ja

tydskennellyt taman koulutuksen mukaisissa toimistotdissa ajalla 1.9.2014-31.8.2019.

Olet sahkdpostitse 6.4.2023 antamassasi kuulemisvastauksessa todennut, etta fyysisen
kunnon puolesta pystyisit tradenomin t6ihin. Et kuitenkaan aio missaan nimessa
palata talle alalle, joka sinua ei enaa kiinnosta, ja toivoisit, etta uudelleenkoulutuksena
voitaisiin korvata koulutus muuhun vamman puolesta soveltuvaan tychon. Sinua
kiinnostaa sosionomin ammattikorkeakoulututkinto, jonka katsot olevan vamman

puolesta soveltuva.

Ratkaisu

Sinulla ei ole oikeutta ammatillisena kuntoutuksena korvattavaan

uudelleenkoulutukseen.

Riittdvana ammatillisena kuntoutuksena voidaan korvata tyckokeilua tai
tydhdnvalmennusta tradenomin tyohon enintaan kuuden kuukauden ajan, tai
sosionomin tutkintokoulutuksen aloittaessasi tata vastaava osuus, siis kuusi

kuukautta, uudelleenkoulutuksesta.

Perustelut

Ammatillisena kuntoutuksena korvataan tydtapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) 89
§:n mukaan kohtuulliset kustannukset sellaisista vahingon vuoksi tarpeellisista
toimenpiteista, joiden avulla vahingoittunut vamman tai sairauden aiheuttamista
rajoituksista huolimatta kykenee jatkamaan entisessa tydssaan tai ammatissaan tai

siirtymaan uuteen tyohon tai ammattiin, josta han voi saada paaasiallisen
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toimeentulonsa. Ammatillista kuntoutusta voidaan TyTAL 88 &:n perusteella korvata

myos tyokyvyttdmyyden todennakdisen uhan perusteella.

Kuntoutustarvetta arvioitaessa otetaan TyTAL 89 §:n mukaan huomioon
vahingoittuneen ika, ammatti, aikaisempi toiminta, koulutus, asumisolosuhteet,
vammasta tai sairaudesta aiheutuvat rajoitukset sekd hanen mahdollisuutensa
sijoittua kuntoutuksen paatyttya tyohon tai ammattiin tydmarkkinoilla yleisesti

noudatetuin ehdoin.

Katsomme, ettd tapaturmavammasta todennakdisesti aiheutuu jatkossa
rasituksensietoa heikentava ja jalkeilla oloa seka runsasta lilkkkumista rajoittava
nivelrikko, joka todennakdisesti aiheuttaa tydkyvyttdmyyden puutarhurin tydhosi.

Katsomme sinun nadin ollen olevan ammatillisen kuntoutuksen tarpeessa.

Sinulla kuitenkin on taustalla tradenomin koulutus, jonka mukaisissa tehtavissa olet
my0s tyoskennellyt useita vuosia, viimeksi alle nelja vuotta sitten. Katsomme, ettei
uudelleenkoulutus ole tarpeen vamman puolesta soveltuvaan tydhon siirtymiseksi,
vaan riittava ammatillisen kuntoutuksen toimenpide on ty6- ja koulutushistoriasi
huomioon ottaen enintdan kuuden kuukauden mittainen tydhénvalmennus tai
tyokokeilu tradenomin tydhon. Taman avulla kykenisit siirtymaan aiemman
koulutuksesi mukaiseen tyohon, jossa voisit myds ansaita aiemman ansiotasosi.
Vuositydansiosi 26 933,45 euroa on saavutettavissa tradenomin tyolla. Se, ettet halua

palata tradenomin tyohon, ei ole riittdva peruste uudelleenkoulutuksen korvaamiselle.

Olet ilmoittanut, ettet ole kiinnostunut tyokokeilusta tai tydhdnvalmennuksesta
tradenomin tydhon. Jos nakemyksesi myéhemmin muuttuu, pyydamme ilmoittamaan

tasta yhtidllemme ammatillista kuntoutusta koskevan asian kasittelyn jatkamiseksi.

Vahingoittuneen hakeutuessa tydhénvalmennuksen tai tydkokeilun sijaan vamman
puolesta soveltuvaan tutkintokoulutukseen, voidaan ammatillisena kuntoutuksena
korvata koulutuksesta riittdvaa ammatillista kuntoutusta vastaava osuus, eli kuusi
kuukautta. Tasta johtuen pyydamme ilmoittamaan yhtiéllemme my6s mahdollisesta

sosionomin tutkintokoulutukseen hakeutumisesta.
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Tapaturma-asiain korvauslautakunnan lausunto

Tapaturma-asiain korvauslautakunta on lakisaateinen elin, johon kuuluu edustajia
sosiaali- ja terveysministeriosta, tydnantaja- ja palkansaajajarjestoista seka
vakuutuslaitoksista. Lautakunnan tehtavana on edistaa korvauskaytannon

yhtenaisyytta.

Sosiaali- ja terveysministerion asetuksen 1568/2015 mukaan vakuutuslaitoksen on
ennen korvauspaatoksen antamista pyydettava lautakunnan lausuntoa, kun on kyse
yli vuoden pituisen ammatillisen kuntoutuksen myodntamisesta tai epaamisesta.

Lautakunnan lausunnot eivat ole vakuutuslaitoksia sitovia.

Olemme pyytaneet lautakunnalta lausuntoa ammatillista kuntoutustasi koskevassa
asiassa. Lautakunta on 26.4.2023 antamallaan lausunnolla yhtynyt taman paatoksen

mukaiseen kantaamme ammatillisen kuntoutuksen korvaamisesta.

Sovelletut sdannokset

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 88 ja 89 §

Esimerkki 3, ammatillisen kuntoutuksen selvittelyn keskeyttaminen

Asian taustaa

Olet loukkaantunut tyétapaturmassa 25.6.2021. Tapaturmasta on aiheutunut
vasemman ranteen murtuma, jonka olemme korvanneet tydnantajasi A Oy:n
pakollisesta tyontekijoiden tydtapaturma- ja ammattitautivakuutuksesta. Ranteeseen
on jaanyt liikerajoituksia, kivuliaisuutta ja alentunutta rasituksensietoa, joiden vuoksi

olet pysyvasti tyokyvytdn aiempaan autokorjaajan tychdsi.

Olemme katsoneet sinun olevan ammatillisen kuntoutuksen tarpeessa ja korvanneet
ammatillisen kuntoutuksen selvittelya ajalla 1.7.2022-31.3.2023. Ammatillisen

kuntoutuksen selvittelyd on toteuttanut K Oy ja yhtidllemme on toimitettu tietoja
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kuntoutusselvittelyprosessin etenemisesta K Oy:n sahkdpostiviesteilld ajalla 7.7.2022—
24.3.2023, 14.7.2023 paivatylla kuntoutusselvittelyn alkukartoitusraportilla ja 21.3.2023

paivatylla kuntoutusselvittelyn loppuraportilla.

Ty6- ja koulutushistoriastasi ei ole 16ytynyt vamman kannalta soveltuvaa ty6ta, joten
kuntoutusselvittelyssa on katsottu uudelleenkoulutus tarpeelliseksi. Selvitysten
mukaan mutta et ole aluksi ollut valmis miettimaan uudelleenkoulutusvaihtoehtoja,
vaan halunnut vain palata aikaisempaan asentajan tyohosi. Yhtiomme ja K Oy:n
kanssa sahkdpostitse ajalla 25.7.2022-19.8.2022 kaymiesi keskustelujen seka
yhtiomme kanssa puhelimitse 10.8.2022 kaydyn keskustelun jalkeen olet suostunut
miettimaan uudelleenkouluttautumista, koska paluu entiseen tydéhon ei ole
nayttaytynyt vamman kannalta mahdollisena ja kuntoutusrahan maksamisen on

todettu edellyttavan aktiivista osallistumista kuntoutusselvittelyyn.

Olet syksyn 2022 aikana etsinyt yhdessa K Oy:n kanssa soveltuvia
uudelleenkoulutusvaihtoehtoja ja yhtiéllemme on lokakuussa 2022 esitetty
rakennusalan perustutkinnon korvaamista. Koska koulutus ei ole ollut vamman
aiheuttamien rajoitteiden puolesta soveltuva, olemme hylanneet sen korvattavuuden
16.11.2022 antamallamme lainvoimaisella paatdksella ja edellyttaneet
kuntoutusselvittelyn jatkamista soveltuvan uudelleenkoulutusvaihtoehdon
|6ytamiseksi. Taman jalkeen et ole K Oy:Itd saadun selvityksen mukaan osallistunut
aktiivisesti soveltuvien uudelleenkoulutusvaihtoehtojen etsimiseen, eika K Oy ole

saanut sinuun yhteytta puhelimitse tai sahkopostitse 7.12.2023 jalkeen.

Yhtidmme on ollut sinuun yhteydessa puhelimitse 4.1.2023, jolloin olet luvannut alkaa
edistdaa ammatillisen kuntoutuksen selvittelya aktiivisesti ja todennut jo etsineesi oma-
aloitteisesti soveltuvia koulutuksia lahialueen oppilaitoksista. Kuntoutusselvittely ei

kuitenkaan ole edennyt, eika K Oy tai yhtiomme ole sittemmin saanut sinuun yhteytta

lukuisista yrityksista huolimatta.

Olemme pyytaneet sinulta selvitysta kuntoutusselvittelyn edistymattomyydesta

sahkopostitse 1.2.2023 seka 3.2.2023 lahettamallamme kuulemiskirjeelld. Viesteissa
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olemme ilmoittaneet myds, ettei kuntoutusrahan maksua voida jatkaa, ellet osallistu
uudelleenkoulutussuunnitelman laatimiseen aktiivisesti ja ellei yhtidllemme toimiteta
toteuttamiskelpoista uudelleenkoulutussuunnitelmaa 15.3.2023 mennessa. Et ole
vastannut viestiin tai kuulemiskirjeeseen siina asetettuun maaraaikaan 17.3.2023
mennessa tai ollut muutoin yhteydessa yhtiocdmme tai K Oy:66n. K Oy:n laatiman
kuntoutusselvittelyn loppuraportin 21.3.2023 mukaan kuntoutusselvittelyt on

keskeytetty tuloksettomina.

Ratkaisu

Ammatillisen kuntoutuksen selvittely on keskeytynyt tuloksettomana 1.4.2023 alkaen

ja ammatillisen kuntoutuksen selvittelya on korvattu 31.3.2023 mennessa riittavasti.

Sinulla ei ole oikeutta kuntoutusrahaan eika tyokyvyn heikentyman perusteella

maksettavaan tapaturmaelakkeeseen 1.4.2023 alkaen.

Ammatillista kuntoutusta koskeva asia otetaan uudelleen kasittelyyn, jos esitat

yhtiéllemme toteuttamiskelpoisen uudelleenkoulutussuunnitelman.

Perustelut

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) 89 §:n mukaan ammatillisena
kuntoutuksena korvataan kohtuulliset kustannukset sellaisista vahingon vuoksi
tarpeellisista toimenpiteista, joiden avulla vahingoittunut vamman tai sairauden
aiheuttamista rajoituksista huolimatta kykenee jatkamaan entisessa tyossaan tai
ammatissaan tai siirtymaan uuteen tyohon tai ammattiin, josta han voi saada
paaasiallisen toimeentulonsa. Ammatillisen kuntoutuksen tarpeen ja mahdollisuuksien
selvittaminen tulee TyTAL 120 §n mukaan toteuttaa joutuisasti, ja selvittelyajalta

maksetaan TyTAL 69 §&n mukaista kuntoutusrahaa.

TyTAL 131 §&n mukaan vahingoittunut on velvollinen mydtavaikuttamaan ammatillista
kuntoutusta koskevan selvittelyn ja kuntoutustoimenpiteiden toteutumiseen. Jos

ammatillinen kuntoutus tai kuntoutustarpeen ja -mahdollisuuksien selvittaminen
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keskeytyy taikka kuntoutuksen alkaminen viivastyy vahingoittuneesta riippuvasta
syysta, joka ei ole korvattavan vamman tai sairauden seurausta, ei keskeytymisen tai

viivastymisen ajalta TyTAL 149 §&n mukaan makseta kuntoutusrahaa.

Sinulle on korvattu ammatillisen kuntoutuksen selvittelya yhdeksan kuukauden ajan.
Saadun selvityksen perusteella selvittely ei ole edistynyt ja se on keskeytynyt
tuloksettomana passiivisuudestasi johtuen. Soveltuva uudelleenkoulutusvaihtoehto
olisi ollut aktiivisesti selvittelyyn osallistuessasi [0ydettavissa korvatun yhdeksan
kuukauden aikana. Edella mainituin perustein katsomme, etta kuntoutusselvittelya on
korvattu 31.3.2023 mennessa riittavasti, eika sinulla enda 31.3.2023 jalkeen ole

oikeutta kuntoutusrahaan.

Koska ammatillisen kuntoutuksen toimenpiteet ovat viivastyneet omasta
passiivisuudestasi johtuen ja kykenisit ammatillisen kuntoutuksen keinoin siirtymaan
korvattavan vamman kannalta soveltuvaan ty6hon, jossa kykenisit saavuttamaan
aikaisemman ansiotasosi, ei sinulla ole 31.3.2023 jalkeisella ajalla oikeutta mydskaan

tydkyvyn heikentyman perusteella maksettavaan tapaturmaelakkeeseen.

Otamme ammatillisen kuntoutuksen korvaamista koskevan asian uudelleen
kasittelyyn, jos esitat yhtiollemme toteuttamiskelpoisen

uudelleenkoulutussuunnitelman.

Tapaturma-asiain korvauslautakunnan lausunto

Tapaturma-asiain korvauslautakunta on lakisaateinen elin, johon kuuluu edustajia
sosiaali- ja terveysministeriosta, tydnantaja- ja palkansaajajarjestoista seka
vakuutuslaitoksista. Lautakunnan tehtavana on edistaa korvauskaytannon

yhtenaisyytta.

Sosiaali- ja terveysministerion asetuksen 1568/2015 mukaan vakuutuslaitoksen on
ennen korvauspaatoksen antamista pyydettava lautakunnan lausuntoa, kun
tapaturmaelakkeeseen vaikuttavissa seikoissa tapahtuu olennainen muutos ja

tyokyvyn heikentymaa arvioitaessa on otettava huomioon ammatillisen kuntoutuksen
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tai sen selvittely- ja odotusajan pitkittyminen tai ammatillisen kuntoutuksen

keskeytyminen. Lautakunnan lausunnot eivat ole vakuutuslaitoksia sitovia.

Olemme pyytaneet lautakunnalta lausuntoa ammatillisen kuntoutuksen selvittelyn
keskeytymisesta ja oikeudestasi tapaturmaelakkeeseen 31.3.2023 jalkeisella ajalla.

Lautakunta on 12.4.2023 antanut asiassa seuraavan lausunnon:

Tapaturma-asiain korvauslautakunta on kokouksessaan yhtynyt vakuutuslaitoksen
kantaan siita, etta ammatillisen kuntoutuksen selvittely on keskeytynyt 1.4.2023
alkaen vahingoittuneesta johtuvista syista ja ammatillisen kuntoutuksen selvittelya on
korvattu riittavasti 31.3.2023 mennessa. Lisaksi lautakunta toteaa, etta vahingoittunut
kykenisi ammatillisen kuntoutuksen keinoin siirtymaan korvattavan vamman kannalta
soveltuvaan tyohon, jossa kykenisi saavuttamaan aikaisemman ansiotasonsa, eika
oikeutta tapaturmaelakkeeseen 1.4.2023 alkaen nain ollen ole. Ammatillista
kuntoutusta koskeva asia voidaan ottaa uudelleen kasittelyyn vahingoittuneen

esittdessa toteuttamiskelpoisen uudelleenkoulutussuunnitelman.
Paatoksemme on lautakunnan lausunnon mukainen.
Sovelletut sdannokset

Tydtapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 63, 69, 89, 120, 131 ja 149 §

6.9 Tapaturmaelaketta koskeva paatos

Vahingoittuneella on TyTAL 63.1 &n perusteella oikeus korvattavan vahingon aiheuttaman tyokyvyn
heikentyman perusteella maksettavaan tapaturmaelakkeeseen vahinkopaivan vuosipaivasta alkaen.
Jos tyokyvyn heikentyma kuitenkin on alle 10 %, ei oikeutta tapaturmaelakkeeseen ole. Tydkyvyn
heikentymaa arvioidaan ansaintakyvyn kautta: merkitsevaa on TyTAL 63.2 §n mukaan
vahingoittuneen kyky hankkia itselleen ansiotuloja sellaisella saatavissa olevalla tyolla, jota
vahingoittuneen voidaan kohtuudella edellyttaa tekevan. Talloin otetaan saanndksen mukaan
huomioon vahingoittuneen koulutus, aikaisempi toiminta, ika, asuinpaikka ja muut ndihin

rinnastettavat seikat. Tapaturmaeldkkeeseen oikeuttaa vain vahinkotapahtumasta johtuva tyokyvyn
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heikentyma, joten tydkyvyn heikentymada maaritettdessa on selvitettava tydnasioiden vahentymisen

syy-yhteys vahinkotapahtumaan (TyTAL 63.3 §).

Tapaturmaelake voidaan myontaa joko maaraajalle tai toistaiseksi. Maaraaikainen eldke
mydnnetaan, jos vamman tai sairauden tilan kehitysta tai tydkyvyn heikentymisen kestoa ei voida
riittavalla varmuudella arvioida (TyTAL 136 §). Tapaturmaelaketta ei mydskaan voida myontaa
toistaiseksi ennen kuin kuntoutuksen tarve ja mahdollisuudet on selvitetty (TyTAL 65 §).
Maaraaikaista elaketta koskevassa paatoksessa on perusteltava elakkeen maaraaikaisuus ja sen
kesto. Tahan on kiinnitettava erityistda huomiota tilanteissa, joissa vahingoittunut on
laakarinlausunnolla katsottu toistaiseksi tyokyvyttdmaksi, tai paatdés muutoin poikkeaa hoitavan
laakarin kannanotosta. Paatoksessa on myds kerrottava, mita selvitysta vakuutuslaitokselle on asian

jatkokasittelya varten toimitettava.

Jos tapaturmaeldke myonnetaan osittaisena, on paatoksessa esitettava eldkkeen suuruuden
maarittamista koskevat perusteet. Jos on kyse ansionalenemaan perustuvasta osaelakkeestd, tulee
paatoksessa kertoa minka ansiotietojen perusteella tydkyvyn heikentyma on maaritetty ja miten.
Jos tydkyvyn heikentyman arvioon vaikuttaa myds jokin vamma tai sairaus, joka ei oikeuta
korvaukseen, on paatoksessa kerrottava mista vammasta tai sairaudesta on kyse ja miten se on
vaikuttanut tyokyvyn heikentyman arviointiin. Ylipdataan osaelakkeita koskevat paatokset on
perusteltava huolellisesti, ja |adketieteelliseen arvioon perustuvissa osahylkayksissa on muistettava

TyTAL 124.2 §:n mukainen erityinen perusteluvelvollisuus.

65 ikdvuoden saavuttamisen vaikutuksesta tapaturmaeldakkeen maaraan seka TyTAL 67 §&n
mukaisesta tapaturmaelakkeen kertakorotuksesta on kerrottava paatoksessa, jonka mukaiseen
korvaukseen ne vaikuttavat. Toistaiseksi myonnettavaa tapaturmaelaketta koskevassa paatoksessa
65 ikdvuoden saavuttamisen vaikutuksesta elakkeen maaraan on kerrottava aina. Kaikissa
elakepaatoksissa on myds kerrottava tapaturmaelakkeen tarkistamisesta vuosittain tyontekijan

elakelain 98 §:ssa tarkoitetulla tydeldakeindeksilla.

TyTAL 68 &:11a on ajallisesti rajattu oikeutta vanhuuselakkeella tydskenneltaessa sattuneen
vahinkotapahtuman perusteella maksettavaan tapaturmaelakkeeseen, ja paatoksesta on kaytava

selvasti ilmi, jos hylkays tai katkaisu perustuu tahan saanndkseen.
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Kaikissa elakepaatoksissa on muistutettava vahingoittuneen TyTAL 134 §n mukaisesta
velvollisuudesta ilmoittaa oma-aloitteisesti terveydentilan, tyokyvyn, tydnteon tai tydansioiden
olennaisista muutoksista, jotka voivat vaikuttaa korvaukseen. Paatoksissa taytyy myos kertoa

vakuutuslaitoksen etuustietojen ilmoittamisesta tulorekisteriin.

Alla olevat esimerkit on rajattu koskemaan vain tapaturmaelaketta koskevaa ratkaisua ja/tai sen
perustelemista koskevaa paatoksen osaa. Tiedot korvausten maksuajankohdista eivat sisally

esimerkkeihin.

Esimerkki 1, mdaraaikainen tapaturmaeldke, 100 %:n tyokyvyn heikentyma

Ratkaisu

Sinulla on oikeus 100 %:n tydkyvyn heikentyman mukaiseen tapaturmaelakkeeseen

ajalla 1.4.2023-30.6.2023. Tapaturmaelakkeen maara on 3 405,27 euroa kuukaudessa.

Perustelut

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) 63 §:n mukaan korvattavan vahingon
aiheuttaman tydkyvyttdmyyden perusteella maksetaan tapaturmaelaketta
vahinkopaivan vuosipaivasta alkaen, jos tydkyvyn voidaan arvioida vahingon johdosta
heikentyneen vahintaan 10 prosenttia. TyTAL 66 §n mukaan tapaturmaelakkeen
enimmaismaara vuodessa on 85 prosenttia vuositydansioista siihen asti kunnes
vahingoittunut on tayttanyt 65 vuotta. Tapaturmaelake tarkistetaan kalenterivuosittain

tyontekijan elakelain mukaisella tyéelakeindeksilla.

Sinut on 27.3.2023 paivatylla E-laakarinlausunnolla katsottu taysin tyokyvyttomaksi
nosturinkuljettajan ty6hosi ajalla 1.4.2023-30.6.2023. Laadkarinlausunnon perusteella
katsomme tydkyvyttomyyden johtuvan korvattavasta tapaturmavammasta
(vasemman reisiluun murtuma). Nain ollen olet oikeutettu 100 %:n tyokyvyn

heikentyman mukaiseen tapaturmaelakkeeseen talta ajalta.
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Tapaturma on sattunut 16.3.2022 ja sinulle maaritetty vuositydansio on 45 013,27
euroa. Tayden tapaturmaelakkeen vuosittainen maara on 85 % vuositydansiostasi, ja
tapaturmaelakkeen perusmaara 3 188,44 euroa kuukaudessa. Tydelakeindeksilla

vuoden 2023 tasoon tarkistettu tapaturmaelake on 3 405,27 euroa kuukaudessa.

Meille saapuneiden selvitysten mukaan sinut on katsottu tyokyvyttdmaksi vain
30.6.2023 asti. Jos korvattavan vamman aiheuttama tyokyvyttomyys pitkittyy, tulee
yhtidllemme toimittaa uusi ladkarinlausunto tai sairauskertomus tyokyvyttomyydesta

ja sen syysta.

Sinun tulee ilmoittaa yhtiéllemme valittémasti, jos korvattavan vamman tilassa,
tyokyvyssasi tai ansioissasi tapahtuu olennaisia muutoksia. Muutokset voivat vaikuttaa

tapaturmaelakkeeseen, ja mahdollisesti liikaa maksettu korvaus voidaan peria takaisin.

[lImoitamme maksamiamme ansionmenetyskorvauksia koskevat tiedot tulorekisteriin.

Sovelletut séannokset

Tydtapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 63, 65, 66, 134 ja 136 §

Esimerkki 2, ansionalenemaan perustuva osaelike

Ratkaisu

Sinulla on oikeus 20 % ty6kyvyn heikentyman mukaiseen tapaturmaeldkkeeseen ajalla
1.2.2023-31.1.2024. Tapaturmaeldkkeen maara ilman indeksikorotuksia on 679,98
euroa kuukaudessa. Tapaturmaelake tarkistetaan kalenterivuosittain tyontekijan
elakelain 98 §:ssa tarkoitetulla tydeldakeindeksilla. Tapaturmaelakkeesta ajalta
1.2.2023-31.5.2023 vahennetaan samalta ajalta ennakkona maksettu korvaus 1 485,56

euroa.
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Perustelut

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) 63 §:n mukaan korvattavan vahingon
aiheuttaman tydkyvyttomyyden perusteella maksetaan tapaturmaelaketta
vahinkopaivan vuosipaivasta alkaen, jos tyokyvyn voidaan arvioida vahingon johdosta
heikentyneen vahintaan 10 prosenttia. Lisaksi edellytyksena on, etta tydansio on
vahentynyt vahintaan TyTAL 79 §:n mukaisen vahimmaisvuositydansion

kahdeskymmenesosalla.

Tyokyvyn heikentymisté arvioitaessa otetaan TyTAL 63 §:n mukaan huomioon
vahingoittuneen jaljella oleva kyky hankkia itselleen ansiotuloja sellaisella saatavissa
olevalla tydll3, jota vahingoittuneen voidaan kohtuudella edellyttaa tekevan. Tallin
otetaan huomioon vahingoittuneen koulutus, aikaisempi toiminta, ikd, asuinpaikka ja

muut naihin rinnastettavat seikat.

Tyokyvyn heikentymaa maaritettaessa selvitetaan tydansion vahentymisen syy-yhteys
vahinkotapahtumaan. Verrattaessa vahinkotapahtuman jalkeen saatuja tydansioita
vahingoittuneen vuositydansioon, vuositydansio tarkistetaan vertailuajankohdan

tasoon tyontekijan eldkelain 96 §:n mukaisella palkkakertoimella. (TyTAL 63 §)

TyTAL 66 §:n mukaan tapaturmaeldkkeen enimmaismaara vuodessa on 85 prosenttia
vuositydansioista siihen asti kunnes vahingoittunut on tayttanyt 65 vuotta. Jos
vahingoittuneen tydkyky on osittain heikentynyt, tapaturmaelake on tydkyvyn
heikentymista vastaava suhteellinen osa 66 §:n mukaisesta elakkeen maarasta, ja
tyokyvyn heikentyman suhteellinen osuus pyoéristetdan lahimpaan viiteen prosenttiin
(TYyTAL 64 §). Tapaturmaeldke tarkistetaan kalenterivuosittain tyontekijan elakelain

mukaisella tyoelakeindeksilla (TyTAL 66 §).

Olemme katsoneet sinulle 21.10.2021 sattuneen ty6tapaturman aiheuttamana
vahinkona korvattavaksi oikean polven nivelsiderepeamia. Korvattavista vammoista
on jaanyt merkittavia pysyvia rajoitteita, joiden vuoksi olet tullut pysyvasti
tyokyvyttomaksi aikaisempaan jalkeilla oloa ja portaissa seka epatasaisilla alustoilla

likkumista edellyttavaan prosessinhoitajan tyohosi. Olemme korvanneet sinulle
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ammatillisena kuntoutuksena tyokokeilua koulutustaustasi mukaiseen
istumapainotteiseen suunnittelutydhén omalla tydnantajallasi. Olet tyollistynyt
suunnittelutydhon omalle tydnantajallesi toistaiseksi voimassa olevaan tydsuhteeseen

1.2.2023.

Uuden ty6si ansiot ovat tyonantajaltasi 25.1.2023 ja 5.5.2023 sahkopostitse
saamiemme selvitysten mukaan alemmat kuin aikaisemman tydsi ansiot. Ansioiden
vahentyminen on syy-yhteydessa vahinkotapahtumaan, koska olet korvattavien
vammojen aiheuttamien rajoitteiden vuoksi joutunut siirtymaan pienempipalkkaiseen

tyohon.

Olemme maarittaneet ansionaleneman tulorekisterista ja tydnantajaltasi saamiemme,
uuden ty6si ansioita ajalla 1.2.2023-30.4.2023 koskevien tietojen perusteella.
Selvitysten mukaan tydansiosi suunnittelutydsta ovat olleet talla ajalla yhteensa

9 645,00 euroa. Ajanjaksoon ei ole sisaltynyt palkattomia poissaoloja tai
palkankorotuksia, eika sinulle ole maksettu luontoisetuja. Sinulla on oikeus

lomarahaan. Ansioalenemalaskelma:

Vuositydansiosi vuoden 2023 tasossa: 51 045,40 euroa
Uuden tydsi ansiot vuositasolla: 40 187,50 euroa

Alenema 10 857,90 euroa eli 21,27 %

Tyodkyvyn heikentyma lahimpaan viiteen prosenttiin pyoristettyna on 20 % ja sinulla

on siis oikeus 20 %:n ty6kyvyn heikentyman mukaiseen tapaturmaelakkeeseen.

Sinulle maaritetty vuositydansio on 47 998,40 euroa. Tayden tapaturmaelakkeen
vuosittainen maara on 85 % vuositydansiostasi ja tapaturmaeldakkeen perusmaara

3 399,89 euroa kuukaudessa. 20 %:n tyokyvyn heikentyman mukainen tapaturmaelake
on 679,98 euroa kuukaudessa, tydelakeindeksilla vuoden 2023 tasoon tarkistettuna

742,78 euroa kuukaudessa.
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Olemme maksaneet 10 %:n tyokyvyn heikentyman mukaista tapaturmaelaketta ajalta
1.2.2023-31.5.2023 ennakkona 371,39 euroa kuukaudessa. Ennakko vahennetaan

my&hemmin mydnnettavasta korvauksesta (TyTAL 138 §).

Korvaus myodnnetaan nyt tehdyn ansionalenemalaskeman mukaan maaritettyna
madraajalta 1.2.2023-31.1.2024. Tapaturmaelakkeen maarittamiseksi taman jalkeisella
ajalla hankimme tiedot tydansioistasi ajalta 1.2.-31.12.2023 tulorekisterista ja

tydnantajaltasi.

Sinun tulee ilmoittaa yhtidllemme valittdmasti, jos korvattavan vamman tilassa,
tyokyvyssasi tai ansioissasi tapahtuu olennaisia muutoksia. Muutokset voivat vaikuttaa

tapaturmaelakkeeseen, ja mahdollisesti liikaa maksettu korvaus voidaan peria takaisin.

llImoitamme maksamiamme ansionmenetyskorvauksia koskevat tiedot tulorekisteriin.

Sovelletut saannokset:

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 63-66, 134, 136 ja 138 §

Esimerkki 3, epdys, jaljella olevaan tyokykyyn perustuva arvio

Ratkaisu

Sinulla ei ole oikeutta tapaturmaeldkkeeseen 30.11.2022 jalkeisella ajalla, koska

ammattitaudin aiheuttama tyokyvyn heikentyma on alle 10 %.

Perustelut

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) 63 §:n mukaan korvattavan vahingon
aiheuttaman tyokyvyttomyyden perusteella maksetaan tapaturmaelaketta
vahinkopaivan vuosipaivasta alkaen, jos tydkyvyn voidaan arvioida vahingon johdosta

heikentyneen vahintaan 10 prosenttia. Lisaksi edellytyksena on, etta tydansio on
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vahentynyt vahintaan TyTAL 79 §:n mukaisen vahimmaisvuositydansion

kahdeskymmenesosalla.

Tyodkyvyn heikentymista arvioitaessa otetaan TyTAL 63 §:n mukaan huomioon
vahingoittuneen jaljella oleva kyky hankkia itselleen ansiotuloja sellaisella saatavissa
olevalla tyoll3, jota vahingoittuneen voidaan kohtuudella edellyttda tekevan. Talloin
otetaan huomioon vahingoittuneen koulutus, aikaisempi toiminta, ikd, asuinpaikka ja

muut naihin rinnastettavat seikat.

Tydkyvyn heikentymaa maaritettaessa selvitetaan tydansion vahentymisen syy-yhteys
vahinkotapahtumaan. Verrattaessa vahinkotapahtuman jalkeen saatuja tydansioita
vahingoittuneen vuositydansioon, vuositydansio tarkistetaan vertailuajankohdan

tasoon tyontekijan eldkelain 96 §:n mukaisella palkkakertoimella. (TyTAL 63 §)

Sinulle on korvattu ammattitautina vehnajauhoaltistuksen aiheuttama ammattinuha,
jonka johdosta olet tullut tydkyvyttomaksi aikaisempaan leipurin ammattiisi. Olemme
korvanneet sinulle ammatillisena kuntoutuksena tieto- ja viestintatekniikan
perustutkinnon. Olet valmistunut 31.5.2022. Olet heti valmistuttuasia ilmoittautunut
tyottomaksi tydnhakijaksi, ja olemme maksaneet sinulle ajalta 1.6.-30.11.2022
kuntoutusrahaa tydtapaturma- ja ammattitautilain 92 §:n perusteella. Et ole
tyollistynyt 30.11.2022 mennessa. Olet 18.11.2022 paivatyssa selvityksessasi todennut
hakeneesi useita tydpaikkoja ja padsseesi myos pariin tydhaastatteluun tulematta

kuitenkaan lopulta valituksi tehtaviin.

TyTAL 92 &:n mukaista ammatillisen koulutuksen jalkeista kuntoutusrahaa voidaan
maksaa enintdaan kuuden kuukauden ajalta valmistumisen jalkeen, eika sita voida

maksaa 30.11.2022 jalkeen.

Vuositydansiosi on vuoden 2022 tasoon korotettuna 28 459,66 euroa, mika on
saavutettavissa tieto- ja viestintatekniikan perustutkinnon mukaisissa tehtavissa myos
vastavalmistuneena. Korvattavasta ammattitaudista ei aiheudu rajoitteita tai estetta
uudelleenkoulutuksen mukaiseen tyohon tydllistymiselle. Koska kykenisit korvattavan

ammattitaudin aiheuttamat rajoitteet huomioon ottaen tyo6llistymaan
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uudelleenkoulutuksesi mukaiseen tydhon ja ansaitsemaan siina aikaisemman
ansiotasosi, arvioimme tyokykysi heikentyman 30.11.2022 jalkeisella ajalla olevan alle
10 %. Nain ollen sinulla ei ole 30.11.2022 jalkeisella ajalla oikeutta

tapaturmaelakkeeseen.

Sovelletut sdannokset

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 63 ja 92 §

Esimerkki 4, tyokyvyn heikentyma arvioitu 50 %

Ratkaisu

Sinulla on oikeus 50 % tydkyvyn heikentyman mukaiseen tapaturmaelakkeeseen
1.6.2023 alkaen. Elakkeen maara kuukaudessa on 1 362,60 euroa ajalta 1.6.2023—
7.12.2024 ja 1 122,12 euroa 8.12.2024 alkaen ilman indeksikorotuksia. Tapaturmaelake
tarkistetaan kalenterivuosittain tydntekijan elakelain 98 §:ssa tarkoitetulla

tyoelakeindeksilla.

Perustelut

Olet loukkaantunut ty6tapaturmassa 29.12.2021 ja olemme katsoneet korvattavaksi
vammaksi vasemman varttindluun murtuman. Olet tullut tapaturmavammasta johtuen
tyokyvyttomaksi fyysiseen sairaanhoitajan tydhosi, johon on sisaltynyt paljon
esimerkiksi tarvikkeiden kantamista seka asiakkaiden siirtamista ja nostamista. Olet
ollut tapaturmahetkelld 62-vuotias, eika sinulla ole ollut ty6- tai koulutushistoriassasi
muuta soveltuvaa tydta kuin sairaanhoitajan tyo, jonka puitteissa olet aikaisemmin
urallasi tydskennellyt my6s hallinnollisissa tehtavissa. Ottaen huomioon ikasi seka tyo-
ja koulutushistoriasi, ei uudelleenkoulutukselle ole katsottu olevan edellytyksia, ja
ammatillisena kuntoutuksena korvattavaksi katsottiin tyokokeilu fyysisesti kevyeen
sairaanhoitajan toimistopainotteiseen tydhén omalla tydnantajallasi ajalla 1.11.2022—

28.2.2023.
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Olet tehnyt tydkokeilussa 60 % tyoaikaa ja tydkokeilu on sujunut seka tydnantajasi
etta sinun itsesi joulukuussa 2022 séahkdpostitse antamien selvitysten mukaan hyvin.
Olet selvityksessasi todennut, ettei kdsi todennakoisesti kestaisi kokoaikaista tyota,
mutta tyokokeilun mukainen osa-aikatyd on kuitenkin onnistunut, vaikka kipuja on
ajoittain siindkin ollut. Tydnantajasi olisi 22.2.2023 antamansa selvityksen mukaan
kyennyt tarjoamaan vamman kannalta soveltuvaa toimistotydta jatkossa osa-aikaisesti
50-60 % tyoOajalla. Palkkaperuste tassa tyossa olisi tydnantajasi selvityksen mukaan

vastannut aiemman ty6si palkkaperustetta.

Tyokokeilu on keskeytynyt 10.1.2023 jaatyasi sairauslomalle tapaturmavammasta
riippumattomista syista. 10.1.2023 paivatyn sairauskertomuksen mukaan sinulla on
ollut tuolloin aivoinfarkti, jonka vuoksi olet yhtiéllemme toimitettujen
laakarintodistusten ja sairauskertomusten mukaan ollut tyokyvyton 10.1.2023 alkaen.
13.4.2023 paivatylla B-laakarinlausunnolla sinut on katsottu aivoinfarktin aiheuttamien
jalkioireiden, etenkin afasian ja toisen ylaraajan halvausoireen, vuoksi pysyvasti

tyokyvyttdmaksi ja olet hakenut tydkyvyttomyyselaketta tyoelakeyhtioltasi.

Olemme maksaneet 50 % tyokyvyn heikentyman mukaista tapaturmaelaketta
aikaisemmilla paatoksillamme ajalta 1.2.-31.5.2023. Et ole vastannut 24.4.2023

lahettdamaamme kuulemiskirjeeseen maaraaikaan 8.5.2023 mennessa.

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) 63 §:n mukaan korvattavan vahingon
aiheuttaman tyokyvyttomyyden perusteella maksetaan tapaturmaelaketta
vahinkopaivan vuosipaivasta alkaen, jos tyokyvyn voidaan arvioida vahingon johdosta
heikentyneen vahintaan 10 prosenttia. Lisaksi edellytyksena on, etta tydansio on
vahentynyt vahintaan TyTAL 79 §&n mukaisen vahimmaisvuositydansion

kahdeskymmenesosalla.

Tyokyvyn heikentymista arvioitaessa otetaan TyTAL 63 §:n mukaan huomioon
vahingoittuneen jaljella oleva kyky hankkia itselleen ansiotuloja sellaisella saatavissa

olevalla tydll3, jota vahingoittuneen voidaan kohtuudella edellyttaa tekevan. Talloin
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otetaan huomioon vahingoittuneen koulutus, aikaisempi toiminta, ikd, asuinpaikka ja

muut naihin rinnastettavat seikat.

Tyokyvyn heikentymaa maaritettaessa selvitetdan tydansion vahentymisen syy-yhteys
vahinkotapahtumaan. Verrattaessa vahinkotapahtuman jalkeen saatuja tydansioita
vahingoittuneen vuositydansioon, vuositydansio tarkistetaan vertailuajankohdan

tasoon tyontekijan eldkelain 96 §:n mukaisella palkkakertoimella. (TyTAL 63 §)

Tapaturmaelakkeen enimmaismaara on TyTAL 66 §:n mukaan vuodessa 85 prosenttia
vahingoittuneen vuositydansiosta siihen asti kunnes vahingoittunut on tayttanyt 65
vuotta, minka jalkeen se on 70 prosenttia vuositydansiosta, kuitenkin siten, etta
elakkeeseen tehdaan kertakorotus niin kuin 67 §:ssa saadetaan. TyTAL 67 §:n mukaista
kertakorotusta ei kuitenkaan tehda, jos vahingoittunut on korotusvuoden alussa yli

64-vuotias (TyTAL 67 §).

Jos vahingoittuneen tydkyky on osittain heikentynyt, tapaturmaeldke on tydkyvyn
heikentymisté vastaava suhteellinen osa 66 §:n mukaisesta elakkeen maarasta.
Tydkyvyn heikentyman suhteellinen osuus pyoristetaan lahimpaan viiteen prosenttiin.

(TyTAL 64 §)

Tapaturmaelake tarkistetaan kalenterivuosittain tyontekijan elakelain 98 §:ssa

tarkoitetulla tydelakeindeksilla (TyTAL 66 §).

Tapaturmaelakkeeseen oikeuttaa ainoastaan korvattavasta vammasta, vasemman
kyynarluun murtumasta, aiheutunut tyokyvyttomyys. Aivoinfarktista ja sen jalkioireista

aiheutuva tydkyvyn heikentyma ei oikeuta tapaturmaelékkeeseen.

Korvattavasta vasemman kyynarluun murtumasta on jaanyt pysyvaksi katsottavaa
kipua ja heikentynytta rasituksensietoa, etka todennakdisesti olisi kyennyt korvattavan
vamman aiheuttamien rajoitteiden vuoksi edes toimistotydhon kokoaikaisesti.
Korvattavan vamman puolesta kykenisit kuitenkin tydkokeilun mukaiseen osa-
aikaiseen toimistotydhaon, jollaista tydnantajasi olisi kyennyt sinulle tarjoamaan.

Vamman aiheuttamat rajoitteet ja tarjolla olleesta tydsta saadut tiedot huomioon
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ottaen arvioimme, etta olisit kyennyt tapaturmavammasta aiheutuvat rajoitteet
huomioon ottaen saavuttamaan 50 % aikaisemmasta ansiotasostasi, ja
tapaturmavamman aiheuttama tydkyvyn heikentyma on nain ollen 50 %. Tata
merkittavampi tyokyvyn heikentyma johtuu tapaturmasta rippumattomasta

aivoinfarktista ja sen jalkioireista, jotka eivat oikeuta korvaukseen.

Ottaen huomioon ikasi, tapaturmavamman vakiintunut tila ja muu terveydentilasi,

mydnnamme tapaturmaelakkeen 50 % tydkyvyn heikentyman mukaisena toistaiseksi.

Sinulle maaritetty vuositydansio on 38 472,56 euroa. Tdyden tapaturmaelakkeen
vuosittainen maara on 85 % vuositydansiostasi 7.12.2024 saakka, jolloin taytat 65
vuotta, ja 8.12.2024 alkaen 70 % vuositydansiostasi. 50 %:n tydkyvyn heikentyman
mukaisen tapaturmaelakkeen perusmaara on 7.12.2024 saakka 1 362,60 euroa
kuukaudessa, tyoelakeindeksilla vuoden 2023 tasoon tarkistettuna 1 488,45 euroa
kuukaudessa. 8.12.2024 alkaen 50 % tyokyvyn heikentyman mukaisen
tapaturmaelakkeen perusmaara on 1 122,12 euroa kuukaudessa. TyTAL 67 §&n
mukainen tapaturmaeldkkeen perusmaaran kertakorotus tulisi tehtavaksi 1.1.2027,

mutta kertakorotusta ei tehda, koska olet tuolloin yli 64-vuotias.

Sinun tulee ilmoittaa yhtidllemme valittdmasti, jos korvattavan vamman tilassa,
tyokyvyssasi tai ansioissasi tapahtuu olennaisia muutoksia. Muutokset voivat vaikuttaa

tapaturmaelakkeeseen, ja mahdollisesti liikaa maksettu korvaus voidaan peria takaisin.
llImoitamme maksamiamme ansionmenetyskorvauksia koskevat tiedot tulorekisteriin.
Sovelletut séannokset

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 63-67, 134 ja 135 §

6.10 Perhe-elaketta koskeva paatds

Korvattavan vahinkotapahtuman seurauksena kuolleen henkildn jalkeen maksetaan perhe-elaketta

joko leskeneldkkeena tai lapseneldkkeena (TyTAL 99 §). Leskeneldketta voidaan maksaa
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vahingoittuneen aviopuolisolle tai avopuolisolle TyTAL 100 ja 102 §:n edellytysten tayttyessa.
Lapsenelakkeeseen ovat lahtokohtaisesti oikeutettuja vahingoittuneen lapset ja sellaiset
vahingoittuneen leskenelakkeeseen oikeutetun puolison lapset, joiden elatuksesta vahingoittunut
kuollessaan huolehti. Oikeus lapsenelakkeeseen edellyttaa, etta lapsi on alle 18-vuotias tai alle 25-
vuotias paatoiminen opiskelija, taikka ettd han on vahingoittuneen kuollessa ollut sairaudesta,
viasta tai vammasta aiheutuvan tydkyvyttomyyden vuoksi kykenematon itsensa elattamiseen.
Lapsenelaketta voidaan maksaa enintdaan kahden edunjattdjan jalkeen samanaikaisesti. Perhe-

elakkeen alkamisesta ja paattymisesta sadadetaan TyTAL 103 §:ssa.

Perhe-eldkkeen maarasta saadetaan TyTAL 104 §:ssa ja maara riippuu vahingoittuneen
vuositydansiosta ja edunsaajien maarasta. Leskenelakkeeseen oikeutetun osalta myds edunsaajan
omat tulot voivat vaikuttaa eldkkeen maaraan ja ne otetaan huomioon tulosovituksella TyTAL 107
§:5sa saadetysti. Perhe-elakkeen enimmaismaara vuodessa on kaikissa tapauksissa 70 prosenttia
vahingoittuneen vuosityansioista. Leskenelakkeen enimmaismaara voi vaihdella 15-40 prosentin ja
lapsenelakkeen yhteismaara padsaantoisesti 25-55 prosentin valilla vahingoittuneen
vuositydansiosta. Kun edunsaajien maarassa tapahtuu muutoksia tai lapsenelakkeeseen
oikeutetusta tulee taysorpo, tarkistetaan perhe-elakkeen maara ja jatkuminen siihen oikeutettujen

kesken muutosta seuraavan kuukauden alusta (TyTAL 104.6 §).

Avopuolison on TyTAL 129 §:n mukaisesti haettava perhe-elaketta. Muiden mahdollisten
edunsaajien osalta vakuutuslaitos selvittaa perhe-elaketta koskevan asian oma-aloitteisesti. On
mahdollista, ettda muutkin vahingoittuneen laheiset kuin avopuoliso esittavat perhe-eldketta

koskevia korvausvaatimuksia vakuutuslaitokselle.

Jos perhe-elakettd on haettu tai kuoleman on esimerkiksi ladketieteellisissa selvityksissa esitetty
liittyvan korvattavaan vahinkotapahtumaan, mutta perhe-eldketta ei mydnneta, tulee asiassa antaa
hylkaéava paatds. Jos hylkays perustuu vahinkotapahtuman ja kuoleman valisen syy-yhteyden
puuttumiseen, tulee paatds perustella samoin periaattein kuin se olisi perusteltu, jos se olisi
annettu vahingoittuneelle itselleen taman eldessa. My6s TyTAL 124.2 §&n mukainen
perusteluvelvollisuus soveltuu, ja paatoksen perustuessa keskeisilté osin laaketieteellisiin seikkoihin
tulee perustelujen siis sisaltaa arviointiin paaasiallisesti vaikuttaneet seikat ja naiden pohjalta tehdyt

johtopaatokset. Hylkayspaatokselle ei merkita ratkaisuun liittymattomia tietoja mahdollisista
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edunsaajista, vuositydansioista tai vastaavista seikoista, jotka ovat olennaisia myonteisissa perhe-

elakepaatoksissa.

Kaikista myOnteisista perhe-elakepaatoksista taytyy kayda ilmi edunjattajan tunnistetiedot ja
vuositydansio, johon perhe-eldke perustuu. Jos vahingoittuneen vuositydansiota ei ole maaritetty
ennen perhe-eldakepaatoksen antamista, tulee vuositydansio perustella perhe-elakepaatoksessa
vastaavalla tavalla kuin se perustellaan vahingoittuneelle vuositydansiosta annettavassa
paatoksessa, siis luvussa 6.6 esitetyn mukaisesti. MyOnteisista perhe-elakepaatoksista tulee kayda
ilmi my®&s sellaiset muita edunsaajia koskevat tiedot, jotka vaikuttavat korvauksen maaraan. Kun
edunsaajina on lapsia, tulee paatoksesta kayda ilmi heidan syntymaaikansa, koska eldkkeen

paattyminen yhden lapsen osalta korottaa muiden saaman perhe-eldkkeen maaraa.

Kun perhe-eldketta mydnnetaan, annetaan jokaiselle edunsaajalle oma paatdksensa. Edella kuvatut
yleistiedot edunjattdjasta, taman vuositydansioista ja edunsaajista merkitaan kaikkiin paatoksiin.
Sen sijaan perhe-eldakkeen maara ilmoitetaan edunsaajakohtaisesti. Kukin edunsaaja saa siis tiedon

vain oman perhe-elakkeensa maarasta ja siihen vaikuttavista seikoista.

Leskenelakettad koskevassa paatoksessa on ilmoitettava mahdollisen tulosovituksen vaikutus. Jos
tulosovitus suoritetaan vasta mydhemmin, tulee tasta kertoa paatoksessa. Lesken
tulosovitusperusteena oleva ansio on perusteltava kuten vuositydansio, siis luvussa 6.6 esitetyn

mukaisesti.

Jos lapsenelaketta saava edunsaaja on oikeutettu kansanelakelain mukaiseen lapseneldkkeeseen,
tulee paatoksesta kayda ilmi korvauksen yhteensovitus kansanelakelain mukaisen perhe-elakkeen

kanssa.

Paatoksessa on myos kerrottava, milla edellytyksilla perhe-eldke on mydnnetty, mihin saakka
elakeoikeus jatkuu ja mita selvityksia edunsaajan on mahdollisesti jatkossa toimitettava
vakuutuslaitokselle. Leskeneldkettad koskevassa paatoksessa on kerrottava uuden avioliiton tai
avoliiton vaikutuksesta korvaukseen. Paatoksessa on myos muistutettava edunsaajan
velvollisuudesta ilmoittaa vakuutuslaitokselle elakeoikeuteen mahdollisesti vaikuttavista

muutoksista viivytyksetta oma-aloitteisesti.
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Kun eldkkeen maara muuttuu edunsaajien lukumaarassa tapahtuvien muutosten tai lapsen
taysorvoksi tulemisen vuoksi, annetaan asiassa uusi paatos jokaiselle edunsaajalle. Jaljelle jaaville
edunsaajille annettavissa paatoksissa ei perustella sitd, miksi jonkun edunsaajan perhe-eldkeoikeus

on paattynyt.

Esimerkki 1, padatos perhe-eldkkeesta leskelle

Ratkaisu

Sinulla on oikeus leskenelakkeeseen 15.3.2023 alkaen. Elakkeen maara ilman
indeksikorotuksia on 820,00 euroa kuukaudessa. Leskenelédke tarkistetaan

kalenterivuosittain tyontekijan eldkelain 98 §:ssa tarkoitetulla ty6eldkeindeksilla.

Elakkeen maara voi muuttua, kun leskenelakkeeseen tehdaan tulosovitus. Myos
perhe-elakkeen edunsaajien maardssa tapahtuvat muutokset vaikuttavat elakkeeseen.

Annamme muutoksista aina uuden paatoksen.

Uusi avioliitto tai avoliitto voivat lakkauttaa korvauksen.

Perustelut

Aviopuolisollesi XX:lle (100376-1111) on tapahtunut 13.3.2023 ty6tapaturma, jonka
olemme katsoneet korvattavaksi yrittdjan vapaaehtoisesta tydajan
tapaturmavakuutuksesta numero 12345. Puolisosi on menehtynyt 14.3.2023.
Yhtidllemme toimitettujen, 13.-14.3.2023 paivattyjen sairauskertomusten perusteella

kuolema on johtunut tapaturmasta aiheutuneista vammoista.

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) 99 §:n mukaan tydtapaturman seurauksena
kuolleen vahingoittuneen jalkeen maksetaan perhe-elaketta leskenelakkeena ja
lapsenelakkeena. Oikeus perhe-elakkeeseen alkaa vahingoittuneen kuolinpaivan
jalkeisesta paivasta (TyTAL 103 §). Leskenelakkeeseen on oikeus vahingoittuneen
aviopuolisolla (TyTAL 100 §). Lapsenelakkeeseen oikeutettuja ovat vahingoittuneen

alle 18-vuotiaat lapset, paatoimisesti opiskelevat, alle 25-vuotiaat lapset ja
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vahingoittuneen kuollessa sairaudesta, viasta tai vammasta aiheutuvan
tyokyvyttdmyyden vuoksi itsensa elattamiseen kykenemattomat lapset enintaan 25-
vuotiaaksi asti TyTAL 101 &n mukaisesti. Perhe-eldkkeen maara riippuu

vahingoittuneen vuositydansiosta ja edunsaajien maarasta (TyTAL 104 §).

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain 188 §:n mukaan yrittajan vuositydansio, jota
kaytetaan perhe-elakkeen perusteena, on hanelle vahvistetun yrittajan eldakelain 112
§:n mukaisen, vahinkopaivana voimassa olleen tydtulon (YEL-tyotulo) suuruinen.
Puolisosi elakeyhtiolta 6.4.2023 saamamme tiedon mukaan hanen YEL-ty6tulonsa

vahinkopaivana 13.3.2023 on ollut 32 800,00 euroa.

Vaestotietojarjestelmasta 11.4.2023 saamiemme tietojen mukaan perhe-elakkeeseen
oikeutettuja ovat sinun lisdksesi sinun ja XX:n yhteiset lapset AA, syntymaaika

17.4.2007, ja BB, syntymaaika 23.6.2009.

TyTAL 104 §:n mukaan leskeneldakkeen maara vuodessa on 30 prosenttia
vahingoittuneen vuositydansioista, kun edunsaajina on hanen lisakseen kaksi lasta.
Leskenelakkeesi perusmaara on siis 9 840,00 euroa vuodessa, eli 820,00 euroa
kuukaudessa. Leskeneldke tarkistetaan kalenterivuosittain tyontekijan elakelain 98

§:ssa tarkoitetulla tydelakeindeksilla (TyTAL 268 §).

Leskeneldkkeeseen tehdaan tydtapaturma- ja ammattitautilain 107 §:n mukainen
tulosovitus, jolla otetaan huomioon leskeneldkkeeseen oikeutetun omien tyo- tai
elaketulojen vaikutus. Tulosovitus voi vahentaa leskeneldkkeen maaraa. Annamme
erillisen paatdksen tulosovituksessa kaytettavista tuloistasi ja tulosovituksen
vaikutuksesta elakkeeseesi saatuamme tarvittavat tiedot tyoansioistasi.
Vaestotietojarjestelmasta 11.4.2023 saamiemme tietojen mukaan AA ja BB ovat sinun
ja puolisosi yhteisia lapsia. Koska olet ollut heidan huoltajansa 14.3.2023, tehdaan
tulosovitus leskenelakkeeseesi vasta siita alkaen, kun seka AA:n ettad BB:n oikeus
lapsenelakkeeseen on paattynyt (TyTAL 108 8), siis viimeistaan heidan taytettyaan 25

vuotta.
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TyTAL 103 §&n mukaan oikeus leskenelakkeeseen paattyy, jos leski solmii uuden
avioliiton. Oikeus leskenelakkeeseen paattyy myos, jos leski alkaa avioliittoa
solmimatta jatkuvasti elaa yhteisessa taloudessa avioliitonomaisissa olosuhteissa
sellaisen henkildn kanssa, jonka kanssa hanella on tai on ollut yhteinen lapsi taikka
jonka kanssa leskella on julkisen notaarin oikeaksi todistama sopimus keskindisesta

elatuksesta (TyTAL 103 §).

Jos leskenelakkeeseen vaikuttavissa olosuhteissa tapahtuu ylla tarkoitettuja
muutoksia, tulee niista ilmoittaa yhtidllemme viipymatta. Aiheettomasti maksettu

korvaus voidaan peria takaisin. (TyTAL 134 ja 247 §).

Sovelletut saannokset

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 99-101, 103, 104, 106-108, 134 ja 268 §

Esimerkki 2, paatos perhe-eldakkeesta lapselle (samassa asiassa, jossa

esimerkissa 1 annettu paatos leskelle)

Ratkaisu

Sinulla on oikeus lapsenelakkeeseen 15.3.2023 alkaen. Elakkeen maara ilman
indeksikorotuksia on 480,06 euroa kuukaudessa. Lapseneldke tarkistetaan

kalenterivuosittain tyontekijan eldkelain 98 §:ssa tarkoitetulla tydeldakeindeksilla.

Elakettd maksetaan 18-vuotiaaksi asti ja taman jalkeen paatoimisen opiskelun tai jo
14.3.2023 olleen ja edelleen jatkuvan tyokyvyttdmyyden ajalta enintddn 25-vuotiaaksi

asti.

Perhe-eldkkeen edunsaajien maarassa tapahtuvat muutokset vaikuttavat elakkeeseen.
Myds muutokset huoltajissasi voivat vaikuttaa eldakkeen maaraan. Annamme

muutoksista aina uuden paatoksen.
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Perustelut

Vanhemmallesi XX:lle (100376-1111) on tapahtunut 13.3.2023 tydtapaturma, jonka
olemme katsoneet korvattavaksi yrittdjan vapaaehtoisesta tydajan
tapaturmavakuutuksesta numero 12345. XX on menehtynyt 14.3.2023. Yhtidllemme
toimitettujen, 13.-14.3.2023 paivattyjen sairauskertomusten perusteella kuolema on

johtunut tapaturmasta aiheutuneista vammoista.

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) 99 §:n mukaan ty6tapaturman seurauksena
kuolleen vahingoittuneen jalkeen maksetaan perhe-eldketta leskenelakkeena ja
lapsenelakkeena. Oikeus perhe-elakkeeseen alkaa vahingoittuneen kuolinpaivan
jalkeisesta paivasta (TyTAL 103 8§). Leskeneldkkeeseen on oikeus vahingoittuneen
aviopuolisolla (TyTAL 100 §). Lapsenelakkeeseen oikeutettuja ovat vahingoittuneen
alle 18-vuotiaat lapset, paatoimisesti opiskelevat, alle 25-vuotiaat lapset ja
vahingoittuneen kuollessa sairaudesta, viasta tai vammasta aiheutuvan
tyokyvyttdmyyden vuoksi itsensa elattamiseen kykenemattomat lapset enintaan 25-
vuotiaaksi asti TyTAL 101 &:n mukaisesti. Perhe-elakkeen maara riippuu

vahingoittuneen vuositydansiosta ja edunsaajien maarasta (TyTAL 104 §).

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain 188 §:n mukaan yrittdjan vuositydansio, jota
kaytetaan perhe-elakkeen perusteena, on hanelle vahvistetun yrittajan elakelain 112
§:n mukaisen, vahinkopaivana voimassa olleen tyétulon (YEL-tydtulo) suuruinen. XX:n
elakeyhtiolta 6.4.2023 saamamme tiedon mukaan hanen YEL-ty6tulonsa

vahinkopaivana 13.3.2023 on ollut 32 800,00 euroa.

Vaestotietojarjestelmasta 11.4.2023 saamiemme tietojen mukaan perhe-eldkkeeseen

oikeutettuja ovat sinun lisaksesi ZZ ja BB, syntymaaika 23.6.2009.

TyTAL 104 §&:n mukaan lapsenelakkeen yhteismaara vuodessa on 40 prosenttia
vahingoittuneen vuosity6ansioista, kun lapsenelakkeeseen oikeutettuja on kaksi.
Saanndksen mukaan lapsenelakkeen yhteismaara jaetaan tasan eldkkeeseen
oikeutettujen lasten kesken. Lapsenelakkeesta vahennetaan TyTAL 104 §:n mukaisesti

sinulle kansanelakelain (KEL) perusteella maksettavan lapsenelakkeen perusmaara.
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Lapsenelakkeesi suuruus maaraytyy seuraavasti:

Lapsenelakkeen yhteismaara: 13 120,00 euroa/vuosi, 1093,33 euroa/kuukausi
Osuutesi yhteismaarasta 2 eli: 6 560,00 euroa/vuosi, 546,67 euroa/kuukausi
KEL-vahennys: 799,32 euroa/vuosi, 66,61 euroa/kuukausi

Maksettava elake: 5 760,68 euroa/vuosi, 480,06 euroa/kuukausi

Lapsenelake tarkistetaan kalenterivuosittain tydntekijan eldkelain 98 §:ssé tarkoitetulla

tydeldkeindeksilla (TyTAL 268 §).

Lapsenelaketta maksetaan talla paatoksella enintaan 18 vuoden ikaan saakka.
Pyydamme erikseen mahdolliseen tyokyvyttomyyteesi ja opiskeluusi liittyvat

selvitykset, jotka tarvitaan elakeoikeutesi ratkaisemiseksi taman jalkeiselta ajalta.

Pyydamme ilmoittamaan yhtidllemme mahdollisista huoltajiasi koskevista
muutoksista, koska nama voivat vaikuttaa lapsenelakkeeseesi. Aiheettomasti maksettu

korvaus voidaan peria takaisin (TyTAL 247 §).
Sovelletut sddnnokset

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 99-101, 103, 104, 130 §

6.11 Pysyvaa haittaa koskeva paatos

Pysyvan haitan perusteella maksettava korvaus perustuu korvattavasta vammasta aiheutuvaan
yleiseen haittaan eli toimintakyvyn heikentymiseen. Toimintakykya arvioitaessa ei oteta huomioon

ammattia, elin- ja asuinoloja eika vahingoittuneen muita yksil6llisia olosuhteita.

Jos vahinkoasiaan liittyvissa ladketieteellisissa selvityksissa tai vahingoittuneen itsensa antamassa
selvityksessa mainitaan pysyvan haitan aiheutuminen, mutta korvaukseen oikeuttavaa yleista
haittaa ei ole todettavissa, tulee asiassa antaa hylkdava korvauspaatds pysyvan haitan osalta.

Vahingoittuneen subjektiivinen kokemus haitasta voi olla voimakas my®6s tilanteessa, jossa
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korvaukseen oikeuttavaa yleista haittaa ei ole todettavissa. Paatoksessa on tarkeaa tuoda selvasti
esiin, ettad korvauskasittelyssa on otettu huomioon kaikki vamman aiheuttamaa haittaa koskevat

selvitykset ja kertoa, miksi oikeutta pysyvan haitan korvaukseen ei naista huolimatta ole.

Haittarahan mydntamista koskevasta paatoksesta tulee kayda ilmi minka haittaluokituksen kohdan
perusteella haitta on arvioitu ja mitkd ovat ne vammasta tai sairaudesta aiheutuvat rajoitteet, jotka
on otettu huomioon haittaluokkaa maaritettaessa. Paatoksessa tulee kertoa minka selvityksen
perusteella haittaluokka on arvioitu. Jos haittarahaa maksetaan useamman eri vamman tai
sairauden perusteella, tulee edelld mainitut seikat kuvata jokaisen korvaukseen oikeuttavan
vamman tai sairauden osalta erikseen, minka lisaksi tulee kertoa, miten haittaluokat on yhdistetty.
Lisaksi paatoksessa taytyy kertoa, maksetaanko haittaraha kertakaikkisena vai jatkuvana ja se, miten
vahingoittuneen ika vaikuttaa korvaukseen. Jatkuvana maksettavan haittarahan osalta tulee kertoa,

mista alkaen haittarahaan katsotaan olevan oikeus.

Pysyva haitta tulee maarittaa vasta, kun vamman tilan voidaan katsoa vakiintuneen, aikaisintaan
kuitenkin vuoden kuluttua vahinkopaivasta. Jos vahingoittunut vaatii pysyvan haitan maarittamista
tai ladketieteellisissa selvityksissa esitetadn vamman tilan vakiintuneen ja pysyvan haitan olevan
arvioitavissa, on vakuutuslaitoksen annettava vahingoittuneelle paatos katsoessaan, ettei pysyvaa
haittaa viela voida vamman tilan vakiintumattomuudesta johtuen maarittaa. Jos on selvaa, etta
vammasta tulee jaamaan pysyvaa haittaa, mutta haittaluokkaa ei vamman tilan
vakiintumattomuuden vuoksi voida vielda maarittaa, voidaan riidaton osa haittarahasta maksaa
ennakkona. Ennakkoakin voidaan kuitenkin maksaa aikaisintaan vuoden kuluttua
vahinkotapahtumasta. On muistettava, ettei mahdollisesti liikaa maksettua ennakkoa voida peria
vahingoittuneelta takaisin ilman taman suostumusta, joten ennakon maksussa on noudatettava

varovaisuutta.

Vamman tilassa voi kuitenkin tapahtua muutoksia my&s sen jalkeen, kun pysyva haitta on
madritetty ja haittarahasta annettu varsinainen paatos. Tasta syysta pysyvaa haittaa koskevassa
paatoksessa tulee mainita, ettd vamman tilan ja sen aiheuttaman haitan muuttuessa on
vakuutuslaitokselle toimitettava korvattavaa vammaa koskeva ajantasainen tilakuvaus. Haitan
pahenemistilanteisiin liittyvista haittarahan maksuista on annettu Takon 29.5.2019 paivatty ohje

"Maksettavan haittarahan maara haitan pahentuessa”.
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Esimerkki 1, sormen menetys, haittaluokka 2

Ratkaisu

Sinulla on oikeus haittaluokan kaksi (2) mukaiseen haittarahaan. Haittarahan suuruus

on 10 119,13 euroa ja se maksetaan kertakaikkisena.

Perustelut

Olet 19.4.2022 paivatyn sairauskertomuksen mukaan menettanyt oikean katesi
etusormen korvattavaksi katsomassamme tydtapaturmassa 19.4.2022.
Sairauskertomuksen mukaan olet oikeakatinen. 13.3.2023 paivatyn laakarinlausunnon
mukaan amputaatiokohta on siisti ja ajoittain kivulias. Lausunnon mukaan

toimintakykya ei voida parantaa proteesilla.

Tyotapaturma- ja ammattitautilain 83 §:n mukaan vahingoittuneelle maksetaan
haittarahaa vahinkotapahtuman aiheuttamasta vammasta johtuvasta pysyvasta
yleisesta haitasta. Yleisella haitalla tarkoitetaan vahinkotapahtumasta aiheutuvaa
toimintakyvyn heikentymista eli toiminnanvajausta, ja toimintakykya verrataan
samanikaisen terveen henkilon toimintakykyyn. Talloin otetaan huomioon rajoitukset,
joita vammasta tai sairaudesta sen laatu ja vaikeusaste huomioon ottaen yleensa
jokapaivaisessa elamassa aiheutuu. Huomioon ei sen sijaan oteta yksil6llisia

olosuhteita, kuten ammattia, harrastuksia tai elin- ja asuinoloja.

Yleisen haitan suuruuden arvioimiseksi erilaisten vammojen ja sairauksien aiheuttamat
haitat on suhteutettu toisiinsa jakamalla vammat ja sairaudet niiden ladketieteellisen
laadun ja vaikeusasteen perusteella 20 haittaluokkaan. Haittaluokituksesta on
saadetty valtioneuvoston asetuksessa 768/2015. Haittaluokka maaritetaan TyTAL 84
§:n mukaan etsimalld haittaluokituksesta yhta tai useampaa vammaa tai sairautta

mahdollisimman tarkoin kuvaava nimike ja sita vastaava haittaluokka.
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Olemme maarittaneet haittaluokan haittaluokituksen kohdan 1.1 Sormet ja
valikdmmenluut mukaan. Sen mukaan oikean kaden etusormen menetys vastaa

oikeakatiselld haittaluokkaa 2.

Haittaluokissa 1-5 haittaraha maksetaan kertakaikkisena (TyTAL 87 §). Haittarahan
suuruuteen vaikuttaa TyTAL 86 §:n mukainen perusmaara (vuonna 2022 13 340,00
euroa), haittaluokka ja ikasi vahinkotapahtuman sattuessa (TyTAL 86 ja 87 §). Olet
ollut tapaturmahetkelld 38-vuotias, jolloin haittaluokan 2 mukainen haittaraha on
9 474,80 euroa. Haittaraha tarkistetaan maksamisajankohdan tasoon tyontekijan
elakelain 98 §:n mukaisella tydelakeindeksilla. Indeksilla tarkistettuna haittaraha on

10 119,13 euroa.

Haittaraha on verovapaata tuloa.

Jos haittaluokka myéhemmin vamman tai sairauden pahentumisen takia nousee
vahintaan yhdelld, haittarahaa maksetaan muuttuneiden olosuhteiden mukaisesti
(TyTAL 87 §). Asian kasittelemiseksi tulee vakuutuslaitokselle toimittaa korvattavaa

vammaa koskeva ajantasainen tilakuvaus, kuten laakarinlausunto.

Sovelletut sdannokset

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 83-87 ja 268 §, valtioneuvoston asetus

768/2015, sosiaali- ja terveysministerion asetus 518/2022

Esimerkki 2, ei korvattavaa haittaa

Asian taustaa

Olet kompastunut 5.5.2022 kantaessasi 20 litran 6ljykanisteria oikealla kadellasi.
Kanisteri ja katesi ovat heilahtaneet kompastumisen seurauksena dkillisesti ja oikea
olkapaasi on kipeytynyt. Olemme korvanneet tapaturman tydnantajasi ZZ:n
pakollisesta tyontekijoiden tydtapaturma- ja ammattitautivakuutuksesta numero

12345. Korvaukseen oikeuttava vamma on ollut oikean olkapaan venahdys.
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Olet palannut téihin kolmen viikon sairausloman jalkeen. Yhtidllemme toimitetun,
9.5.2023 paivatyn sairauskertomuksen mukaan oikean olkapaasi liikelaajuudet ovat
taydet. Olkapaata ymparoivissa lihaksissa ei ole sairauskertomuksen mukaan
havaittavissa surkastumista ja ylaraajan voimat ovat testattuina hyvat.
Sairauskertomuksen mukaan olet kuitenkin kertonut, etteivat oikean ylaraajan voimat

ole palautuneet tapaturmaa edeltavalle tasolle.

Yhtiollemme sahkopostitse 11.5.2023 antamassasi selvityksessa kerrot, ettei olkapaa
ole parantunut kunnolla eika enaa kesta kuten ennen tapaturmaa. Voima ei ole yhta
hyva kuin ennen tapaturmaa ja olet joutunut luopumaan kiipeilyharrastuksestasi lahes
kokonaan, koska pelkaat olkapaan pettavan. Katsot olevasi oikeutettu korvaukseen

pysyvasta haitasta.

Ratkaisu

Sinulla ei ole oikeutta korvaukseen tapaturmavamman aiheuttaman pysyvan haitan

perusteella.

Perustelut

Tyotapaturma- ja ammattitautilain 83 §:n mukaan vahingoittuneelle maksetaan
haittarahaa vahinkotapahtuman aiheuttamasta vammasta johtuvasta pysyvasta
yleisesta haitasta. Yleisella haitalla tarkoitetaan vahinkotapahtumasta aiheutuvaa
toimintakyvyn heikentymista eli toiminnanvajausta, ja toimintakykya verrataan
samanikaisen terveen henkilon toimintakykyyn. Talloin otetaan huomioon rajoitukset,
joita vammasta tai sairaudesta sen laatu ja vaikeusaste huomioon ottaen yleensa
jokapaivaisessa elamassa aiheutuu. Huomioon ei sen sijaan oteta yksil6llisia

olosuhteita, kuten ammattia, harrastuksia tai elin- ja asuinoloja.

Yleisen haitan suuruuden arvioimiseksi erilaisten vammojen ja sairauksien aiheuttamat
haitat on suhteutettu toisiinsa jakamalla vammat ja sairaudet niiden ladketieteellisen
laadun ja vaikeusasteen perusteella 20 haittaluokkaan. Haittaluokituksesta on

saadetty valtioneuvoston asetuksessa 768/2015. Haittaluokka maaritetaan TyTAL 84
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§:n mukaan etsimalld haittaluokituksesta yhta tai useampaa vammaa tai sairautta

mahdollisimman tarkoin kuvaava nimike ja sita vastaava haittaluokka.

Olkapaan toiminnanvajausta koskee haittaluokituksen kohta 1.2 Ylaraajat, paitsi
sormet. Sen mukaan pysyvan haitan korvaukseen on oikeus, jos olkanivelessa on

liikerajoituksia, jollaisia sinulla ei ole.

Haittaluokituksessa on my6s kohta 1.3 Yladraajat kokonaisuutena. Sen mukaan pysyvan
haitan korvaukseen voi oikeuttaa myds ylaraajan lieva toiminnanvajaus, jos karkea
voima, napparyys ja liikkkuvuus ovat vahan rajoittuneet. Ylaraajasi napparyys tai
liikkuvuus eivat ole rajoittuneet lainkaan. Vaikka koet ylaraajan voiman vahentyneen
tapaturmaa edeltavaan tasoon verrattuna, on se edelleen hyva verrattaessa sita
ikaisiisi terveisiin ihmisiin. Nain ollen sinulle ei ole aiheutunut tapaturmavammasta
mydskaan haittaluokituksen kohdassa 1.3 tarkoitettua ylaraajan lievaa
toiminnanvajausta. Pelkastaan erityisen paljon ylaraajojen voimaa vaativan

harrastuksen vaikeutuminen ei oikeuta pysyvan haitan korvaukseen.

Sovelletut saannokset

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 83-85 §, valtioneuvoston asetus

768/2015

Esimerkki 3, haittaluokan korotus

Asian taustaa

Olemme korvanneet sinulle 25.11.2019 sattuneen tapaturman yrittajan
vapaaehtoisesta tydajan tapaturmavakuutuksestasi numero 12345. Korvattavat
vammat ovat olleet vasemman alaraajan saariluun, reisiluun seka nilkan murtumat.
Olemme aikaisemmin 9.12.2020 antamallamme paatoksella katsoneet korvattavien
vammojen oikeuttavan haittaluokan kolme (3) mukaiseen haittarahaan tapaturman

vuosipaivasta 25.11.2020 alaraajan lievan toiminnanvajauksen perusteella.
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Yhtiollemme on toimitettu 26.4.2023 paivatty E-laakarinlausunto, jonka mukaan

tapaturmavammojen aiheuttama haitta on pahentunut.

Ratkaisu

Sinulla on oikeus haittaluokan viisi (5) mukaiseen haittarahaan. Maksettavasta
haittarasta vahennetaan haittaluokan kolme (3) mukaista, aiemmin maksettua
padoma-arvoa vastaava haittarahan maara. Maksettavan haittarahan suuruus on

6 608,55 euroa ja se maksetaan kertakaikkisena.

Perustelut

Tyotapaturma- ja ammattitautilain 83 §:n mukaan vahingoittuneelle maksetaan
haittarahaa vahinkotapahtuman aiheuttamasta vammasta johtuvasta pysyvasta
yleisesta haitasta. Yleisella haitalla tarkoitetaan vahinkotapahtumasta aiheutuvaa
toimintakyvyn heikentymista eli toiminnanvajausta, ja toimintakykya verrataan
samanikaisen terveen henkilon toimintakykyyn. Talloin otetaan huomioon rajoitukset,
joita vammasta tai sairaudesta sen laatu ja vaikeusaste huomioon ottaen yleensa
jokapaivaisessa elamassa aiheutuu. Huomioon ei sen sijaan oteta yksildllisia

olosuhteita, kuten ammattia, harrastuksia tai elin- ja asuinoloja.

Yleisen haitan suuruuden arvioimiseksi erilaisten vammojen ja sairauksien aiheuttamat
haitat on suhteutettu toisiinsa jakamalla vammat ja sairaudet niiden ladketieteellisen
laadun ja vaikeusasteen perusteella 20 haittaluokkaan. Haittaluokituksesta on
saadetty valtioneuvoston asetuksessa 768/2015. Haittaluokka maaritetaan TyTAL 84
§:n mukaan etsimalld haittaluokituksesta yhta tai useampaa vammaa tai sairautta

mahdollisimman tarkoin kuvaava nimike ja sita vastaava haittaluokka.

Jos haittaluokka myéhemmin vamman tai sairauden pahentumisen takia nousee
vahintaan yhdella, haittarahaa maksetaan muuttuneiden olosuhteiden mukaisesti
(TyTAL 87 §). Maksettavasta haittarahasta vahennetaan talldin aikaisemmin maksettua

paaoma-arvoa vastaava haittarahan maara.
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26.4.2023 paivatyn E-ladkarinlausunnon mukaan korvattavien vammojen aiheuttamat
kivut ovat lisdantyneet ja ontuminen pahentunut verrattuna aiempaan. Erityisesti
epatasaisilla alustoilla liikkuminen on hankaloitunut aiemmasta ja joudut
turvautumaan yha useammin kavelykeppiin etenkin ulkona liikkuessasi. Sisalla kykenet
edelleen lilkkkumaan ilman apuvalineita. Alaraajassa ei ole merkittavia liikerajoituksia.
Pystyt edelleen kdvelemaan myos pidempia matkoja (n. 1-2 km) tarvittaessa, mutta
pidempaan kavellessa alaraajan kivut lisdantyvat ja myods selka alkaa kipeytya
ontumisesta johtuen. Pyrit kuitenkin kavelemaan lyhyita matkoja (300-500 m)

paivittdin. Rajoitteiden on katsottu olevan pysyvia.

Olemme maarittaneet haittaluokan haittaluokituksen kohdan 2.2 Alaraajat
kokonaisuutena mukaan katsoen kyseessa edelleen olevan alaraajan lieva

toiminnanvajaus.

Haittaluokituksen mukaan kyseessa on lieva toiminnanvajaus, jos kavely on lievasti
ontuvaa, liikkuminen epatasaisella lievasti rajoittunutta ja apuvalineen tarve ajoittaista.
Lievan toiminnanvajauksen mukainen haittaluokka on 0-5. Keskivaikea alaraajan
toiminnanvajaus on kyseessa, jos tapaturmavammoista aiheutuu ontumista,
merkittavaa liikerajoitusta, jatkuvan kavelyn vaikeutta tai hitautta sekd apuneuvon

tarve lyhyillakin matkoilla.

Ottaen huomioon vammoista aiheutuvat rajoitteet ei kyseessa ole keskivaikea, vaan
lieva alaraajan toiminnanvajaus. Toiminnanvajaus on kuitenkin sen verran merkittavaa,
ettd katsomme sen oikeuttavan haittaluokan viisi (5) mukaiseen haittarahaan.
Tapaturmavammojen jalkitilaan ei liity sellaista TyTAL 84 §:ssa tarkoitettua erityista,
haittaluokan korotukseen oikeuttavaa kiputilaa, joka aiheuttaisi enemman

toiminnanvajausta kuin vastaavat vammat ja niiden jalkitila yleensa.

Haittaluokissa 1-5 haittaraha maksetaan kertakaikkisena (TyTAL 87 §). Haittarahan
suuruuteen vaikuttaa TyTAL 86 §:n mukainen perusmaara tapaturman
sattumishetkelld (vuonna 2019 12 820,00 euroa), haittaluokka ja ikasi haitan

pahentuessa (TyTAL 86 ja 87 §). Haitan katsotaan pahentuneen 26.4.2023, jolloin olet
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ollut 57-vuotias. Haittaraha tarkistetaan maksamisajankohdan tasoon tydntekijan

elakelain 98 §:n mukaisella tydelakeindeksilla. Maksettava haittaraha maaraytyy

seuraavasti:

HL 5 mukainen haittaraha 15 499,95 euroa
Vahennettavan, HL 3 mukaisen haittarahan osuus - 9 555,93 euroa
Erotus 5 944,02 euroa
Tarkistettuna maksamisajankohdan tasoon 6 608,55 euroa

Haittaraha on verovapaata tuloa.

Jos haittaluokka myéhemmin vamman tai sairauden pahentumisen takia nousee
vahintaan yhdelld, haittarahaa maksetaan muuttuneiden olosuhteiden mukaisesti
(TyTAL 87 8§). Asian kasittelemiseksi tulee vakuutuslaitokselle toimittaa korvattavaa

vammaa koskeva ajantasainen tilakuvaus, kuten ladkarinlausunto.
Sovelletut sdannokset

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 83-87 § ja 268 §, valtioneuvoston

asetus 768/2015, sosiaali- ja terveysministerion asetus 48/2019

6.12 Kulupaatokset

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain perusteella korvattavia kuluja ovat muun muassa tarpeellisesta
sairaanhoidosta aiheutuneet kustannukset, korvattavaan sairaanhoitoon ja kuntoutukseen liittyvat
valttamattdmat matka- ja majoituskulut seka kodinhoidon lisakustannukset. Normitettuja
korvauksia ovat hoitotuki ja vaatelisa. Korvausta voidaan maksaa myos fysikaalisen hoidon ajalta
aiheutuneesta ansionmenetyksesta seka tietyista, vahinkotapahtuman yhteydessa aiheutuneista
esinevahingoista. Kun kyse ei ole korvattavasta vahingosta, korvataan kuitenkin vahingon
selvittamiseksi tarpeelliset ladketieteelliset tutkimukset seka naista tutkimuksista tai niiden
aiheuttamasta tyokyvyttdomyydesta aiheutuva ansionmenetys TyTAL 38 ja 48 §:n mukaisesti.

Tutkimuskulujen korvaamista on kasitelty edelld luvussa 6.2.
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Kaikkien edella esitettyjen korvausten maksamisesta on aina annettava paatos. Esimerkiksi
maksettaessa sairaanhoitoon liittyvia kuluja vahingoittuneelle tai tydnantajalle, on asiasta siis
annettava paatos. Myos myonteisessa paatdksessa on maksettavat kulut eriteltava mahdollisimman
tarkasti, jotta korvauksen saaja tietad, mista korvauksesta on kyse. Ty6nantajan osalta on kuitenkin

muistettava paatoksen suppea sisalto.

Ladkkeista ja hoitotarvikkeista, tutkimusten tai fysikaalisen hoidon ajalta aiheutuneesta
ansionmenetyksesta, matka- ja majoituskuluista, kodinhoidon lisékustannuksista, esinevahingoista
ja tydnantajan maksamista sairaanhoitokustannuksista on haettava korvausta lahtokohtaisesti
vuoden kuluessa kustannusten syntymisesta. Velvollisuudesta hakea korvauksia seka siihen
liittyvista maaraajoista saadetaan TyTAL 128 &:ssa. Vakuutuslaitoksen on TyTAL 119 §:n mukaan
ilmoitettava vahingoittuneelle korvauksen hakemista koskevasta vuoden maaraajasta. Jos hakemus

on puutteellinen, tulee vakuutuslaitoksen oma-aloitteisesti pyytaa tarvittavat lisaselvitykset.

Aina, kun haettu korvaus hylataan edes osittain, tulee asiasta antaa perusteltu paatos. Perusteltu
paatds tulee luonnollisesti antaa myds hylattdessa sellainen sairaanhoitoon liittyva kulu, josta
korvausta ei tarvitse erikseen hakea. Paatoksista on kaytava selvasti ilmi mika korvaus on hylatty ja

milla perusteella.

Esimerkki 1, hakemus myo6hastynyt

Asian taustaa

Olet hakenut korvausta 17.9.2021 sattuneen tapaturman aiheuttaman polvivamman
hoitona korvaamaamme fysioterapiaan liittyvista matkakuluista ajalta 2.11.2021-
13.1.2022. Olet hakenut korvausta sahkopostitse 15.4.2023. Sahkdpostin mukaan olit

unohtanut hakea korvausta aikaisemmin.
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Ratkaisu

Emme korvaa fysioterapiakdynneista ajalla 2.11.2022-13.1.2022 aiheutuneita

matkakuluja.

Perustelut

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) 50 §:n mukaan vahingoittuneelle korvataan
TyTAL 37 &n mukaisesta sairaanhoidosta aiheutuneet valttdmattomat matkakulut.
TyTAL 128 §n mukaan korvausta matkakuluista on haettava vuoden kuluessa
kustannusten syntymisesta. Jos korvausta ei ole voitu painavan syyn vuoksi hakea
maaraajan kuluessa, sita on haettava viimeistaan vuoden kuluessa esteen
lakkaamisesta. Olemme muistuttaneet korvausten hakemisesta ja siihen liittyvasta

maaraajasta antamissamme korvauspaatoksissa.

Olet hakenut korvausta matkakuluista vuoden maaraajan jalkeen, eikd hakemuksen
mydhastymiselle ole ollut painavaa syyta. Nain ollen matkakuluja ei hakemuksen

my&hastymisesta johtuen korvata.

Sovelletut saannokset

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 50 ja 128 §

Esimerkki 2, matkakulujen korvaaminen haettua pienempina

Asian taustaa

Olet hakenut korvausta 10.1.2023 sattuneen tapaturman aiheuttaman
rannemurtuman hoitona korvaamaamme laakarikayntiin 5.4.2023 liittyvista
matkakuluista. Olet hakenut korvausta sahképostitse 28.4.2023. Olet kertonut
kadyneesi laakarissa taksilla, koska kuulut koronaviruksen riskiryhmaan etka ole tasta

syysta halunnut kayttaa julkista lilkkennettd. Sahkopostin liitteena toimittamiesi kuittien
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mukaan edestakaiset taksimatkat kotoasi laakariin ja takaisin ovat maksaneet

yhteensa 76,40 euroa.

Ratkaisu

Korvaamme laakarikaynnin 5.4.2023 matkakuluina 6,20 euroa. Taman ylittavaa osaa

aiheutuneista kuluista ei korvata.

Perustelut

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) 50 §:n mukaan vahingoittuneelle korvataan
TyTAL 37 &n mukaisesta sairaanhoidosta aiheutuneet valttdmattomat matkakulut.
Saannoksen mukaan valttamattomilla kuluilla tarkoitetaan julkisella liikennevalineella
tehdysta matkasta aiheutuvia kustannuksia. Muun ajoneuvon kuin julkisen
liikennevalineen tai oman auton kaytosta aiheutuvat kustannukset voidaan
saanndksen mukaan korvata vain, jos vahingoittuneen vamma, sairaus tai
liikenneolosuhteet edellyttavat kyseisen ajoneuvon kayttéa. Vammalla tai sairaudella

tarkoitetaan tassa korvaukseen oikeuttavaa vammaa tai sairautta.

Antamasi selvityksen tai vamman tilasta 5.4.2023 paivatyn sairauskertomuksen
perusteella saamiemme tietojen mukaan korvattava vamma ei ole aiheuttanut estetta
julkisten liikennevalineiden kaytdlle. Myds likkenneolosuhteiden puolesta tama
Helsingin sisalla tapahtuva matka olisi ollut tehtavissa julkisia liikennevalineita
kayttden. Koska taksin kaytolle ei ole ollut tydtapaturma- ja ammattitautilain mukaista
perustetta, korvaamme valttamattomina matkakuluina julkisten liilkennevalineiden
kaytosta aiheutuvia kustannuksia vastaavan osan. Matka olisi ollut tehtavissa HSL:n
hinnaston mukaan 3,10 euroa suuntaansa maksavilla kertalipuilla, joten korvaamme

edestakaisen matkan matkakuluina yhteensa 6,20 euroa.

Sovelletut sddnnokset

Tybtapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 50 §
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Esimerkki 3, ei korvattavia kodinhoidon lisakustannuksia

Asian taustaa

Olemme korvanneet sinulle 28.11.2022 sattuneen tapaturman aiheuttamana
vammana vasemman olkaluun murtuman. Olet hakenut korvauksia kodinhoidon
lisdkustannuksista 11.1.2023 paivatylla hakemuksella. Sen mukaan olet maksanut
siskollesi yhteensa 425,00 euroa kuudesta kauppareissusta ja kahdesta siivouksesta
ajalta 2.12.2022-7.1.2023. Hakemuksesi mukaan et ole itse voinut siivota tai kdyda
kaupassa tuolla ajalla tapaturmavamman vuoksi, ja siskosi on kayttanyt edella
mainittuihin tdihin yhteensa 17 tuntia. Kohtuullinen korvaus on mielestasi 25 euroa

tunnilta.

Olemme pyytaneet sinulta lisaselvitysta samassa taloudessa kanssasi asuvista muista
henkildista seka tositetta siskollesi maksamastasi korvauksesta. 2.2.2023 paivatyssa
vastauksessasi kerrot, ettd samassa taloudessa kanssasi asuu puolisosi seka 15- ja 17-
vuotiaat lapsenne. Olet kertonut puolisosi olleen hyvin kiireinen tdissaan joulukuussa
2022, minka vuoksi olette joutuneet turvautumaan siskosi apuun. Et ole toimittanut

tositetta siskollesi maksetusta korvauksesta.

Ratkaisu

Sinulle ei makseta korvausta siivouksesta ja kaupassakdynneista ajalla 2.12.2022-

7.1.2023.

Perustelut

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) 53 §&:n mukaan vahingoittuneelle, joka
vahingon johdosta ei kykene hoitamaan kotiaan, maksetaan kohtuullinen korvaus
tasta aiheutuneista valttamattomista lisakustannuksista enintdan vuoden ajalta
vahinkotapahtumasta lukien. Kodinhoidolla tarkoitetaan siivousta, pyykinpesua,
kaupassakayntid, lasten hoitoa ja muita naihin rinnastettavia kodin tavanomaisia

yllapitotoimintoja. Vakiintuneen korvauskaytannon mukaan lahtokohtana on
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perheenjasenten keskindinen huolenpitovelvollisuus, johon kuuluu kodinhoitoon
liittyvien tehtavien hoitaminen joustavasti olosuhteiden mukaan. Kun samassa
taloudessa asuu muita henkilita, jotka voivat hoitaa yhteiseen kodinhoitoon liittyvia
tehtavia, on vastuu kodinhoidosta ensisijaisesti heilla. Korvausta voidaan joka
tapauksessa maksaa vain, jos ylimaaraisia kustannuksia on osoitettu todella

aiheutuneen.

Olet ollut korvattavan vamman vuoksi kykenematon kdaymaan kaupassa ja sivoamaan
ajalla, jolta korvauksia on haettu. Samassa taloudessa asuu kuitenkin mys toinen
aikuinen, jonka tehtaviin yhteisen kodin hoitamisen voidaan myds katsoa kuuluvan,
eika ulkopuolisen avun kayttaminen ole ollut tilanteessa TyTAL 53 §:ssa edellytetysti
valttamatonta. Asiassa ei ole mydskaan toimitettu tositetta siskollesi suoritetusta
maksusta tai muuta selvitysta siita, etta ylimaaraisia kustannuksia todella olisi

aiheutunut. Nain ollen korvausta kodinhoidon lisakustannuksista ei makseta.
Sovelletut saannokset

Tydtapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 53 §

6.13 Korvauksen tarkistamista olosuhdemuutoksen perusteella
koskeva paatos

Tyotapaturma- ja ammattitautilain 137 §:n mukaan korvausta voidaan tarkistaa, jos korvaukseen
vaikuttavissa olosuhteissa tapahtuu olennainen muutos. Korvaus tarkistetaan talldin vastaamaan
muuttuneita olosuhteita alkaen siitd ajankohdasta, jolloin muutoksen on luotettavasti osoitettu
tapahtuneen. Kyse ei siis ole tilanteesta, jossa korvaus olisi alun perin mydnnetty virheellisen tai
puutteellisen selvityksen perusteella tai lakia vaarin soveltaen. Kun korvausta tarkistetaan TyTAL 137
§:n perusteella, on korvausratkaisu ollut alun perin oikea, mutta korvaukseen vaikuttavissa
olosuhteissa on asian ratkaisemisen jalkeen tapahtunut sellainen muutos, jonka perusteella
korvausta tulee tarkistaa. Olosuhdemuutoksen perusteella korvausta voidaan tarkistaa myos
vahingoittuneelle epdedullisesti ilman taman suostumusta tai alkuperaisen korvauspaatdksen

poiston hakemista.
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Korvauksen tarkistaminen tulee kyseeseen lahinna pidemmalta ajalta tai jatkuvana maksettavien
korvausten osalta. Tarkistaminen voi perustua esimerkiksi korvattavan vamman tai sairauden tilan
parantumiseen, tydansioiden nousuun tai leskeneldkettd saaneen lesken uudelleenavioitumiseen.
Olosuhdemuutoksen on oltava olennainen ja tarkistus voidaan tehda vasta siita ajankohdasta,
jolloin muutoksen on osoitettu tapahtuneen. Ajankohta voi olla esimerkiksi se paivamaara, jolloin

vamman tilan muutos on ldakaritutkimuksella todettu.

Jos korvauksen tarkistus johtaisi korvauksensaajalle epaedulliseen lopputulokseen, tulee
vahingoittunutta tai tdaman edunsaajaa aina kuulla ennen korvauksen tarkistamista. Paatoksessa on
kerrottava miksi, miten, mista alkaen ja minka selvityksen perusteella korvausta tarkistetaan.
Paatoksessa on myos kerrottava, milloin tarkistamisen perusteena oleva muutos on tullut
vakuutuslaitoksen tietoon. Jos korvauksia on ehditty maksaa aiheettomasti, on paatoksessa hyva
kertoa myos takaisinperinnan mahdollisuudesta ja siitd, miten mahdolliseen takaisinperintaan
liittyva asia ratkaistaan. On muistettava, ettei takaisinperintaa koskevaa asiaa voida ratkaista ennen

kuin korvauksen tarkistamista koskeva paatds on lainvoimainen.

Jos korvausta tarkistetaan vamman tilan tai tydkyvyn parantumisen perusteella, on ennen
tarkistusta arvioitava, miten pysyvasta muutoksesta on kyse. Lyhytaikainen muutos tai tilanne, joka
ei korvattavan vamman aiheuttamat rajoitteet huomioon ottaen voi jatkua, ei voi johtaa korvauksen

tarkistamiseen toistaiseksi.

Haittarahan tarkistamisesta saadetaan erikseen TyTAL 87 §:n 4 momentissa. Sen mukaan jatkuvana
maksettavaa haittarahaa voidaan tarkistaa, jos haittaluokka myéhemmin laskee vahintaan yhdella.
Talléin haittarahaa maksetaan muuttuneiden olosuhteiden mukaisesti siita ajankohdasta lukien,
jolloin muutoksen on luotettavasti osoitettu tapahtuneen. Jos haittaraha on maksettu

kertakorvauksena, ei haittaluokkaa voida tarkistaa alaspain.

Korvauksen tarkistamista on kasitelty TVK:n 2.11.2022 paivatyssa ohjeessa “"Oikaisumenettely,

paatoksen poistaminen, takaisinperinta”.
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Esimerkki 1, tapaturmaeldkkeen tarkistus tyoansioiden perusteella

(Esimerkkiin sisallytetty ratkaisu ja perustelut vain tydkyvyn heikentyman ja
korvauksen tarkistuksen osalta, ei siis elakkeen euromaaran ja siina ian tai

kertakorotuksen mydta tapahtuvien muutosten osalta.)

Asian taustaa

Olemme mydntaneet sinulle tyétapaturma- ja ammattitautilain mukaisia korvauksia
14.1.2016 sattuneen ty6tapaturman aiheuttaman vasemman olkapaan
kiertajakalvosinrepeaman perusteella. Olet siirtynyt tapaturmavamman aiheuttamien
rajoitteiden vuoksi fyysisesti kevyempaan ja osa-aikaiseen tyohon aikaisemmalla
tydnantajallasi ZZ:lla, ja olemme 23.4.2019 antamallamme paatoksella myodntaneet
sinulle 35 %:n tydkyvyn heikentyman mukaisen tapaturmaelakkeen 1.5.2019 alkaen
toistaiseksi. Tydkyvyn heikentyma on tuolloin maaritetty ansionaleneman perusteella
ja paatoksessa on muistutettu velvollisuudesta ilmoittaa yhtidllemme korvaukseen
vaikuttavista muutoksista, kuten muutoksista korvattavan vamman tilassa ja

tydansioissasi.

Olemme toukokuussa 2023 tarkistaneet tydansiosi vuosilta 2019-2022 Verohallinnolta
ja tulorekisterista saamistamme tiedoista. Olemme my0s selvittaneet tiedot voimassa
olevista tyOsuhteistasi ETK-otteelta seka pyytamalla selvitysta tydsuhteistasi sinulta ja

tydnantajaltasi YY. Olemme myds kuulleet sinua ennen asian ratkaisemista.

Ratkaisu

Tarkistamme tapaturmaelékettasi korvaukseen vaikuttavien olosuhteiden muutoksen
perusteella. Sinulla on oikeus 15 prosentin tyokyvyn heikentyman mukaiseen

tapaturmaelakkeeseen 1.1.2020 alkaen.
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Perustelut

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) 63 §:n mukaan korvattavan vahingon
aiheuttaman tydkyvyttomyyden perusteella maksetaan tapaturmaelaketta
vahinkopaivan vuosipaivasta alkaen, jos tydkyvyn voidaan arvioida vahingon johdosta
heikentyneen vahintaan 10 prosenttia. Lisaksi edellytyksena on, ettd tydansio on
vahentynyt vahintaan TyTAL 79 §:n mukaisen vahimmaisvuositydansion

kahdeskymmenesosalla.

Tyokyvyn heikentymista arvioitaessa otetaan TyTAL 63 §:n mukaan huomioon
vahingoittuneen jaljella oleva kyky hankkia itselleen ansiotuloja sellaisella saatavissa
olevalla tydll3, jota vahingoittuneen voidaan kohtuudella edellyttaa tekevan. Tallin
otetaan huomioon vahingoittuneen koulutus, aikaisempi toiminta, ikd, asuinpaikka ja

muut naihin rinnastettavat seikat.

Tyokyvyn heikentymaa maaritettaessa selvitetaan tydansion vahentymisen syy-yhteys
vahinkotapahtumaan. Verrattaessa vahinkotapahtuman jalkeen saatuja tydansioita
vahingoittuneen vuositydansioon, vuositydansio tarkistetaan vertailuajankohdan

tasoon tyontekijan eldkelain 96 §:n mukaisella palkkakertoimella. (TyTAL 63 §)

TyTAL 66 §:n mukaan tapaturmaeldkkeen enimmaismaara vuodessa on 85 prosenttia
vuositydansioista siihen asti kunnes vahingoittunut on tayttanyt 65 vuotta, minka
jalkeen se on 70 prosenttia vuositydansiosta, kuitenkin siten, etta elakkeeseen
tehdaan kertakorotus niin kuin 67 §:ssa saadetaan. Jos vahingoittuneen tyokyky on
osittain heikentynyt, tapaturmaeldke on tyokyvyn heikentymisté vastaava suhteellinen
osa 66 §:n mukaisesta elakkeen maarasta, ja tydkyvyn heikentyman suhteellinen osuus
pyoristetaan lahimpaan viiteen prosenttiin (TyTAL 64 §). Tapaturmaeldke tarkistetaan

kalenterivuosittain tyontekijan elakelain mukaisella tydelakeindeksilla (TyTAL 66 §).

Jos korvaukseen vaikuttavissa olosuhteissa tapahtuu olennainen muutos, korvaus
tarkistetaan vastaamaan muuttuneita olosuhteita siita ajankohdasta lukien, jolloin

muutoksen on luotettavasti osoitettu tapahtuneen (TyTAL 137 §).
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Verohallinnolta ja tulorekisterista saamiemme tietojen mukaan olet saanut tydansioita
vuonna 2019 21 475,88 euroa, vuonna 2020 28 847,65 euroa, vuonna 2021 27 211,78
euroa ja vuonna 2022 29 654,32 euroa. Vuosityoansiosi vahinkovuoden 2016 tasossa
on 32 143,88 euroa. Ansaitsemiesi tydansioiden ja tarkasteltavan vuoden tasoon
palkkakertoimella tarkistetun vuositydansiosi (VTA) vertailuun perustuvat

ansionalenemat ovat olleet seuraavat:

Vuosi 2019

tybansiot: 21 475,88 €

tarkistettu VTA: 33 173,98 €

alenema, euroa/%: 11 698,10 €, 35,26 %

Vuosi 2020

tybansiot: 28 847,65 €

tarkistettu VTA: 33 852,91 €

alenema, euroa/%: 5 005,26 €, 14,79 %

Vuosi 2021

tydansiot: 27 211,78 €

tarkistettu VTA: 34 297,73 €

alenema, euroa/%: 7 085,95 €, 20,67 %

Vuosi 2022

tydansiot: 29 654,32 €

tarkistettu VTA: 35 140,54 €

alenema, euroa/%: 5 486,22 €, 15,61 %

ETK-otteen mukaan tydsuhteesi ZZ:lla on ollut voimassa vuodet 2019-2022 ja jatkuu
edelleen. Taman tydsuhteen ohella olet aloittanut tydskentelyn yrityksessa YY
1.1.2020. YY:Ita sahkopostitse 16.5.2023 saamamme selvityksen mukaan teet
yrityksessa myyntity6ta tuntityona toistaiseksi voimassa olevalla sopimuksella
yrityksen tarpeen mukaan. Tydsuhde on alkanut 1.1.2020 ja tydaika vaihtelee

tyypillisesti 0-15 viikkotunnin valilla.
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19.5.2023 sdahkopostitse antamasi selvityksen sekd 29.5.2023 paivatyn
kuulemisvastauksesi mukaan vamman tila ei ole parantunut tai tydkykysi lisdantynyt
toukokuusta 2019. Olet aloittanut toisen osa-aikaisen tydn fyysisesti kevyessa
myyntity6ssa, johon ei ole vaadittu erillista koulutusta, koska olet tarvinnut lisatuloja.
Koska vamman tila ei ole parantunut, ei tapaturmaeladketta voida mielestasi alentaa.
Toteat myos, etta vuonna 2021 tuntitoita YY:lla oli tarjolla vahemman kuin vuonna
2020, ja voi olla, etta toita on tulevaisuudessakin tarjolla vahemman. Kerrot myos
lonkkasi alkaneen oireilla, mista johtuen saatat joutua vahentamaan tydntekoa

jatkossa paljon tai jopa lopettamaan sen kokonaan.

Korvaukseen oikeuttaa ainoastaan korvattavan vamman aiheuttama tyokyvyttomyys,
ei muista vammoista tai sairauksista aiheutuva tyokyvyttomyys. Saatujen selvitysten
mukaan olet kyennyt aloittamaan ZZ:n tydsuhteen rinnalla tydskentelyn uudessa
tyosuhteessa 1.1.2020 ja kyennyt korvattavan vamman aiheuttamista rajoitteista
huolimatta tekemaan naita kahta ty6ta yhtaaikaisesti usean vuoden ajan. Yhtidllemme
toimitettujen, 22.9.2021 ja 12.9.2022 paivattyjen sairauskertomusten mukaan
korvattavan vamman tilassa ei ole tapahtunut vuoden 2020 jalkeen muutoksia, eika

sen aiheuttama tyokyvyn heikentyma siis ole pahentunut.

Olet jo vuonna 2020 saavuttanut tydansioita niin, ettd ansionaleneman perusteella
maaritettava tyokyvyn heikentyma on ollut vain 15 prosenttia. Katsomme, etta olet
1.1.2020 alkaen kyennyt saavuttamaan 85 % aikaisemmasta ansiotasostasi vamman
kannalta soveltuvissa toissa, joita sinun voidaan kohtuudella edellyttaa tekevan. Nain
ollen olet oikeutettu 15 % tyokyvyn heikentyman mukaiseen tapaturmaeldkkeeseen
1.1.2020 alkaen. Tarjolla olleen tyon vahdisempi maara ja tasta johtuva tydansioiden
alhaisuus vuonna 2021 ei ole syy-yhteydessa vahinkotapahtumaan eika nain ollen
anna aihetta arvioida tyokyvyn heikentymaa toisin. Tapaturmaelaketta tarkistetaan

TyTAL 137 §&n mukaisesti muuttuneiden olosuhteiden perusteella 1.1.2020 alkaen.
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Sovelletut sdannokset
Ty6tapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 63-67 ja 137 §
Tiedoksi

Olemme maksaneet liikaa tapaturmaelaketta ajalta 1.1.2020-31.5.2023. Aiheettomasti
maksettu korvaus voidaan peria takaisin. Kasittelemme mahdollista takaisinperintaa
koskevan asian sen jalkeen, kun tapaturmaelakkeen tarkistamista koskeva asia on

lainvoimaisesti ratkaistu, eli kun ratkaisuun ei enaa voi hakea muutosta.

6.14 Takaisinperintaa koskeva paatds

Takaisinperinta tulee kyseeseen, kun korvausta on maksettu aiheettomasti. Takaisinperinnasta
saadetaan tyotapaturma- ja ammattitautilain 247 §:ssd, ja Iahtokohta on, etta aiheettomasti
maksettu korvaus tulee peria takaisin: séanndksen 1 momentin mukaan vakuutuslaitoksen on
perittava takaisin aiheettomasti maksettu korvaus. Takaisinperintaa voidaan kuitenkin kohtuullistaa
tai siita voidaan luopua, jos se katsotaan kohtuulliseksi ja korvauksen maksamisen ei ole katsottava
johtuneen korvauksensaajan tai hanen edustajansa vilpillisesta menettelysta taikka jos takaisin

perittdva maara on vahainen (TyTAL 247.2 §).

Takaisinperintdan johtavan aiheettoman korvauksenmaksun taustalla voi olla esimerkiksi alun perin
virheellinen korvauspaatos tai viiveella vakuutuslaitoksen tietoon tullut olosuhdemuutos ja siita
seurannut korvauksen tarkistus. Takaisinperinta edellyttaa yleensa aiheettomasti maksetun
korvauksen perusteena olevan lainvoimaisen paatoksen korjaamista tai poistamista ja uuden
valituskelpoisen paatoksen antamista tai korvauksen tarkistamista olosuhdemuutoksen perusteella
ja tata koskevan valituskelpoisen paatoksen antamista. Takaisinperintaa koskevaa paatds voidaan
antaa vasta, kun korvauksen tarkistamista koskeva asia, asiavirheen korjaamista koskeva asia tai
paatoksen poistamista koskeva hakemus on lainvoimaisella paatdksella ratkaistu. Jos
vakuutuslaitoksen on tullut antaa korvausta koskien uusi muutoksenhakukelpoinen paatos, tulee
my0s taman paatoksen olla lainvoimainen ennen kuin takaisinperintaa koskeva paatds voidaan

antaa.
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Takaisinperintaan liittyen on annettu kattava ohjeistus TVK:n 2.11.2022 paivatylla ohjeella
"Oikaisumenettely, paatoksen poistaminen, takaisinperinta”, jossa kasitellaan myos

takaisinperintapaatoksen sisaltoa.

Takaisinperintdpaatoksessa taytyy todeta virheen sisaltd, aiheettomasti maksetun ja oikean
korvauksen maara, takaisinperittdva summa (netto- ja bruttomaara) seka asiassa tehdyn
kohtuullistamisharkinnan lopputulos ja sen perusteena olevat seikat. Kohtuullistamisharkintaan
liittyvat seikat on kuvattava paatoksessa riippumatta siita, paadytaanko harkinnan perusteella
tayteen takaisinperintaan tai takaisinperinnasta luopumiseen osittain tai kokonaan. Jos
kohtuullistamisharkintaa ei lainkaan tehda korvauksensaajan vilpillisen menettelyn vuoksi, on myds

tama kerrottava paatdksessa. Talldin tulee perustella, miksi menettely on katsottu vilpilliseksi.

Paatoksessa on myos kerrottava, miten takaisinmaksu suoritetaan, eli peritaankd korvaus takaisin
kuittaamalla se vastaisuudessa maksettavista korvauserista ja/tai millaisella aikataululla ja millaisissa
erissa takaisinmaksu tapahtuu. Kuittaamiselle on asetettu rajoituksia TyTAL 247.3 §:ss3, ja jos
kuittaaminen perustuu korvauksensaajan suostumukseen, on paatoksessa kerrottava miten, milloin

ja minka sisaltdisena suostumus on annettu. Suostumus on pyydettava aina kirjallisesti.

Takaisinperintd voidaan suorittaa nettomaaraisend, jos takaisinmaksu tapahtuu samana vuonna
kuin alkuperainen korvaus on maksettu tai tata seuraavana vuonna Verohallinnon maarittamaan
maarapaivaan mennessa. Koska takaisinmaksun viivastyminen voi johtaa takaisinperintaan
bruttomaaraisena, eli takaisinperittavan summan muutokseen, on asiasta kerrottava paatoksessa
silloin, kun takaisinperinta ollaan tekemassa nettomaaraisena. Netto- ja bruttoperinnasta on

kerrottu tarkemmin TVK:n 2.11.2022 antamassa ohjeessa.

Jos takaisinperinnasta luovutaan kokonaan takaisinperittavan summan vahaisyyden perusteella,

voidaan asia ratkaista korvausta koskevan paatoksen yhteydessa.

Korvauksensaajaa on aina kuultava ennen takaisinperintaa koskevan paatdksen antamista.
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Esimerkki 1, pdivdarahan takaisinperintda koskeva paatos

Asian taustaa

Olemme korvanneet sinulle 15.2.2023 sattuneen tyotapaturman aiheuttamana
vammana vasemman ranteen vendhdyksen. Vahinko on korvattu tyénantajasi Z Oy:n
pakollisen tyontekijoiden tyétapaturma- ja ammattitautivakuutuksen numero 12345
perusteella. Olemme 8.3.2023 antamallamme paatoksella maksaneet sinulle

paivarahaa ajalta 16.2.-6.3.2023 yhteensa 2 709,40 euroa.

Sittemmin saadun selvityksen perusteella paivaraha on maaritetty virheellisten
tietojen perusteella ja maksettu tdman vuoksi liian suurena. Olemme suostumuksellasi
poistaneet 8.3.2023 antamamme paatoksen ja ratkaisseet asian uudelleen 6.4.2023
antamallamme paatokselld, jonka mukaan paivdraha ajalta 16.2.-6.3.2023 on yhteensa
2 201,53 euroa. 6.4.2023 antamamme paatds on lainvoimainen. Olet saanut

paivarahakorvausta 507,87 euroa liikaa.

Ratkaisu

Perimme takaisin aiheettomasti ajalta 16.2.2023-6.3.2023 maksetun paivarahan.
Aiheettomasti maksetun paivarahan bruttomaara on 507,87 euroa ja nettomaara
380,90 euroa. Perimme summan takaisin nettomaardisena edellyttaen, etta se

maksetaan yhtidllemme erapaivaan mennessa.

Sinun tulee maksaa takaisinperittava summa 380,90 euroa yhtiollemme

kertasuorituksena 31.10.2023 mennessa paatoksen liitteena olevan laskun mukaisesti.

Jos maksu viivastyy, voi se johtaa bruttomaaran 507,87 euroa takaisinperintaan.
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Perustelut

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) 247 §:n mukaan vakuutuslaitoksen on
perittava aiheettomasti maksettu korvaus takaisin, jos joku on saanut TyTAL:n
mukaista korvausta enemman kuin tyGtapaturma- ja ammattitautilaissa saadetaan.
Olet saanut aiheettomasti paivarahaa ajalta 16.2.-6.3.2023 yhteensa 507,87 euroa

(bruttosumma), milta osin asia on lainvoimaisesti ratkaistu.

Aiheettomasti maksettu korvaus voidaan jattaa osittain tai kokonaan perimatta
takaisin, jos se katsotaan kohtuulliseksi ja korvauksen maksamisen ei ole katsottava
johtuneen korvauksensaajan tai hanen edustajansa vilpillisestd menettelysta taikka jos

takaisin perittava maara on vahainen (TyTAL 247.2 §).

Olemme kuulleet sinua takaisinperintaa koskevasta asiasta ja olet 22.5.2023
paivatyssa kuulemisvastauksessasi halunnut korostaa, ettet ole toiminut asiassa
vilpillisesti eika paivarahan maarittaminen alun perin ole johtunut siita, etta sina olisit
antanut asiassa virheellisia tietoja. Lisaksi olet todennut, etta takaisinperintatilanteessa

maksat summan takaisin mieluiten kerralla.

Takaisinperinta ei edellyta korvauksensaajan vilpillista menettelya. Perusteetta
maksetun korvauksen takaisinperinta on padsaanto, eika asiassa ole esitetty sellaisia
seikkoja, joiden perusteella takaisinperinnasta tulisi sen kohtuuttomuuden vuoksi
luopua osittain tai kokonaan. Summa ei my6skaan ole niin pieni, etta

takaisinperinnasta olisi perusteltua luopua perittavan maaran vahaisyyden perusteella.

Kun takaisinperittava korvaus maksetaan takaisin alkuperaisen suorituksen
maksuvuoden aikana tai tata seuraavana vuonna Verohallinnon paatoksellaan
maadrittdamaan maarapaivaan (tatd paatosta annettaessa 30.4.) mennessd, voidaan
suoritus Verohallinnon 19.11.2021 antaman elékkeiden ja etuuksien takaisinperintaa
koskevan ohjeen mukaan peria takaisin nettomaaraisena. Talloin takaisinmaksu
huomioidaan maksuvuoden verotuksessa ja takaisin peritty suoritus pienentaa
tulonsaajan verotettavaa bruttotuloa. Jos takaisinperittava korvaus maksetaan takaisin

Verohallinnon maarittdman maarapaivan jalkeen, on se maksettava bruttomaaraisena.
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Verohallinnon paatoksellaan maarittdma maarapaiva voi muuttua taman paatoksen

antamisen jalkeen.
[lImoitamme tiedot takaisinperittavan korvauksen takaisinmaksusta tulorekisteriin.
Sovelletut sdannokset

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (459/2015)

Verohallinnon 19.11.2021 antama ohje VH/5684/00.01.00/2021, Elakkeiden ja

etuuksien takaisinperinta

Verohallinnon 24.10.2019 antama paatos takaisin perittyjen etuustulojen

takaisinmaksun maarapaivasta etuudensaajan verotuksessa, VH/2069/00.01.00/2019

6.15 Paatdksen korjaaminen paatoksessa olleen asiavirheen vuoksi

Korvauspaatoksessa on asiavirhe, jos paatds on perustunut virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen tai ilmeisen vaaraan lain soveltamiseen. Naissa tilanteissa jo alun perin annettu
korvauspaatos on siis ollut virheellinen. Koska kyse ei ole paatdksen antamisen jalkeen
tapahtuneesta olosuhdemuutoksesta, ei korvausta voida tarkistaa (ks. luku 6.13), vaan virhe tulee
korjata poistamalla virheellinen paatos ja ratkaisemalla asia uudestaan (TyTAL 244 §). Asiavirheen
korjaamista on kasitelty kattavasti TVK:n 22.11.2022 paivatyssa ohjeessa "Oikaisumenettely,
paatoksen poistaminen, takaisinperintd”, minka vuoksi asiaa ei kasitella tdssa ohjeessa laajemmin.
Tassa ohjeessa kasitellaan vain asiavirheen korjaamista koskevan paatoksen sisaltoon liittyvia

seikkoja.

Korvauksensaajaa on aina kuultava ennen paatdksessa olevan asiavirheen korjaamista. Paatoksen
korjaaminen asianosaisen vahingoksi on mahdollista vain, jos asianosainen suostuu paatoksen
korjaamiseen. Suostumuksen on oltava kirjallinen ja nimenomainen, eli jo suostumusta
pyydettdessa on kerrottava asianosaiselle, millainen virhe on kyseessa, miten paatosta korjattaisiin
ja millaiseen lopputulokseen, mukaan lukien mahdollinen korvausten takaisinperinta, korjaaminen

johtaisi. Jos virheellinen paatds koskee myos toista asianosaista, ja paatosta oikaistaisiin myos
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taman vahingoksi, tarvitaan myds tallaisen toisen asianosaisen suostumus paatoksen

oikaisemiseen.

Asiavirheen korjaamisen johdosta annettavassa paatoksessa tulee kdyda selvasti ilmi, etta kyseessa
on asiavirheen korjaamista koskeva paatds, jolla poistetaan aikaisempi/aikaisemmat virheelliset
korvauspaatokset ja ratkaistaan asia uudelleen. Paatoksen poisto on periaatteessa mahdollista
tehda jo ennen paatoksen korjaamista koskevaa paatosta. Yleensa myos paatdksen poisto
edellyttaa kuitenkin kaikkien asian uudelleen ratkaisemiseen tarvittavien selvitysten saamista, jolloin

poisto ja uusi asiaratkaisu on luontevaa tehda samassa yhteydessa.

Paatoksessa on kuvattava, millainen virhe on kyseessa ja mika on korjausperuste. Siina tulee myos
yksildida ne paatokset, jotka virheen korjaamisen johdosta poistetaan ja kertoa, miten asia on
uudelleenkasittelyn myota ratkaistu. Uusi asiaratkaisu tulee perustella vastaavalla tavalla kuin
korvausta koskeva paatds muutoinkin. Jos paatosta korjataan asianosaisen vahingoksi, tulee taman
perustuminen asianosaisen nimenomaiseen suostumukseen kdyda paatoksesta selvasti ilmi. Jos
paatdksen korjaaminen johtaa takaisinperintaan, on paatdksessa hyva kertoa, etta takaisinperintaa

koskeva asia ratkaistaan paatoksen korjaamista koskevan paatdksen saatua lainvoiman.

Esimerkki 1, paatoksen korjaaminen asianosaisen vahingoksi, suostumus

Asian taustaa

2.3.2023 paivatyn tapaturmailmoituksen mukaan sinulle on 1.3.2023 sattunut
tyotapaturma matkalla asunnoltasi tydpaikalle. Tapaturmailmoituksen mukaan
tydsuhteesi R Oy:66n on alkanut 1.1.2020 ja ollut voimassa toistaiseksi, ja
tapaturmapaivana tyon on pitanyt alkaa kello 9.00. Olet myds omassa 8.2.2023
paivatyssa selvityksessa kertonut olleesi matkalla asunnolta typaikallesi, kun olet
kompastunut ja satuttanut nilkkasi. Olemme antaneet 14.3.2023 paatoksen, jolla
olemme katsoneet tapaturman korvattavaksi R Oy:n pakollisesta tydntekijoiden
tyotapaturma- ja ammattitautivakuutuksesta numero 12345. Olemme

paatoksellamme katsoneet korvattavaksi vammaksi vasemman nilkan nyrjahdyksen ja
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maksaneet laakarikaynnista 2.3.2023 ja sen yhteydessa tehdysta rontgentutkimuksesta
sinulle aiheutuneet kulut 220,00 euroa. Lisaksi olemme paatokselld katsoneet sinun
olevan oikeutettu paivarahaan tapaturmavamman aiheuttaman tyokyvyttémyyden
ajalta 2.-16.3.2023. Paivarahan maaraa ei ole paatdsta annettaessa voitu viela

ratkaista.

Olemme 16.3.2023 saaneet R Oy:lta sahkopostitse tiedon, ettei sairausajan palkkaa ole
maksettu, koska tydsuhteesi on paattynyt 28.2.2023. Olemme pyytaneet asiasta
selvitysta myos sinulta, ja olet puhelimitse 17.3.2023 kertonut tydsuhteesi paattyneen
28.2.2023. Kerroit tapaturman sattuneen ollessasi menossa hakemaan viela viimeisia
omia tavaroitasi toimistolta seka hyvastelemaan tydkavereita. Olit sopinut menevasi

toimistolle kello 9.

Ratkaisu

Talla paatoksella poistamme 14.3.2023 antamamme korvauspaatoksen ja
ratkaisemme 1.3.2023 sattuneen tapaturman korvattavuutta koskevan asian

suostumuksellasi uudelleen.

Uusi ratkaisu: Tapaturmaa ei voida korvata R Oy:n pakollisesta tydntekijoiden
tydtapaturma- ja ammattitautivakuutuksesta. Sinulla ei ole oikeutta tydtapaturma- ja

ammattitautilain mukaisiin korvauksiin 1.3.2023 sattuneen tapaturman perusteella.

Perustelut

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) 8 §:n perusteella oikeus saada korvausta

ty6tapaturmasta perustuu tydsopimuslain 1 luvun 1 §:n mukaiseen tyésuhteeseen.

TyTAL 244 §:n mukaan vakuutuslaitos voi poistaa virheellisen paatoksensa ja ratkaista
asian uudelleen, jos paatos perustuu selvasti virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen tai ilmeisen vaaraan lain soveltamiseen. Paatdksen korjaaminen
asianosaisen vahingoksi edellyttaa kuitenkin, ettd asianosainen suostuu paatoksen

korjaamiseen.
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14.3.2023 antamamme paatds on perustunut sittemmin selvasti virheelliseksi
osoittautuneeseen selvitykseen, jonka mukaan olet ollut tapaturman sattuessa
1.3.2023 tydsuhteessa R Oy:66n. Virheellisen selvityksen vuoksi olemme katsoneet
tapaturman tydtapaturmana korvattavaksi, vaikka tapaturmaa ei olisi tullut ylipaataan
korvata tyotapaturmana R Oy:n vakuutuksesta tapaturmahetkelld voimassa olevan

tydsuhteen puuttuessa.

Olemme kuulleet sinua paatoksen korjaamista koskevassa asiassa ja pyytaneet
suostumustasi 14.3.2023 antamamme korvauspaatoksen korjaamiseen sahkdpostitse
21.3.2023. Olet 24.3.2023 sahkopostitse lahettamassasi vastauksessa kertonut
ymmartavasi 14.3.2023 annetun paatoksen virheellisyyden ja suostunut siihen, etta
paatds poistetaan ja asia ratkaistaan uudelleen siten, ettei tapaturmaa katsota
lainkaan korvattavaksi ja virheellisesti maksettu korvaus hoitokuluista 2.3.2023

peritdan takaisin.

Olemme kasitelleet asian uudelleen ja katsomme R Oy:n 16.3.2023 ja sinun 17.3.2023
antamien tydsuhteen voimassaoloa koskevien selvitysten perusteella, ettei 1.3.2023
sattunutta tapaturmaa korvata R Oy:n pakollisesta tyontekijoiden tydtapaturma- ja
ammattitautivakuutuksesta, koska et ole ollut tapaturman sattuessa tydsuhteessa R

Oy:00n. Et siis ole kuulunut vakuutuksen piiriin eika kyse ole ollut ty6tapaturmasta.

Sovelletut saannokset

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 8 ja 244 §

Tiedoksi

Kasittelemme mahdollista takaisinperintaa koskevan asian sen jalkeen, kun taman
paatoksen mukainen paatdksen korjaamista koskeva asia on lainvoimaisesti ratkaistu,

eli kun ratkaisuun ei enaa voi hakea muutosta.
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7. Korvausasioissa muille kuin asianosaisille annettavat

paatokset eri tilanteissa

7.1 Tyonantajalle annettavat paatokset

Tydnantaja ei ole asianosainen korvausta koskevassa asiassa, minka vuoksi tydnantajalla on oikeus
saada korvausasiaan liittyvia tietoja vain siina laajuudessa, kuin TyTAL 125, 251 ja 252 §:ssa erikseen
saadetaan. Tilanteista, joissa tydnantajalle on annettava paatds korvausasiassa, on kerrottu taman
ohjeen luvussa 4.2. Tydnantajalle annettavan paatoksen sisaltdéa on kuvattu luvussa 5.5. Paatos on
hyvin suppea ja sisaltaa vain vahingoittuneen nimen ja henkildtunnuksen, vahinkopaivan, asian
ratkaisun, etuuden ja korvauksen maaran. Sovellettuihin saanndksiin ei merkita korvattavuuden

arviointiin tai korvauksen suuruuden maarittamiseen liittyvia sdannoksia.

Paatoksessa on hyva kertoa, miksi paatds on niin suppea, ja etta perusteltu paatds annetaan vain
vahingoittuneelle tai taman edunsaajalle. Siind on my&s muistutettava tyontekijaa koskevien

tietojen salassa pidosta, vaitiolovelvollisuudesta ja hyvaksikayttokiellosta.

Koska tydnantajalle annettava paatds on suppea ja asiaa on kasitelty edella luvussa 5.5, sisaltavat

seuraavat alaluvut vain paatosesimerkit.

7.1.2 Vahinkotapahtuma ei korvattava

Esimerkki 1
Asian taustaa

Tyontekijallenne ZZ:lle (xxxxxx-xxx) on 26.4.2023 sattunut tapaturma, josta olette
tehneet yhtidllemme tapaturmailmoituksen 28.4.2023. Lisaksi olette sahkdpostitse
5.5.2022 ilmoittaneet maksaneenne ZZ:lle sairausajan palkkaa ajalta 26.4.-5.5.2023

yhteensa 842,55 euroa.
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Ratkaisu

Vahinkotapahtuma 26.4.2023 ei oikeuta tydtapaturma- ja ammattitautilain mukaisiin

korvauksiin.
Tiedoksi

Tydnantaja ei ole asianosainen tyotapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) mukaisissa
vahinkoasioissa, minka vuoksi tydnantajalle ei voida antaa vahinkoasiaa koskevia
tarkkoja tietoja. TyTAL 125 §:ssa sadadetaan tilanteista, joissa tydnantajalle annetaan
korvausasiassa paatos, seka paatdksen sisallosta. Tama paatds on TyTAL 125 §&n
mukainen. Perustelut esitetdan vain vahingoittuneelle tai kuolemantapauksissa taman

edunsaajalle annettavassa paatoksessa.

Taman paatoksen sisaltavat tyontekijaanne koskevat tiedot ovat salassa pidettavia
julkisuuslain perusteella. Tietoja ei saa ilmaista sivullisille eika niita saa kayttaa omaksi

taikka toisen hyodyksi tai toisen vahingoksi.
Sovelletut saannokset

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 117, 125, 248 ja 251 §

Julkisuuslain (621/1999) 23-24 §
7.1.3 Maksettua palkkaa vastaavan korvauksen maksua koskevat paatokset

Esimerkki 1
Asian taustaa

Tyontekijallenne BB:lle (xxxxxx-xxx) on 29.3.2023 sattunut tapaturma, josta olette
tehneet yhtidllemme tapaturmailmoituksen 31.3.2023. Olette sittemmin sahkopostitse
18.4.2023 kertoneet maksaneenne BB:lle sairausajan palkkaa ajalta 30.3.-5.4.2023
yhteensa 494,26 euroa.
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Ratkaisu

Paivarahaa ajalta 30.3.-5.4.2023 maksetaan 494,26 euroa. Koska olette maksaneet
BB:lle sairausajan palkkaa ajalta, jolta korvaus mydnnetaan, maksetaan korvaus teille

(TyTAL 139 §).
Tiedoksi

Tydnantaja ei ole asianosainen tydtapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) mukaisissa
vahinkoasioissa, minka vuoksi tydnantajalle ei voida antaa vahinkoasiaa koskevia
tarkkoja tietoja. TyTAL 125 §:ssa saadetaan tilanteista, joissa tyonantajalle annetaan
korvausasiassa paatos, seka paatdksen sisallosta. Tama paatds on TyTAL 125 §&n
mukainen. Perustelut esitetaan vain vahingoittuneelle tai kuolemantapauksissa taman

edunsaajalle annettavassa paatoksessa.

Taman paatoksen sisaltamat tyontekijadnne koskevat tiedot ovat salassa pidettavia
julkisuuslain perusteella. Tietoja ei saa ilmaista sivullisille eika niitd saa kayttaa omaksi

taikka toisen hyoddyksi tai toisen vahingoksi.
Sovelletut séannokset

Tydtapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 117, 125, 139, 248 ja 251 §

Julkisuuslain (621/1999) 23-24 §

7.1.2 Vakuutusmaksuun vaikuttavia korvauksia koskevat paatokset

Esimerkki 1
Asian taustaa

Tyontekijallenne HH:lle (xxxxxx-xxx) on 14.9.2022 sattunut tapaturma, joka on korvattu

tyontekijoiden pakollisesta tydtapaturma- ja ammattitautivakuutuksestanne numero
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12345. Koska HH:lle mydnnettavat ansionmenetyskorvaukset vaikuttavat

vakuutusmaksuunne, annetaan niista paatds myos teille.
Ratkaisu

HH on oikeutettu tyotapaturma- ja ammattitautilain mukaiseen paivarahaan ajalta

1.6.-31.7.2023. Paivarahan maara talta ajalta on 5 909,25 euroa.
Tiedoksi

Tydnantaja ei ole asianosainen tyGtapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) mukaisissa
vahinkoasioissa, minka vuoksi tydnantajalle ei voida antaa vahinkoasiaa koskevia
tarkkoja tietoja. TyTAL 125 §:ssa sadadetaan tilanteista, joissa tydnantajalle annetaan
korvausasiassa paatos, seka paatdksen sisallosta. Tama paatds on TyTAL 125 §&n
mukainen. Perustelut esitetdan vain vahingoittuneelle tai kuolemantapauksissa taman

edunsaajalle annettavassa paatoksessa.

Taman paatoksen sisaltamat tyontekijadanne koskevat tiedot ovat salassa pidettavia
julkisuuslain perusteella. Tietoja ei saa ilmaista sivullisille eika niitd saa kayttaa omaksi

taikka toisen hyoddyksi tai toisen vahingoksi.

Sovelletut sdannokset

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 117, 125, 248 ja 251 §

Julkisuuslain (621/1999) 23-24 §

7.2 Tayskustannusmaksua koskevat paatdkset

Tayskustannusmaksusta on TyTAL 126 §:n mukaan annettava paatos sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta vastaavalle viranomaiselle (Iahinna hyvinvointialueet, ks. TyTAL 2 §), jos kysymys on
korvaukseen oikeuttavan hoidon perusteella maksettavan tayskustannusmaksun suuruudesta ja
vakuutuslaitos maksaa maksun edelld mainitun viranomaisen laskussa tai vaatimuksessa esitettya
maksua pienempana taikka maksu on evatty silla perusteella, ettei julkisen terveydenhuollon

toimintayksikko ole tayttanyt sille 41 §:ssa saadettya ilmoittamisvelvollisuutta. P4atds on annettava
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myds, jos edelld mainittu viranomainen pyytaa vakuutuslaitokselta paatosta. Asiaa on kasitelty

edelld tdman ohjeen luvussa 4.3.

Sosiaali- ja terveydenhuollosta vastaavalle viranomaiselle annettavassa paatoksessa tulee yksiloida
mika maksu on kyseessa ja milta osin tayskustannusmaksua ei suoriteta. Paatoksessa on myos
perusteltava se, miksi tdyskustannusmaksua ei makseta lainkaan tai se maksetaan vaadittua

pienempana.

Esimerkki 1, TAKY:a ei makseta, ilmoitusvelvollisuus laiminlyoty

Asian taustaa

Olette 8.3.2023 paivatylla laskullanne numero 12345 velkoneet yhtidltamme
tayskustannusmaksua 384,00 euroa laakarikaynnista ja laboratoriotutkimuksista

22.2.2023.

Ratkaisu

Emme maksa 8.3.2023 paivatyn laskullanne numero 12345 mukaista

tayskustannusmaksua 384,00 euroa.

Perustelut

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) 40 §:n mukaan vakuutuslaitoksen on
maksettava sairaanhoidon jarjestaneelle sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta
vastaavalle viranomaiselle sairaanhoidon kustannuksista tayskustannusmaksu, jos
vahingoittuneella on oikeus korvaukseen sairaanhoidosta. Edellytyksena talle on, etta
sairaanhoidon jarjestanyt julkisen terveydenhuollon toimintayksikko on tayttanyt

TyTAL 41 &:ssa saadetyn ilmoitusvelvollisuutensa.

TyTAL 41 &n mukaan julkisen terveydenhuollon toimintayksikon on
tayskustannusmaksun saamiseksi annettava salassapitosaanndsten ja muiden tiedon

saantia koskevien rajoitusten estamatta vakuutuslaitokselle tyétapaturma- ja
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ammattitautilain mukaisen korvausvastuun selvittamista ja tayskustannusmaksun
maksamista varten sosiaali- ja terveydenhuollon asiakastietojen kasittelysta annetun
lain (703/2023) 5 luvussa tarkoitetut potilastiedot, siltd osin kuin ne ovat
valttamattomia asian ratkaisemiseksi. Tiedot on annettava viipymatta vahingoittuneen

hakeuduttua vahinkotapahtuman vuoksi hoitoon.

Pyynnoistamme huolimatta ette ole toimittaneet yhtidllemme 22.2.2023 antamaanne
hoitoon liittyvia potilastietoja. Koska olette laiminlydneet taman TyTAL 41 §:n

mukaisen ilmoitusvelvollisuutenne, ei teilla ole oikeutta tayskustannusmaksuun.
Sovelletut sdannokset

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 40, 41 ja 126 §

7.3 Tietojen luovutuksesta aiheutuneita kuluja koskevat paatokset

Jos tietojen luovuttaja on laskuttanut vakuutuslaitosta sen tietyssé muodossa pyytamien tietojen
luovuttamisesta aiheutuneista kustannuksista tai terveydenhuollon ammattihenkilén antamasta
lausunnosta ja vakuutuslaitos maksaa korvauksen tai palkkion vaadittua pienempana, sen on TyTAL
126.2 §:n mukaan annettava tasta paatos tietojen luovuttajalle. Asiaa on kasitelty edelld taman

ohjeen luvussa 4.4.

Paatoksessa on yksiloitava mita tietojen luovuttamisesta laskutettua kulua paatos koskee ja milta
osin sita ei suoriteta. Paatoksessa on myos esitettdva perusteet sille, miksi kulua ei makseta

kokonaan tai osittain.
Esimerkki 1, lausuntopalkkiota ei makseta, oikeus saada tiedot maksutta
Asian taustaa

Olette 22.5.2023 toimittaneet yhtidllemme ladkarikayntia 19.5.2023 koskevat

kayntitiedot. Olette toimittaneet tiedot E-laakarinlausunnon muodossa ja velkoneet
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yhtidltamme 22.5.2023 paivatylla laskullanne numero 12345 lausuntopalkkiota 75,00

euroa.

Ratkaisu

Emme maksa 22.5.2023 paivatyn laskunne numero 12345 mukaista lausuntopalkkiota

75,00 euroa.

Perustelut

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) 266 §:n mukaan vakuutuslaitoksella on
oikeus saada maksutta korvausasian ratkaisemiseksi tarvittavat vahingoittuneen
terveydentilaa koskevat tiedot, jotka silla on ty6tapaturma- ja ammattitautilain
mukaan oikeus saada. TyTAL 252 §:n mukaan vakuutuslaitoksella on oikeus saada
laakarilta ja terveydenhuollon toimintayksikolta pyynndsta taman laatima lausunto ja
muut korvausasian ratkaisemiseksi valttamattomat tiedot potilasasiakirjoista,
terveydentilasta, tyokyvysta, hoidosta ja kuntoutuksesta. Tietojen luovuttamisesta
aiheutuneesta tyosta ja kustannuksista voidaan peria kohtuullinen korvaus vain, jos

vakuutuslaitos on pyytanyt tiedot tietyssa muodossa (TyTAL 266 §).

Emme ole pyytaneet toimittamaan laakarikaynnin 19.5.2023 kayntitietoja E-
laakarinlausunnolla tai muutoinkaan tietyssa muodossa. Nain ollen yhtidllamme on

oikeus saada kayntitiedot maksutta, eika lausuntopalkkiota makseta.

Sovelletut sddnnokset

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 126, 252 ja 266 §
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8. Ennakon maksaminen ja valiaikaiset paatokset

Ennakon maksaminen ja valiaikaiset paatokset liittyvat molemmat tilanteisiin, joissa varsinaista
paatdsta asiassa ei vielad voida antaa. Ennakon maksuun tai valiaikaiseen paatdkseen ei voi hakea

muutosta.

8.1 Ennakon maksaminen

Korvausta maksetaan ennakkona, kun oikeus korvaukseen on riidaton, mutta TyTAL 124 &n
mukaista paatdsta korvauksen myodntamisesta ei voida viela antaa (TyTAL 138 §). Kyse voi olla
esimerkiksi tilanteesta, jossa korvauksen lopullista suuruutta ei voida viela maarittaa, tai tilanteesta,
jossa valituskelpoista paatosta ei valitusasian vireilldolosta johtuen voida antaa. Ennakkona voidaan

maksaa vain korvauksen selva ja riidaton osa, joka varmasti tulee joka tapauksessa maksettavaksi.

Ennakon maksamisesta on lahetettava vahingoittuneelle tai taman edunsaajalle kirjallinen ilmoitus,
jonka osalta noudatetaan soveltuvin osin samoja periaatteita kuin varsinaisissa paatoksissakin.

Sekaannusten valttamiseksi ilmoitusta ei tule otsikoida paatokseksi.

[Imoituksessa kerrotaan mista korvauksesta on kysymys, miksi varsinaista paatosta ei viela voida
antaa, miltd osin korvaus on riidaton seka miksi ja minka verran korvausta maksetaan ennakkona.
Ennakon maksuun ei voi hakea muutosta, mika on kerrottava ennakon maksamista koskevassa
ilmoituksessa. Siina on myos kerrottava, mita varsinaisen valituskelpoisen paatdksen antaminen
asiassa edellyttaa ja milloin paatds annetaan. Lisaksi on hyva mainita, ettda ennakko vahennetaan
myo&hemmin myodnnettavasta korvauksesta. Jos asian ratkaisemiseksi tarvitaan vahingoittuneelta

lisaselvitysta, on tama ilmoitettava selvasti.
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Esimerkki 1, ennakon maksaminen, valitusasia vireilla

(Esimerkkiin ei sisallytetty korvauksen maksua koskevia tietoja.)

Asian taustaa

Olemme korvanneet sinulle 5.1.2023 sattuneen ty6tapaturman tyonantajasi F:n
pakollisesta tyontekijdiden tydtapaturma- ja ammattitautivakuutuksesta numero
12345. Korvaukseen oikeuttava vamma on lannerangan selkdanikaman murtuma.
Olemme 14.2.2023 antamallamme paatoksella maarittaneet vuositydansioksesi
29 428,75 euroa. Olet valittanut paatoksesta vaatien vuositydansiosi korottamista
43 255,86 euroon ja vuositydansiota koskeva valitusasia on edelleen vireilla

tapaturma-asioiden muutoksenhakulautakunnassa.

Sinun on 28.3.2023 paivatylla E-ladkarinlausunnolla katsottu olevan

tapaturmavamman vuoksi taysin tyokyvyton ajalla 1.4.-30.6.2023.

Ennakon maksu

Maksamme paivarahan ennakkoa ajalta 1.4.-30.6.2023 100 %:n tyokyvyn heikentyman

mukaan. Ennakkona maksettavan paivarahan maara on 81,75 euroa paivalta.

Perustelut

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) 56 §:n mukaan vahingoittuneella on oikeus
paivarahaan yhden vuoden ajan vahinkopaivasta lukien, jos han on vahingon johdosta
kykeneméaton tekemaan tyotaan kokonaan tai osittain. TyTAL 59 §:n mukaan
paivaraha perustuu vuositydansioon, kun on kulunut 28 paivaa vahinkopaivasta lukien
sita lukuun ottamatta, ja vuositydansioon perustuva paivaraha on 1/360

vahingoittuneen vuositydansiosta.

TyTAL 138 §&n mukaan riidaton osa korvauksesta voidaan maksaa ennakkona, jos
oikeus korvaukseen on vakuutuslaitoksen nakemyksen mukaan riidaton, mutta

varsinaista paatosta korvauksen myontamisesta ei voida vield antaa. Séannoksen
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mukaan maksettavan korvauksen maarasta tulee talloin ilmoittaa korvauksensaajalle

kirjallisesti, ja ennakko on vahennettava myohemmin myonnettavasta korvauksesta.

Katsomme sinun olevan korvattavan vamman vuoksi tdysin tydkyvyton ja oikeutettu
tayteen paivarahakorvaukseen ajalla 1.4.-30.6.2023. Koska tyokyvyttomyyden

perusteella maksettavan paivdrahan suuruus perustuu vuositydansioon, jota koskeva
valitus on edelleen vireilld, emme voi antaa varsinaista paatosta ajalta 1.4.-30.6.2023
mydnnettavasta paivarahasta. Tasta syysta maksamme riidattoman, vuositydansioon

29 428,75 euroa, perustuvan osan korvauksesta ennakkona.
Sovelletut séannokset

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 56, 59 ja 138 §
Tiedoksi

Ennakon maksuun ei voi hakea muutosta. Annamme valituskelpoisen paatoksen ajalta
1.4.-30.6.2023 mydnnettavasta paivarahasta, kun vuositydansiotasi koskeva asia on
lainvoimaisesti ratkaistu, eli asiaan ei voi enda hakea muutosta. Ennakkona maksettu

osuus vahennetaan mydhemmin samalta ajalta mydnnettavasta paivarahasta.

8.2 Valiaikaiset paatokset

Valiaikaiset paatokset liittyvat muutoksenhakutilanteisiin, joissa vakuutuslaitos ei hyvaksy valitusta
kaikilta osin, mutta kuitenkin osittain. Vakuutuslaitos voi talloin muuttaa valituksenalaista
paatostaan valiaikaisella paatoksella silta osin kuin se hyvaksyy valituksessa esitetyn vaatimuksen
(TyTAL 242.2 §). Valiaikainen paatos voidaan antaa jo ennen valituksen toimittamista
muutoksenhakuelimelle, mutta my6s myohemmin valituksen vireilld ollessa. Valiaikaisesta

paatoksesta on ilmoitettava muutoksenhakuelimelle viipymatta.

Sekaannusten valttamiseksi valiaikaista paatosta ei tule otsikoida paatokseksi. Valiaikaisessa
paatoksessa tulee kertoa, miksi asiassa annetaan valiaikainen paatds ja yksildida aiempi paatos, jota

valiaikaisella paatoksella muutetaan. Siind tulee myos kertoa milta osin ja milla perusteella aiempaa
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paatosta muutetaan. Lisaksi tulee ilmoittaa, ettei valiaikaiseen paatokseen saa hakea muutosta seka

kertoa, milloin varsinainen paatos asiassa annetaan.

Valiaikaisella paatoksella ei voi hylata mitaan vaatimuksia.

Esimerkki 1, valiaikainen paatos hoitokulujen korvaamisesta

Asian taustaa

Olemme korvanneet sinulle 9.2.2023 sattuneen ty6tapaturman tyénantajasi R Oy:n
tyontekijoiden tydtapaturma- ja ammattitautivakuutuksesta numero 12345.
Korvaukseen oikeuttava vamma on 24.2.2023 antamamme paatoksen mukaan oikean
nilkan venahdys. Olemme 22.3.2023 antamallamme paatoksella katsoneet, ettei
sinulla ole oikeutta ty6tapaturma- ja ammattitautilain mukaisiin korvauksiin 9.3.2023
jalkeisella ajalla, koska tapaturmavammasta ei enaa taman jalkeen ole aiheutunut
tyokyvyttdmyytta tai sairaanhoidon tarvetta. Tyokyvyttdmyyden ja sairaanhoidon
9.3.2023 jalkeisella ajalla on katsottu johtuvan perussairaudestasi, huonossa

hoitotasapainossa olevasta diabeteksesta ja sen aiheuttamista komplikaatioista.

Olet valittanut 22.3.2023 antamastamme paatoksesta 3.4.2023 paivatylla valituksella
vaatien tyokyvyttdmyyden ja sairaanhoitokulujen korvaamista myos 9.3.2023
jalkeisella ajalla. Katsot tydkyvyttdmyyden ja kaiken hoidon tarpeen johtuvan
tapaturmasta. Sinut on viimeisimpien ladkarintodistusten mukaan katsottu
tyokyvyttomaksi ajalla 10.3.-30.5.2023 ja olet saanut sairaanhoitoa tahan mennessa
ajalla 10.3.-5.4.2023. Olet toimittanut valituksen liitteena 29.3.2023 paivatyn E-
laakarinlausunnon seka rontgenlausunnon. Laakarinlausunnon mukaan
tyotapaturman 9.2.2023 on epailty aiheuttaneen myos jalkapdydan luun murtuman,
mista syysta sinulle on tehty samana paivana rontgentutkimus. Réntgentutkimuksen

mukaan murtumia ei ole todettu.
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Viliaikainen paatos

Muutamme talla valiaikaisella paatdksellda 22.3.2023 antamaamme paatosta siten, etta
katsomme ladkarikdynnin ja rontgentutkimuksen 29.3.2023 sairaanhoitokuluina

korvattaviksi.

Perustelut

Tyotapaturma- ja ammattitautilain (TyTAL) 36 §:n mukaan korvataan vahingon vuoksi
tarpeellisen sairaanhoidon kustannukset. TyTAL 37 §:n mukaan sairaanhoidon

kustannuksina korvataan myos tarpeelliset tutkimuskulut.

TyTAL 242 §&n mukaan vakuutuslaitos voi valiaikaisella paatoksella muuttaa
aikaisempaa paatostaan silta osin kuin se hyvaksyy valituksessa esitetyn vaatimuksen.

Valiaikaiseen paatdkseen ei saanndksen mukaan saa hakea muutosta.

Valituksesi ja sen liitteina toimittamasi ladkarin- ja rontgenlausunnon perusteella
katsomme, etta ladkarikaynti ja rontgentutkimus 29.3.2023 ovat olleet korvattavan
vahingon selvittamiseksi tarpeellisia, ja ndin ollen sairaanhoitona korvattavia. Niissa ei
kuitenkaan ole todettu muuta korvattavaa vammaa kuin jo aiemmin korvattavaksi
katsomamme oikean nilkan vendhdys, eika 22.3.2023 antamaamme paatosta ole
aihetta muuttaa muilta osin. Koska emme hyvaksy kaikkia valituksessa esitettyja
vaatimuksia, annamme sairaanhoitokulujen 29.3.2023 korvaamisesta valiaikaisen

paatoksen. Valiaikaiseen paatokseen ei saa hakea muutosta.

Sovelletut sdannokset

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 36, 37 ja 242 §
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Tiedoksi

Toimitamme valituksesi liitteineen seka taman valiaikaisen paatoksemme tapaturma-
asioiden muutoksenhakulautakunnalle. Annamme asiassa varsinaisen paatdksen, kun

valitusasia on ratkaistu lainvoimaisesti, eli kun siihen ei voi enda hakea muutosta.
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